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En 1893 la Cote d’'lvoire devient colonie francaiSést le début officiel
de l'occupation du territoire, malgré la résistades indigénes.

La « pacification » de la Céte d’lvoire, ceuvre auwgerneur Angoulvant, grand
théoricien de la « maniere forte », a pour but r@sse I'exploitation du
territoire.

L'un des instruments de [I'exploitation colonialet eBimp6t de
capitalisation "seul moyen de contrainte légitirpelr amener peu a peu, selon
le colonisateur, l'indigéne a travailler. Ainsi,intauration de I'impét de
capitalisation en 1901 et du salariat doivent @@ non seulement d’assurer
la circulation de la monnaie européenne, mais adssforcer I'Africain a
s’engager sur les chantiers. Elle sert de prétadtmstauration d’'un véritable
régime de travail forcé. Il s’agit pour les tenaks la colonisation de la
contribution des populations locales a I'ceuvre wdigation entreprise par la
puissance tutrice.

Par conséquent, l'utilisation de la main-d'ceuvre I&g exploitations
agricoles et forestieres sera tres intense. Plusoren elle devient tres
insoutenable pour les indigénes pendant la deuxiguegre mondiale car ils
sont appelés a "I'effort de guerre" pour approviaer en denrées alimentaires
et en matiéres premieres les machines de gueropérnmnes. En méme temps,
cette participation africaine a la guerre faitrmhe conscience a la population
du caractere insupportable du régime coloniallatfaiblesse de son pouvoir.

Ainsi, face au réveil politique des Africains quewvient inévitable, la
France décide de ménager les habitants des tesital’'Outre Mer, en
convoquant en pleine guerre, la Conférence de Bvdle (30 Janvier-08
Février 1944). Bien que sans pouvoir de décisianConférence émet des
recommandations, fondements de la nouvelle poétploniale francaise.

C'est dans cette mouvance de "Libération" que laivgmement

provisoire d’Alger prit le décret du 07 Aot 194permettent la création de
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syndicats professionnels dans toute I'AfriueAinsi nait le 08 Aot 1944 le
syndicat Agricole Africain de Cote d’lvoire (SAACI)

La mise sur pied du SAACI dont 'objectif est lafelise des intéréts des
planteurs africains a pour conséquence la quétgedneilleure productivité et
d’'une main-d’ceuvre appropriée pour le développerdenterritoire colonial.
De |a, sont nés un mouvement migratoire et un bggsde la population.

Faire une étude sur le SAACI et les mouvements atoges, de 1960
année de la création du Syndicat a1960, indéperddnderritoire, répond a
deux raisons fondamentales.

En effet au cours du travail sur le Syndicat Adecéfricain de Cote
d’lvoire en 1985 , nous avons découvert, a travers les documentuttés, le
réle joué par notre grand-pere maternel, Akandaomikn, dans la vie du
SAACI a Eloka-té (région de Bingerville). Par ailts, le territoire du village
d’Eloka-té, occupé par les plantations de la Séaiés Plantations de I'Afrique
de I'Ouest (SPAQO) de Marc Pons, a été victime deessions abusives

Aussi, il est important pour nous d’étudier les m@ments migratoires
avec la naissance du SAACI pour mieux appréhertustdire de I'existence
des hameaux occupés par les "étrangers” sur tes tu village d’Eloka-té.

En plus des arguments subjectifs, nous avons étdegupar des
motivations d’ordre objectif. L’élaboration de n®tmémoire de maitrise nous a
fait découvrir que la Fondation Houphouét-Boignyfeemait de nombreux
documents sur la vie du SAACI. Aussi, avons-nousuwé opportun

d’approfondir la connaissance de ce sujet.

! Le décret du 11 Aolt 1944 maintient cependant,B® €omme condition pour étre dirigeant syndicalsghu

les syndicats professionnels devaient communiqiagwe année leur bilan financier au procureur de la

République.

Ces deux restrictions sont restées en vigueur jasgyromulgation du code de travail dans les TQNIB52.

2 KOBI (A.J), Le syndicat Agricole Africain de Cote d’lvojrabidjan, Université d’Abidjan, (mémoire de
maitrise), 1985,206p
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En effet, depuis1944, le SAACI s’est imposé commeinterlocuteur
incontournable de l'autorité coloniale. Il a, avees ses membres et les activités
agricoles menées par ceux-ci, contribué a fairduévola vie économique,
sociale et méme politique de la colonie a traverbrassage de populations
venues d’horizons divers.

Par conséquent, traiter du SAACI et des mouvemaigsatoires revient
a etudier la gestion du recrutement de la mainsdiesagricole, de la naissance
du SAACI a lindépendance de la colonie .Il s’agdr ailleurs d’établir un
parallele entre la naissance du syndicat et somadtngur le déplacement de la
population, au regard de la vie économique et kocla la Cote d’lvoire, de
1944 a 1960.

Le cadre chronologique envisagé pour étudier cet &gt compris entre
1944 et 1960.

L'année 1944 marque, en effet, une étape importdates I'histoire de
I'’Afrique francaise, avec l'ouverture de la Conféce de Brazzaville qui trace
les grandes lignes d’'une réforme de la politiquerdal francaise dont la mise
en ceuvre en Cote d’lvoire est confiée au gouverdedré LATRILLE,
nommeé en septembre 1943.

Par conséquent, en cette période duwerture», le SAACI se pose en
défenseur de la dignité africaine, des intérétsgrix de la population, des
principes démocratiques et du progrés. L’Admintgira de la Cote d’lvoire
prend des lors une nouvelle orientation avec lassasice du SAACI. Ce
syndicat dont les principaux objectifs sont I'itigtion d’un travail volontaire et
la revalorisation de la fonction du planteur, a rém&ment contribué au
mouvement migratoire a cause de la culture duetadié cacao.

Du fait de I'importance du SAACI, son impact dépaasle cadre
purement économique et social. La création du H2@étnocratique de Cote
d’'lvoire (PDCI) en 1946, dont la base syndicaleitéla SAACI confirme

I'intrusion des membres de ce syndicat dans luwliique. Cette évolution est
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la conséquence de la place de l'agriculture dassofiomie de la colonie. Ce
gue confirmera Joseph ANOMA (membre fondateur dAGH :

«En Cote d’lvoire, I'agriculture est la vie du pays, n'est pas de
responsable politique influent qui ne lui soit ditement attaché'

Quant a 1960, elle est tres importante pour la @btweire et le SAACI.
La Coéte d’lvoire devient indépendante le 7 aolt0l@® une nouvelle ere
s’ouvre avec une Administration ivoirienne qui rdage I'autorité coloniale
francaise. Le pouvoir d’Etat est aux mains desqpaux leaders du SAACI.
Certes, les mouvements migratoires consécutifs atwvités agricoles ne
prennent pas fin, mais ils n'ont pas le méme caraau fait de I'accession de la
Céte d’lvoire a I'indépendance.

Notre étude au plan spatial couvre certes, letoeei actuel de la Cote
d’lvoire, mais nous avons centré notre travail lIsuzone forestiere, région de
toutes les convergences. Elle est la terre de ptimtude café et de cacao. C’est
le domaine des planteurs membres du SAACI.

De nombreuses études ont été menées sur le phémamgratoire en
Cote d’lvoire, nous ne sommes pas les premiersua pontéresser. Mais, notre
étude se veut une contribution a I'histoire desratigns de la sous-région ouest
africaine. Elle a également pour but de mettre \@de@ce le role joué par le
Syndicat dans ce déplacement de populations. Avdi@noncer la
problématique, il est judicieux de notre part déniléles termes de notre étude.

Le mot "migration” a pris de nos jours un sens kaége. Au sens propre
le mot impliqgue un déplacement dans I'espace gipigue le plus souvent,
mais non toujours, aux déplacements collectifscaites sans esprit de retour.

Si la migration peut se définir comme le déplaceinue populations,
convenons que la naissance du SAACI a suscité @ophene. Le travail de la

terre a, certes, été source de sédentarisation agremnes personnes, mais a

! Déclaration faite lors de notre entretien le 2 &883.
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constitué, une source de migration pour d’autresnpte tenu des longs
déplacements.

En outre, la naissance du SAACI est la conséquéngigue de la
politique coloniale.

En effet, si 'on définit le syndicat comme un gpement pour la défense
des intéréts professionnels alors que la mise &uwvade la colonie a lésé les
planteurs indigenes, il est donc normal que ceus‘organisent pour la
revalorisation de leur fonction.

Notre sujet s’inscrit dans I'étude de I'histoireodomique, sociale et
politique de la Cote d’lvoire.

Ainsi, la thése de Dian Bonaborde le développement de I'agriculture en
Cote d’lvoire. Il met surtout I'accent sur I'imparice du café et du cacao. Les
problemes liés a l'adoption de ces cultures sordlyags. |l s’agit du
recrutement de la main-d'ceuvre, de la modificatiomégime foncier, de la lutte
syndicale des planteurs africains, etc. Kindo B#fuddi étudie surtout les
conséquences de l'introduction du café et du cacapays agni. Il refuse la
notion de "propriété" ou de "possession” de teae cette derniére est un bien
communautaire. Le systéme de métayage adopté paAdai a permis la
croissance économique de ce peuple.

Quant & Ekanza Simon-Pietrdl révéle que le développement du pays
agni est lié au progres agricole. Mieux, il souliggue le systéme de métayage
en vigueur chez les Agni a été un facteur d'affiexla main-d'ceuvre extérieure
dans le Moronou. Cette theése montre les changemdentapports de 'lhomme
avec le sol, des hommes entre eux, non seulememivaau lignager mais

encore dans le cadre de la communauté villagelogsthese décrit les mutations

! DIAN (B), L’économie de plantation en Cote d’lvoire forestigkbidjan, Université d’Abidjan (Thése de
doctorat d’Etat, 1982, 770 p)
2 KINDO (B), Dynamisme économique et organisation de I'espaa@ chez les Agni N'Denean et du
Djuahti, Abidjan, Université d’Abidjan, (Thése d&"3cycle), 1978, 328 p
¥ EKANZA (S.P.),Mutation d’une société rurale : les Agni du Morond&™siécle-1939Aix-en-Provence,
Université de Proge (Thése de Doctorat d’Etat), 1983, 1007 pages
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sociales diverses, les tensions nées de la coesestie communautés diverses,
ainsi que la distension des liens traditionnels s@in de la communauté
autochtone.

Par ailleurs, Semi Bi Zaret Tokpa Lepe Jacqifeabordent le sort des
travailleurs recrutés dans le cadre du travailgaiddire. lls étudient la migration
de la main- d’ceuvre du Nord pour la mise en vatisrterres du Sud. Mais, ces
travaux, malgré leur richesse ne nous donnent @darges informations sur les
ouvriers agricoles recrutés par les indigenes.

La thése de Jean Noél Louctnous livre d'importants documents sur la
vie politique en période coloniale. Le travail niatcent particulierement sur le
Parti Démocratique de Céte d’lvoire (PDCI). Il namprend par ailleurs que la
répression des masses en 1949 a été un véritableai dans la marche du
territoire a lindépendance. Cette vision est largat partagée par Bony
Joachind qui affirme que la classe paysanne brimée va itoestun front de
refus, facteur de la création du SAACI. Cette thesatre que si les problemes
économiques engendrent les problemes politiquegologie du PDCI, dont la
branche syndicale est le SAACI, a pour vocatiorlibaration de 'homme
africain.

Par conséquent notre mémoire de maftrigei est porté sur : « Le Syndicat
Agricole Africain de Co6te d’lvoire » développe cajet qui fait apparaitre
I'importance de ce syndicat dans le mouvementlolizdition de la Céte d’lvoire.
Ce travail prouve que l'importance du SAACI dépadseecadre socio-

economique pour toucher le domaine politique.

1 SEMI (B. Z.),Equipement public et changements socio-économiué&dte d’lvoire (1930-1957[Thése de
doctorat d’Etat d’Histojré.ille, Université de Lille 111, 1986, 1003 pages

2TOKPA (L.J.),La main-d’oeuvre indigéne des exploitations folst privées de Cote d'lvoire de 1900 a
194abidjan, Université Nationale de Cote d’lvoire @ de 3" cycle), , 1992,862 pages

3LOUCOU (J.N.)La vie politique en Céte d’lvoire de 1932 & 1958ix-en Provence, Université de Aix-en-

Provence (théme deyge), 1977, 608 p
4 BONY (J.),La Cbte d’lvoire sous la colonisation et le prélutiel’émancipation, 1920-1947- Genése d’'une
nation,dis, Université de Paris | (Thése de doctoratat)z1980, 1507 p

> KOBI (A.J.), Le Syndicat Agricole Africain de Céte d’lvair&bidjan, Université d’Abidjan,
(mémoire de maitrise), 1985, 206 p
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Ake Abod met I'accent dans son travail de recherche suiglite sociale et
géographique des grands planteurs et leur roleoétguoe et politique pendant
la période coloniale. Les relations avec la claggeriere a cet égard sont
évogueées assez brievement. Le déficit constaténiveau est comblé dans une
certaine mesure, par les travaux de Yoda Habiba®e mémoire de maitrise
nous éclaire sur la création des villages de csétditn voltaique de la

région de Bouaflé. L'auteur décrit les raisons dectéation des villages, le
processus d’occupation de la région et I'intégratie ces colons dans leur terre
d’accueil. Ce travail si important soit-il se traumité dans I'espace. Mais, |l

a le mérite de nous faire découvrir que la réqaisjtpour la mise en valeur du
territoire, comportait des insuffisances ; ce quioané naissance a des villages
de colonisation mossi.

Au vu des travaux de recherche, notre étude selggutolongement des
travaux antérieurs qui ont été consacres au méamaethPour cela notre sujet
prend en compte les insuffisances ici et la.

Des lors, la question qui se pose a nous estVarsid : quel est le réle et la
place du SAACI dans la naissance et la gestiomues/ements migratoires en
Cote d’lvoire ?

La main-d'ceuvre libre voulue par le SAACI a conduita recherche de
travailleurs venus d’horizons différents. Mieux,sdgyndiqués, producteurs de
café et de cacao, sont migrants.

La réalisation de cette étude a nécessité la datism de plusieurs sources
méme si elles sont de valeurs inégales.

Dans le cas qui nous préoccupe, les témoignages erannent combler
certains vides, quoi de plus normal quand on satlgs Africains, de culture

orale, ont besoin d’étre interrogés. Pour satisfaws inquiétudes, nous avons

! AKE (A.L.), Les grands planteurs ivoiriens entre 1930 et 19%fidjan, Université d’Abidjan,
(mémoire de maitrise), 1990, 297 p

2 YODA (H.), Les villages de colonisation voltaiques de la ragie BouafléAbidjan,
Université de Cocody (mémoire datnise), 2004, 159 p
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réalisé des enquétes orales qui nous ont condelis des personnes ayant un
lien avec notre période d’étude. L’age de nos ioteiteurs varie entre 50 et 80
ans. Nous avons tenu a interroger des hommesquagj des descendants des
villages de colonisation, des ex-ouvriers agriceledes chefs traditionnels.

Nous avons privilégié, lors de notre enquéte, ddbla connaissance du
SAACI chez tous nos interlocuteurs. C’est la méthadi fut utilisée lors de
I'enquéte réalisée auprés de la population Mossiibege de Koudougou dans
la région de Zuénoula. L'objectif poursuivi au coute l'entretien était de
vérifier 'emprise du SAACI sur la vie de cette pidgdtion de migrants. Ce qui
ne nous a pas empéché de poser de nombreusesonsiesir I'origine de la
création de leurs villages et comment ils viventr lsmtégration dans la zone
d’accueil.

Au niveau des informations politiques, I'entretigme nous avions eu en
1983 avec Joseph Anoma, membre fondateur du SAAQIs a permis de
comprendre le combat du Syndicat et des Africains.

Les enquétes auprés des autorités traditionneadlesf e village et chef
de terre) nous ont éclairé sur les mutations sexialite a I'introduction des
cultures d’exportation.

Nos recherches nous ont conduit dans les régionsBidgerville,
Yamoussoukro, village du Président Houphouét-Baigayec ses vastes
plantations ou vivent encore ces ex manceuvres devyaanteurs et Zuénoula,
région de villages de colonisation mossi.

Les sources orales pour une période aussi récentetres importantes
dans la mesure ou certains témoins de I'époque esmrdre vivants. Mais, la
rencontre de nos détenteurs du savoir historiqa@as éte facile.

Nous avons posé des questions a ceux qui ont loelu mous recevoir.

Mais, elles n'ont pas toutes recu de réponses gareenos interlocuteurs, soit

! Entretien réalisé le 2 mai 1983 lors de la prétian de notre étude (mémoire de maitrise) dostijet apporté
sur le Syndicat Agricole Africain de Cote d’IvoifBAACI).
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par simple oubli du passé, soit pour des raisofgatl’ n‘'ont pas pu nous
satisfaire.

Mais, des éléments de réponses ont été apportdsiiempent lors de la
narration d’autres événements de I'époque.

Nous avons remarqué également que certains ténmb@rsoges sont tres
volubiles. Ce qui dénote, sans doute, de leur diésparaitre.

Cependant, nous avons noté chez nos interloculieueget systématique
du systeme colonial et la justification du combat SAACI qui a permis a
certains de jouir véritablement de leur liberté.

Toutefois, d’autres personnes n'ont pas manque agpeter que les
rapports entre autochtones et migrants n’ont togjpas été excellents.

Enfin, il nous a semblé que certains interlocut@waent pour soucis de
s’attribuer la paternité du développement de laeCdtlvoire actuelle.
Deés lors, nous avons compris que I'histoire économiet sociale de la Cote
d’'lvoire ne peut étre étudiée de maniére exhaudive si nous prenons en
compte tous les aspects de la vie de la coloniasae telle situation, seule
une critique rigoureuse de nos différentes soustegose. Dans I'ensemble,
les sources orales sont venues compléter les soéicctes.

Les sources écrites proviennent, la plupart, deshides Nationales de
Cote d’lvoire et des Archives de la Fondation HoayEt-Boigny. Elles se
subdivisent en deux grands types: les documentscldves (Archives
Nationales de Céte d’lvoire et Archives de la FdaimtaHouphouét-Boigny) ou
officiels et les documents imprimés non officiels.

Aux Archives Nationales, nous avons consulté desiahents de plusieurs
Séries et sous séries. A ce niveau precis, lesss86 (Travail et Main-d’ceuvre)
RR (Agriculture, Service, Zootechnique, Forét) nowst été d'un apport
appréciable. La série SS comporte a la fois deaggpondances diverses sur le
travail et la main-d’ceuvre indigéne, les législasiau travail, les problemes de

migration, d’accident de travalil, les arrétés,désrets et contrats, les différents

18



recrutements de la main-d’ceuvre et les conditicess tchvailleurs. Hormis ces
préoccupations sur le Travail et la Main-d’ceuvrettec série traite également
d’autres problémes tels que les problemes écon@wjd@is salaires, les prix des
denrées. L'étude de la série RR a eu pour avamtagecueillir les statistiques
de la production agricole, de la main-d’ceuvre affecdans les exploitations
agricoles. En outre, elle présente les différentakures, les concessions
forestieres, etc.

Enfin d’autres séries, telles que les séries OQr@ne et Enregistrement)
AA (Actes officiels, lois, décrets, arrétés, et®&E (politigue Cbote d’lvoire),
BB (Correspondances Geénérales) ont été consultées. documents sont
produits par I’Administration coloniale. lls conocent le domaine économique,
social, politique et militaire et fournissent aveotheur a la fois des données
statistiques, des cartes, des plans, etc.

Les documents, dans I'ensemble, sont caractérestiges événements de
I'époque coloniale. Les archives qui abordent lapiine socio-€conomique ont
été largement consultées. Les rapports des adraieists demeurent fort
appréciables en ce qui concerne la situation deala d’ceuvre.

Pour combler les insuffisances des ANCI, nous avoossulté les
documents de la Fondation Houphouét-Boigny (FHB).

Nous nous sommes beaucoup plus intéressé auxvAsctie la Fondation
Houphouét-Boigny a cause de la richesse de sa dotation. Nous y avons
découvert de nombreux documents inédits qui ne gastclassés malgré leur
importance. Nous y avons, par conséguent, procade dassement personnel
selon les grands themes que nous abordons.

En matiére de « Main-d’ceuvre », nous avons décowes circulaires
émanant des administrateurs et des lettres denmesbles syndicaux. Il ressort
des correspondances gu'il faut distinguer les mamnesudes planteurs indigénes
et ceux recrutés par les Européens. Il en est dmemdes travailleurs

réquisitionnés qui se différencient des travaibeurlontaires. Le dépouillement
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de la liste des manceuvres recrutés donne une \amseathble sur le travall
effectué par la main-d’ceuvre déplacée au gré desirizedes planteurs.

Nous avons inclu dans la rubrigue « Campagne dgrcaous les
documents qui nous permettent de suivre I'évolutienla campagne agricole
afin de mesurer le combat économique du SAACI. Gesrs documents
prennent en compte les primes, les indemnités ®tclédits alloués aux
planteurs. Par conséquent, nous avons classé éanbapitre les documents
(statistiques, tableaux, etc.) qui auraient pu étasultés aux Archives des
Chambres de Commerce, d’Industrie et d’Agricultuse, I'accés a ces
institutions nous avait été facilité.

La rubrique « Organisation du SAACI » semble iraportante dans la
mesure ol nous avons regroupé a la fois les dodsnwen concernent la
structure du SAACI et la liste des membres de @smciation. Nous n’avons
pas omis d'inclure, ici, les documents qui étabkligsun rapport net entre la
naissance du syndicat et I'éveil politique de laeCd'lvoire. C’est le cas des
différentes correspondances du député HouphouérBait des documents sur
la vie du PDCI.

Dans I'ensemble, la consultation des archives dtaation Houphouét-
Boigny apparait comme un moment fort dans la ré@dis de notre étude car
elle a comblé l'inaccessibilité des archives desrltres de Commerce et de
I'Agriculture. Ces chambres consulaires auraient pous fournir des
informations enrichissantes. Mais, la réorganisatle leurs archives ne nous a
pas permis de nous attarder dans leurs locaux.

Les sources imprimées sont des documents écritegpadministrateurs,
les particuliers ou méme les journaux de I'épodimus les avons consultés aux
Archives Nationales de Cote d’lvoire et a la FormaHouphouét-Boigny.

Les écrits des administrateurs sont de véritalalegarts de mission. C’est

le cas de ceux d’Angoulvant, Reste, Latrille et Rechoux. La lecture du
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Rapport DAMASa été pour nous une source de témoignage desiatrateurs
sur les evénements de 1949-1950, relatifs a l&ssmn des Africains.

Toutefois, méme si ces témoignages rapportés ngasrforcément liés a

notre travail, les faits concernent une partie olieenétude. A ce sujet, la plupart
des sources imprimées que nous avons consultées dumnent une idée
générale du théme de notre étude. Les journauxXégeque commeRéveil
Concorde, Abidjan- Matimnous ont été d’une utilité inestimable. lls renfent,
a travers leurs différents articles, des informaiolitiques, économiques et
sociales de premier plan. Les journaux proches BA Rnt servi de tribunes
aux planteurs africains pour exprimer leurs reveathns syndicales, voire
politiques. On peut cependant remarquer que lesuesiides articles, « porte-
parole » d’'une masse rurale illettrée, étaient gauplupart de la classe dite
« évoluée». Ce qui incite a prendre tout écrit avec réserve.

Dans de nombreux documents écrits, les admirasirstont privilégié le
plus souvent I'aspect économique des questionsuéasgpar rapport aux sujets
d’ordre politique et social. Si cela a été faita iété toujours mis en rapport avec
les intéréts économiques de la colonie. Dans lmbse les documents
d’archives sont I'expression de la situation dedgue. Il n'en demeure pas
moins que la prudence nous a conduit a faire desupements et des
comparaisons soit au niveau des statistiques,asomiveau d’autres aspects.
Ainsi, notre méthode d’exploitation a consisté afoanter tous les documents
gue nous avons consultés.

Le dépouillement de cette documentation révele rptee étude a pour
champs d’action le monde rural, couche socialecégd.

Il ressort, par ailleurs, du dépouillement derematocumentation que
trois grands axes se dégagent.

Dans le premier axe, nous abordons la questioteretda naissance du
SAACI. L'organisation sociale des campagnes est plu moins connue. Mais,

nous nous attelerons a I'analyse du droit foncarrpmégager les conceptions
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africaine et européenne et leurs influences stwrlaation des classes rurales.
Par conséquent, dans l'étude des problemes deicliétgre, I'analyse de
I'impact des cultures industrielles sur la vie émmigue de la colonie n'est pas a
exclure. Ce sont ces causes associées au cont@tesdguerre qui permettront
d’expliguer la naissance du SAACI et le sens dulmirmené par ce syndicat.

Le deuxiéme axe de notre étude est consacré &shtittn de la main-
d’'ceuvre, source importante des mouvements de @édpent de personnes.
Ainsi nous analysons le travail obligatoire, sesses et ses conséquences, mais
aussi son abolition par la loi du 11 avril 1946) gerra 'engagement d’'une
main-d’ceuvre libre en lieu et place du régime desation. Une large place est
faite au Syndicat Interprofessionnel pour I’Acheemrent de la main-d’ceuvre
(SIAMO) a cause du réle prépondérant joué par IAGSlAdans la naissance et
le fonctionnement de cet organisme.

Dans le troisieme axe de ce travail de recherclest ¢analyse des
conséquences des déplacements des populatioretigadra notre attention. Ce
brassage de populations permettra, non seulementedgnamisation de
I'économie de la colonie, mais aussi, avec l'appdes migrants, I'éveil
politique de la population ivoirienne. En effet,nase en valeur du territoire de
Coéte d’lvoire a nécessité la création de plantatianec pour conséquence
I'attrait d’'une population étrangéere. Celle-ci, dala plupart des cas, s’est
intégrée dans la société d’accueil et a particip@rancipation politique du

pays.
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PREMIERE PARTIE
LA QUESTION RURALE ET LA NAISSANCE DU SAACI
\. J
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Colonie aux immenses potentialités économiquesCdte d’lvoire est
I'objet d’une large exploitation. Au lendemain de donquéte du territoire de
Cote d’lvoire, les Francais n'‘ont qu'un seul sousa, mise en valeur. Cette
volonté est, surtout, renforcée par les atouts reltuqui permettent le
développement des cultures pérennes telles quafdeet le cacao. Ces cultures
vont étre a la base de la profonde mutation dedet® ivoirienne.

Au vu du développement des cultures d’exploitatlergroit foncier subit
une profonde transformation. La terre, bien commtaiee, devient propriéte
privée. La théorie des «terres vacantes et sangirema contribue a
I'expropriation des Africains au profit des Europgequi créent de vastes
domaines forestiers et agricoles.

Les Africains ne restent pas cependant insensébl@stroduction du café
et du cacao. lIs participent a son développemean girent profit méme si leurs
produits ne sont pas rémunérés a leur juste vdleuprix de leurs produits est
dévalué par les sociétés de traite. Des pratigeeopghodoxes sont entretenues
par des commercants peu scrupuleux. A cela, sapdut’autres mauvais
traitements lors de la répartition des primes dtadat des outils agricoles.

Ainsi, les Africains se trouvent confrontés a danbeceuses injustices
malgré leur poids dans la production. Ces mancesamsencore plus ressenties
par ces derniers pendant la Deuxieme Guerre mandiidis en 1944, en pleine
guerre, la Conférence de Brazzaville représentespoir pour les Africains. La
mise en ceuvre des recommandations de cette coocdéeanCote d’'lvoire, par le
Gouverneur Latrille, permet la création du Syntiggricole Africain de Cote
d’Ivoire (SAACI) dont la bataille se résume a lalbilisation des planteurs et la
lutte pour la rémunération d’un prix juste pourpesduits des Africains.

Ainsi, dans le premier chapitre de notre étude, sn@borderons
I’environnement qui a suscité la création du SAACI.
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CHAPITRE | : LES CONDITIONS GENERALES DE LA
NAISSANCE DU SAACI.

Analyser les conditions générales de la naissanceSAACI c’est
présenter le tableau économique, social et poétibgila colonie dans les années
1940. Pendant cette période, avec I'économie deolanie essentiellement
basée sur I'agriculture, les Africains souffrens ddus nés de la spoliation de
leur terre et de la mévente de leurs produits. uarrg vient aggraver cette

situation. Mais, la Conférence de Brazzaville dé4l&ur donne de I'espoir.

A- Les problémes spécifiques de I'agriculture de laolonie

L’'agriculture étant la source presque inclusivel’deonomie de traite,
elle est I'objet d’'une attention particuliére dadministration avec pour obijectif,
le ravitaillement de la France en produits agrisol@es lors le développement
des cultures industrielles a pour conséguenceremese en cause du droit

foncier traditionnel.

1- Cultures d’exportation et problemes fonciers

Aux cultures vivrieres traditionnelles s’ajoutent garfois, se substituent
les cultures d’exportation. Ainsi donc, a coté gexluits de cueillette comme le
coton, le palmier a huile et le caoutchouc, se ld@pent des cultures
industrielles telles que le café et le cacao. ldeske ces cultures est a la base

d’'une profonde mutation sociale.
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a- Le développement des cultures industrielles

Le développement de la production agricole repasedsux sources :
européenne et autochtone. Ces deux catégories ddugbeurs sont
complémentaires.

Lorsque les cultures des indigenes ne dépasseta ptede familial, elles
peuvent, dans bien de cas, se développer faciletagnta question de la main-
d’ceuvre ne se pose pas pour elles. En revanchs,rendements et la qualité de
leur production sont nettement inférieurs a ceutemls dans les plantations
européennes. Celles-ci ont dans I'ensemble, bepuplus souffert des crises,
surtout a cause des difficultés de recrutementadmdin-d’ceuvre nécessaire.
Elles se sont, pourtant, toutes maintenues et dgwées. Partout, elles servent
d’exemple et d’école aux autochtones grace a l@mraent technique des
agents du service agricole formés dans les ced@eformation dont le plus
important est celui de Bingervilfglphoto N°1) ou I'enseignement dispensé se

résume aux principes suivants :

Etre instruit du choix du terrain propice aux crdti

- ldentifier a quel moment de I'année se fait lag@antation des jeunes
plants.

- Connaitre les moyens de lutte contre les parasites.

- Savoir entretenir les plants jusqu’a maturité.

C’est sur des indigenes sortis des centres de fammque repose la mise

en ceuvre de nouvelles techniques culturales etdigagement a la production.

! Créée en 1910, la station de Bingerville fut dabun centre de formation de planteurs de cacais, ¢e
moniteurs.

Principale station agricole de la colom@egcentre de Bingerville voit ses activités formasi, relayées par
I'école pratique de Soubré par I'arrété du 13 d®R0. L’école s'était tout d’abord spécialisée siculture
du cacaoyer mais dés 1921, elle s’est intéressderggnt a la culture du caféier et du colatierceeasoirement
des essences de caoutchouc, du palmier a huilesepldntes vivrieres pour assurer au moins enepkati
nourriture des éléves.
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De par sa position géographique, la Cote d’lvoiraiagse développer sur
son sol de nombreuses cultures dont les principsdes le café et le cacao

cultivés en zone forestiére (carte n°1).
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Carte n°1

LES ZONES DE LA CULTURE PAR EXCELLENCE DU CAFE ET DU CACAQ
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Source: Atlas de la Cote d'lvoire Conception: Kobi Realisation: Loba Akou
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PHOTO 1 : Bloc administratif de I'école régionale de I'agiture de

Bingerville (ex Station agrieale Bingerville).

Source: Photo réalisée par I'auteur le 28 / 08 /2006
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Pour les autorités coloniales, la mise en valeunal@veaux territoires
conquis devait commencer par une exploitation magdle du sol aussi bien par
les colons blancs que par les indigénes. Cetteoafpbn devait procurer des
ressources financiéres aux populations et leurngaran pouvoir d’achat
capable de favoriser a la fois le commerce et ligidalisation.

Aux cultures du café et du cacao qui connaisseatdiffusion rapide et
une grande prospérité en milieu paysan, s’ajout@eumx nouvelles cultures : la

banane et 'ananas.

1) Le cacao

La crise du caoutchouc sert d’élément incitatewarpa relance d’'un
produit de remplacement : le cacao. Mais, il sengjole les autorités coloniales
voulaient surtout créer une « Gold Coast francaiséa propagande de
I'administration coloniale faisait alors miroitea prospérité de la Gold Coast
voisine qui, en 1911, avait produit 4000 T de cafadJn autre facteur de la
cacao culture semble étre la présence de cheftidramls dont l'intervention
était également indispensable pour inciter les Aguoréer des plantations. Ces
chefs donnent I'exemple ; ce qui oblige la popolata les suivre a cause du
mode de production étatique.

Le cacao faisait donc la prospérité de la coloméatnique ; ce qui
conduisait la population de I'Est de la Cbte d’'heoia prendre le chemin du
pays voisin. L’introduction du cacao dans la régsamait un bon moyen pour
son maintien et permettrait a la colonie de Cokeoit'e d’asseoir une économie
marchande. Tout compte fait, les planteurs indigeront s’adonner librement
a la culture du cacao a cause de la possibilitésgont d’améliorer leur niveau

de vie.

W KINDO (B.), Dynamismeéconomique et organisation de I'espace rural deszAgni du N'Dénean et du
Djuablin, Op. cit., p. 180
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Par conséquent, méme si la méthode Angoulvant dudoa I'échec des
« plantations du commandant » a cause des moyeocsndi@intes utilisés, la
culture du cacaoyer sera tout de méme adoptée gmpaysans indigenes. En
1939, sur 180000 hectares plantés en cacaoyers,0B08eulement
appartenaient a des colons européens (...).

En 1936, dans le cercle de I'iIndenié, les revengiewient a 25 millions
de francs pour une population de 40000 habitarggenus provenant du cacao
pour les 9/16%. »

L'usage de la force et le cours acceptable du cpeaoapport aux autres
spéculations agricoles expliguent le grand suceesedproduit. Cet engouement
pour la culture du cacao va bénéficier de I'encadir® de I'administration
coloniale. Ce qui permettra, comme nous le verronspeu plus tard, de
résoudre les problemes du développement des cultbeeportation et de leur
commercialisation. A ce propos, en dehors du caeaocafé tiendra aussi une
place primordiale dans le développement de la o®lon

2) Le café

La culture, initiée des 1880 a Elima, demeure jizsd895, I'entreprise
agricole unique dans la colonie. Elle couvre ali##@ ha 11 ares dont 117 sont
occupés par 123 000 pieds de caféier en plein rappo

En 1895, le Ministre des colonies demande a l'atstration locale
«d’encourager par tous les moyens possibles la muliu café (...) faire
comprendre aux indigenes le profit qu'’il pourraig¢mer a 'avenir d’un produit
aussi rémunérateur.

C'est |3, la tache de I'administration qui pourraitonner I'exemple en

créant des pépiniéres et en distribuant des plantes semences?.

@ SURET-CANALE (J.) Afrique Noire Occidentale et Central€ II, Paris, Editions sociales 1964, p. 283
@ ANCI- XIX — 1, lettre du Ministre des coloniesxaGouverneurs, 7-6 — 1995. Cité par Yaya d’Alép§ (H
Une économie coloniale de transition : la Cote dite de 1893 a 191@Thése de ¥ cycle

d’histoire), ParisniMersité de Paris VII, p. 313
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Malgré ces recommandations du Ministre des colamiesgouverneurs, il
faut attendre aprés la Premiere Guerre mondiale pow la diffusion de la
culture du café dans les milieux indigénes. La péase de la plantation du
sergent sénégalais Samba Gueye, retiré a Gagroe dlautres planteurs a
cultiver le café. Mais, c’est avec la décision damys latino-américains
d’augmenter leur production, que les autorités \atteicher une plus grande
importance a la culture de café. En 1934, sur 30H20plantés, 6 000 seulement
sont exploités par des Africains.

La fin de la guerre et la démobilisation permettentx planteurs,
particulierement aux indigenes, de s’imposer danmdduction. Ainsi, en 1948
sur une superficie totale de 135000 ha, 95% sawrtraains des planteurs
africains. Méme la maladie cryptogamique qui raviagelupart des plantations
entre 1946 et 1949 ne freine pas I'enthousiasmeptiegeurs a se livrer a la
culture caféiere. Le relevement du prix d’achatkdogramme de café robusta
en 1953 suite a la crise brésilienne, déclench& ansegain de motivation chez
les planteurs africairfS.

Aux cultures du café et du cacao, qui connaisseatdiffusion rapide et
une grande popularité en milieu paysan, s’ajoutaptes la Deuxieme Guerre
mondiale, deux nouvelles cultures : la bananeaethas.

3) La banane et 'ananas

Cultivés dans la frange cétiere de la Céte d’lvoiaebanane et I'ananas
connaissent un développement moins fulgurant quafie et le cacao. On fait
remonter a 1902 les premieres tentatives de ptadubananiere, méme si les
premieres exportations vers la France, tres lirsjtéeurent lieu qu’en 1930.

Il fallut attendre I'année 1953 pour assister awnitable essor de la
production bananiére ivoirienne, laquelle, épaulg@® une organisation

professionnelle centralisée, vit son tonnage doebléing ans.

Mais, c’est le robusta, variété plus rustique gaute en Coéte d’lvoire son climat d’élection. De3Q, les
services de I'agriculture vulgarisent le robustarelieu paysan.
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Tableau n°1: Production de banane de la Céte d’'lvoire de 19533%6Q

Année Production
1953 23000 T
1958 47000 T
1959 57000 T
1960 58 000 T

Source: KOFFI (C), Ananas, banane dans la diversificatiagrieole, Documentation générale de la
presse du Ministere de linformation, Imprimerie tidaale de Cote
d’lvoire, Abidjan, 1974, p. 12

L'observation du tableau fait apparaitre une augai®mn de la
production. Deux causes essentielles expliquetd cebissance :
- 'ouverture du port d’Abidjan en 1951 ; ce qui petnte ravitaillement

du marché extérieur ;

- l'immigration des planteurs de Guinée en Cote ditvauite au « non »
du peuple de Guinée au référendum de 1958.

La culture de banane se pratique dans les régigsdghn, d’Agboville,
de Tiassalé et de Sassandra. L’espéce cultivde sshensis qui, bien que plus
apprécié, est plus fragile que le «gros Micheles dAntilles. L'emploi
d’engrais, l'irrigation ou l'arrosage, les aléasuifant de la fragilité du fruit sont
autant de raisons qui expliquaient pourquoi la hanaest cultivée au départ
gue par une poignée de colons disposant d’'un ¢tapéa premiéres tentatives
de plantation de culture de banane dans le mifiecaan ont lieu en 1957.

La culture de l'ananas fait son apparition dansnésnes régions que

celle de la banane. Sa place dans I'économie magtieste. Elle demeure une
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activité agricole presque exclusivement européejusgu’a la fin de la
colonisation. En raison des difficultés de trangplar culture de I'ananas est

associée a la création d'usines de traitement.

Tableau n° 2: Principaux pays africains producteurs d’ananas 957 et 1958

Date Cote d’'lvoire Guinée Cameroun
1957 10000 T 4000T 500 T
1958 15000 T 5000T 1000 T

Source: SURET-CANALE (J), Afrique noire, T IDp.cit, p.223

Malgré son faible poids dans I'économie, par rappax autres produits
agricoles, l'ananas de Cote d’lvoire dépasse talymtion des autres pays
producteurs.

Le passage de la culture de cueillette a la culiieeportation permet a
la Cote d’lvoire d’étre une colonie pourvoyeusargiortants produits agricoles
pour la métropole. Si le milieu naturel y est pquelque chose, I'encadrement
des paysans par le colonisateur y a énormémenilmodnt

Aussi, lintroduction des cultures d’exportationairde pair avec la
modification du droit foncier, source d’oppositioentre colonisés et

colonisateurs.

b- La spoliation des terres africaines

La notion de propriété telle que la concoit I'Afxin est différente de celle
percue par 'Européen. L’Africain vit dans un cotieequi influence son action.

Ainsi, le statut de la terre n’échappe pas a etsertion.
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Méme si la notion de propriété privée msex pas en droit coutumier,
comme nous tenterons plus loin de le démontrerr gdbert Ley, il est
nécessaire de découvrir un propriétaire. Pour ice, fh propose cinqg solutions :
(€

* |la terre appartient aux dieux ;

* |la terre appartient aux chefs ;

* la terre appartient a la collectivité des vivants ;

* la terre appartient a la collectivité des vivaries morts et ceux qui

restent a naitre ;

* la terre appartient a une féodalité.

De ces cing solutions proposeées, par Albert Legodi& un principe :
c’est toute la société qui possede le territoinelsguel elle est établie. Elle est
représentée par le chef dont l'autorité est sameée par la religion, quelque
soit le type de société politique.

A I'Ouest de la Coéte d’lvoire, ou domine le mode gdeoduction
lignagére, la société ignore la différence de elas®es captifs de case sont
considérés comme de perpétuels cadets. Les difsenu les oppositions qui
peuvent surgir dans la société, opposent vieusugtgs et non des classes, car ce
sont les vieux qui exercent leur autorité sur lEamble du lignage. Dans ce type
de société, la propriété des moyens de productbrcalective. La terre se
divise en propriétés éminentes confiées au villagau lignage dont le droit
d’'usage revient a la famille qui travaille la terre

A I'Est du pays, surtout chez les Agni, c'est l@da de production
étatique qui domine. C’est donc par la superstrecpwlitique que le mode de
production differe de celui de I'Ouest.

En effet, la structure socio-économique tradit@lenest une structure de

classes, dans laquelle les nobles, les hommes ldirkes esclaves (Kanga) sont

W LEY (A.) , Le régime domanial et foncier et le développemennémique de la Céte d'Ivoir@aris,
Librairie Générale de dmitde jurisprudence, 1972, pp. 187-188
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les trois termes d’une relation précise. Les noblgsiment leurs allégeances au
roi par des cadeaux et des prestations de tramaihme le défrichage des terres.
Les hommes libres sont soumis a l'autorité de lehefs, auxquels ils doivent
aussi des cadeaux et des prestations de servi@t Qux esclaves qui sont
généralement des descendants des peuples sountésqmenquéte et quoiqu’ils

fussent astreints a des travaux pénibles, ils rdtaiativement intégrés aux
familles et aux lignages.

Les peuples lagunaires, malgré leur appartenaocgreupe Akan, se
démarquent des Agni par leur organisation soc@lkest une société dirigée par
les générations ou classes d’&geElle n’est donc pas une société convergente
car les fonctions politiques ne sont pas en rapgicett avec la différenciation
entre les groupes sociaux. Pour le patriarche Hagei d’Eloka-té,« dans la
communauté ébrié, la terre, bien collectif, appamti aux ancétres dont le
représentant est le chef de tribu. Gardien desbmymmunautaires, le chef de
tribu est chef de terre ¥

Au regard des structures traditionnelles, quel et le type
d’organisation politique, dans la société africalacgerre appartient partout a la
collectivité. La possession de la terre s’établif@nction du travail agricole.

Traditionnellement, c’est le défrichement qui coafa « possession ». I
n'y a pas de propriété privee de terre chez I'Ancet les droits fonciers sont
des droits collectifs.

En principe, c’est toute la société qui possedeeratoire sur lequel elle
est établie. Parler de « propriété » ou de « psgses de terre n’a de sens que
par rapport aux travaux champétres. Chez I’Agni,gx&mple, le roi ou le chef,

responsable de la terre la céde annuellement poeuliure®. « On ne pouvait

@ Chez les Ebrién distingue 4 classes d’age : les Blessoué, lem@n les Dougho et les tchagba.
Le pouvoir de chaque classe d’age dure dix ang@mvi
) AKRE Badjo, planteumatriache du village d’Eloka-té, 94 ans, entretialisé le 12-04-2004.

®) De par cette fonction de gardien, le chef, respuiesde la terre occupe une place de choix dansciéts.

Il est I'intermédiaire entre les vivants et les &nes dont il assure la survivance dans la ménaaillective a
travers les sacrifices.
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pas concevoir que le souverain pat refuser desesercar elles étaient
surabondantes, du moins avant 1940-1944 (...). fissiif d’avoir la force pour
cultiver la superficie voulue ) Les terres de cultures sont périodiquement
redistribuées dans le cadre de la communauté &diag ou de la famille.

Pour I'ancien chef de village de Grand Akouzinctioi de terres de
culture se fait par le chef de famille en fonctidm nombre d’enfants et de
neveux (enfants de ses sceurs) dont il a la respditssaCeux-ci travaillent pour
le «peéere de famille » unique responsable. Mais ptemtenu du régime
matrilinéaire de la société attié, le pére de flmuéde une parcelle du domaine
a son neveu pour se prendre en charge par laamréidi plantation et fonder un
foyer @. Les redistributions s’effectuent, notamment, aohles exigences de la
rotation nécessitée par les conditions de la régéna spontanée du sol.

Les lignages se réservent de vastes espaces tieduoliés cultivent au fur
et a mesure de leurs besoins, et sur lesquelsni’ayee des droits d’'usage, ils
peuvent admettre d’autres qui deviennent leursarteers, car le droit d'usage
est transmissible méme si le sol lui-méme estéanalle. Jean Noel Loucou
résume la situation de la fagon suivante :

« 1l convient de faire remarquer I'opposition totadatre les conceptions
juridiques européennes que la colonisation impddeseconceptions africaines
en matiere de propriété fonciere. Le droit africagmore la notion de propriété
individuelle de la terre. Celle-ci est avant touérp collectif, divinité qu’on ne
peut, en aucun cas, s’approprier de maniére indiglte et absolue ou aliéner.
Les terres de culture sont certes réparties emsedifférents chefs de famille du
clan ou de la tribu. Mais il s’agit d’'un droit d'@koitation et non d’'un droit de

propriété. Cette jouissance de la terre par usufpgut méme étre concédée a

@ KINDO (B.), Dynamisme économique et organisation de I'espaee t&#s Agni du N'Dénean et du Djuablin,
Abidjan, Université d’Abidjan, 1978, p.189
> DONGA Ockié Joseph, Fonctionnaire & la retraiecien chef de village de Grand Akouzin, chef de
génération 74 ans, Entretien réalisé le 31-10-2002
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des étrangers. Mais seul le fruit des cultures fémbjet d’'un droit de
propriété »*

Mais, avec l'introduction des cultures d’exponati le statut de la terre
subit une modification.

L’agriculture traditionnelle de subsistance est @aggiculture itinérante
sur brdlis avec jachere boisée. Mais, avec I'adftice moderne, les méthodes et
objectifs different car les cacaoyers et les cedésent des cultures pérennes. Il
faut trois ou quatre ans pour que ces culturesen&n production. En état
d’exploitation les plantations, si elles sont bemtretenues, rapportent pendant
une trentaine d’années. Il est donc indubitableige’telle situation modifie le
fondement du lien entre 'homme et la terre.

Tant que l'agriculture de subsistance est |la fopm&glominante de la vie
économique, la terre est un bien collectif et lef@n est le gardien. Mais, avec
I'introduction des cultures d'exportation, c'est taansformation du droit
coutumier. Le paysan qui a obtenu un lopin de tgoerr les cultures
d’exportation, a cause de la longévité de la peszes devient de fait
propriétaire. Le pouvoir d’achat que confere lateedes produits lui donne une
indépendance vis-a-vis de la communauté. Le chdanhdle peut s’accaparer
des terres. De par sa position de gardien, il @redepropriétaire.

La terre propriété communautaire, du fait de lbduction des cultures
d’exportation, connait donc une évolution. Cesdfammations qui s’opérent se
traduisent, surtout, par I'affirmation de I'individaux dépens des communautées
auxquelles il appartient.

L’'adoption des cultures d’exportation dont les peoles de
commercialisation seront abordés dans la suiteedeldppement du chapitre, a
fait entrer I'Afrique dans le systeme internatioria colonisation a provoqué un

profond bouleversement économique et social. Let diexploitation se

! LOUCOU (J.N.), La vie politique en Cote d’lvoire de 1932 a 1952p. cit., p. 59
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transforme en droit de propriété chez I'Africaitgra qu’auparavant seul le fruit
des cultures pouvait faire I'objet de propriété. &3siste alors a la mise en place
d’'une législation en matiere fonciere.

Nous allons, cependant, nous attarder sur I'asigeplus important de
cette législation coloniale : le principe des "Biaacants et sans maitre». Cette
théorie permet a I'administration de dépossédeifesains de leurs terres et
d’en faire profiter aux Européens. En effet, auxnes du décret du 23 octobre
1904 ® les «terres vacantes et sans maitre » sont @vésE comme
appartenant a I'Etat francais.

Le décret du 15 novembre 1935 qui abroge le tegtd 304 définit par
« terres vacantes » celles ne faisant pas l'objet ttre régulier et légal de
propriété ou de jouissance et restées inexploda@esoccupées depuis plus de
dix ans.?

La vacance était facile a prouver, si on la considg@mme le fait matériel
de l'absence d'occupation .Mais, il n’en était mhes méme de l'absence de
maitre qui comporte un élément intentionnel. Signgalcependant, queleplus
souvent, la vacance était momentanément, périodigae par le jeu des
rotations des cultures par exemple, la terre étaifours utilisée. D’ailleurs, les
détenteurs coutumiers ont toujours considéré cgif@opriation par I'Etat des
« terres vacantes et sans maitres » comme unéatsmol Aucune terre en

Afrigue ne peut étre considérée comme sans make tribus entre elles ont

W J.0.A.0.F1904, P 618. L'article 11 pose le principe dedasibilité de « 'aliénation des terres domaniales
.. «aux conditions déterminées dans chaque ca$guée de possession » ... L'arrété d'application 26
septembre 1907 systématise la distinction entrecession provisoire et concession définitive, celle-
constituant la réalisation de la promesse de teandge propriétés n'est consentie qu’aprés com&anise en

valeur.

@ J.0.A.0.F 1935, p 1066. le décret du 15 novembre précise [opremiére fois explicitement dans son
article 4, dernier alinéa, que les concessiondesirsont accordées a titre provisoire aux classesralitions
imposées pour leur mise en valeur ; ces conditiemplies la concession est attribuée a titre défini

Le décret du 15 novembre 1935 étant applicableute thAOF, la réglementation locale ivoirienne seuve
dans l'arrété du 9 juillet 1936 dont l'article 2isplose que I'adjudication des terrains a lieu aclauses et
conditions d’un cahier des charges types".
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leurs limites, généralement caractérisées par lesdents naturels tels que les
cours d’eau, les chaines de collines, I'alignendss arbres, eto>

Un autre indice incite a rejeter cette théorie pgdrepriation. Les
Européens, lors de la conquéte coloniale, ont sdpetraités avec les chefs
africains. C’est la preuve indubitable de la re@ssance d'un interlocuteur
indigéne, maitre des lieux. De toute facon, led@geur colonial était averti du
droit traditionnel des Africains, car il avait sle terrain une administration.
L’ignorance du droit coutumier était voulue. Ellépond a la volonté des
Européens d’affirmer leur puissance, la supériahité@lroit européen sur le droit
des Africains. On a voulu faire croire que le déche 15 novembre 1935 avait
pour but de faire respecter le droit coutumier dargaffirme que «toutes
concessions rurales ou urbaines sont accordédseapiovisoire sous condition
de mise en valeur rationnel dans un délai détermin®lais en fait, ce décret
avait pour objet de donner une définition plus E®des « terres vacantes et
sans maitres » afin, d’empécher dans bon nomboagldes revendications des
Africains considérés comme des spéculateurs fancpmar le Gouverneur
Général de 'AOF. Sa circulaire, n° 515 SE/4 dud&tembre 1937, adressée
aux administrateurs des colonies en ait la prewadnsi les terres non cultivées
d'usage collectifs (paturages, foréts, terrains deasse etc.) pouvaient étre
|également et sans contestation juridique, conBeguet attribuées a d’autres
par I'Etat.» @

Ces mutations juridiques introduites par le colataar transforment
progressivement la souveraineté fonciére en pri@pm@nciere. La suite des
événements fera que la valeur économique I'emporser la signification
ontologique. En effet, en s’appropriant massivenieat« terres vacantes et

sans maitres », I'Etat les redistribuait sous fomheeconcessions. L'idée de

) SURET-CANALE (J.), Afrique Noire Occidentale et Centrale T2, I'ere@uiale (1940-194% Op. cit.,
p. 328
@ |dem, p. 331
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concession qui permettait a I'administration cadd@iun meilleur contréle des

terres était jugée préférable aux modes couturdiengpartition des terres. La

poursuite de la these du souverain

propriétainedeisait I'administration

coloniale a proclamer le « droit de I'Etat » suis deterres vacantes et sans

maitres ». Tandis que les Africains ont du mal ieefaeconnaitre leur droit

foncier, c’est avec facilité que les sociétés gtparticuliers se font « concéder »

des domaines immenses que s’est adjugé [I'Etat. domeessions ignorent

purement et simplement les droits des habitantschtdnes. De ce fait, le décret

du 15 novembre 1935 avait pour but de renforcesplaiation des terres des

Africains. Les concessions sont non seulement déesr pour I'exploitation

agricole, mais aussi pour les coupes de bois.

En 1945, les concessions forestieres, localisées ldgpartie sud du pays

couvrent plus de 2 500 000 ha. Mais, dans I'ensenddns la méme année et

dans la méme partie du pays, le total des foré&isamtees et des foréts classées

(dont les territoires fermeés a I'exploitation aéiice) représente 3 100 000 ha. Le

tableau ci-dessous nous donne des précisions.

Tableau n°3: Concessions des cercles de la Basse Cote, 1945

% des foréts concédées

U

Superficie Foréts Foréts .
Cercles s , ou classées par rapport
totale concedées classées R
a la surface totale

Agboville 1 053 000 680 000 215 000 85 %
Gb-Bassam 925 000 530 000 162 000 75 %
Gb-lahou 1 320 000 430 000 173 000 45,6 %

Abidjan 855 000 215000 184 000 46,6 %
Sassandra 1299 000 295 000 250 000 42 %

Source: SURET-CANALE (J) : Afrique Noire, Op .cit, T 11,387
Les différentes concessions sont attribuées sammoladre souci des

intéréts des Africains. Accordées d’abord a titeenporaire, elles étaient

transformées en concessions définitives sur simpieande du concessionnaire
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pourvu que leur mise en valeur ait I'agrément a@eitbrité administrativeé®.
Celle-ci ne prenait pas la peine d’'une vérificagmmur voir si la mise en valeur
était effective. Ce qui explique l'octroi inconsidédes concessions. Cette
politique n'allait pas tarder a poser probleme leadroit foncier colonial était
injuste. Les concessions forestiéres qui portentiea superficies considérables
étaient loin d’étre réellement exploitées.

Ainsi, les autochtones en attendant d’étre tot ard,texpulsés des
territoires concédés aux Européens utilisaientaoes parcelles pour les
cultures vivrieres. Ce fut le cas des populatiofidota-té qui se livraient a la
culture du manioc sur des concessions de la Sabedtélantations de I'Afrique
de I'Ouest (SPAO)?

On pourrait donc affirmer que les bénéficiaires demcessions ne les
mettaient pas en exploitation en totalité. Ills senhient, tout au plus dans
guelgues cas, a mettre en valeur d’infimes pasieaffectaient le reste a la
spéculation. Cette situation porte sérieusemeaingttaux conditions de vie des
Africains. Les indigenes qui ne connaissent que rdéthodes archaiques de
culture furent obligés de réduire la jachere afiavdir toujours des terres
cultivables.

Les concessions désorganisent la pratique agritralditionnelle en
limitant la durée des jacheres de la productivitesdl par une exploitation
excessive. Elle a pour conséquence le recul dessteultivables avec, pour
corollaire, une faible production des cultures Mkes, ce qui, devant la rareté
des terres cultivables, accéléra I'exode rural. Afgains sont obligés d’aller
chercher les terres ailleurs, tres loin. Dans feuaire n° 263 SE/4 du 27 avril
1937, le Gouverneur général de 'AOF reconnaitméme que : ar l'octroi

inconsidéré de concessions définitives particuiitgat dans les régions

@ Les concessions de moins de 2000 ha et les fbisines pouvaient étre accordées par le Lieutenant-
Gouverneur, en Conseil d’Administration de la Codompour les concessions de 200 a 2000 ha, la ssiace
devait étre accordée par décret.

@ La Sodepalm a hérité des concessions de la SR&DI@développement de la culture du palmier &hui
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favorisées, 'autorité administrative risque de tsguver a un certain moment
dans lindisponibilité de donner satisfaction awesbins fonciers d'une
population indigene accrue en nombre... J'estime gjd@liénation des terres
n'est pas dés maintenant entouré de sérieuses ty@samous allons nous
trouver dans un avenir plus ou moins rapproché dewdes abus et des
difficultés dont I'autorité sera seule responsapéace qu’elle n’aura pas su les
prévenir». ¥

Malgré cet avertissement, c’est seulement a ldevdiéss indépendances
africaines que la théorie des terres vacantesnst isaitre fut abandonnée. Si
avec les terres concédées I'exploitation agricetegarantie pour les Européens,
I'indigéne n’est pas resté insensible aux richesges peut procurer une

plantation a travers la vente des produits agrscole

2- La commercialisation des produits agricolesaurce d’exploitation
des planteurs africains

Durant toute la période coloniale, le commerce éteQ’lvoire a été
essentiellement un commerce de traite drainanpteduits du pays vers les
ports qui ont été successivement Grand-BassamBeadt et Abidjan.

A cet effet, les routes feront I'objet d’'une amédition constante entre
1930 et 1940. Cela atteste qu’'une fois de plusdeation "évacuatrice” de
I'infrastructure routiére a titre d’exemple, voime qu’on pouvait lire dans I'un
des rapports annuel du Lieutenant-gouverneur Mondon

« La Cote d’lvoire comme la plus part de nos terriégsi d’'outre-mer
travaille non pour la consommation intérieure maisur I'exportation, il faut
donc qu’elle possede les moyens propres a assuéerncluation de ses

produits. Pour cela, il est nécessaire que les syrale communication (route,

@) SURET-CANALE (J.) Afrique Noire..., T II, Op.cit, p. 334

@Cote d’lvoire. Rapport économique 1957 %artie : transport et voies de communication]1 5
Cité par SEMI (B. Z.)a politique coloniale des travaux publjgsbidjan, Université
d’Abidjan, 1975, p. 274
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chemin de fer, port) et les moyens de transporteguutilisent soient en rapport

avec le développement économique du.pafs

La Cote d’lvoire apparaissait alors comme l'une deknies les plus
dynamiques. L'importance économique de la Coteaifésconstituait donc un
élément important pour l'installation des maisoescdmmerce, dans la mesure

ou I'exportation de la production agricole est féadur le systéme de traite.

a- L’organisation du systeme de traite

A la fin du XlIXe siecle et au début du XXe sieck,la faveur de
'achevement de la conquéte de I'AOF, le commencreeur avait doublé,
passant de 78,7 a 157 millions de FF. Les clefsaumerce étaient détenues
par les grandes maisons de commerce, bénéficiderda hausse des prix des
produits tropicaux. Ainsi, l'implantation des sdéi& de traite et leur
développement étaient liés a la santé économiquee adonie.

Au sortir de la Premiére Guerre mondiale, le conumele traite en Cote
d’lvoire était dominé par les deux majors de 'AOEompagnie Francaise de
I'Afrigue de I'Ouest (CFAO) et Société Commerciale I'Ouest Africain
(SCOA), auxquelles on peut ajouter la Compagnian€aise de Cote d’lvoire
(CFCI), filiale d’Unilever, et la Nouvelle Compagnde Kong, héritage de la
Maison Verdier. Dans les années qui suivent, cddissements connaissent un
déeveloppement. Ainsi, le capital de la Compagni&deg passe de 13 millions
en 1926 a 50 millions en 1929, tandis que la SC@A e nombre de ses
comptoirs passer de 7 a 24 de 1914 a 1929.

Du c6té de la CFAO, le nombre de factoreries pdesg en 1914 a 25 en

1925 pour finalement atteindre 29 a la veille dadépendance de la Céte

@ Braibant (P.) , « 'administration coloniale etgrofit commercial en Céte d'lvoire pendant laserie 1929 »
Revue francaise d’histoire d’outre-mer, N° spédidlfrique et la crise de 193IN° 233, 1976, p. 558
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d’'lvoire. La carte N°2 qui suit nous donne un rgpede la répartition des
factoreries sur 'ensemble du territoire.

L’'observation de cette carte montre que les facies étaient surtout
implantées dans les régions de cultures d’exportatCela se comprend
aisément dans la mesure ou c’était ces produitintriessaient les sociétés de
traite. En achetant par exemple le café, le cdtdaole de palme, le coton dont
avait besoin la métropole, les maisons de commdm®aient un pouvoir
d’achat aux planteurs africains et écoulaient lpuosluits importés.

A cOté de ces véritables multinationales, s’inetdlla partir de 1920, un
grand nombre de sociétés plus modestes dont len rdiaztion se limitait au
territoire de Coéte d’lvoire (Massieye et Ferras,ilABal, etc.) tandis que
d’autres avaient une influence purement localeKNend a Man par exemple).

Bénéficiant de la couverture de I'administratica,sbciété de traite tirait
un maximum de profits surtout pendant la périodeld20 a 1940. A cette
époque le contrdle des produits commerciaux teéslgcafé et le cacao avait
échappé au Gouverneur et a ses collaborateurs. ieavdilance de
I'administration avait permis aux compagnies dédrde ne pas trop subir les
contres coups de la crise de 1929.

De nombreux dégrévements permirent aux compageitsite de limiter
leurs pertes, parfois de maintenir leurs bénéfetaséme dans quelques cas de
les accroitre.

Si l'organisation principale sur le territoire redét du comptoir central,
les factoreries, elles, collectaient les produitsansentaient des avances a des
traitants avec qui elles avaient des rapports. ¥g@ parmi les factoreries, il
faut distinguer celles des villages tenues parg#eants africains de celles des
grands centres aux mains des subalternes européenfactoreries des centres
étaient généralement de véritables plaques towsaggionales, car c'était la
gue les marchandises étaient stockées puis achesrsné les villages. C’était la

également qu’aboutissaient les produits collect®arement donc, les
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producteurs se trouvaient en contact direct ave&aletoreries qui utilisaient des
traitants « Dioula » en majorité. Les « Dioula sgoent pendant longtemps un
réle important et indispensable d’intermédiairés.cbllectaient a l'intérieur du
pays des produits d’exportation, et allaient lesaéger aux factoreries contre
des marchandises de traite qu’ils redistribuaientcampagne. Souvent, ces
commercants cédaient leurs marchandises a crédlitectivraison de produits
du cru a leur prochain passage. Mais, ce n'étaittpajours qu’ils recouvraient
leurs créances.

Le développement de ce commerce intermédiaire nengssait pas le
pouvoir d’achat des Africains d’autant que le systéde traite développait des

pratiques commerciales peu recommandables.
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b- Des pratiques commerciales peu scrupuleuses

Les compagnies de traite fixaient les prix des pitsdagricoles. lIs
n'acceptaient de réduire ou de supprimer les bésgfgque lorsque l'avenir
d’'une production se trouvait gravement menacé earefus des paysans de
continuer a produire pour des rémunérations deéesoiCe qui explique
pourquoi les planteurs d’Abengourou indignés pargdeatiques des sociétés de

traite écrivaient ceci :

«Dans quelque jours s’ouvre la traite de cacao. Qgesurprise, elle
nous réserve chaque année. Nous sommes trop halawwé procedés des
maisons de commerce de la place. Mais notre inedieelle continuer pendant
longtemps ? Le cours de nos produits oscille suivas caprices de nos
capitalistes locaux, donnant pour toute raison lauvaise qualité de notre
récolte. Mais cet argument souvent invoqué et gwieht presque légendaire
n'empéche nullement I'exportation. Cela mérite tifat I'attention de I'opinion

publique.

(...)

Nous voulons de I'honnéteté dans les agissits. Nous refusons les petits
cadeaux qui sont défalqués sur le cours du cacamsNoulons commercer
avec des Blancs propres ayant la connaissance exdets souffrances
indigenes. Nous ne voulons plus revivre ce passié jle tristesse qui a vu
I'indigéne appauvri par des manceuvres de fourbees,temps se spoliation
doivent tomber dans l'oubli. Les frais de transpodstent stationnaires.
Cependant les marchandises ont subi des haussespitannées (la caisse
d’essence est a 107 francs). Il semble que destagims Maisons travaillent

communément a la ruine de l'indigene incapableodiet défense.
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Nous voulons collaborer dans un esprit sain avecstdes éléments

représentants la colonisation francaise, nous voslau'aux

honteuses succéde une économie honséte.

oligarchies

Le texte met l'accent sur le role n&fasles intermédiaires, la

détérioration des termes de I'échange et fait e&onra variation des prix d’'un

mMois a un autre et méme d’une quinzaine a une aatrene l'atteste le tableau

de la page qui suit.

Tableau n°4: Evolution du prix de la tonne de cacao a Dimbaio

(1938-1939)

Mois

Cours par quinzaine

Quantité vendue en T

15 septembre — 30 septembre 3500 150

1% octobre — 15 octobre 2 750 30
15 octobre — 30 octobre 3 000 200
1* novembre — 15 novembre 2 490 @

15 novembre — 30 novembre 2 448 300
1% décembre — 15 décembre 2 288 700
15 décembre — 30 décembre 1 905 3 000
1% janvier — 15 janvier 2204 1 500
15 janvier — 30 janvier 2117 5 000
1% février — 15 février 1 990 5700
15 février — 30 février 2142 2 000
1* mars — 15 mars 2 191 3800
15 mars — 30 mars 2716 2 050

Source: ANCI QQ3217 : Rapport du commandant de Dimbokrdagepommercialisation du cacao
pendant la campagne de 1938-1939, juillet 1939.

@ Notre voixn°® 16 du 30 Septembre 1937. Cité par BONY [h)Cote d'Ivoire sous la colonisation et le

prélude de I'émancipation, 19P287. Genese d’'une natidAaris, Université de Paris | (Thése de

doctorat d’Etat), pp. 613-614

@) 'absence de chiffre sur la qualité vendue pendatie période ne signifie pas qu'il n’y a pas eu d

production.

A notre sens, il s'agit sans dalitgreur administrative d’enregistrement.
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A défaut d’'un tableau des cours moyens de touteolanie de Cote
d’lvoire, nous avons utilisé celui de DIMBOKRO padllustrer I'instabilité des
prix d’achat de cacao a l'intérieur de la colonie articulier dans les cercles
loin de Grand-Bassam. Drailleurs, ceux de Dimbo&taient €levés que ceux
des autres cercles a cause du chemin de fer giitaiad’évacuation de la
production vers le wharf de Grand-Bassam, ces goixvaient baisser jusqu’a
1000 francs la tonne dans les villages d’accegif

Si cette instabilité de prix était préjudiciablexapaysans, c’était parce
gue les commercants, intermédiaires, des sociégstrdite y avaient
enormément contribué. Les paysans étaient exploese sachant pas lire, ils
ne pouvaient pas connaitre le poids exact que radrgoe balance lors de la
pesée d'un produit. Félix Houphouét-Boigny témeig

« Les produits étaient également insuffisamment payén outre, on
obligeait les indigenes a livrer leurs produits pintermédiaire d’employés
dits contrdleurs, a la solde du gros commerce geingettent a ce gros
commerce de voler les indigénes sur les poids. M&tgons pas autorisés a
vendre directement nos produits. Nous étions obligé passer par des
intermédiaires et nous adresser au contrdleur. Dahaque marché, méme
guand nous avions des bascules pour peser nos ipgpduand notre charge
était 100 kilogrammes, nous devions accepter dielreele contrbleur déclarer
froidement : « votre charge ne pése que 80 kilognas»

«En 1937, dans la région de Bongouanou, les popriatirurales ont
exprimé de tres vives critigues au sujet des puasgcommerciales peu
orthodoxes qui leur sont imposées avec la comglidé I’Administration. En
effet, il leur est fait obligation de porter leunsroduits dans la localité

d’Akpousso, De position excentrique, elles ne cempent pas pourquoi

) Rapport DamasAudition de Mr. Houphouét-Boigny devant la Comsiti® d’Enquéte Damas, 1963, Tl p. 7
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I’Administration les oblige a effectuer une longmarche pour vendre leurs
produits & Akpoussou au prix qu'il plait au comnegede leur offrir »»

De cet état de choses résulte une perte de tendpergie et de revenu
pour les paysans alors que les commercants doté@mnogens de transport
pouvaient se rendre sur les lieux de production.c@aportement dénote du
mépris des Européens a I'égard des planteurs Afsc&es derniers en retour,
devant de telles pratiques, veulent, avant d’effercine longue marche pour se
rendre dans ces centres, connaitre le prix d’adéstproduits et refusent de se
mettre en route sans avoir été informes.

Aussi, devant tant de fraudes de la part des mtaitdes producteurs
trouvaient les moyens de tricher a leur tour : #8sitnettaient des cailloux au
fond des sacs déja imbibé dans I'eau, soit ilsaéah moins le café et le cacao
de facon a ne pas leur faire perdre leur poids.pCatgjues expliquent pourquoi
des produits agricoles des Africains étaient répwté mauvaise qualité. La
solution pour empécher une telle conduite devtag l& juste remunération des
prix de production aux planteurs en évitant lesrmdiaires. C’est pourquoi la
Chambre de Commerce demanda, dés 1938, aux pradiicle s’organiser en
coopérative pour vendre au prix officiel. Ainsi,nao fut créée en octobre 1938,
la premiere coopérative des planteurs de Sassaladitale siege fut installé a
Gagnoa. Plus tard, en 1954, face aux fluctuatioes prix des produits
d’exportation, ce fut la création des Caisses @bilggation dans les Etats
francophone&’. Ces caisses devaient intervenir de deux fagons :

- comme acheteur ordinaire, en achetant et en stotésuproduits ou en

facilitant la création des stocks pour les expamet Cette intervention avait

@ BONY (J), La Céte d'Ivoire sous la colonisation et le pidude I'émancipation, 1920-1947. Genése d'une
nation (Thése de doctorat d’Etat es-Lettres), Paris, &hsité Paris |, 1980, p. 616

@) Décret du 14 octobre 1954. il a été rendu apiplécan Cote d'lvoire : les décrets N°55-1284 efl285 du

30 septembre ont crée deux caisses de stabilissdjparées, établissements publics, I'une pourriesip café,

l'autre pour ceux du cacao. Elles sont a I'origileel'ex-caisse de stabilisation et de soutien dixsdes produits

agricoles créés par le décret N°64-315 du 17 2064
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pour but de retirer du marché un certain tonnage @& limiter la masse
commercialisable et aussi faire monter les cours ;

- en garantissant les cours au dessus d’'une celliaite. Ce début de
remise en ordre dans le commerce permettrait aysapa dont les produits sont
écoulés sur le marché extérieur de tirer certafitpite leurs exportations.

En définitive, en imposant aux paysans africaiegténsion des cultures

d’exportation, I'objectif était le ravitaillementidnarché extérieur.

c- I'exportation des produits agricoles

A la faveur de la hausse des prix des produitsdangx, I’Administration
avait imposé aux paysans africains I'extensioncddisires d’exportation afin de
ravitailler le marché extérieur. L'importance deg@tations de la colonie de
Cote d’lvoire se justifiait par ses exportations &OF. La part de la Cote
d’lvoire dans le commerce extérieur de 'AOF padse20% en 1946 a 37% en
1956.Aussi, la part de la Céte d’'lvoire dans lawmtion fiduciaire de 'AOF
passe de 30% fin 1949 a 46% a la fin du premieresam 1953 (contre
27%pour le Sénéga).

La surproduction avait conduit a la baisse du ges produits tropicaux.
En 1932, la tonne de cacao était achetée a 50kewawé 150F comme avant
1925. C’était Ia une baisse de 67%. Ce qui ne ompgs d’avoir une incidence
sur les exportations de ce produit. Par aillewant1939, les prix du cacao a
I'exportation durent s’aligner en France sur laewual internationale de ce
produit. Par contre, a cette méme époque, la qaadité de la production du
café pouvait étre absorbée par le marché francasuse des taxes frappant le
café étranger. Les fluctuations des cours étaient dessenties de facon tres
différente par les deux produits jusqu’en 1939.e8da guerre, la demande reste

forte sur le marché mondial. Les prix du café et e¢hcao, maintenus

W) SURET Canale (J)Afrique Noire,T Ill Op.cit ; p.91
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artificiellement bas par le gouvernement francasgjyi’'en 1945, sont redevenus
rémunérateurs et ont méme connu une hausse exusgi®o au cours des
premiers mois en 1954. Il en résulte pour la Cditgoire une enviable

prospérité chez la plupart des planteurs. Si ¢ et le cacao restent les
principaux produits d'exportation, il ne faut pameitre les autres produits

d’exportation comme l'indique le tableau suivant :

Tableau N° 5: Exportation des produits agricoles de la Coéte dvoire
en Tonne de 1939 a 1949

Année
1939 1946 1947 1948 1949

Produits
Banane 14286 1657 6470 13447 11492
Huile de palme 3871 137 1 856 280
Café 17961 | 36282 | 42677, 53391 44654
Cacao 55185 | 28337| 28048 41220 48565
Caoutchouc 18 234 70 12 1

Source: Bulletin de la Chambre de Commerce de Cote d’'lveifé6, 1950, p 4.

L’huile de palme, dés 1930 a connu une dégradataiastrophique de
son cours. Ceci est di a la situation du marché&op@litain ou s’écoulait
I'essentiel de I'huile ivoirienne. En effet, depuisielques années, lindustrie
francaise utilisait de moins en moins 'huile ddnpa au profit de 'huile de
coprah. Quant a la banane, sa faible exportatibriés non seulement a la
gualité et a la fragilité du produit, mais surtada concurrence de la banane des
T.0.M.

A partir de 1933, la France ne pouvait plus fameef aux productions

importantes de ses colonies. Elle se trouvait dibligée de leur accorder une
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autorisation leur permettant d’exporter vers dasitpays. C’est ainsi que la
Cote d’'lvoire eut des marchés vers lesquels elfgorait une partie de son
cacao.

Avant 1940, ses partenaires étaient composés edlanént des Etats-
Unis, de I'ltalie, de la Hollande, de I'Allemagnede I'Algérie. Puis, aprés 1940
s’ajouteront I'Afrique de Sud, la Suisse et la Suée€e qu’on aurait pu
considérer comme une solution ne 'était pas elitéézar tous ces pays, compte
tenu de la production mondiale de cacao importardagaient leurs capacités
d’absorption réduite. C’est, d’ailleurs, ce qui kype les faibles exportations
vers ces nouveaux marchés. En 1937, il n’y avaikeseent que 18.693 tonnes
de cacao exportés vers 5 pays, soit une moyenng@7@8 tonnes par pays

comme l'indique le tableau ci-dessous.

Tableau N°6: Les principaux clients de la Cote d’'lvoire et leéonnage de
cacao exporté, 1937

Pays Tonnage exporté
USA 14001

Italie 874

Hollande 2884

Allemagne 824

Algérie 110

Source: Vrih (G), La culture de café et du cacao dans la subdivisielicagnoa de
1920 a 194Mémoire de maitrise), Abidjan, Université Natiamal
de Coéte d'lvoire, p.141
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Cette diversification des marchés s’inscrivait danscherche du profit.
Si le commerce n’'achetait que pour exporter etaeresgit que pour importer, la
mévente Otait aux paysans la possibilité d’avoipoovoir d’achat et donc aux
maisons de traite le moyen de vendre leurs produfisrtés.

L’exportation des produits agricoles demeurait, sgusin gage des
transactions commerciales. Mais, elle constituer pes Africains une des
causes de leur malheur avec la spoliation des steafeicaines, source
d’appauvrissement de la majorité de la populatindigene. La Deuxiéme

Guerre mondiale est venue accentuer la misérettiepmpulation.

B- La Deuxieme Guerre mondiale

Comme pendant la Premiere Guerre mondiale, a ta daila métropole,
les colonies francaises participent a ce confldndial. Une fois de plus,
I'Afrique est appelée a l'effort de guerre pour Bppsionner en denrées
alimentaires et en matieres premiéres, les machiaeguerres européennes et

renforcer les troupes européennes en hommes.

1- La Cote d’lvoire dans la guerre

La guerre qui se déroulait en Europe avait unalemge sur I'Afrique. La
Cote d’lvoire n’échappait donc pas aux conséquenééastes de la guerre au

rang desquelles les problemes économiques.

a- Une économie désorganisée par la guerre

A la veille du déclenchement de la guerre, la @Bkeoire connait une
période particulierement florissante. Les anné&19938 constituent pour la
colonisation européenne une phase de prospéritée Bexportation du cacao a
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baissé, non a cause d'une diminution de la prodogctmais d’'une chute du
cours.®

Les hostilités transforment radicalement cetteasibn et posent des
problemes nouveaux. En effet, cette économie giantessence extravertie
puisque coloniale, toute difficulté en Europe dmgaune désorganisation de
I’économie du territoire.

Avec la guerre, les mers étant occupées, le transmparitime devient de
plus en plus difficile. Ces difficultés rejailligseimmeédiatement sur la colonie
de Coéte d’'lvoire, qui de plus a du mal a exporésrproduits de ses plantations
et de ses forét®. Pour bien cerner les difficultés de la coloniengamnt la
guerre, il ne faut pas omettre que le territoire tiessentiel de sa richesse de
I'exportation du bois, du café et du cacao. Paséquoent, sans exportation, on
ne peut pas parler d’économie ivoirienne car auatnecture locale ne peut
absorber les produits non exportés.

C’est une véritable inquiétude pour les adegeebéconomie coloniale,
guand les hostilités portent un coup dur aux fretsitimes. Ce désarroi I'est
encore plus, quand, du fait de la guerre, les moyda transport sont
réquisitionnés par I'Administration et que les coemngants sont obligés
d’utiliser des camions qui se raréfient par mandeearburant ou des bateaux
de grandes lignes dont le passage est de plususrhppothéqué. Ainsi, cette
nouvelle donne oblige les exportateurs a engagefrdes supplémentaires. On
assiste alors a un ralentissement de l'activitth@coque et évidemment une

baisse de I'exportation comme l'indique le tableadessous.

@ La tonne de cacao était achetée a 50 F au li@b@eomme avant 1925. C'était | une baisse de E&/ui
ne va pas manquer d’'avoir une incidence sur lesréeqions de ce produit.

@ En mai 1940, Mr Lasseré, président de la Chamiereommerce signale que la Céte d’Ivoire n'arripais &

exporter 77445 T de marchandises, par manque d&fr&bagbo (L)Cote d’lvoire, économie et société a la
veille de I'indépendance (1940-196@%aris, Editions 'Harmattan, 1982, p. 10
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Tableau n°7: Exportation des produits agricoles de la Céte d’'lvoe
des années 1939 et 1944.

Produits 1939 1944
Cacao 55185 T 14672 T
Bananes 14 286 T 1T
Bois 42 887 T 11363 T

Source: Bulletin de la chambre de commerce de Céte d’'lveiExportation des principaux produits
portant sur la période de 1897-1948 » statistigues,1949.

Ce tableau montre une baisse tres sensible desrtatkpos. Aussi,

prenant I'exemple du cacao, Africains et Européensubissent pas les mémes
désagréments.

Tableau n°8: Exportation de cacao de la Cote d’'lvoire des annéekd39 et

1944

Exportations 1939 1944
Montant global des exportations 50000T 9000T
Exportation émanant des colons 5000T 5000T
Exportation émanant des africains 45 000 T 4000T

Source: Rapport Damas, Commission parlementaire d’enquétel348 sur les incidents survenus en
Céte d’lvoire,Op. cit, p. 6
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L'analyse de ce tableau fait apparaitre une disodation au sein des
planteurs. Tandis que les colons réussissent dewarsen 1944 leur rythme
d’exportation de 1939, les Africains a cette mérédagule n’arrivent a réaliser
gue 8,8 % de leur exportation de 1939.

D’une maniére générale, les difficultés de I'exptian frappent surtout
les producteurs qui ne peuvent plus vendre. Pamgbeg durant le premier
semestre 1940, les planteurs de banane n’ont réwsgiorter que 50 % de leur
production, la plupart d’entre eux étant obligésnaettre leur exportation en
veilleuse®™.lls ont demandé des subventions pour survivreloLau 20 ao(t
1940 leur accorde des avances bancaires. Ce qoia¢gtercu par les planteurs
car ces "avances" pour ces derniers équivaudraiemnt endettement. En outre,
la désorganisation du commerce international dlizegaerre provoque en Cote
d’lvoire une diminution des importations de |la @updes produits. Le tableau
de la page qui suit permet de nous rendre comptetie baisse puisque, entre
1939 et 1944 la chute est de 70,35 %.

Tableau n°9: Importations de produits de la période 1939-1944

1939 1940 1941 1942 1943 1944

105169 T| 51253 T 25025 T 23639 T 26290 T 31193 T

Source: Bulletin de la Chambre de Commerce de la Cote ddéve Importations de la Cote d’'lvoire
portant sur la période 1899-1948 » statistique del®49, p 12.

Cette diminution des importations a une incidesce les prix des
produits importés. Ce qui est le plus frappantstclaugmentation du prix de

I'outillage sans lequel aucune exploitation agecol forestiére n’est possible.

) Cchambre d’Agriculture et d’IndustrigRéunion du ¥ décembre 1949" 1950, p. 17
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Ainsi, une machette qui coltait 5 & 6 F fin 1938tepen 1940, trois fois plus
cheres, soit 15 a 20 F. Cette augmentation fragppedducteur qui doit veiller a
I'évacuation de ses produits vers les points deteven qui doit assurer le
transport de la main-d’ceuvre recrutée.

En somme, la guerre a fait baisser la producticgs tolons se sont
inquiétés de voir une régression généralisée paywavoquer un chaos. Par
conséquent, ils ont obtenu du gouvernement frangaes les "spécialistes”
africains™ ne soient pas envoyés aux fronts et restent diguele travail pour
faire décoller 'économie du territoire. Dans cemditions, certains Africains
ont pu se soustraire a l'effort de guerre. Il n&st pas pour la majorité des

indigénes appelés a soutenir cette guerre poundsfda "mere patrie”.

b- L'effort de guerre des Africains

Cette perturbation de la vie économique pendantguarre touche
particulierement les Africains. A travers l'effode guerre, I'on ressent
véritablement l'exploitation de la population afice. Le premier effort
financier auquel les habitants de la colonie sontss est I'impot personnel :
impot de capitation, prestation ou taxe de rackatalle-ci, imp6t sur le revenu,
contribution exceptionnelle de guerre que le Gooeer André LATRILLE
décide d’instituer le 10 décembre 1943. Ce qui anfel’accroissement des
contributions directes au budget pendant la gu&ee78,35 millions en 1939,
elles sont de 93 millions en 1940. En 1945, elisignent 257 millions puis
312 millions en 1946. Si I'on évalue le pourcentagetoutes les contributions
directes au budget général de la colonie, cellgsassent de 41 % en 1939 a
prés de 53 % des 1940. En 1945, les imp6ts diregi®sentent 69 % des

@ Sont considérés comme "spécialistes”, les cordustd’automobile, de camion ou de tracteur, les
mécaniciens, les ajusteurs, les plombiers, les mwiens, les charpentiers, les macons, les seréfaies
comptables, les dactylographes, les commis, Fasniers, les ouvriers en feu, les bouchers, legldmgers, les
tailleurs.
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recettes générale? L’exploitation économique de la colonie se mariéea
travers I'aggravation de la pression fiscale pandaveau régime du travail des
colonisés et les brimades dont les planteurs etdesmercants africains sont
victimes.

L'imp6t de capitation en franc courant a pratigeetndoublé en 1940 et
1944, surtout dans les circonscriptions qui proghtides denrées d’exportation
et sont considérées comme plus riches que lessauire la dégradation des
échanges n'offre pas les moyens de s’acquitterimipdts personnels et des
contributions diverses aussi nombreuses a I'épdtpree additionnelle, taxe
vaccinale, contribution exceptionnelle de guerte,)ePeu importe, les garde-
cercles sont la pour faire respecter les exigences.

L'impo6t est da, de gré ou de force. Nul ne peutchiapper, surtout, les
colonisés. Il frappe tout le monde. Mais, par daes/ens plus subtils, il faut
obtenir des habitants de la colonie un effort fei@an supplémentaire. C’est
d’abord l'objectif assigné aux souscriptions voklrgs pour "la Défense
nationale". Une large publicité est faite a cestageglits "patriotiques”. On
évalue cette opération & la fin de I'année 1943 anéllions de francs'® En
outre, plusieurs grands planteurs africains, cldefscantons ou de provinces
(Félix Houphouét, Kouamé Adingra, Boa Kouassi, KihiaaAdjoumani) de
commercants (Sékou Baradiji), de planteurs européditsanais (Rivaud, Nadir
Nagib) de sociétés commerciales ou industriellemblissements Perinaud,
Chambre de Commerce, Jean Abil Gal) ont verséaames importantes a titre

personnel comme les autres habitants de la colonie.

@ Mémorial de la Cote d’IvoireT I, Abidjan, Ami, 1987, p. 270
@ |dem

60



Tableau n°10: Principaux donateurs africains et européens de

1a®2® Guerre mondiale

Donateurs Montants en frs
Chambre de commerce (Abidjan) 50 000
Boa Kouassi (Abengourou) 40 000
Rivaud (Ouagadougou) 25 000
Félix Houphouét (Toumodi) 25 000
Jean Abil Gal (Abidjan) 20 000
Kouadio Adjoumani (Bondoukou) 15 000
Kouameé Adingra (Bondoukou) 13 000
Sékou Baradiji (Bouaflé) 10 000
Etablissements Perinaud (Abidjan) 10 000
Un planteur (Gagnoa) 10 000
Nadir Nagib (Oumé) 10 000

Source: Mémorial de la Cote d’lvoire , T p. 270

Le geste de Kouadio ADJOUMANI fut, particuliererheapprécié. A ce
propos, I'administrateur du cercle de Bondoukout @cr chef de colonie en ces
termes: «...) Ce geste constitue non seulement une marqulyddisme
incontestable, mais un heureux exemple pour lesulpipns soumises a
I'autorité de Kouadio Adjoumani et pour celles gonnaissent l'influence et le
prestige dont jouit ce chef dans la partie orieatde la Cote d’'lvoire et dans

une partie de la Gold Coast voising”

D Mémorial de la Cote d’IvoireT 1l Op. cit., p. 265
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Outre les contributions financieres demandées radigénes pour soutenir
la mere patrie, la France, dans cette guerre guleltait contre les forces
extérieures, exigeait des Africains la fournituespdoduits a exporter.

Dans cette perspective, on ne tenait pas compteladeituation
géographique, des possibilités offertes a chaqgienéle la Cote d’ Ivoire de
fournir les produits. Le travail forcé battait splein et accentuait I'exploitation
des Africains. A ce propos, le député HouphouégBp affirme: «Un
immense effort de guerre fat demandé a la populatians un désordre qui
confond l'imagination : ainsi des indigénes de Bk#iaqui n'ont pas de
palmistes se virent contraints d’aller a 1000 kmageheter a 100 F la tine pour
la revendre a 8 F. Ceux de Boundiali (...) furenigdd de se rendre & 80 km a
Odienné louer leurs bras pendant dix jours a d'agtindigénes avant d’étre
autorisés a récolter sur le territoire, le kilograne de caoutchouc réclamé a
chacun par I'administration locale>®

Les planteurs africains qui avaient bénéficié den&n-d’ceuvre dans le
cadre du travail forcé, étaient eux-mémes emplogass les plantations
européennes. C'était la un véritable cauchemas’gjoute a la mobilisation, a
la constitution d’'un corps expéditionnaire de tieairs sénégalais. Comme en
1914-1918, le monde paysan supportait principaléngepoids des prestations
et réquisitions. Il doit amener les jeunes a s’lmr@armi les chefs africains,
certains sont zélés plus que d’autres. lls recadogijours au méme scenario.

D’abord, ils font incorporer leurs enfants, neveagies pour le service
armé, pour servir d’exemple. Ensuite, ils entrepest des tournées de
propagande pour le recrutement dans leur proviaetn, ils donnent I'exemple

des contributions financiéres pour amener leurstsaj en faire autafst.

@) Rapport Dama3|, rapport N° 11-348 sur les incidents survenu€éte d’Ivoire p. 5
@ Le cas du roi Adjoumani est édifiant : le 28 septre, il offre, de concert avec son fils Ading@,tonnes de
cacao d'une valeur de 60 000 F au titre de corttdhdinanciére.
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Cet enthousiasme des Africains fut jugé «importantvoire
« encourageant » par les administrateurs. Le goauergénéral Léon Charles
CAYLA affirme méme qu’en janvier 1940 a Abidjan, damobilisation s’est
effectuée dans les conditions magnifiques, les lemsont en masse, bien au-
dela des proportions prévues™® Cette forme de participation a conduit a la
pénurie de la main-d’ceuvre car ce sont les bradespour le travail de la terre,
donc pour la production agricole, qu’'on enrodlaitpaller défendre la France.
Ce qui ,par conséquent, appauvrissait le mondé rura

«Tous ces sacrifices exigés au titre de I'efforigderre I'avaient été au
nom de la France démocratique et républicaine dtelgontre I'Allemagne
fasciste. Cette orientation qui n’apparaissait pegtement en 1942, ni méme au
debut de 1943 surtout en Afrique Occidentale Fraseaous le régime Boisson,
s’affirma avec le triomphe et l'installation a Algelu Comité Francais de
Libération Nationale. La résistance des Francaisnegiropole eut des échos en
Cote d’lvoire ou elle fut d’abord le fait de quetgifonctionnaires ou militaires
francais qui refusaient la défaite et le régimendaréchal Pétain» ®

Des indigénes se rangent, aussi, du coté de tecé&tdore. On cite le cas
des Abron, réunis autour de leur roi Kouadio Adjamimet de son fils Kouamé
ADINGRA, qui s’étaient repliés en Gold Coast pouttdr contre I'oppression
vichyste. lls ont payé pour cet activisme. lls wuatleurs villages incendiés et
leurs plantations saccagées. Des arrestationsténip&rées dans le rang des
notables et beaucoup moururent en prison des slatesevices.

Cette participation des Africains a des conséquesae la colonisation.
Les Africains ont pu mesurer la force quils remmtent dans I'avenir de la
métropole. lls ne tardent pas a exiger 'amélioratde leur sort suite a leur

effort de guerre. Ce souhait trouve un début diappbn apres le ralliement de

@ Mémorial de la Céte d'Ivoirdll, Op.cit., p. 267
@ LOUCOU (IN), da deuxiéme guerre mondiale et ses effets en Cidteiré » Annales, de I'Université
d’'Abidjaiérie | histoire, 1977, T VII, p. 187
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'AOF a la France libre en 1943, par la convocatien pleine guerre, de la
Conférence de Brazzaville en 1944,

2- La Conférence de Brazzaville (30 janvier — O8riér 1944)

La Deuxieme Guerre mondiale conduit a I'ébranlendes empires
coloniaux anglais et francais. Ce qui donne a I'fiqée, I'occasion d’acces a
des territoires jusque la interdits.

L'empire francais devient une proie tentante. C'eddnc, dans cet
environnement que se tient la « Conférence AfraiRrancaise » de

Brazzaville, avec pour objectif de faire "évolukx'colonie.

a- Les principes généraux de la Conférence

Annoncée le 10 octobre 1943, dans une déclaratiie fa Radio
Brazzaville par René Pleven, la conférence doifpramcipe selon son principal
initiateur, le Général De Gaulle, déboucher sur poldique visant a assurer
I'ascension des Africains vers des niveaux de wigne moralité supérieure
Elle n’avait aucun caractéere démocratique ou remésf. Cest une
conférence, des gouverneurs et des gouverneuésagignde I'Afrique noire et
de Madagascar, présidée par le commissaire auxieslodu Comité Francais
de Libération Nationale (CFLN), René Pleven. Legrésentants du colonat
(chefs de service, commerce et industrie, missien)une délégation de
I’Assemblée Consultative de trois membres (la CHACGT et la SFIO) furent
associés aux travaux. A I'opposeé, aucun Africairfutanvité a y prendre part
méme si quelques « évolués » sont consultés loeakepour avoir une idée de
leur souhait.

Dans son discours d’ouverture, De Gaulle, présiden€FLN en fixe le

contexte :
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« Comme toujours, la guerre elle-méme précipite lhétvon. D’abord par le
fait qu’elle fut, jusqu’a ce jour pour une bonnerjpane guerre africaine et que
du méme coup, limportance absolue et relative dessources, des
communications, des contingents d’africains estaap@ dans la lumiére crue
des théatres d’opération. Mais ensuite et surt@rce que cette guerre a pour
enjeu ni plus ni moins que la condition de 'lhometeque, sous l'action des
forces psychiques qu’elle a partout déclenchée,gqabapopulation, chaque
individu, léve la téte, regarde au-dela du joust@terroge sur son destin®

Et plus loin il précise :

«Mais en Afrique frangaise, comme tous les autrestdges ou des
hommes vivent sous notre drapeau, il n'y auraitwu@rogres qui soit un
progres, si les hommes, sur leur terre natale, pmfitaient pas, moralement et
matériellement, s’ils ne pouvaient s’élever peued usqu’au niveau ou ils
seront capables de participer chez eux a la gestiedeurs propres affaires.
C’est le devoir de la France de faire en sorte beri soit ainsi.

Tel est le but vers lequel nous avons a nous dirigeus ne dissimulons
pas la longueur des étapes'?

Les recommandations que la conférence adopieartent toute idée
d’autonomie, toute possibilité d’évolution hors laloc francais de 'empire. La
constitution éventuelle, méme lointaine, de selivgmmement dans les colonies
est écartés

Ainsi, la conférence juge g«'il n’est pas question de citoyenneté pour
les sujets : on se contente de promettre la supegprogressive des peines a
I'indigénat a partir de la fin des hostilités »

Malgré ce principe posé, la conférence, sans aVveircaractéere

« révolutionnaire et décolonisateur » qui lui sprété par la suite, remet en

@ | a Conférence Africaine Francaise, Brazzavililitions du Baobab, S.d. (1944) p. 38
Cité par Suret- Canale, TII, Op.cit. ; p. 597
@ 1dem.
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cause l'organisation passée en donnant pour progearde déterminer sous
guelles bases pratiques pourrait étre progressiven@ndée une communauté
francaise englobant les territoires de I'AfriqueiMo »

Elle a plus d'importance parce qu’elle éveiller@i@dne, la conscience des
Africains a travers les recommandations telles :quextension de
I'industrialisation, suppression de lindigénatpdité du travail, essor de
I'instruction, décentralisation administrative.

En clair, sans pouvoir de décision, la conférere@rhzzaville émet des
recommandations qui tracent les principales ligteeka politique coloniale de la
résistance francaise. Pour celle-ci, I'abandon dedébctrine officielle de
I'assimilation prénée avant-guerre, mais jamaisimeat appliquée, est
nécessaire. Il faut y substituer celle de I'asdmmaétroite des colonisés aux
colonisateurs. Par conséquent, le souhait de varlarge représentation des
colonisés dans la future Constituante francaise, participation progressive a
la gestion des affaires administratives de leusphbeydroit de vote a accorder a
une plus large proportion d’entre eux, tout celd dervir & maintenir et a
renforcer la cohésion de ce qui devrait dorénasapipeler 'Union Francaise.

En nous référant au contexte de I'époque, on péumar que ces
recommandations répondent a des considérationsimgpe vu, d’ailleurs, le
changement de caractere de la guerre.

La guerre qui, au départ, apparait comme la défdesg@euples opprimés
par les Nazi, prend, par la suite, l'allure d'ungitd des peuples pour
I'indépendance nationale, contre 'impérialisme Ngtzla dictature, lui donnant
un caractére populaire. Ainsi, on peut avancer [geesaulle veut désamorcer
les intrigues américaine®’ Pour mieux faire accepter dans immédiat I'effort

de guerre, de plus en plus écrasant, il faut dommettre les changements.

@ possédant peu de colonies et disposant les maiemsoser leur autorité sur nombre de pays apparemt
indépendants grace a leur prépondérance écononigpuSA sont hostiles au colonialisme des autredait
obstacle a leur propre ambition impérialiste.
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Ce sont les recommandations de cette conférenceyaqui susciter un
espoir chez les Africains et faire naitre des mmess revendicatifs canalisés
par le SAACI avec la bienveillance du gouverneurille.

La Conférence de Brazzaville avait, donc, posépk@scipes géenéraux
dont le droit syndical, pour I'évolution de I'emeifrancais.

Le gouvernement francais prit les décrets d’appticapour que dans
chaque domaine et dans les territoires, les recomat@ans de la conférence
entrent dans les faits. C'était a cette tache ligitase livrer le gouverneur

André Latrille nommé depuis le 26 Aolt 1943 pafFtance en Cote d’lvoire.

b- La mission du gouverneur André Latrille

Sorti de I'école coloniale en 1920, André Latri{lghoto N°2) était, au
moment de l'armistice de 1940, administrateur abhatc Il servira aussi au
Cameroun et en Oubangui. C’était, donc, un admatestr d’expérience que la
Cote d’lvoire recevait. Suret-Canale dit de lui qul' faisait partie de ces
administrateurs honnétes, croyant a leur missiargdncevait comme un service
public pour le bien des populations. Peu conforejishyant horreur des
affairistes et des courtisans, il était demeuréowntdirement éloigné des chefs-
lieux sous le régime des gouverneurs généraux Atitat Reste»

Le gouverneur Latrille arrive en Coéte d’lvoire awmment ou la politique
d’oppression vichyste n’avait pas totalement digpdr trouve une situation

tendue. C’est la méfiance des Européens a I'égartbdveau gouverneur.

) SURET-CANALE (J),L’Afrique Noire Occidentale et Centrale : de la @pisation aux indépendances
(19456M9, T 1lI, Paris, Editions sociales, 1972, p. 26
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PHOTO 02

LE GOUVERNEUR LATRILLE

Source: Annuaire du PDCIAbidjan, SlI, 1978, p. 92
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« Le colonat francais a quelques exceptions prétesteuré vichyste de
coeur et d’esprit : les missions catholiques aussif le personnel du régime
Boisson, des administrateurs de brousse au seceétgnéral, est demeuré en
place et recoit le nouveau gouverneur comme unusntrColons et
administrateurs sont d’ailleurs complices et soilida, non seulement sur le
plan idéologique mais aussi sur le plan des ingret”

N’ayant sur le terrain aucun appui parmi les Euemgépour lui permettre
de mener a bien sa mission, le gouverneur fit appidan Lambert, antiraciste
aussi, comme chef de cabinet. Avec ce dernierjlleastattachera a sa mission
gu’il considérait comme une ceuvre humanitaire.ight/a Abidjan en homme
pour qui les résolutions de la Conférence de Braltlzane sont point des
déclarations de propagande a usage externe, matspps d’'action a mettre en
pratique. Il en précise lui-méme le contexteA mon arrivée en Cote d’lvoire,
les perspectives économiques étaient menacantgwothuction marquait un
flechissement brutal. Il fallait donc redresserteetituation et je n’ai pu le faire
gue parce que j'ai la chance de trouver sur plaes dfricains qui ont compris
gu’il fallait dans l'intérét de leur pays, s’attegleavec moi a cette ceuvre de
redressement et qui n'ont pas hésité a me suivigrindes risques que cette
décision comportait» ®

La relance de I'’économie de la colonie ne pouwaitasre sans le soutien
de la population. Pour y parvenir, il fallait mettta population indigene en
confiance, satisfaire ces demandes tout en tenampte de lintérét de la
France.

Ainsi, l'autorisation du Syndicat Agricole Africaime doit pas étre
seulement percue comme l'application effectivedtess (en particulier le droit

syndical) reconnu aux indigenes par la conféreredBichzzaville, mais aussi

@) SURET-CANALE (J.) L’Afrique Noire Occidentale et Centrale : de la @nisation aux indépendances
(194960),T 111, Op. cit., p. 26
@ Fraternité Hebdon® 250 du 7 février 1964, p. 6
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comme un élément de la relance de la productioruerde satisfaire le marché
francais. D’ailleurs, la volonté du gouverneur Lkrd’améliorer le sort des
planteurs africains pourrait s'inscrire dans ckttggque.®

Mais, les colons européens ne le percevaient pas &our eux, I'action
de Latrille portait atteinte & leurs privilégesadeur prépondérané?.

Les Européens ne vont pas tarder a se dressereclentgouverneur
Latrille gu’ils accusent de pratiquer une politiqueaciste antieuropéenne.»
Son principal crime serait de ne pas prendre autquement parti pour les
colons contre les Africains. lls vont user de té&s moyens pour nuire au
gouverneur Latrille. A la fin de I'année 1944, uent jusqu’a faire courir le
bruit d’'une insurrection africaine préparée darssdeartiers d’Abidjan et d’'un
massacre général des Européens dans la nuit delldeéotables africains qui
ont compris que l'objectif est de saper le program Gouverneur Latrille
s’élevent contre cette rumeur. Il s’en suit uneugtg diligentée par la police qui
trouve a l'origine de cette « grande peur », uedter européef!. En 1947, les
ennemis du gouverneur Latrille profitent des iecits d’Abengourou au sujet
de la chefferie pour obtenir son départ de la Qdwmire.

Malgré I'opposition du colonat, le gouverneur Liddrtire une satisfaction
de sa mission en Cote d’lvoire :

«Ainsi, la politique que jai menée en Coéte d’lvoidonnait une grande
confiance aux autochtones, car ils avaient la coiom qu’elle apportait une
amélioration sensible de leur sort, aussi bien dinpde vue matériel qu'au
point de vue morab.” Plus tard, il reste, cependant, modeste quandirifref

«(...) que c’est la Conférence de Brazzaville ordonpée le Général De

@ Les actions du gouverneur Latrille en faveurplasteurs africains seront développées essemtiefiedans
la deuxiéme partie de notre étude consacrée aipgmes de la main-d’'ceuvre au chapitre |l.

@ La période vichyste voit I'accentuation de lacdimination raciale au profit évident des Europé&eci sera
a la base de la méfiance entre Africains et Eunopée

® Des actes de sabotage de I'’économie de la colonig mettre le gouverneur Latrille en mauvaissitm,
seront menés par les « Etats généraux de la cataris» dirigés par Jean Rose, colonisateur ingétér
cf. chapitre Il de la 2partie de notre étude.

@ Rapport Damag IIl, Op.cit., p. 1066
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Gaulle qui a ouvert la perspective d’'un renouveaula politique coloniale.
Quant a moi, je n'ai fait que m’inspirer des recoamdations de cette
Conférence qui fixait la direction et les étapesndére action»™ Les actions
du gouverneur Latrille ont un retentissement ddmstoire de la Coéte d’lvoire a
partir de la création du Syndicat Agricole Africale Cote d’lvoire (SAACI)

dont les origines sont a rechercher dans les iogsssubies par les Africains.

@ Fraternité Hebdon®250 du 7 février 1964 p. 8
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CHAPITRE Il : LA NAISSANCE DU SAACI

Avec la conférence de Brazzaville, le droit synHieat reconnu aux
Africains. Ce qui permet la création du Syndicatriégle Africain de Cote
d’lvoire, le 10 Juillet 1944. Cependant, il ne fag#s omettre les antécedents
syndicaux dont les origines sont a recherchendetsdes premiers mouvements

coopératifs ou associations agricoles.

A- Les antécédents syndicaux : origine des frustrains des indigenes

Si la naissance des Sociétés Indigenes de Pré&smy&tP) en 1931 crée
un esprit mutualiste parmi les indigenes, c’estdeéssance du Crédit Agricole
Mutuel en 1931 qui déclenche, tant chez les Eurtgpgae chez les Africains, la
prise de conscience de leurs intéréts. Des lorsagssiste a la création de

nombreuses associations agricoles dans la colonie.

1- Les Sociétés Indigenes de Prévoyance (SIP)

Afin d’insérer les Africains dans le circuit degoguits agricoles,
I’Administration coloniale met sur pied des stwrets d’encadrement dont les

Sociétés Indigénes de Prévoyafte

a- Le développement d'un cadre de collaboration

La crise économique de 1929-30 fut durement réiesen Cote d’lvoire.
Il fallait donc juguler les effets pervers sur bdomie ivoirienne dépendante
des cultures industrielles. L'imp06t de capitatiantl’'objectif est de stimuler la

production ne suffit pas a inciter les Africaingpeoduire davantage afin de

@ | "origine des SIP remonte au décret du 29 juih@,9nais c'est suite & la nécessité de la misgplication
de la réglementation du 23 mai 1926, organisaotddit agricole en AOF, que la premiére SIP Coteoife
vit le jour a Dabou, mais le départ réel du mouvetndes SIP date des années 1931-1932.
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redresser I'économie de la colonie par la produacties produits tropicaux.
Pendant ce temps, les besoins de la France enocaf@ient a cette époque de
récession autour de 200 a 220.000 T, alors queolduption ne dépassait guere
20.000 T®.Ces raisons expliquent la nécessité de la misepmd et le
développement d’'un cadre de soutien au paysanirat no

A travers la SIP, le cultivateur indigene était neeulement l'acteur
essentiel de la production mais également la alleld’Administration. Cette
action de l'autorité coloniale vise aussi bien é&ealopper et a organiser la
production du paysan africain, mieux a assurer deceier un pouvoir d’achat
suffisant.

L’objectif principal de la SIP était de constitudes réserves de graines
afin de « parer a I'nmprévoyance » de l'indigend, @ans souci de l'avenir,
consommait toute sa récolte sans conserver ménsemesnces nécessaires a la
campagne de l'année suivante. Cette prétendue vaymace est plutdt la
conséquence de la primauté accordée par le systefeaial aux cultures
d’exportation au dépend des cultures vivrieres,amréainsi une disette
permanente au sein de la population indigéne. Aassiablé par les impots, le
paysan noir n'est pas "maitre de son destin". Ompew donc pas parler de
paysan imprévoyant car celui-ci a 'époque prédalenconservait dans des
greniers familiaux des réserves importants afirpaer & une mauvaise annee.
C’est plutdt I'exploitation coloniale qui a rendmpossible le maintien de ces
réserves car le paysan africain est soumis a mt@ldu colonisateur.

Mais, tel un apprenti-sorcier, l'article 2 du décde 9 novembre 1933
|égalisant les nouvelles attributions, précise dge SIP, ont pour but de
«prendre toutes mesures contribuant au développerher’agriculture, de

I'élevage, de la péche et de la cueillette, ainsad’amélioration des conditions

@ ANOUMA (RP), "Les Sociétés Indigénes de Prévogate caisse centrale de Crédit Agricole Mutuel :
organisatiomdtionnement et réle en Cote d’lvoire jusqu’a ldleale la Z guerre
mondialeAnnales de I'Université d’Abidjasérie |, 1917, p. 57
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dans lesquelles s’effectuent la récolte, la prépara la circulation, la
conservation et la vente des produits ; elles petyye@otamment, organiser la
vente des produits

La SIP pouvait aussi acheter des instruments dgsictes répartir aux
sociétaires et porter secours a ces derniers glsasoint malades ou accidentés.
En Cote d’lvoire, les SIP se virent assigner emeodiautres objectifs liés d’'une
part, a la situation géographique de la colowipays tropical dont le sol produit
toute la gamme variée des ressources de ces régiatiautre part, au degré de
civilisation des indigénes

Les SIP sont devenues, par conséquent, une vérifallre tout qui
devait entreprendre de véritables travaux d’Hereunlelehors de ses attributions
initiales : accroitre la production et collectes froduits agricoles.

Avec la guerre, les SIP se virent confier les réitjons et avances de
vivres, distributions et bons de tissus, &tc.

Les SIP créées en Cote d’lvoire devaient, nécesnaint, grouper tous les
agriculteurs et éleveurs de statut d’indigene ahéme cercle. En théorie, elles
étaient administrées par une Assemblée généralesamstaires qui élisaient
tous les ans, un conseil d’administration.

En fait, 'omnipotence du commandant de cercleaftide la gestion de la
SIP une attribution annexe de l'administrateur.t€emmixtion entraina la
réticence des indigénes a I'égard des SIP. Lesdifts considerent comme un
super impo6t I'adhésion obligatoire aux SIP, consé& par le paiement de
cotisations qui, d'ailleurs, étaient fréquemmemntfoodues avec les budgets des
unités administratives. En réalité, les SIP ont étcues comme des
organismes para administratifs.

En raison de l'ingérence de I'administration daess dffaires de la SIP, le

bilan de cet organisme ne fut pas reluisant. Eatefd SIP, premier embryon

@ ANOUMA (R.P.), art. cit, p. 58
@ SURET-CANALE (J.), AfriqueNoire... T Il Op. cit, p. 308
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d’'un organisme coopératif en AOF, n’a pas répondatiente des sociétaires et
méme de I'administration” Le ministre Moutet en 1947 avait recommandé la
transformation des SIP en véritables coopératMess, rien ne se fit?

Malgré les imperfections, le développement des \&Fétre en méme
temps une des conditions du développement et ditibmmement de la Caisse
Centrale de Crédit Mutuel de la Cote d’lvoire, gaiéclore chez les planteurs

I'esprit mutualiste.

b- L’avénement du crédit agricole

Les ressources nées des cotisations permettaier@|Bude consentir des
préts a court, moyen et long terme sur le montaribdd social. Le prélevement
effectué chaque année, en vue des préts mutuéslagr ne pouvait excéder 20
% du montant disponible dudit fond. L’existence hét agricole trouvera un
creuset de développement : la Caisse Centrale dditGnutuel de la Coéte
d’lvoire.

La naissance de cette structure répondait a lassé€ale venir en aide
aux paysans. Mais, cette action prenait plutét hemin des grandes
exploitations européennes. Aucun prét n'était ate@ans la caution de deux
familles solvables, habitant le village de I'empeur; les préts portaient
annuellement intérét ou un supplément de rembouwnsede 80%. Pourtant, la
Caisse centrale de crédit agricole avait pour lkuk dauver » le planteur. Outre
cette condition, d’autres, semblables a des pegexhettaient le paysan hors-
jeu.

En effet, exiger d'un paysan de s’affiliemae association agricole pour
bénéficier de la SIP de son cercle, apres avoiivia@a volonté par la valeur

des gages qu’il pouvait offrir, était un véritalparcours de combattant pour

@ pour améliorer la production africaine et devartgillite des SIP, le SAACI crée la coopérativesglanteurs

Africains (PAC) en 1945.

@ TOKPA(L.J.), La main d’ceuvre indigéne des exploitations adeiset forestiéres privées de Cote d‘Ivoire
de 1900 a 19F®igse de Scycle, Abidjan, UNACI, 1992, p. 556
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I'indigéne sollicitant une aide financiere. Aingin’est, donc, pas étonnant de
constater que pour toute I'année 1932, un seuldduét montant de 9000 francs
ait été accordé a un planteur africdin
L’activité principale de la Caisse Centrale se néswaux préts. Les fonds

de la Caisse Centrale proviennent de deux sourcsewvair les collectivités
publiques et des patrticuliers.

Les reglements proviennent de trois sortes de ppét a cour terme (PCT),
prét a moyen terme (PMT), prét a long terme (PLT).
Chaque type de prét est divisé en deux catégomesviduel et collectif.

Tableau n°11: Opération des préts, 1933-1934

Catégorie de prét Individuel Collectif
Prét a court terme 65 000 F 500 000 F
Prét & moyen terme 155 000 F 82 300 F
Prét a long terme 721 000 F 100 000 F

Source: Anouma (RP) art.cit,p.74

A l'analyse du tableau, on retient que les prédsviduels I'emportent sur
les préts collectifs. Ceci s’explique aisément. éifet, les préts individuels
prennent en compte non seulement les préts dekybers, (indigenes et
européens), mais aussi ceux des sociétés qui bieméfde la sollicitude de
I'administration alors que les indigénes sont késgour compte. Aucun africain
n'a pu bénéficier de prét a long terme a causededitions complexes d’octroi.
C’est, donc, pour cette raison que les indigenesoseent vers la SIP au
chapitre des préts collectifs qui, comme on le taias sont insignifiants. Les

préts individuels octroyés se faisaient au niveaucbdagque membre avec la

@ ANOUMA (R.P.), « Les Sociétés Indigénes de Byénce, la Caisse Centrale de Crédit Agricole Mutue
organisation, fonctionnement et rle en Céte diegusqu’a la veille de la Deuxiéme Guerre mondialeart
cit, p. 75
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caution de deux chefs de famille, solvables etthabile méme village que le
bénéficiaire. Ce qui est difficile et explique leypd’intérét pour ce type de prét.
(1)

En 1948, la Caisse de crédit agricole de Coéte adveortant de I'inaction
provoguée par la derniere guerre a repris sestasti.e démarrage ne se fit pas
sans peine car le montant des fonds disponiblésfatae. Mais, la reprise des
activités economiques suscite la confiance daneitia de la colonie. Des préts
seront donc accordés pour produire plus. En 1@4&,ddit a réalisé 5 090 000 F
de préts et en 1949, 456 000 006F.

La naissance des SIP avait pour but de parer api&voyance" des
indigénes. Elles n'ont certes pas répondu totalemanx désirs des
souscripteurs, mais cette volonté de l'administratid’aider les paysans
africains trouvera son prolongement dans la natgsafes associations et

syndicats agricoles.

2- Les associations et syndicats agricoles

L’introduction du Crédit Agricole Mutuel en 1931 faire éclore chez les
colons européens et certains indigenes des assosianutualistes et des

coopératives. Les indigenes y étant théoriguememgpes par les SIP.

a- Les premiéres associations agricoles

Les associations agricoles étaient d’abord europEenElles eétaient
régies par le décret du 26 juin 1931 qui, en rédiixait les buts suivants :
- I'étude et la défense des intéréts économiquessladhérents ;
- lachat des matiéres premieres et de matériel geuske ses membres :

engrais, semences, matériels agricoles ;

@ TOKPA (L.J.),La main-d’ceuvre indigéne des exploitations forestigrivées de Cote d’Ivoire, ,
op. cit. p. 572
@ Abidjan-Matin:,n° 567, mardi 8 avril 1952, p. 12
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- la préparation, la transformation, la vente deslpits agricoles et I'élevage

provenant exclusivement des exploitations de saicés ;

- l'amélioration des conditions de la production egie, le reboisement ;

- l'utilisation en commun des machines agricoles ;

- I'exécution des travaux agricoles d’intérét coliiect

Des la mise en service du décret de 1931, on démosdpt associations

dans toute la colonie, jusqu’a la Deuxieme Guemeadrale.

Tableau n° 12: Les premieres associations agricoles européenrais 1932 a 1934.

Désignation Nombre Cap-soc Date approb Siege
De I'association d’adhérent variable des statuts social
1. Association des colons de la
7 5.092,42 14-5-32 Ferké
haute CI (ACHCI)
2. Soc. Mutuelle agricole de
_ . Grand-
plantation de caféiers et de
10 51.500,00 5-12-32 Bassam
cacaoyers de la ClI
(SMAPCCCI)
3. Union des planteurs de
27 30.000,00 10-12-32 Gagnoa
Gagnoa (UPG)
4. Association agricole _
20 15.000 4-2-32 Tiassalé
mutuelle de la Cl (AMCI)
5. Association agricole des .
11 ? 12-4-32 Agboville
planteurs de I'’Agneby
6. Association des planteurs de
11 ? 13-9-34 Sassandra
bananes de Sassandra (APBS)
7. Association agricole de la o
7 ? 2-2-32 Abidjan

basse CI (AABCI)

Source: Anouma (RPX Les sociétés Indigenes de prévoyance, la caissmkzent le crédit agricole

mutuel, organisation, fonctionnement et role eneCdétvoire, jusqu’a la

veille de la 2 Guerre mondiale », art cit,p. 70
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A ces associations, il convient d’ajouter deux &t@s dont le siege était a
Agboville : la Compagnie des Bananeraies de 'AgnEBBA) créee en février
1933 dans le but de développer la culture de tesidruits tropicaux, la banane
notamment, leur préparation et leur exportatiom séconde, I'’Association de
Défense des Intéréts Bananiers de I'’Agneby (ADIB&) créée en 1934,

Les indigenes, théoriquement formés par le SIRegtaiegroupés dans
deux associations, qui étaient en fait des créatie@l’administration :

- L’Association Agricole Indigéne de I'Indénié a Alggurou dont le
membre le plus en vue était le roi de I'Ilndénié Boaiassi.

- L’Association Agricole Indigene de la Basse Cotdvaire a Grand-
Bassam, qui comptait, en son sein, de futurs mesndre SAACI comme
Lamine Touré (membre fondateur) et Samba Gueyeéddél régional a
Aboisso).

La naissance de ces deux associations fait sl@eidse économique de
1929 qui a eu des conséquences désastreusegiie ld'Ivoire notamment sur
les planteurs. Ainsi, comme le révele le profesdekianza les associations
agricoles ont constitué des cadres de réflexiate &ontestation :

« Les problemes de la main-d'ceuvre et des produrisags sont au coeur des
débats (...), elles veulent améliorer les conditidass/ie des travailleurs et, des
planteurs. Elles ont été les fers de lance de fle® contestations™.

Mais, il est indubitable que ces associations ndesla volonté de
I’Administration coloniale avaient les mains liédsce propos, nulle part nous
n'avons pu trouver de documents qui montre lews sdir le terrain associatif en
faveur de ses membres méme si le rapport politideel’lndénié affirme

gue «les membres de ces associations sortant de lesesves imposées par la

1 EkANZA (SP), Mutation d’une société rurale, les Agni du MorortuXVIIl *™siécle — 1939
Op. cit., p. 721
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colonisation font entrevoir les possibilités d'uaetion concertée pour la
défense de leurs intéréts'y

Des 1933, la tentative de création d’'une associatie défense des
intéréts des planteurs africains, indépendant aamlinistration fut un échec.
Mais, ce n'était que partie remi$8. Tandis qu’on notait I'absence de véritables
coopératives africaines a cause de I'existencestiesl’'on comptait, cependant,
trois coopératives européennes :

- La Société des producteurs de cacao et de cafétdeddvoire, dite “les
Planteurs de Sassandra”, créée en juillet 1932 dmrsiege se trouvait a
Gagnoa.

- La Coopérative du Nieky (Agboville) créée en mar@34 et qui
s’occupait de la banane.

- La Société coopérative agricole bananiere de Cdteik dont le siége
se trouvait a Abidjan.

Ces associations et coopératives ouvriront la \@ida création de
syndicats, qui, par le décret du 11 mars 1937, gretiprendre forme lIégalement
dans la colonie. Ainsi, nait le Syndicat Agricole @6te d’lvoire, le 28 juillet
1937.

@

( )ANCI, 1 — E. 3— 14 — 43/ 5 : Rapport politique ldndénié pour deuxiéme trimestre, 1936.
2

) Les initiateurs de cette démarche sont Me K. Birzgt le négociant G. Villasco.
Nos recherches ne nous ont pas permis de saxaitement les raisons de I'échec de cette ergeepr
Cependant, nous pensons que ce syndicat gaitwen peu trop tét était aussi trop lié au pagasi
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b- Le Syndicat Agricole Mixte

La plupart des indigénes, contre les abus destésaié traite, cherchaient
des remedes. lIs espéraient encore que les SIRiglegyils avaient tous adhéré
apres la crise de 1929-1932 apporteraient unei@olatleurs problemes. Or, ces
sociétés gérées par I'Administration étaient deesndes « super-impots »,
selon I'expression des paysans. Ainsi, les plastmettaient leur espoir dans le
Syndicat Agricole Mixte.

Appelé, aussi, Syndicat Agricole de Cobte d’lvoiik,regroupait les
planteurs européens et les planteurs africd&th&n dénombrait 300 adhérents
environ, mais le nombre d’Africains ne nous est pasnu avec exactitude.
Cependant, Bony Joachim affirme qubien que majoritaire, les Africains par
modestie ou tactique, laissent les Européens occopes les postes de
direction » @

Cette affirmation n’est pas de 'avis de JosephmAao
« Les Européens avait créé ce syndicat pour défelaines intéréts. On a pris
trois ou quatre de nos camarades pour étre membeese syndicat afin de
donner I'impression a I'extérieur que nous somm@s. lEn réalité les membres
du syndicat étaient des colong

Cette association dirigée par les Européens neaisedonc, pas les
intéréts des planteurs africains. Bien au contraiede accompagnait
I'exploitation des indigénes. En 1939, le kilograende cacao était payé 4,50 F
au planteur européen et 2,60 F au planteur afriteguiel percevait moins de la
moitié de ce prix aprés déduction des frais desprart. Cette différence dans les

@ En vertu du décret du 11 mars 1937, naquit alessindicat des intéréts forestiers de la Coteaitéy

(7 février 1937) ; et I'union des planteurs de Gagee transforma en syndicat en 1937.

Des tentatives de fusion entre associations eunmgse et indigenes furent menées par le Lieutenant.

Gouverneur, et conduiront, en 1937-1938 a I'admédiéfricains sachant lire et écrire & 'Union deknteurs

de Gagnoa. L'un des membres était Henri Kouakawi(fdélégué régional du SAACI a Gagnoa).

2> BONY (J.) ,La Cote d’Ivoire sous la colonisation et la prélude I'émancipation, 1920-1947. Genése d'une
nation,op-cit, p 989.

® Entretien réalisé avec Joseph ANOMA, ancien Bedsidu SAACI, le 02 Mai 1983, & Abidjan.
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prix aux producteurs pourrait trouver une explmatdans le classement des
produits fait par 'administration. Le témoignage doseph Anoma est, a ce
sujet, révélateur :

« Les produits africains étaient mal payés. Le cafdéeocacao qui sort de
la plantation de l'européen est c6té comme proguitvenant de cultures
entretenues. Quant aux produits des planteurs arhg, ils étaient considérés
comme produits de cueillette.

Ainsi les produits africains étaient dépréciés. Q& fait que certains gros
planteurs européens achetaient nos produits qdélsaient passer pour leur
production afin de vendre & un prix fost

Cette injustice s’accentuait avec la prime d’eigretdonnée aux
planteurs. L’'Européen recevait 1000 F a I'hectaradis que I'Africain ne
percevait que 500 F. En outre, pour en bénéfidiéllait étre propriétaire d’au
moins 25 hectares d’un seul tenant. Or, comme ligxp, plus tard, le député
Houphouét-Boigny, des accidents de terrain, marigots, cailloux, tensapeu
propices obligeaient les planteurs a alb@nnerleur premiére plantation pour
en créer une autre 100 ou 200 m plus loiff’

Cette astuce de ne réserver la prime qu'aux egpioits africaines de 25
hectares d’un seul tenant éliminait par conséquerfrand nombre de planteurs
africains méme parmi les gros qui avaient de nombhectares mais disperseés.
Le petit matériel agricole contingenté a cause alguerre, et reparti par le
syndicat mixte était vendu a des prix différents.rhachette était achetée a 25 F
par le planteur européen et 75 F par son homolafnimain. Des fusils et des
cartouches étaient vendus aux planteurs pour motég plantations contre les
animaux destructeurs. L’Administration n’accordgitun seul fusil & chaque
grand planteur africain alors que pour les Europgdéinn’y avait pas de

limitation. De toute facon, les Européens avaienpossibilité d’acheter les

@
@

) Entretien avec Joseph Anoma, ancien présideB#ACI, le 2 mai 1983.
) Rapport DamasDéposition de M. Houphouét Boigny devant la cossitin d’enquéte Damas
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armes dans les maisons de commerce, tandis quatgsurs africains étaient

tenus de passer par I’Administration, qui pouvatepter ou refuser de leur

accorder un permis d’achat de fusil. Une fois l&lfacquis, il était permis aux

planteurs africains, I'achat de vingt-cing cartoeghmais son collégue européen
pouvait en disposer cent.

C’était aussi avec difficulté que les Africains g@ovisionnaient en riz
pour leurs manceuvres. Cette discrimination se d@htis au niveau du
recrutement de la main-d’ceuvre. Pire, alors qusyoéicat regroupait Noirs et
Blancs, un arrété local supprime aux planteursaifis le contingentement de la
main-d’ceuvre qui leur était destiné. Cette attitpdeisane de I’Administration
coloniale margque une nette prise de position eauiades Européens et décoit
profondément les Africains.

Ecoutons a ce propos Bernard Dadié peindre, a riflerya déception des
indigéenes :

«Nous avions pensé que la fin des hostilités autaagporté a tous le
droit de vivre aisément, dans la dignité, apres fesaltiples privations et
souffrances, aprés l'effroyable et trés épuisaribrefde guerre imposé aux
populations colonisées qui devaient a la métropetele tribut de sang, et le
tribut de leurs contributions. Effort, contributisrvolontairement acceptées. Au
nom du droit, de la justice, de la liberté.

Nous avons penseé et cru que le prix des produiis eleur de 'lhomme
aurait préoccupé les maitres de la politique etrtedtres de I'économie de
guerre pour changer les rapports entre les homrRagport fraternel. L'avions
nous espéré»®
Et cette déception contribue a éloigner certaimfschfricains du pouvoir
colonial dont jusque Ia, ils ont été les intermédm et les soutiens les plus

fideles.

@ Extrait de I'oraison funébre au décés de FulgeBROU, le 21 aolt 1981. Archives privées de la flmil
BROU
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On le voit, malgré le principe de I'unité syndicale collaboration entre
Noirs et Blancs était difficile car les réalitéslarnales ne permettaient pas
d’atteindre cet objectif. Face a cette situatioscdiminatoire, les Africains ne
pouvaient pas ne pas réagir et assurer eux-ménwsfdase de leurs intéréts ;
d'ou la création du Syndicat Agricole Africain debt€ d’lvoire avec pour

objectif essentiel la défense des intéréts dedqulamindigenes.
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PHOTO n°3

L’Etoile du Sud ou fut créé le P.D.C.1

Source Annuaire du PDCIAbidjan SllI, 1978, p. 87
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B- Les fondateurs et les objectifs du SAACI

Suite aux vexations de leurs collegues européengopraient la liberté
syndicale, pourtant réaffirmée par la conférenceBdezzaville, des planteurs
africains se retrouverent, le 10 juillet 1944, Etdile du Sud (photo n°3) chez
Georges KASSI (photo n°4). lls vont poser les bakege qui sera considéré

comme un acte courageux.

1- Les initiateurs du syndicat

Tout ce qui a été dit plus haut permet de compeerction des
fondateurs du SAACI. Ceux-ci ont compris, au codes leurs nombreuses
discussions, la nécessité de se regrouper pouaaiimem concertée. S’ils avaient
tous les mémes probléemes face aux planteurs bldacstaient, malgré tout,

d’origines diverses.

a- Des planteurs d’origines diverses

Sur convocation du médecin planteur Feélix HouphdpBbto n°5), les
planteurs Lamine Touré, Dijibril Diaby, Kouamé N'Ggan, Gabriel Dadié
(photo n° 6), Fulgence Brou (photo n°7),
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Photo n°4

j
1 i

3 ¢
ey - : !

Photo n° 4 : Georges KASSI, (1886-1970), ex comptaba la SCOA,
membre fondateur du SAACI, président de I’Associabn de Défense
des Intéréts des Autochtones de la Cote d’'lvoire BIACI) créée en
1937

Source: Annuaire du PDCIAbidjan, Sll, 1978, p. 104
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PHOTO n°5

PHOTO n° 5: Félix HOUPHOUET (1905-1993), planteur a
Yamoussoukro, membre fondateur du SAACI, premier pesident du
SAACI de 1944 a 1945, premier député africain du tatoire de Cote
d’Ivoire élu a I'Assemblée constituante le 18 novebre 1945, premier
président de la République de Cote d’lvoire.

Source: Annuaire du PDCIAbidjan, 1978, p. 86
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PHOTO 6

Photo n°6 : Gabriel DADIE, (1891-1953), ex-agent deP et T, installé
des 1924 comme exploitant forestier, planteur a p&r de 1930,
membre fondateur du SAACI

Source Annuaire du PDCIAbidjan, 1978, p. 94
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PHOTO 7

Photo n°7 : BROU Fulgence, commercant, importateurexploitant
forestier, planteur, engagé militaire en 1914-1918nembre fondateur du
SAACI et du PDCI

Source: Archives privées de la famille BROU
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Georges Kassi et Joseph Anoma (photo n°8) seukatnt pour la création d’'un
syndicat de planteurs africains. Au nombre de hestmembres fondateurs sont
issus de différentes régions du pays. HouphouKbeamé N’'Guessan sont du
centre, le pays baoulé. Joseph Anoma, Fulgence Breorges Kassi et Gabriel
Dadié sont originaires de I'Est du pays, régioniagamine Touré et Djibril
Diaby sont de la région nord du territoire. Il estpendant, important de noter
gue ces planteurs n'ont pas développé leurs pilansatdans leur région
d’origine. Ainsi, Dijibril Diaby et Lamine Touré omtréé de vastes plantations a
Grand-Bassam au sud, Joseph Anoma a AgbovilloetanAboisso sa terre
d’'origine et Kouamé N'Guessan a Oume, en pays gouro

Le constat est, donc, clair. Le syndicat n’'est |gaseflet d’'un groupe
ethnique mais celui de l'unité nationale en gestaties fondateurs sont des
planteurs unis par le souci de défendre leur cmmdde travail. Néanmoins, on
constate que méme si certains planteurs sont angs1du Nord, les cultures
(café et cacao) dont ils sont les défenseurs, neggmt pas au nord du territoire.
D’autre part, il importe de signaler que les memabi@dateurs sont aussi de
diverses origines sociales. Le milieu social dudeglmembres fondateurs sont
issus se caractérise par un manque d’homogéngjipdnt. A ce propos, le cas
de Joseph Anoma est le résumé de toutes les tagjarar il est le plus édifiant.
En effet, d’'abordmoniteur, Joseph Anoma devient par la suibstituteur,
gérant de société, fondé de pouvqgicommercantpour devenir définitivement
planteur autour de 1940. Fonctionnaires, commercgants, gteyet agents des
sociétés privees, ils sont tous des lettrés conenséipule la loi de I'époque qui
stipule que pour créer un syndicat, il faut étrevanins 7 personnes sachant lire
et écrire. Cette disposition a créé la confusiamsdasprit de certains a propos
du nombre des membres fondateurs du SAACI.

A premiére vue, on pourrait penser que le chiffi@ &ttribué aux
fondateurs serait & mettre en rapport avec letgiit fallait étre au moins sept
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PHOTO 8

Photo n° 8 : Joseph ANOMA (1895-1983), Enseignani916-1924), Agent
de commerce a Dimbokro et & Bassam (1924-1930) coemgant a son
propre compte en 1930. Planteur a Agboville des 104membre fondateur
du SAACI, Président du SAACI, (1945-1960), Membre ul PDCI.

Source: Annuaire du PDCI, Abidjan, Sll, 1978, p.94

92



pour créer un syndicat et le faire connaitre. Etité& la confusion vient du fait
gue le chiffre varie selon qu’'on ajoute ou non Hoayet aux fondateurs ou
gu’on tienne ou non compte du retrait de Kouaméul&gan en 1947.

Quoigu’il en soit, malgré la diversité des originks planteurs sont mus
par la volonté commune d’améliorer leur conditioa die. Des lors, les

fondateurs du SAACI ont été le ferment de la lattedicale.

b- Une primauté dans la vie du syndicat

Le rble de premier plan des fondateurs dans légtastdu SAACI et plus
tard dans la vie politique de la colonie trouve somplication dans les liens
d’amitié et de famille qui les unissent. La plupdes membres fondateurs se
connaissent. Du temps ou ils étaient fonctionnaicestains ont servi dans le
méme cercle. C’est le cas de Félix Houphouét, deri@aDadié et de Joseph
Anoma a Dimbokro et Abengourou. A cela viennentjositer les liens
matrimoniaux qui, souvent, existaient entre cestaiientre eux. C’était le cas de
Gabriel Dadié qui aurait épousé une niece de Rébxiphouét. Toutes ces
prédispositions ajoutent a l'unité d’intérét écongue, gage de la réussite de la
mission des fondateurs. Il y avait un dépassemesbd A ce propos, écoutons
le doyen Gabriel Dadié :

« Nous voulons créer un syndicat autonome et voudmp#acer sous la
présidence d'un homme qui ne soit contesté ni jear jeunes ni par les
anciens » ¥

Ce fut une allusion a Houphouét Boigny qui expliga® choix en ces
termes : 4’ai été choisi pour étre président du syndicatganue je constituais
une union, c’est-a-dire chef traditionnel et ineefiuel » @

Le premier président était Félix Houphouét. I| &éacharge de diriger le

syndicat. Sa désignation ne fut en réalité pas ectaisée. Ecoutons Marcel

Eli « 40 ans du PDCI », iraternité Hebdo EditionsAbidjan, 1986, p. 13
2
Idem.
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Laubhouet nous en relater les péripétied falait désigner un président et ce
n'était chose facile. Ce fut Houphouét qui demaadaabriel DADIE qui était
notre doyen d’accepter cette présidenedlais, Dadié répondit :

«Non Houphouét, tu as, quoique jeune, plus d’expéaajue nous, tu es
plus assis ; tu as des possibilités, tu es chelfitimnel ; comme médecin tu as
une bonne réputation ; tu es le meilleur de ta gdtgn et en raison de ton
honnéteté, tu es trés écouté des planteurs, diiftar des commercants et des
transporteurs. C’est a toi que revient I’'hnonneuéité président.

Moi, Dadié qui parle plusieurs langues, je seraicrétaire a la
propagande> )

C’est ainsi que dés sa création, le SAACI a misplte un bureau
conformément a larticle 5 qui stipule que I'Assdé®h Générale du Syndicat

désigne par un vote au scrutin de liste un con&sidministration de 7 membres.

Tableau n°13: Composition du bureau du SAACI, élu en 1944

Membre Fonction

Félix HOUPHOUET Président

Joseph ANOUMA Vice Président

Lamine TOURE Vice Président

Georges KASSI Vice Président

Gabriel DADIE Secrétaire a la propagande
KOUAME N’guessan Secrétaire administratif
Djibril DIABY Secrétaire archiviste

Source: Fondation Houphouét-Boigny, Archives du SAACI.

@ Fraternité-Hebdon°250 “"La geste du Syndicat Agricole Africaintékrier 1964, p. 6
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Dans ce premier bureau, Kouamé Adingra et Seyniy&ugtaient
présidents d’honneur et Marcel Laubhouet, secettairl’organisation. On
retrouve tous les membres fondateurs a I'exceptioRulgence Brod”

Houphouét quitte la présidence du syndicat en E2dté a son élection a

la députation et est remplacé par Joseph Anomas, Maarde la haute main sur
les affaires du syndicat en étant président d’honrig’ailleurs, I'affectation des
fonds du syndicat a des fins politiques en est illastration. Nous aurons
I'occasion de développer cet aspect dans fzaBie de notre étude.
Cette mainmise des fondateurs se justifie-t-elle l{zasance sociale ? Cette
suprématie vient-elle de la volonté de ceux-ci cengre leur revanche sur les
colons, leurs bourreaux ? Quoi qu’il en soit, l@#udes objectifs du syndicat
nous permet de mieux cerner les causes profondeomibat suscité par les
initiateurs du SAACI.

2- La lutte syndicale des Africains

Avec la création du SAACI, la voie est ouverte pdardéfense des
intéréts des planteurs africains. Considérés par delons comme des
producteurs de seconde zone avec des prix dédgs@reposés a leurs
productions et soumis a des réquisitions dans tecdu travail forcé, les
planteurs africains se lancent dans la batailler panstitution d'un travalil

volontaire et la revalorisation de leur fonction.

a- L'institution d’'un travail volontaire

Malgré les bonnes dispositions prises pour le ébmtte la main-d’oeuvre,
la situation s’est, régulierement, aggravée delauggierre. En Cote d’lvoire, un

arrété local avait supprimé, en 1941, la main-deewaccordée aux planteurs

@ Nous ne savons pas réellement pourquoi il nep&stpartie du comité central. Est-ce & cause mlage
avancé (64 ans) ? Toujours est-il qu’on le retrcauv@oste de trésorier du Syndicat en 1956 en eerapient de
Georges Kassi, démissionnaire en 1952.
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indigénes. La population avait pensé que la mesllag s’étendre a toutes les
exploitations pour arréter I'exode massif vers @d3Coast. Ce fut un leurre.

Dans la lettre pour I'application des statuts dlAEA Houphouét-Boigny
fait le constat suivant®®)

« La guerre est venue avec ses dures mais nécessaigemnces. L'effort
de guerre exige beaucoup de bras. Quel Africaintér@st-il a sacrifier ses
ressources, sa vie méme pour concourir a la lihératle la France, de cette
noble France a laquelle nous devons tant ?

La main-d’'ceuvre volontaire est devenue rare. Leslgues Africains
bénéficiaires de la main-d’ceuvre recrutée ont vieas réduite ou supprimee.
Il faut absolument a la plupart d’entre eux recaudi une main-d’ceuvre non
seulement rare mais surtout treés exigeante en naiola cherté de la vie

Face a cette réalité vécue par les Africains, HouptiBoigny poursuit en
affirmant :

« Il nous reste donc a assurer nous méme la défemseslintéréts. Nous
examinerons avec l'administration, la meilleure da¢gde maintenir notre
production tout en facilitant la liberté de travail

Cette liberté de travail représente une nécessitar pe SAACI.
Cependant, le principal probleme qui se pose alorSAACI est de concevoir et
de trouver les moyens et les procédures lui peamiett’atteindre ses objectifs,
sans léser ses propres intéréts. Ici, se situe qmien fondamentale qui
influencera toutes les prises de position du swidét expliguera son succes.
Cette option se résume ainsi : savoir perdre gesl@vantages au profit de la
main-d’ceuvre africaine afin de gagner la batailer®mique et sociale. Cette
stratégie va permettre aux Africains, alors accalda ruine, de contribuer a

I'amélioration des conditions de travail des manaesy?

@
@

) Voir annexe n° I.
) Cf la deuxiéme partie de notre étude pour migprécier les problémes de la main-d’ceuvre.
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L’avantage que les Africains tireraient du trawailontaire est énorme :
iIs n’iront plus travailler sur les plantations desropéens dans le cadre du
travail forcé et consacreront ce temps a travailéas leurs propres plantations.
La liberté du travail permettra, d’autre part, éemutement sans contrainte dans
les savanes du nord au profit des foréts du sudjuCeonduira le planteur de la
zone forestiere, soustrait du recrutement, a sjpmcdes cultures industrielles et
a obtenir des profits substantiels. Dans le mémpse les régions au sol fertile
se consacreraient aux cultures vivrieres pour iroerreste de la colonie. Dans
ces conditions, chaque employeur aura la posgbdie trouver a des prix
réguliers des denrées alimentaires pour la noweritle ses employés et des
produits manufacturés pour leurs besoins. Le plainddricain n'aura plus a
livrer son riz ou son mais a un prix dérisoire retaeheter pour ses manoceuvres
ou sa famille a un prix excessif.

Le travail voulu par le SAACI représente un gage liberté pour
I'indigene. Il est aussi un facteur de développeansm la colonie de Cote
d’lvoire, élément que nous approfondirons dansite gle notre étude.

A peine né, le SAACI s’attaque aux problemes dedin-d’'ceuvre :

- Refuser le recrutement de la main-d’'oeuvre pagiplanteurs africains
ou envoyer ces derniers dans les plantations dess;aconstitue une entrave a
la liberté.

- Obtenir un régime de travail qui ne lésait pasitegéréts des paysans
africains, allait étre la préoccupation du SAACI.

En janvier 1945, Houphouét-Boigny, président du EA/favait été, sur la
demande du bureau central du syndicat, a Dakaoséxau haut commissaire, la
situation du planteur africain et 'urgence d'umegagande active en faveur du

volontariat. Cette visite survient suite aux mangesid’intoxication menées par
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les colons auprés du Gouverneur Général CournBaas leur pétition, les
planteurs européens affirmert:

« Les Africains veulent tuer I'économie du pays, @stnpas possible, si
I'on paye 20 F par jour, soit 10 F de salaire et EQ’entretien, les planteurs
seront totalement ruinés

Malgré 'hostilité du colonat, les planteurs afiitmsont décidés a tenter
I'expérience sans qu'’ils soient pour autant ruitiéspensent méme, puisque les
mémes conditions géographiques existent en Cotmickl et en Gold Coast,
gu’il n’y a aucune raison pour que I'expérienceaahla ou la colonie anglaise
a réussi. Ce raisonnement logique a fait dire awvgmeur général ce qui sulit :

« Il m'est difficile de donner satisfaction aux unsax autreg... )»®

L’inquiétude du Syndicat des planteurs européemngéelpar Jean Rose est
liée en réalité a la volonté du SAACI d’améliorerslort du travailleur agricole.
Ce qui pourrait leur faire perdre le privilege égnutement de la main-d’ceuvre.

Pour les paysans africains, le prix a payer rédmies I'organisation du
recrutement de la main-d’ceuvre. Dés 1944, poueatts travailleurs du Nord,
particulierement les Mossi, il fallait leur offrtles conditions avantageuses. Le
systetme de métayage en vigueur en Gold Coast esptéadpar le
SAACI.L'objectif est de détourner ce lot importate travailleurs qui partaient
en direction de la colonie anglaise et attirés |pasystéeme de métayage qui
consiste a confier aux manceuvres une partie déctadte. La récolte peut étre
partagée en deux parties égales: une pour le epligni’autre pour le
manceuvre : c’est I'abougnon dont la pratique ed. rh est limité aux petits
planteurs qui ont d’énormes difficultés pour avaimain-d'ceuvre. Le partage
au tiers ou aboussan est plus courant. Dans ceénsystle métayage, le
manceuvre doit nettoyer la plantation avant et alreégcolte, cueillir le café et

le cacao, décortiquer et trier les cerises de caln outre, I'ouvrier doit

@) Rapport Damas1950 Audition de Félix Houphouét Boigny p. 8

@ AAOF, 17 Gl 128-17Renseignement politiqua943-1947
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défricher la forét pour la nouvelle plantation. beétayer a la charge de sa
nourriture mais il est autorisé a se procurer desievs sur les anciennes
plantations sauf les deux derniers champs réseavda famille de I'ex-
exploitant.

Avec l'expérience du systeme de métayage, les payafiicains, au lieu
de recruter la main-d’ceuvre a 3,5 F par jour, psepb un salaire de 20 F par
jour. Ce qui fait un accroissement de 5,7 fois.doenistrateur Morgues, en
poste en Haute Cote d’lvoire confirme ce changemetdble. Il affirme avoir
vu, pour la premiere fois dans sa carriere, |egliserevenir chez eux en
chantant, en présentant les billets qu'ils avaienichés » @

Le succeés de cette expérience entraine le mécentent des planteurs
européens qui voient a travers cette action, laskatlu nombre de travailleurs
dans leurs plantations. Cette situation condlgt @onférence de Dimbokro le
19 décembre 1945, présidée par le gouverneur DEESIB.avait pour but de
clarifier la situation, c’est-a-dire mettre d’acdoles planteurs européens et
africains sur le mode de recrutement. A cette agenfée, étaient présents les
commandants de cercle, les représentants des calamseurs ou exploitants
forestiers et trois délégués du SAACI (Félix HoupteBoigny, Joseph Anoma
et Marcel Laubhouet). Cette rencontre a permis/ACG de montrer sa volonté
d’aboutir a un recrutement volontaire. A cette fenSyndicat resta intransigeant
malgré le nombre important des représentants eenspé€ar il pouvait compter
sur I'entente des planteurs syndiqués et les granefs pourvoyeurs de Main-
d’ceuvre: Gbon Coulibaly et le Morho Naba. Les digns s’étaient soldés par
un échec car aucune partie n'avait voulu faire dmscessions. Nous avons
discuté pendant deux jours. lls sont restés suslehiffres, nous sommes restés

sur les notres», affirmait Houphouét-Boigny?

@) Rapport DamasOp.cit., p.7

@ |dem
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Pour Bony Joachim, ee fait consacre une différenciation profonde des
intéréts des deux groupes et une rupture définit@est le commencement
d’'une évolution divergente entre colons et Afrisaidvolution qui aboutira a
une opposition radicale sur le plan politiguBes lors, le Syndicat Agricole
Africain élargissant son audience et cristallisdatis les griefs des indigéenes,
planteurs ou non, va focaliser les éléments encaseez disparates du
nationalisme ivoirien» )

Ainsi, l'alliance des planteurs africains avec #&sgorités traditionnelles
sera déterminante dans les actes posés par le SAASHs responsables. Les
Africains allaient, donc, entreprendre, seuls, pé@&xence, avec le soutien du
gouverneur André Latrille.

«Nous et le Gouverneur, qui était en tournée en ela@bte d’lvoire,
étions d’accord pour cette mission, mais nous devimous retrouver a
Ouagadougou chez le Morho Naba comme un fait dardas affirmait Joseph
Anoma.?

A Ouagadougou, Houphouét-Boigny, Bernard Dadié abaB Keita
avaient été présentés au Morho Naba, comme deteptarde la Basse Cote
venus recruter des travailleurs volontaires. L'adadu Morho Naba ne fut pas
facile, car avec le régime de travail forcé, uaetip de ce qui devait étre payé
au travailleur, revenait au chef traditionnel. €'lesprésence du gouverneur qui
a permis d’obtenir I'accord du Morho Naba. Ce deret le chef senoufo, Gbon
Coulibaly, seront de grands pourvoyeurs de mainsdiee'®. Pour Joachim
Bony, «grace a cet accord, le probleme de la main-d'cequiecommande en

grande partie I'évolution économique et socialdal€6te d’lvoire depuis 1920,

@ BONY (J) ,La Céte d'lvoire sous la colonisation et le prélutke'’émancipation 1920-1947. Genése d’une
natiorOp.cit., p. 989

@ Déclaration faite lors de notre entretien, le& #983.

@ e premier contact avec les chefs du nord avaitmp 'embauche de 2500 volontaires dans le cermbée

Koudougou, Ouagadougou, Tenkodogo et Kaya et em#i@®0 travailleurs a Korhogo.

®) BONY (J), La Cote d’lvoire sous la colonisation et l&fude de I'émancipation, 1920-1947. Genése
d'une natio@p. cit., p. 991
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trouve enfin une solution humaine et assez satmfiée. C’'est la une expression
concréte d’'une nouvelle solidarité entre les élémelifférents du point de vue
économique et social. Cette prise de consciende ebsition chez les Africains
résolus a lutter pour leur émancipation face a whonat de contenance et en
perte d’emprise sur le réel, se matérialise parréerutement de nombreux
travailleurs volontaires» ©.

Pour gagner a leur cause le plus grand nombreatdepirs et renforcer,
ainsi, les assises du SAACI, les dirigeants demanekeobtiennent I'exemption
de certaines catégories de planteurs de tout thaveé. L’arrété n° 921/BLS/R
du 31 mai 1945 du gouverneur Latrille réglementantravail forcé, exempte
« de tout recrutement par voie administrative au prdfentreprise privée et de
tout recrutement en réquisition au profit d'un deev public les planteurs
africains ayant : soit au moins 2 ha de caféiergagport, soit au moins 3 ha de
cacaoyers en rapparp

La mesure affranchit environ 20 000 planteurs. Méas défense des
intéréts fondamentaux de cette masse de plantepigjue, nécessairement, la
mise a leur disposition d’'une main-d’ceuvre aborelaie qui explique le
recours au travail volontaire, au salariat.

Si cette décision libéra un certain nombre d’Afinsa elle illustre une fois
encore I'étroite collaboration entre le gouverniairille et le SAACI.

En effet, dans une circulaire adressée aux délégggsnaux du SAACI,
Félix Houphouét-Boigny écrit®

« Refuser comme adhérent tout Africain ne possédastap moins 2 ha
de caféiers ou 3 ha de cacaoyers en rapport. Faibesprendre aux camarades,
poursuit-il, que liberté de travail ne signifie plitserté de paresse

Une telle circulaire suscite des interrogationsdéaision du Gouverneur

Latrille ne reléve-t-elle pas d’'un compromis enlie et les responsables du

@ FHB, archives du SAACKirculaire aux délégations régionales du SAATA avril 1945.
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SAACI ? Sinon comment comprendre qu’'un syndicaligefdes adhésions, au
moment ou pour lutter contre I’Administration, ibasoin de I'appui de la masse
paysanne ? Est-ce une volonté manifeste de se romefoa I'article 2 du
syndicat et laisser transparaitre le poids écragestgrands planteurs™ La
suite de notre étude apportera des réponses ateg®gations.

Si les Africains sont libérés du travail forcé, ambitionnent de
développer la production, des prix justes doivérd proposes pour tenir compte

de leurs efforts.

b- La revalorisation de la fonction du paysan afri@in

La guerre et les discriminations, surtout économsgumposées par le
régime de Vichy, provoguent un choc profond. Lesgurs africains se sentent
pousseés vers I'abime.

lls se doivent de réagir, de combattre pour échappé ruine, a la
régression et relever le défi de la valorisatiohed®nction du planteur africain.

Ce ne fut, cependant, pas facile au départ. BAUl#ldques apporte un
éclairage :

« En somme, jusqu'a la Seconde Guerre mondiale, pit diés atteintes a leur
dignité et de quelques escarmouches avec les tgoaroloniales et le grand
commerce, les planteurs ivoiriens acceptaient énl'tadre établi. N'avaient-
iIs pas acceés, comme leurs collegues métropolitaingne main-d’ceuvre peu
onéreuse ? Leur niveau de vie, leur mode de viesandifférenciaient-ils
progressivement de ceux de leurs compatriotesemaggrochaient-ils pas de
ceux de leurs donateu®s»®

Le systeme colonial fait d’injustices va ramenes lares planteurs

privilégiés a la raison. Le contexte de guerre@®te, d’ailleurs, a merveille.

@ Art 2 : pourront faire partie de ce syndicat, Adscains d’origine possédant en Céte d’lvoire yoientation
de cultures vivriéres ou industrielles supériedreslles correspondant a leurs besoins familiaux.
@ BAULIN (J.), La politique intérieure d’Houphouét Boignijaris, Edidions Eurafor Press, 1982, p. 29
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Tout naturellement, les planteurs exaspérés, nsebiliet encadrent la masse
paysanne soucieuse de la prise en compte de sals goonomique. Par
conséquent, le principal probléme qui se poseANCS, au regard de ce qui
précede sa création, est lié a la fonction du pagéacain. Suivons le Député
Houphouét-Boigny, le rappeler aux autorités coli@sia

«(...) Je suis venu, précise-t-il, pour entretenir,|I®MHaut Commissaire
des problemes du café et du cacao qui intéressanpramier chef nos
territoires. Nous n’avons pas voulu agiter ces goes au cours de la
campagne électorale, mais nous pensons que le moesenvenu d’attirer
I'attention des pouvoirs publics tant a Dakar quRaris, sur la situation
catastrophique qui résulte de la chute brutale cimsrs du café et du cacao

Le climat politique que le monde s’accorde a coéxsad comme un des
meilleurs de la fédération, risque de se détériaierapidement, des décisions
ne sont pas prises pour permettre aux paysans @evo# une juste
rémunération de leur travail. Des mesures sontgzien faveur du blé et du vin
métropolitain, comme pour les arachides du Sénégal.

Il est temps que I'on se penche sur le sort de quitivateurs de Cote
d’Ivoire. »Y

Cette volonté de voir le sort des planteurs s’améti est exprimée a
I'article 4 des statuts du SAACI :ke Syndicat Agricole Africain de la Cote
d’Ivoire a pour but la défense des intéréts agrsoties adhérents. » L’article 8
réaffirme que « toutes discussions politiques digieeises sont interdites a
lintérieur du Syndicat»

Mais, comment s’intéresser seulement a I'éconoraies aue celle-ci est
soutenue par la politique coloniale ? Est-ce lanmyen pour faire approuver les
statuts par le gouverneur et faire respecter, ,aliesiprit de Brazzaville ? La

troisieme partie de notre étude permettra d’appakts éléments de réponse a

@ Abidjan- Matinn°1347, 21 janvier 1956, p. 1
@ Voir annexe n° II.
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ces interrogations. Mais, avant d’en arriver larticle 2 mérite une analyse
approfondie. Ce qui pourra sans doute nous éclaineles objectifs profonds et
inavoués des fondateurs.

En effet I'article 2 stipule que pourront faire partie de ce syndicat les
Africains et Africaines d’origine, possédant en €dtlvoire une plantation de
cultures vivrieres ou industrielles supérieures éllas correspondant a leurs
besoins familiaux»

On peut, donc, conclure qu’aucune place n’est fik&Européen au sein
du SAACI. Cette vision des fondateurs met a nuekd fossé qui existait entre
Européens et Africains. Ces derniers, en précidame part qu’il faut étre
africain d’origine, exprimaient leur désir de rédm leurs problémes entre
véritables Africains, apres I'expérience qu’ils onécue dans le cadre du
syndicat mixte de la Cote d’lvoire. Les planteunsopéens n’étaient, donc, pas
les bienvenus. La rancoeur pourrait, donc, expliquer telle exclusion des
Européens.

D’autre part, selon l'article 2, ne pouvaient adinéu syndicat que ceux
gui avaient des produits agricoles a commerciali€er qui excluait les petits
cultivateurs qui ne produisaient que pour leur femieurs intéréts n’étaient
donc pas pris en considération. Ce qui signifiaié s fondateurs avaient pris
position, dans une certaine mesure, pour une édemtgmmarché. Des lors, une
guestion se pose. Ceux qui étaient au devant tetéa auraient-ils pris cette
initiative s’ils étaient épargnés par les injussicpii frappaient particulierement
les petits planteurs ? D’ailleurs, comme nous Ifevmentionné précédemment,
les initiateurs ne cherchaient-ils pas a constiwee force de pression pour
infléchir le pouvoir colonial ?

Quoigu’il en soit, les adhésions au SAACI déterminla ferme volonté
des Africains de s’unir pour gagner la bataille piix des produits et surtout

vaincre les affres de la colonisation.
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Tableau n°14: Les adhésions au SAACI de 1944 a 1958.

Adhérents
Années Officiel Estimation$
1944 1 6007 19 650
1946 21 6267 1 966
1950 - 685
1954 - 749
1958 2 500" -

Source: Fondation Houphouét-Boigngyrchives du SAACI

En 1944, année de la création du SAACI, on dénoinbiB00 adhérents.
Ce nombre peu élevé au debut était d0 a I'existahceravail forcé qui
empéchait les paysans d’adhérer au syndicat. Bxadl le SAACI peu connu a
ce moment devait faire ses preuves pour obtenoth€aion massive des
planteurs.

En 1945, avec I'exemption du travail forcé des pagspossesseurs d’au
moins 2 ha de caféiers ou 3 ha de cacaoyers eportagipl’abolition du travail
forcé en 1946, la situation allait changer. Dés,lée hombre d’adhérents va

augmenter et dépasser 20.000.

@ Chiffres obtenus a partir des cotisations pergessannées.

@ Fondation Houphouét-Boigny (FHB), Archives du SBIAAssemblée générale du SAACI tenue & Abidjan,
le 3 septembre 1944,

® Fondation Houphouét-Boigny (FHB), Archives du SBlAlettre du président du SAACI au directeur de la
Caisse de Crédit Agricole de Céte d’lvoire, le 1A0946.

“ Fondation Houphouét-Boigny (FHB), Archives du SAA@ttre de M. ASSAMOI Alphonse au Directeur du
Bulletin de I'Afrique NoirePerspectives Afrique25 juin 1958.
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En 1946, I'abolition du travail forcé par I’Assembl Nationale Francaise
constitue un élément de propagande important fexésion des planteurs au
SAACI. Mais, le nombre de 21626 membres avancélgsaresponsables doit
étre accepté avec prudence. D’abord, parce queARCS ne pouvait pas
prétendre regrouper effectivement tous les paysdinsains car il faut tenir
compte des mouvements rivaux comme le SyndicatPiEsteurs et Eleveurs
Africains de Céte d’lvoire qui menaient une actévjiarallele™ Ensuite, il ne
faut pas perdre de vue que le SAACI se mettaiti ausservice des paysans qui
ne possédaient pas de carte de membre du SAACIloBxdes chiffres officiels
peuvent étre « gonflés » surtout qu’ils avaientsaupour but, de prouver
I'assise populaire du SAACI.

A partir de 1950, le nombre d'adhérents au SAAGIps le tableau,
chute. Une telle situation nous conduit a premiare a parler du déclin du
SAACI. Il n’en est rien et une remarque s’'impose.

Depuis 1946, deux ans apres la création du SAAEI, combat
économique des africains s’est doublé d’'une lubldigue. Le syndicat a glissé
sur le terrain politique. La répression de cettegejle n’est pas étrangére a cette
faible adhésion des planteurs au SAACI. Toutefoialgré cette situation, le
SAACI reste a I'écoute des paysans a travers légaions régionales.

Cette présence des délégués qui traitent directeawen I'administration
locale et les maisons de commerce, des petitesignesoncernant le syndicat,
permet une meilleure campagne agricole.

Le souci premier du SAACI, & sa naissance, étasdirer la juste
rémunération des prix des produits agricoles deadhérents. Le syndicat allait

S'atteler a cette tache, non sans difficulté.

@ Ce syndicat ne connut pas le succés du SAACEepaut! n'a pas pu prendre en compte les revenidicst
des paysans qui ne participaient pas a I'’économigahtation (population du Nord) et assuré unsass
populaire au parti Progressiste de Céote d’lvoifeGB qui restait trop confiné au pays Agni.
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Des les premiéres années de la lutte syndicale, nsceuvres
discriminatoires a I'’égard du paysan africain deraeumt encore vivace et ce,
malgré I'effort fourni par les responsables syndic® et le role important joué
par les Africains dans la productidfi.

Les campagnes 1946-1947 furent donc un véritalolerdesur le plan de
la production, avec la commercialisation des 52 D@@ produits®® A cause de
cette surproduction, des prix dérisoires étaienppsés aux paysans. C'est ce
qui expligue que pour la campagne 1947-1948, Ielisghlanca un appel a ses
adhérents pour ne pas vendre en prévision d’'un@enigition sensible des prix.
Mais, des membres abusés par une propagande treeypar des menaces de
baisse propagées par les agents de commerce eaitasts qui voulaient faire
des bénéfices avec cette spéculation, vendirentckeao a 15 F. Quinze jours
apres, les co(its passeront a 35 F le kilograrfitiee SAACI avait, donc, retenu
les lecons pour la campagne suivante.

La véritable bataille pour les prix commence ava@chmpagne 1948-
1949. Cette période fut riche en péripéties. Larsette campagne, les maisons
de commerce voulant acheter le cacao a 35 F ra@cent le refus du syndicat
qui bloqua les produits des paysans avec l'aiddadBAC. La Coopérative
décida de regrouper les produits des Africainset, tainsi, la source de profit
des traitants de sorte que la commission reviefieeteement aux planteurs
africains lorsqu’ils vendent directement aux Masode commerce. On

comprend donc que cette action ne pouvait pasep&if Administration qui,

@ En 1945, se crée une Coopérative des Planteticaids (PAC) pour commercialiser les produits ég s
membres.
@ Production café et cacao (en T) 1946.

Produits Indigénes Européens
Café 28 300 7507
Cacao 33 861 1965

Source: Fondation Houphouét Boigny, Archives du SAACHBier sur la PAC transmis par le Député
Houphouét Boigny a Mr Brun, 6 octothg7.

®) RDA, « Le gouverneur Latrille avait raisonRéveiln® 288, 28 juillet 1947, p. 3

@ MOCKEY (JB) « La bataille du cacaoRéveiln°355, 14 mars 1949, p. 2



alliée au Commerce, voulait maintenir dans la neisées planteurs qui ne
demandaient que leurs produits furent payés auofiiciel.

Cette bataille s’acheva par une victoire du SAA@hglla mesure ou le
cacao s’acheta dans le cercle de Dimbokro, hautdee la contestation, a 54
francs le kilogramme. La campagne 1948-1949 awuéitué@ véritable tour de
force, ce qui ne manquera pas d’avoir des conségsesur les prochaines
campagnes suivantes oul on allait assister & ussebde la productioft lié aux
aléas climatiques et a I'effondrement des cdelrs.

C’est dans cette optique que naissent en 1954dessé€3 de stabilisation
des prix du café et du cacao afin de stimulerdayction au regard de la chute
des prix. Le ralentissement de la production étaitoup dur pour le territoire
dans la mesure ou les recettes d’exportation &msarivre la colonie. Les
autorités syndicales, conscientes de cette sityatiemandent aux paysans de
produire plus et, surtout, d’améliorer la qualit l@ur production. Une telle
recommandation devait permettre aux paysans dditéné’'un bon prix. Ce
qui advint car, en 1959, le café était vendu & B46 kilogramme® Ainsi, on
pouvait lire dan®\bidjan Matinn® 2254, un article intitulé « odeur de café » qui
dit ceci :« Nos planteurs ne doivent pas croire qu’ils saeg beuls a gémir
guand le colt du café descend et que les autrem@ges s’en désintéressent.

C’est ainsi gu’au mois de décembre la Chambre de@erce s’est émue
de la baisse des codts. Elle s’est efforcée d’abtanaccord avec la Chambre
d’Agriculture, une intervention de la Caisse delfisation afin de maintenir
aux producteurs une rémunération raisonnable comj@eu des moyens

financiers dont cette caisse dispos®. »

@ Rapport DamasT II, audition de Jean Delafosse du 28 juilleb@9p. 421

@ En septembre 1950, le cacao s'achetait au prixideF le kg et en décembre 1951, 77 F le kg.

Au cours de cette période, la campagne avait dédgiilement a cause d’une récolte abondante mdausa
cause de la guerre de Corée qui avait incité impeuts et consommateurs a s’approvisionner rapideme
en passant, dés septembre d'importantes commandes

@ Abidjan-Matin n° 2263, 2 février 1959, p. 3

(Y Abidjan Matinn°2254, 22 janvier 1959 p. 2
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Somme toute, la naissance du SAACI, au vu de sgstdb, constitue
une satisfaction pour les planteurs africains. (esirquoi il est important pour
nous de nous attarder sur le probleme de la masudre, source non seulement

d’'indépendance, mais surtout d’'une meilleure pradoc



DEUXIEME PARTIE :
PENURIE DE MAIN-D’EUVRE ET MIGRATION VOLTAIQUE.
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La mise en exploitation des territoires coloniauxéaessité de la part de
la France la mise en place d’'un arsenal juridiquadeninistratif. A ce propos
TOKPA-LEPE écrit :

« Dans sa politique de soumission et d’assujettiss¢ihe I'indigene a la
cause de la mise en valeur coloniale, le colonigaten proie a certaines
difficultés (révoltes diverses, refus de travaikcty résistance a la colonisation,
rejet de l'autorité administrative, etc.) trouvengcessaire de prendre a I'égard
des indigénes de Cbte d’'lvoire, des mesures sgéciBlarmi celles-ci, on peut
retenir pour ce qui nous concerne, le code de ijadat » %

Par conséquent, avec la naissance d'un régim@&giasition appliqué
aux indigénes dans l'unique but dexploiter la oodp I'Afrique devait
participer elle-méme a son développement. Ce quiwid & une course effrénée
au recrutement forcé de travailleurs avec pouré@mmsnce, la misere du monde
rural. Cet état de fait révoltant prend fin aveadbption de la loi Houphouét-
Boigny en 1946, abolissant le travail forcé. Cegdat la suite, le triomphe du
recrutement libre, malgré les actes de sabotage cdEms qui voulaient
déemontrer que la « loi Houphouét-Boigny » étaitlanger pour la colonie.

En 1950, afin de canaliser le recrutement de la{thi@aeuvre, toujours
nécessaire a l'essor de la colonie, le Syndicaerpnbfessionnel, pour
I’Acheminement de la main-d’'ceuvre (SIAMO), voit jeur. Cet organisme
spécialisé dans le recrutement groupé des trawesllpermettra, malgré ses
imperfections, d’améliorer les conditions de vis deanceuvres et d’accroitre la

production agricole des employeurs.

@ TOKPA(L.J),La main-d’ceuvre indigéne des exportations foressi@rivées de Cote d’lvoire de 1900 a
194@Qp.cit. ; p. 92.
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CHAPITRE | : LE REGIME DES PRESTATIONS POUR LA MISE
EN VALEUR DU TERRITOIRE

La question de la main-d’ceuvre, élément importinttout le systeme
colonial, s’est posée avec acuité en Cote d’lvddette situation était renforcée
par la faible population du pays au regard desgasthesses. L’Administration
coloniale avait trouvé le moyen de se procurer lainrd’ceuvre par
I'instauration du travail forcé.

Selon le colonisateur, il y a une différemecdre le travail forcé et le travall
obligatoire. Ainsi, donc, on pouvait parler de @éhvorcé dans le cas d'une
réquisition faite pour une corvée bien définie diamue le travail obligatoire se
fonde sur 'idée que I'indigene n’a pas le droitrdepas travailler. Or, ces deux
termes ne sont que deux appellations d’une méntgerélaa prestation si elle
est une mesure fiscale, est aussi une modalité rakailt forcé. Ainsi,
I'autochtone qui travaille comme prestataire ou owrtravailleur recruté était

I'objet des mémes traitements.

A — Le recrutement de la main-d’ceuvre

Au nom de l'impérialisme européen, des théoridsiinaines, "farfelues»,
ont été développées. Parmi celles-ci, le régimemstation qui instaure le
travail forcé. Son objectif est d’asservir tout peuple pour des travaux, dits

d’utilité publique, sous le fallacieux prétexte dagays manque de capitaux.

1- La main-d’ceuvre prestataire et les tentativesrdfanisation

Pour mieux appréhender l'impact du régime de ptiest sur le
développement de la colonie, I'étude des donnéegrgphiques et historiques

du recrutement nous parait nécessaire.
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a- Les origines de la main-d’ceuvre prestataire

Incontestablement, les premiers contacts entre Afggains et les
Européens en matiére de travail forcé datent dealee négriére qui a vu la
création des plantations d’Amérique. Méme aprédoliion officielle de
'esclavage dans les plantations américaines, |lm-dieeuvre africaine fut
sollicitée & cause de la qualité de son servicegua la fin du 19" siécle, des
bateaux européens continuaient ces trafics a chusaible colt de cette main-
d’ceuvre. De tout temps, le Noir a constitué unedade travail difficilement
remplacable. C’est, d’ailleurs, pourquoi, la thegs soutient que c’est la
mécanisation de 'agriculture en Amérique qui el bBase de la disparition de
ce phénomene de recrutement ne saurait étre suéfisaes Européens avaient
toujours besoin de cette main-d’ceuvre.

Avec I'érection de la Cote d’lvoire en colonie @ubme a partir de 1893,
les populations ivoiriennes devaient désormais,meerdans les autres colonies,
participer a la mise en valeur du territoire. Dess,| I'indigene ivoirien de la
période coloniale, des chantiers agricoles et fimmss apparaissait comme un
substitut de « ’'homme machine » des plantatiodsr#rique. Outre les faits
d’ordre historique qui ont di incontestablementiterilen faveur du choix des
indigénes pour les travaux de mise en valeur calerde la Céte d’lvoire, des
éléments d’ordre économique doivent étre pris anpte. En effet, le territoire
au début du siecle, regorgeait d’énormes potetdtgatagricoles et forestieres.
Ces richesses abondantes et non encore exploitéestea époque, faisaient
partie des matieres premieres recherchées pausind et par le commerce de
la métropole. Cependant, les moyens financiers pleur exploitation
manquaient. Or, en pareil cas, dans la traditidontale, on fait appel a la
population indigéne la plus proche. En Cote d’lepion n’'a pas failli a cette

tradition.
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En engageant l'indigene dans les travaux agricaedorestiers, le
colonisateur était sir de ne pas engager d'auta¢s 1l a joué sur la tradition
économique de I'indigene en matiére de productgritale et du travail du bois
pour faire de lui un élément apte au travail cabfih

De ce fait, comme le souligne Tokpa-Lepde &avail colonial apparait
comme une preuve évidente de la victoire de I'E&eopsur I'indigene. Dans
cette optique, le nouveau maitre s’installe, s'isget engage sur ses chantiers
les populations vaincues suivant son bon voulgf

Ces données historiques et économiques sont cgef®rpar les causes
naturelles.

En Céte d’lvoire, on distingue deux sortes de owgi: les régions
forestieres a végétation dense du sud et les reglensavane plus ou moins
boisées du nord.

Dans le milieu forestier, 'abondance de la vég@taet I'humidité
toujours constante, favorisent une intense activit&ro-organique. Si c’est un
atout indispensable a la localisation des cultpggennes telles que le café et le
cacao, elles constituent cependant un frein au lpewgmt. Dans la zone
forestiere et surtout a 'Ouest du territoire d€te d’lvoire, avant I'occupation
de la France, la circulation était malaisée etpegulations, peu nombreuses,
étaient aussi décimées par des maladies endémigiles,que le paludisme et
I'onchocercose.

Contrairement a la zone forestiere, les régionsay@ne les moins riches
du fait de leur climat sont plus peuplées. La daton facile avait permis la

mobilité de la population, donc sa multiplication.

@ La population européenne en Cote d'lvoire non seele était insuffisante mais surtout s'avouait teagux

travaux jugés rudes sous les tropiques. Cetteefesbl de la population européenne provenait au débsiecle

de la crainte du climat de la forét dense aveacsotgdge de mouches tsé-tsé et des maladies tiepica

@ TOKPA (L.J.),La main-d'ceuvre indigéne des exploitations forestidrivées de Cote d’Ivoire de 1900 &
194@p. cit., p. 54
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Lors de la pacification, afin « d’ouvrir » le pag$ de lutter contre la
famine qui existait a I'état endémique, les adnmatsurs civils, les officiers et
leur suite, durent encourager des cultures et Femgément des pistes ou
circulaient facilement des piétons avec les mardisas qu’ils portaient, suivant
la coutume, sur la téte. Dian Boni releve méme quearmi ceux-ci, se
trouvaient quelques chefs, prisonniers de guerrae de vainqueur veut
humilier. Ainsi, entre 1905 et 1910, plusieurs sh@éoulé sont contraints a des
corvées pénibles de portagé®. Le travail forcé est exécuté par la population
de chaque région sous la forme de prestations alailrgratuites sous la
direction et le contréle des officiers puis desctwnnaires. Ainsi, les autorités
militaires relayées par les administrateurs ciafg-elles recours a la main-
d’ceuvre gratuite. C’est, donc, le début d'une $eda que I'autorité coloniale
essaie tant bien que mal d’humaniser par des redgssle début du régime de

prestation.

b- Les premiers essais d’organisation du régime daestation

La recherche de la main-d’ceuvre agricole appaaidébut du siecle
comme une tache assez délicate car jusqu’en 1986una structure
administrative précise de travail n’existe dansclaonie pour assurer le
recrutement de la main-d’ceuvre indigéne.

L'’ensemble des recrutements opérés était organsedt par
I'administration coloniale de concert avec les uésments privés, soit par ces
derniers eux-mémes en accord avec certains trawresl|

Cette politique fut facilitée par le Code de l'igéinat qui devait permettre
de facon officielle de disposer completement oeligéne. Dés lors, cela donne

dans I'ensemble, plein pouvoir a 'administration grendre certaines mesures,

@ DIAN (B.), L’économie de plantation en Cote d’lvoire forestiéFhése de doctorat d’Etat-es-lettre, Op.cit.,
p. 479
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sans passer par les juridictions normales en ptawdre le non citoyen. C'est
ainsi que le « sujet francais » pouvait se voiigef la bastonnade ou des peines
de prison ou 100 francs d’amende a cause du matejtespect a I'autorité ou a
ses représentants européens.

Les prestations qui étaient gratuites revétenk detmes. Dans chaque
village, tous les hommes valides sont employészelgours par an, a des
travaux dont I'administration coloniale prend ltiative telle que I'ouverture de
nouvelles pistes. D’autre part, les villages onfoarnir chaque année, un
contingent de manceuvres employés a des tachesuagegenvergure telles que
la construction du chemin de fer.

Il faut cependant distinguer entre les travaikengcrutés pour les services
publics administratifs et ceux engagés pour le ¢erdps entreprises privées. Il
s’agissait d’abord dans le cas des manceuvres éscpgur I'administration,
d’'un recrutement d’office et c’était au chef de division qu’il appartenait de
trouver les hommes demandés. Ces derniers répagtisda charge au prorata
des prestataires et instituaient un roulement éesreillages.

Destiné aux wharfs ou aux chantiers de chemingddef nombre de ces
travailleurs variait selon I'importance de la padidn des zones de recrutement
et la nature des travaux. Plus nombreux étaientrdesilleurs envoyés sur les
chantiers du chemin de fer. Un seul cercle poueaitfournir un nombre
considérable. A titre d’exemple, nous ferons réféeea ce qu’écrivait en 1911,
'administrateur du cercle du N’'Zi-Comoé tout entamd au passage ses
recommandations :

« Je tiendrais cependant a ce que le chiffre demarelécede pas mille
hommes et que leur envoi sur le chantier ne sast faet en bloc. C’est par
groupe de cinquante ou de cent hommes au maximarneqoudrais les mettre

a la disposition de monsieur le directeur des voos pénétration. Je
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demanderais, également, que les hommes envoyé&gonengnt pas plus d'un
mois sur les chantiers”

Les désertions étaient nombreuses; on en comptaitogenne 16 sur une
équipe de 50. Les fugitifs repris étaient punishdé jours de prison, puis
renvoyés en fin de peine sur le chantier. Si leharhes étaient vaines, les
déserteurs étaient remplacés par des hommes dagevildont ils étaient
originaires.

Pour les manceuvres destinés aux entreprises grideeix modes de
recrutement furent employes :
 Le recrutement prive: ce genre de recrutementfegfait selon trois
modalités :

o le contrat avec la collectivité ;

o0 les contrats individuels ;

0 I'embauche des travailleurs sur le chantier méme.
* L’entreprise ayant été autorisée a recruter un merdeterminé d’hommes,
délegue un agent européen pour procéder, en persginsur place, dans les
régions que lui indique I'administrateur, a I'em@lent des manoceuvres. Ceci se
passe sans intervention administrative directe.fdtn le recruteur s’adjoint
comme auxiliaire des interprétes ou des représentagui moyennant
rétribution, lui servent d’'indicateurs. Ces dersiagissent de facon trés efficace
sur les chefs de canton et les chefs de villagesimtéressant pécuniairement a
I'opération.

Compte tenu des mauvais traitements dont les écithient I'objet, les
indigénes répugnaient de plus en plus a s’engag@ntervention de

I'administration se fit alors plus directe et padive.

@ ANCI XXI -1 — 8 — Dimbokro, le 19 septembrel19- cercle du N'Zi comoé. A/S des travailleurs pleu
chemin de fer.
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Le Gouverneur de Cote d’lvoire, Antonetti, expkq le rdle de
I'administration dans le recrutement de la mainw/ce en Cote d’'lvoire en ces
termes :

«L'immense majorité des manceuvres des exploitaéisnebtenue par le
recrutement. L’exploitant forestier qui veut équigen chantier peut dans un
cercle avec mon autorisation voir 'administrateles chefs des villages et le
plus souvent, grace a des arrangements que le cadena de cercle ne
regarde pas de trop pres, il trouve tout ou padés hommes dont il a besoin. Il
passe alors avec eux devant le commandant de aanatentrat que celui-ci ne
valide que s'il stipule au moins en faveur desaiieurs (...) »®

Dans le cas du recrutement administratif, uneifgpaion était accordée
aux chefs de village; ces derniers étant respoesaldk la présence des
manceuvres sur les chantiers. D’'un montant de damcs$ par homme pour un
engagement d'un mois, la gratification montait anqcifrancs lorsque
'engagement excédait un mois. Dans certains gratelui de Korhogo
notamment, la ponction était telle qu'une limitemsstrielle de cing cents
hommes fut arrétée a l'initiative de I'administtat®elmotte.

Ces travaux gratuits, dés le départ, faits damgérét méme de la
population étaient, en somme, un imp6t payé erairala seule forme d’'imp6t
qui peut étre payée par une population qui ne desaih généralement pas
'usage de la monnaie, selon I'’Administration. Ealité, c’était I'insuffisance
des ressources budgétaires qui avait conduit lesngstrateurs a faire exécuter
presque gratuitement les travaux par la main-d'eslprestataire. Pour les
autorités coloniales, il s’agissait, donc, de déppér la colonie sans trop se

référer a la métropole.

@ ANCI — XXI — 11 — 33 — Lettre — réponse n° 9963inovembre 1923 & la circulation n° 120 du Gousern
Général.
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C’est cette pratiue instaurée par l'administratigui sera exploitée
abusivement par les particuliers soucieux de dapdsine main-d’ceuvre pour

leurs plantations.

2- La réglementation du travail forcé

La période qui s’étend de 1925 a 1946 apparais tiacolonie, comme la
période de la mise en place des services de la-df@Envre. C'est, également,
I'époque de l'application de nouvelles conditionsredalités de recrutement.
En effet, plusieurs services de la main-d’ceuvre @tre créés dans la colonie a
partir de 1925, année de l'adoption d’'une régleatgrt organisant le travalil

indigene.

a- Le décret du 22 octobre 1925 sur la main-d’ceuviiedigene

L’extension des travaux d'utilité publigue (aménagat des pistes,
portage, construction des écoles et dispensaiteg, et I'existence de vastes
domaines concédés pour I'exploitation agricoleoe¢gtiere permettent de juger
I'ampleur du besoin manifeste en main-d’ceuvre. Aipsur éviter les abus du
recrutement administratif, il fut promulgué le d&tadu 22 octobre 1925 portant
réglementation en matiére de travail indigéne e®.A. . Il prévoyait
notamment deux mesures :

1. Plinstitution sous le contréle de I'administratiodes autorisations de
recrutement et des contrats de travail entre erepigyet travailleurs.

Ces contrats aux clauses précises prévoyaient faeddu travalil,
garantissaient aux travailleurs des salaires etwdastages en nature, logement

rapatriement, etc.

W JOAOF 3 avril 1926, p. 301



2. linterdiction de recrutement de travailleurs ddes régions ou il
aurait pu compromettre I'exécution des travaux affés gratuitement sous la
direction de I'administration.

L'intention était excellente. C’était un essai dérigisme et de
planification du travail vu que de tels travaux tsde terribles gaspilleurs de
main-d’ceuvre. Mais, il résulte inévitablement que :

* 'administration qui veillait a faire respecterdentrat par les employeurs
s’obligeait aussi a le faire respecter par lesaitlurs, notamment d’en faire
respecter la durée ;

 'administration, en méme temps qu’elle délivrags lautorisations de
recrutement, désignait la région ou se ferait utement de facon a repartir
équitablement le travail demandé aux différentgaufadions.

Pour faire respecter les autorisations qu’ellevdaii, I'administration fut
amenée a faire pression sur les populations deuehagion par I'intermédiaire
de leurs chefs coutumiers. Pour la méme raisotipéaté de circulation de
cercle a cercle et méme d’'une subdivision a uneeatit réglementée par la
présentation de laisser passer de tickets de tiapitet de certificats de
prestations faites.

La prise du décret de 1925 introduit de faconieitplle principe de la
liberté du travail, puisque l'article 10 du décstipule que le chef de l'unité
administrative avant d’apposer son visa sur lerebmle travail doit s’assurer de
I'identité du contractant et de sa libre volontécdatracter. Cet article 10 est un
véritable leurre. Il n’est pas possible de laissabsister dans la réglementation,
le principe de travail pour I'indigéne quand il gitadu recrutement de la main-
d’ceuvre dont les particuliers ont besoin. Aussbligation est-elle faite aux
représentants de l'autorité locale dans les cemtesliésigner les travailleurs
nécessaires a ces mémes particuliers, ou mémermnilele conseiller a ces
fonctionnaires de faciliter le recrutement des manes pour le compte des

entreprises privées. Ceci met en lumiere le dilenrauguel s’exposent les
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autorités administratives. Comment concilier lebesoins en main-d’ceuvre
pour les travaux d'utilité publique et ceux deseptises privées ?

C’est dans ce contexte que pour corriger les emen&Administration
lance la mise en application du service de mainJdies pour les travaux
d'intérét général (SMOTIG) en AOF en 1997.Avec cette nouvelle
réglementation, certains travaux tels que l'erdretdes pistes villageoises
devaient étre exécutés gratuitement par les indgyparce que les intéressant au
premier chef. Mais tous les autres grands travaewaiént, en théorie, étre
exécutes par des manceuvres rétribués. Le SMOT$@itfainsi de la prestation
non plus un impodt personnel, mais, une obligatimpasée aux groupements
indigénes qui devaient s’en acquitter suivant mutume et sous la direction et
la responsabilité de leur chef.

Malgré tout un arsenal juridique, le nombre de uesrfut relativement
elevé comme l'atteste le tableau ci-dessous.

Tableau n°15: Les engageés sur les exploitations privées de ¥92 1930

Année Effectifs (hommes)
1927 17 950
1928 20 402
1929 22 434
1930 18 244

Source EKANZA (SP) « la main d’ceuvre ivoirienne des entiggs privées pendant I'entre-deux
guerres, 1921-1930 Annales de I'Université d’Abidjarsérie 1, Histoire,
T.IX, 1981, p.81

@ e SMOTIG est un service ayant pour but I'utilisata des travaux de mise en valeur de jeunesdgeles
deuxiéme fraction du contingent et laissés a lpadigion des autorités administratives.
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Le laisser-faire de cette période voulu par l'adstmtion et avec la
complicité des chefs traditionnels lors des recnatets expliquent ce nombre
important de recrues.

Si cette abondante réglementation tendait & peoiég manceuvres contre
les abus auxquels ils pouvaient étre soumis darlede leurs employeurs, qu’on
ne s'y méprenne pas, car a I'abri de cette fadadeabus ont toujours continué.
L’administration soit par manque de moyens codscifioit au nom du systeme
« D »W, était moins regardant sur le recrutement. Dés T peut affirmer que
le recrutement fut exigé au mépris de la réglentiemtan vigueur. La mise en
place des services administratifs de la main-d’'ewevrait permettre de
corriger les insuffisances de la réglementation1885 sur la main-d’oeuvre
indigene.

b — Les services administratifs de la main-d’'ceuvre

La mise en place des services administratifs demkin-d’ceuvre
commence avec l'adoption du décret du 22 octobb18a création de ces
services semble étre liee, d'une part, a I'évolutimpide du nombre des
entreprises agricoles et forestieres et, d’autre pax difficultés de recrutement
des travailleurs indigenes. Par conséquent, cegasrdont la présentation suit
étaient non seulement, chargés des « problemescdgement » mais aussi, de

jouer le réle d’'une « juridiction de travail et sigrveillance.»

@) Ne pouvant compter sur de faibles allocationsrpbadministration de leur circonscription, les
administrateurs furent obligés de recourir constantra cette main-d’ceuvre pour toute sorte de besadlgnen
abusent nécessairement. Cette situation s’expliure par l'insuffisance des moyens mais égalemanti
nature méme du pouvoir colonial local.
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» L’Office du travail

L’Office du travail créé en 1928 sera réorganisé en 1937 pour devenir
I'Office central du travail comprenant des comitégionaux.

Les différentes missions dévolues a l'office étalea suivantes :

- faciliter les rapports entre les employeurs etragailleurs ;

- centraliser les offres et les demandes ;

- assurer a celles-ci la publicité suffisante partérmédiaire des chefs des
différentes circonscriptions et mettre en ceuvre rfesyens de propagande
appropriée pour satisfaire les besoins en mainsdeeuwes entreprises
commerciales, industrielles et agricoles.

Des lors, I'Office se devait de réunir et coordanioais les renseignements,
documents et statistiques relatifs tant aux bessireux disponibilités, qu’aux
demandes et aux offres de main-d’ceuvre dans laieolo

Dans I'ensemble, tous les textes relatifs a lanrdéieuvre avaient été
révisés ou confectionnés par cet organisme poucolanie. De plus elle
collaborait étroitement avec les autres organisteckadministration du travail
tels que le conseil d'arbitrage.

L’Office du travail, malgré ses intenses activittens le domaine de la
main-d’ceuvre, apparait comme un organisme étaggatronal car au niveau
de sa composition, on remarque que presque toumsderes de I'office étaient
de hauts responsables de Il'administration coloniale des organismes
patronaux.

On note une absence de la représentation desllgavsi, ce qui explique
pourquoi toutes les décisions prises sont généealben faveur de I'employeur.
C’est pourquoi les indigénes considerent I'Officemtne un organe de
placement des « travailleurs forcés ». Malgré tlautgorganisation de I'Office

du travail en 1937 en Office central n'apporta pasgrand changement a cet

W ANCI XV — 18 — 22 (5442) arrété n° 1653 Ae duridembre 1926. La création de cet organisme atéit é
prévue par 'AGG du 26 mars 1926.
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état de choses méme si les services semblaiendétentralisés. A coté de
I'Office du travail, fonctionne le conseil d'arkaige chargé de régler les
différends qui pouvaient opposer les travaillendigenes aux employeurs de la

colonie.

» Les Conseils d'arbitrage

Prévus par le décret du 22 octobre 1925, les Clsndairbitrage étaient
créés en Cote d'lvoire par l'arrété du 16 mars 1887chef lieu de chaque
cercle. @ L'une des causes principales de linstitution d@enseils fut
I'éloignement du tribunal de Grand-Bassam par rdpoix résidences de
certains employeurs, travailleurs et zones d’exglimn. Cette création devait
permettre de lutter contre I'impunité du fait déldignement de Grand-Bassam.
C’est pour atteindre cet objectif que l'adminigtat installa, dans toute la
colonie des conseils.

Pour 'année 1927, date de la création des Cangedst un arrété du 23
avril du Lieutenant gouverneur qui avait mis ercplées membres des conseils
d’Arbitrage des cercles de I'Agnéby, Assinie, Korggunes, Lahou, Man,
N’'Zi Comoé, Odienné, Sassandra, Tagouanas. Leilbat e la méme année, le
Conseil d’Arbitrage de Bingerville voyait égalemémfjour pour la partie sud du
cercle des Lagund8. Dés leur création, les Conseils se mirent awatrales
plus actifs semblent étre ceux des grandes aggtimés et des zones
d’exploitation. C’est I'exemple de ceux du Sud (A3, Bingerville, Abidjan)
et du Centre (Dimbokro) qui pouvaient examiner @nt¢her certaines annees

plus de dix litiges.

W ANCI.XV — 18 — 22 — 23 (5442), régime de traweil Cote d'lvoire. Cf — art. 1 et 12 du décret.

@ En 1931, le Conseil d’'Oumé voyait également le.jé partir de cette date, dans tous les cerdigsamdes
circonscriptions, employeurs de main d’ceuvre oftrétallés des conseils.

Un arrété du 28 décembre 1936 créait a compter'darivier 1937, un conseil d’Arbitrage a Adzopé,réte
d’Agnéby), Sinfra (Gouro), Dabou (Lagunes), Tiads@ocanda, Toumodi (N'Zi Comoé), Touba (Odienné),
Soubré (Sassandra).

Cf. ANS 2 G 36 (32) Cote d’lvoire, rapport annuai B main d’ceuvre, 1936.

124



Dans I'ensemble, les ruptures abusives de co(désertions, fuites) du
coté des travailleurs et les mauvais traitemendviges, non paiement des
salaires, des indemnités de déces, etc.) du cétemeloyeurs constituent les
dossiers traités par cet organisme.

Cependant, il faut retenir que le taux de réclanatau niveau des
indigénes était généralement tres faible, tantpescédures étaient souvent
longues et hasardeuses. Le Conseil d’Arbitrage rafipalés lors, comme un
« tribunal de travail 3 dirigé, dans la plupart des cas, par une équipeosée
en majorité par des employeurs qui pouvaient pdsetout leur poids sur la
décision finale des jugements laissant apparaésediscriminations juridigques
et raciales.

En dehors de ces organes, d’autres tels que $pgdhons de travail se

devaient d’assurer la surveillance et le respeta déglementation.

> Les Inspections du travail

L’Inspection du travail et de la main-d’ceuvre emttaue structure
administrative sera créée a partir de 1932. Cetimt®n connaitra une
évolution aprés la Deuxieme Guerre mondiale.

Mais, avant 1932, la fonction d’inspecteur de arbétait confiée aux
inspecteurs des affaires administratives, au cleefsdrvice de santé, aux
commandants de cercles et chefs de subdivision.déasers, dont le rble
n'était pas de s’occuper du respect de la réglesient en matiere de Main-
d’'ceuvre, jouaient cette fonction secondaire avecdefficacité. A cela, il faut
ajouter I'absence de sanction tant au niveau dgsesteurs eux-mémes qu’au
niveau d’éventuels employeurs fautifs.

C’est donc fort de ces insuffisances notoires|lgjgpection du travail et

de la main-d’ceuvre avait été créée, aupres du goewegénéral de I'AOF, par

@ TOKPA (L.J.),La main-d'ceuvre indigéne des exploitations foéest privées de Cote d’lvoire de 1900 &
194@p. cit., p. 401
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un arrété du gouverneur général du 20 janvier 1982gouverneur a qualité
pour nommer un inspecteur local du traVvdildont le réle essentiel est de
controler les organismes locaux du travail tels djoffice du travail, les
conseils d’arbitrage et les entreprises locales.

A partir du 18 janvier 1937, la direction du BurdRermanent de I'Office
Central du travail sera confiée a linspecteur davdil. De 1943 a 1944,
I'Inspection du travaill connaitra des modificationga cause du
dysfonctionnement de l'organisme. Mais, il fauteattre 1946 pour voir une
bonne organisation des inspections du travail.

En effet, c'est le 10 juin 1946 que fut mise emcpl I'organisation
concrete du fonctionnement de linspection du tilaem AOF. Le texte
organisant I'inspection du travail prévoyait, ajngn inspecteur général pour
toute 'AOF, résidant a Dakar. La Cote d’lvoire’@édtar des autres colonies
comprenait six (06) inspections assurées par yseaisur local, un inspecteur
local adjoint et quatre (04) inspecteurs régiondat. un décret du 5 aolt 1946,
les inspecteurs étaient replacés sous I'autoritsiéo®

Malgré la réorganisation des services de la magugre, rien ne changea
dans les conditions inhumaines des indigénes dartmadre du travail forcé.
C’est d’ailleurs en rapport avec I'administratiomege patronat faisait subir a la

main-d’ceuvre recrutée de pires atrocités.

B — Les conséquences du travail forcé

Avec l'exploitation effrénée de la colonie, lausition du travailleur
engageé s’est dégradée. Le recrutement forcé avaduit & des conséquences

facheuses dont 'appauvrissement de la populatidigéne.

@ JOAOF 1932, p. 106.

@ Au 1% janvier 1947, inspecteur local du travail en €dflvoire était Lagardelle Laurent de Morbienéthit
secondé d’un certain Gassin.

Cf. ANS K 402 (132). Organisation et fonctionnemeet’inspection du travail (1931 — 1947)
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1- La paupérisation de la masse rurale

Malgré I'existence de réglementations sur le triandigéne, le travailleur
recruté ne voit pas son sort s'améliorer. Pirérdeailleur subit des violences et
des humiliations. De méme, le planteur africainch&ppe pas a cette dérive

coloniale.

a — Le sort du travailleur engagé

A partir de 1924, le recrutement des prestatiand lieu a un contrat
dont les clauses sont les suivantes : la duréa geebtation est fixée a six mois
a compter de l'arrivée des manceuvres sur les @rantCette arrivée doit étre
constatée par une déclaration écrite de I'admatisin. La durée la plus courte
est de 1 a 2 mois et la plus longue 1 an. Si dansdmble, les travailleurs et
employeurs s’accordent a signer les contrats p@ud 3nois, il n’en était pas de
méme pour les contrats de 1 a 2 mois et ceux eetl @lus.

Dans I'ensemble, les manceuvres recrutés étaientalgractuels, a en
juger par la durée du contrat ou « temps de travdil Pour Tokpa-Lepe, si ce
temps de travail apparaissait déja trés importantiples travailleurs souvent
disséminés en forét, l'utilisation de ce temps &#indans la plupart des cas le
rythme du travail de plus en plus intensif. Enteffe travail apparaissait a la
fois comme un travail au temps et un travail a dahie. C’est ainsi que sur
certains chantiers, non seulement, on maintenatttavailleurs pendant 10
heures de temps et souvent plus, mais les empfigeaient un certain
nombre de taches obligatoires aux travaillesr$.

Les contrats comportaient rarement des jours pgesréebdomadaire et

des heures de repos journalier. S’il existait sntagns contrats un temps de

@ Nous considérons comme « temps de travail »rpgejui se situe entre la date du recrutement du
manceuvre et celle de son retour.

@ TOKPA(L.J.) ,La main-d’ceuvre indigéne des exploitations forestigrivées de Céte d’lvoire de 1900 &
1946,0p.cit, p. 294
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repos (2 heures au maximum), le moment précis in’pts fixé. Méme les
temps de repas n’apparaissaient pas. Quant as hefoolomadaire, la référence
est faite au 7é jour qui n’était pas un jour «m@edil effectif ». Ce qui signifie
que le nombre de journées de travail par semadiedét six jours®.

En ce qui concerne le salaire, un arrété en dat® chvril 1924 du
Gouverneur fixe le taux pour les travailleurs deantiers publics. Ce taux pour
les manceuvres varie selon les catégories de lab@sfra 3 francs. Dans le
secteur privé, ce taux a été appliqué avec quelgiard, révéle Bony
Joachin?.

Le rapport du député Houphouét-Boigny, fait au raemla commission
des Territoires d’Outre Mer pour la suppressiontrdwail forcé, confirme les
conditions de vie des recrués

«On peut compter que 80 000 a 100 000 hommes vraivadides pour
un besoin annuel théoriqgue de 50 000 hommes. Elité&gaes chiffres sont
largement dépassés, de telle sorte qu’'on voit sduveus les six a dix huit
mois, le méme homme reprendre le pénible chemiradail forcé. Et s'il était
encore bien payé bien nourri, bien logé. De 1,5Cer 1925, le salaire
journalier est passé a 3,50 F pour six mois d’eragagnt et 4 F pour un an
d’engagement en 1945. Les hommes et les enfan&2E par jour. Les uns
et les autres ne sont ni payés, ni nourris les dichas et les jours fériés

C’est sans doute ce qui fait dire qusi 4es conditions de travail étaient
rudes et ne prenaient pas en compte la dimensicralsoet culturelle, les
conditions de vie des indigenes sur les chantietaied des plus

préoccupantes . Mais I'accoutumance de I'organisme du manceuvsera

@ Seuls quelques contrats mentionnent le « dimanatzenme jour de repos. Le manque de précision des

temps de repos entraine I'utilisation abusive dudilleur car certains employeurs pouvaient ragiraptout

moment le temps perdu pour telle ou telle cause

2> BONY (J.),La Cote d’Ivoire sous la colonisation et le prélutiel’émancipation, 1920-1947. Genése d’'une

natiorgp cit, p. 481

®) LOUCOU (IN.)La vie politique en Cote d'Ivoire de 1932 & 198B¢se de Scycle d’histoire) Aix-en-
Provence, Universle Provence, 1976, p. 62

® TOKPA (L .J.), La main-d’ceuvre indigéne des exploitations fo¢ess privées de Cote d’lvoire de 1900 &
1940p.cit., p. 62
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milieu lui permettait cependant de mieux reésistercete condition. Une
précaution voulait que durant les premiers moig, mourriture analogue a celle
de la région d’origine lui soit servie, pas poutisgaire ses godts, mais pour le
préserver des diarrhées et dysenteries. L’arrét® duril 1924 fixe méme la
ration allouée aux travailleuf.

En réalité, cette ration est théorique et le mameen’était pas mieux
nourri et méme mieux logé. Les habitations sont @@apements sommaires,
érigées hativement par les manceuvres a qui on isselgoint le temps
nécessaire a la construction. Les logements samt lpoplupart de mauvaises
baraques ou abris en feuilles avec des couchettesmement serrées. On y
loge autant les célibataires que les ménages.Umapldes employeurs préferent
les cases communes qui leur coltaient moins chers.

Mal logé et mal nourri, le manceuvre a tendancés&rder les plantations.
Ainsi, pour assurer la « stabilité » de la mainwhee, 'administration laisse
« signer » des contrats d’'un an, voire de deuxlamgequis n’était pas assuré de
recevoir les sommes qui lui étaient dues. On lssrivait sur un carnet de
pécule.

C'était une méthode pour empécher la désertiortranailleur. Si ce
dernier désertait, il était en « rupture de contrat ne percevait rien, méme s'il
avait travaillé pendant plusieurs mdéfs En 1931, la Société des Plantations

Réunies de I'Ouest Africain (SPROA) devait 23 753fancs aux manoeuvres

@) Cette ration était composée comme suit :

Par jour

- 600 grammes de riz

- 1,200 kilogrammes de mil ou de mais

- 1,500 kilogrammes de banane ou de manioc

- 15 grammes de sel

- 4 grammes de matiére grasse

Par semaine

- 200 grammes d’huile de palme

- 200 grammes de poisson fumé

- 200 grammes de viande fraiche

Cf. BONY (J.), La Cbte d'lvoire sous le colonisation et le padude 'émancipation, 1920-1947. Genése d’'une
natiomp. cit., p. 482

2> SURET-CANALE (J.) Afrique Noire, Tl Op.cit., p. 315



rapatriés sur Issia, qui pourtant avaient travaillésieurs mois sans désertion,
donc sans rupture de contfat

Pour cause de réquisition, une bonne partie d’hesnwalides étaient
maintenus a des centaines de kilometres de ledlsges. Des hommes
délaissent leurs cultures pour aller travaillerpaofit des autres. Ces hommes
reviennent mécontents ou restent dans les villeés etont perdus pour leur
famille.

Ainsi, I'éloignement de son village, I'isolemerd th famille, déprimait le
manceuvre. Les sévices gu’il subit, a 'image degears de bois, rappelle tout
simplement la traite négriére, et on comprend ®maoi : Q/oici les coupeurs
de bois au travail. Cent negres nus attelés ahilhe, essaient de la tirer... Le
capitaine bat la mesure avec la chicotte. Il send@sleconvulsion. Dans I'effort,
les hommes chevaux sont tous en muscles. lls, tigdatbaissée. Une dégelée de
coups de manigolo tombe sur leur dos tendu. Leedsainglent leur visage. Le
visage de leurs pieds marque leur passafée

Des exactions sont donc monnaies courantes. Pagée témoignent :

« Méme malades, on nous battait pour nous forceawailler. Ceux qui
portaient plainte, le patron les remettait a I'adnstration en disant qu’ils
avaient voulu se sauver et on les mettait en prisdn

Le Morho Naba n’a pas manqué de lancer un crifermant que «les
mauvais traitements subis en Basse- cOte sont tésgartout et produisent la
plus mauvaise impression aupres des parents de geusont morts et qui
devaient étre remplacés?.

L’administration elle-méme avait fini, devant tatihorreurs, par élever
des protestations contre les responsables vérauxeffet, le 5 mai 1935, la
SPROA qui a recruté dans la région de Touba 92 tesnen 2 femmes, les

W ANCI — XVI — 24 — 49 (6006), Affaire Diot Robet931-1932)

@ Extrait deTerre d’ébéngcité dang’Annuaire du PDC) Abidjan, 1978, p. 125-126

®) AAOF K6-1 Probléme de la main-d’ceuvre (1936-198@ par Bony (J), Op. cit., p. 488

@ Propos relevés par le député Houphouét-Boigrsyderla discussion générale sur la suppressioradailt
forcé, le 23 mars 1946.
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envoie travailler dans le cercle d’'Odienné. Legdmaents auxquels sont soumis
ces travailleurs sont des plus mauvais. Le GouwerhM®ndon, de passage en
février 1936 dans la région est informé de ces itiond lamentables. Sur les 94
personnes, 29 abandonnerent le chantier, 32 frapatriés, 28 autres furent sur
le point de I'étre, 4 moururent sur place, 2 enrsale rapatriement. De retour a
Abidjan, le Gouverneur adressa une lettre de pmdies au directeur de la
SPROA a Gagno@.

De tels faits montrent que, malgré les différetdgsslations dont celle du
28 juin 1930 dite Convention Internationale de Gen®, la condition du
travailleur ne s’est pas améliorée. Pire, elle tstisgradée. Avec la guerre,
I'effort de guerre aggrave le travail forcé en Catévoire en raison de la
mauvaise organisation des réquisitions. Ainsi, deaditions de travail et la
rémunération des recrutés n’étaient pas du touiseeites. Ceci a forcément une
répercussion sur la production. Par ailleurs, damgdel contexte, le planteur
africain n’était pas épargné par les conséquenétzsstes du travail forcé car

lui-méme n’était pas a I'abri d’'une réquisition.

b — La misere du planteur africain

Attirés par le pouvoir d’achat qu’offre la cultudel café et du cacao, les
Africains se sont, eux aussi, lancés dans la omates plantations. Dans les
années qui précedaient la Deuxieme Guerre mond&ldgveloppement des
plantations africaines diminue énormément le nomiges travailleurs
disponibles, malgré I'importance de la producti@s ghlanteurs africains. Déja
en 1930, on estimait la production des planteut®génes a 20 000 T. Ce chiffre

ira du reste croissant pour atteindre, autour &8150 000 T®.

@ BONY (J.),La Cote d’Ivoire sous le colonisation et le prélutieémancipation, 1920-1947. Genése d'une
NatioQp.cit, p. 488

@ Larticle premier annonce la suppression progvessu travail forcé ou obligatoire et 'aménagenaes

transitions nécessaires. Les articles suivanteirailes cas exceptionnels qui permettent de re@wutravail

forcé des autorités qui décident de ces exceptéhnsgcrutement, des conditions d’emploi, etc.

® Encyclopédie Générale de la Cote d'lvoifbidjan Dakar, Lomé NEA, Impressions, T2, p. 569
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Avec le besoin croissant de la main-d’'ceuvre, Idsicéins furent
contraints d’abandonner leurs plantations. Pir@laateur africain fut obligé de
laisser son exploitation agricole pour travaillenene requis avec sa femme et
ses enfants dans la plantation de son colleguepéeno Félix Houphouét-
Boigny nous donne des exemples précis :

«C’est ainsi qu’un planteur moyen, de la région den@ouanou par
exemple, dont les revenus étaient de I'ordre d@@bfrancs, était obligé de
quitter sa plantation pour aller travailler a Ouméhez son colléegue
métropolitain, a 630 francs par an, et il était tede lui fournir des vivres.
Comme il ne pouvait étre a la fois sur sa plantatet sur la plantation du
métropolitain, il achetait du riz a 15 francs lddket le cédait a 2,50 francs tarif
administratif» .

Des lors, les plantations indigenes eurent dederaents médiocres faute
d’entretien, tandis que leurs responsables étdmappés d’amende par les
équipes phytosanitaires. Or, les colons n’entendastpartager les crédits avec
les planteurs africains ; ils les veulent pour saxls. Quand le gouvernement
instaura une prime de mille francs a I'hectare paider les planteurs de café,
Jean Rose, président du Syndicat Agricole mixteCdee d’lvoire, déclara a
I'adresse des planteurs africains :

«Je ne propose méme pas que I'on donne 1000 F aligeimmes qui le
méritent. Je propose 500 F, parce que vous n'awaz pous, des frais de
rapatriement, vous n'allez pas en France et vousmaagez pas de pain®.

Malgré cette contrainte, les planteurs africairsipisent plus®. L'effort
des planteurs indigenes n’est, malheureusementimé&m a sa juste valeur,

ainsi que le souligne le député Houphouét-Boighy

@) Rapport Damag, Op. cit, p. 5

2 |dem p. 6

® Nous aurons I'occasion de développer la contidbuies planteurs africains dans la troisiéme @aiei notre
étude.

@ Anthologies des discours de Félix Houphouét-Boig8y6 & 1978TI Rapport sur la suppression du travail
forcé dans les DOM, 30 mars 1946.
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«A partir de 1940, les injustices dont les planteunsligenes sont
victimes deviennent de plus en plus intolérablassiAle kilo de caco est-il payé
a 4,5 francs au planteur européen et 2,60 francpkamteur africain, lequel
percoit moins de la moitié de ce prix aprés déducties frais de transport. La
prime de soutien a I'hectare de caféiers est 10@Mds s’agissant d'une
plantation européenne, de 500 francs dans le cased’plantation africaine
encore celle-ci doit-elle atteindre 25 ha d’'un seemant”). Le petit matériel
agricole, contingenté est reparti de telle sortéuge machette est achetée 25
francs par le planteur européen et 75 francs pagolénteur africain».

Devant la raréfaction de la main-d'ceuvre et laeséité de continuer a
entretenir les plantations malgré la chute des mapons, I'administration
coloniale va catégoriguement prendre fait et cquoee les colons au détriment
des planteurs africains. Ainsi, en 1940, le GousernGénéral Cayla déclare
devant les Assemblées Consulaires de la Cote ddvoi

« Il faut que la main-d’ceuvre soit guidée (...). Naw®ns besoin de
I'indigéne, mais devons aussi lui donner I'exempke.ne laisserai jamais les
indigénes prospérer au détriment de la colonisaBaropéenne et, jajoute, moi
aussi, que le monde doit travailler (...) et que naymsns retrouvé la paix®

En 1941, un arrété local supprime pour les plasteafricains les
contingents de main-d’ceuvre qui leur étaient déstiau méme titre que leurs
collégues européens avec qui ils étaient dans feli€gt Agricole de Cote
d’'lvoire. Face a cet état de fait qui lese les f@gars africains, ceux-ci sont
obligés d’attirer la main-d’ceuvre avec de l'arg€ntre 3,50 francs que paient
leurs homologues européens par jour et par trauajllles planteurs africains
offrent 20 francs. Ce qui constitue un manque angagenorme pour les

planteurs indigénes, quand on se référe a la mé&denlieurs produits.

@ 11y eut que cinquante (50) planteurs africainampbénéficier de cette mesure, les plantatiorisafies étant

généralement petites et morcelées.

) Bulletin de la chambre de commergeCompte rendu de la réception de M. le Gouver@@néral Cayla. Le
31 janvier 1940 », p. 39
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L’effort de guerre avait conduit le systéme coddrdans une situation
confuse. A cause de la guerre, on avait enrblépliedeurs indigenes dans des
contingents pour la défense de la métropole. Cettbilisation entraina
I'abandon des plantations. Dans le méme tempgyélagtait lancé aux Africains
pour produire plus et ravitailler la France en piitslagricoles nécessaires a sa
survie.

En effet, il fut demandé aux colons, a la Coéte aile, en particulier, de
« procéder d'urgence a une étude économique génétalées moyens propres
a développer la production coloniale en vue de it@ntation de la
métropole» )

C’est ainsi que le Gouverneur Lapalud, alors imtaire, se proposa de
« doubler » et méme de « tripler » la productioallds des amandes et 'huile
de palme, notamment, devraient I'étre par lintrcithn dans la colonie, de
procédés industriels d’extraction de I'huile et dencassage de noyaux. Ce
programme reposait sur une division du travailcdrpar le Gouverneur lui-
méme : le rble des indigénes devagecramener de plus en plus a celui de
producteur de la matiere premiere nécessaire alistrie extractive, role jugé
le mieux en rapport avec leurs aptitudes. A I'ed@p de créer et de faire
fonctionner les usines de transformatior?

Comment peut-on exiger des Africains une bonne&ymtion aprés leur
avoir pris les hommes les plus valides pour lesdaoe sur les champs de
bataille ? La, réside une des plus flagrantes admtions du systéme colonial.

Cela ne manqua pas d’'avoir des conséquences &shsur la production

agricole. Ainsi, alors qu’en 1939, 55 000 T de cagaittaient la Cote d’lvoire,

@ ANCI-VI-16_236-Développement de la production coéde pour alimenter la métropole Rapport adressé p
le lieutenant Gouverneur de la Céte d’'lvoire a Meuas le Gouverneur Général de I'AOF, Bingerville, 26
octobre 1916.

@ |dem.
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Il 'y aura que 543 T en 1943 ; la guerre expligumtte chute des produits
exportés?,

La fin de la guerre permettra la relance des iésiv Celle-ci
s’accommodant avec la liberté de travail, des astiont étre menéees dans ce

sens, avec en prime la lutte pour I'abolition davéil forcé.

2- L'abolition du travail forcé

En 1944, la Conférence de Brazzaville décide depramer
progressivement le recrutement forcé dans lesdees d’Outre Mer. Le 18 juin
1945, un code de travail fut institué par décredf21352 du gouvernement
provisoire de la République francaise. Le code mrasait en principe la
liberté du travail, stipulant dans son article pemque : « I'indigene se
consacre librement a son travail Mais, comme il fallait s’y attendre, le texte
était critiqué par les colons qui le jugeaient tfayporable aux Africains, d’ou sa
non application.

Seule une loi pouvait imposer la suppressiondataldéfinitive du travail
forcé dans I'ensemble des territoires d’outre-m@lest a ce combat que

s’employaient le SAACI et son leader en 1946.

a — La loi Houphouét-Boigny ou la lutte pour le vabntariat

Des son élection a ’'Assemblée Constituante, HouptiBoigny usera de
son nouveau statut de député pour poser le proldenavail forcé.

En affirmant lors de la campagne électorale de5,194 volonté pour le
« travail intensif dans l'ordre, Houphouét-Boigny laisse déja entrevoir son

désir d’aboutir & un volontariat?

@ Terre et Progrésn°20 « Histoire de café », 1976, p. 3
@ Fondation HB, Archives du SAACI, Prospectus depgagne du candidat Houphouét-Boigny & I'’Assemblée
Constituante de 1945. Cf Annexe IV
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En 1945, quand on parcourt le programme électoal candidat
Houphouét-Boigny & I'’Assemblée Constituaffte mention y est faite de sa
volonté de suppression de la main-d'ceuvre obligatti de favoriser une plus
grande mobilité pour les indigenes qui seraiemeslde quitter leur cercle pour
chercher du travail avec a la clé«dbons salaires et de bons traitememts

Elu a '’Assemblée Constituante, le dépdtduphouét-Boigny affirme :
«Nous voici donc élus avec un programme défini aanper rang duquel nous
avons dd placer la question qui nous préoccupaiplles, le travail forcé. Si
nous candidats autochtones d’Outre Mer, étions wascord pour demander
gue la constitution modifiat I'état dans lequeltsmivaient nos territoires avant
1945, pour la Céte d’lvoire, ou le travail forcéé&aé sur une plus vaste échelle
gue partout ailleurs, le probléme capital était avdout la suppression de ce
que nous étions en droit d’appeler un esclavageuiség. @ C’est donc en
«défenseur (...) de ceux qui gémissent par millierslesi routes devant les
gardes porteurs de chicottes, sur les plantationsdans les coupes de bois,
arrachés a leur foyer, a leur propriété» que Félix Houphouét-Boigny
présenta une proposition de loi suslgppression du travail forcé a ’Assemblée
Nationale Francaise. Les signataires de cette pitipo de loi étaient, avec
Houphouét-Boigny, Fily Dabo Sissoko, Joseph Rast#ad Mohamed Cheikh,
Lamine Gueye, Sourou-Mignan Apithy, Léopold Sedendghor, Jean Félix
Tchicaya, Emmanuel D’astier de la Vigerie, Pascap&au, Pierre Villou,
Raymond Verges, Aimé Césaire, Léopold Bissol, Heareray, Pierre Dreyfus
Schmit, Pierre Cot, Robert Chambeiron et LucieneRags 30 mars 1946, Feélix
Houphouét-Boigny, devant la commission des tera®id’outre-mer de
’Assemblée Nationale Constituante, déposa son ompgur la proposition

tendant a la suppression du travail forcé danteleisoires d’Outre-mer.

@ Cf, Annexe IV.
@ Rapport DamasTI Op. cit., p. 17
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Le député ivoirien expligue comment jusqu’a prégsentes les mesures
étaient restées sans suite :

«Il'y a eu les recommandations de la ConférencerdeZaville. Il y a eu
enfin le décret du 18 juin 1945, tant combattu jgarcolonss.

«En effet, de bonnes dispositions ont été prises [@waontrle de la
main-d’ceuvre (...) mais toutes échouerent devaritdiisigeance des colons et
des grosses sociétés. Des gouverneurs, des aduatieiss furent désarmes,
limogés. Cela souléve l'indignation non seulemes iddigénes, mais aussi des
Francais honnétes et ils sont nombrewHouphouét-Boigny insista ensuite sur
les conséquences politiques, sociales et économique

«L’abolition de cet esclavage déguisé permettra @xogui représentent
la France d’agir désormais en toute liberté selosurl conscience (...).
L’esclavage n’a que nous sachions, enrichi ni féitoluer personne. Le
travailleur forcé mal nourri et mal traité ne pe@burnir un maximum de
rendement ni quantitativement ni qualitativemen).(En supprimant le travalil
forcé, une occasion unigue nous est offerte aujaurdde prouver au monde
gue la France des droits de 'lhomme et du citoyarkrance de I'abolition de
I'esclavage reste toujours égale a elle-méme edaugait contester ni limiter la
liberté d’aucun des peuples vivant sous son drapedl

Ce rapport émouvant du député Houphouét-Boigngtitaux conditions
des indigenes dans les territoires d’outre -medaenle travail forcé, dégage
une tendance : la condamnation pure et simpleagiaitrforcé.

Ce plaidoyer est un véritable cri de révolte. Eputé Houphouét-Boigny

assimile le travail forcé aun esclavage déguisé(photo n°9).

@) Déclaration extraite dannuaire du PDCI-RDAOp. cit., p.131



PHOTO 09

Une scene de travail forcé

Source: Annuaire du PDCIAbidjan, Sll, 1978, p. 126
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Pour lui, les Européengrt substitué au travail la corvée qui ne paye
pas et qui avilit. C’est cette corvée qui est pgraée (...) dans maints territoires
d’outre- mer et particulierement en Cote d’lvoire

A la suite de cette déposition du 30 mars 194@rdgosition de loi fut
adoptée sans débats, le 5 avril 1946.

Le travail forcé se trouva, ainsi, aboli. La lar $a suppression du travalil
forcé fut alors promulguée sous le n° 46-645 dadrdl 1946 et prit le nom de
« loi Houphouét-Boigny ». Elle se résume en 3 ladic

- Article 1*": le travail forcé ou obligatoire est interdit dacbn absolue
dans les territoires d’outre-mer.

- Article 2 : tous moyens ou procédés de contraiirecte ou indirecte aux
fins d’'embaucher ou de maintenir sur les lieux oavdil un individu non
consentant feront l'objet d'un texte répressif py@ant des sanctions
correctionnelles.

- Article 3: la présente loi abolit tout décret eglement intérieur sur la
réquisition de la main-d’ceuvre a quelque titre geisoit.

Pour les initiateurs de cette loi, son adoptionstiture, dans son principe,
un réel espoir de développement économique et Ispoiar la population
africaine, voire de la France.

Avec l'adoption de la loi Houphouét-Boigny, le cetexe international
(territoire d’outre- mer) de cette loi est réaffénPour Tokpa-Lepe elle esun
facteur déterminant pour la suite des débats surtoe I'élément en cause était
déja condamné & Brazzavile?.

Cette loi ouvre la voie a des sanctions contrgdeglivistes. Elle se veut
impitoyable pour tout contrevenant a travensn«exte répressif prévoyant des

sanctions correctionnelles.

@ TOKPA(L.J) ,La main-d’ceuvre indigéne des exploitations foressigprivées de Cote d’Ivoire de 1900 &
194@p. cit., p. 501



Le texte de loi a permis au député Houphouét-Bodmyealiser ce que ni
la conférence de Genéve de 1930ni celle de Brazzaville de 1944 n'avaient
réussi a faire dans I'immédiat. La promulgation lddoi Houphouét-Boigny
donne au travail toute sa plénitude d’antan etsans noble pour la premiere
fois dans la colonie. Des lors, le marché du ttedevait aussi tenir compte de
la loi de I'offre et de la demande.

Cette libération de la force de travail indigengadepermettre d’amorcer
une nouvelle ere. Celle d’'une nouvelle politiuerd@mique et sociale qui
aboutira a de nouvelles reformes et a la mise aepd’'un code de travail dans
la colonie®.

Dés mai 1946, on assiste & un mouvement étonnadéplacement de
travailleurs volontaires vers les chantiers du d8dc conséquent, toutes les
estimations de 1945 pour I'année 1946 se trouvenhées car dépassées. Au
lieu de 33 500 travailleur®, c’est le chiffre de 61 172 qui est atteint dams |
colonie de Cote d’lvoire en décembre 1946. En 18d&ont 64 454 manceuvres
qui sont enregistrés.

Cette euphorie pour 'embauche volontaire est armatl'actif du SAACI
sans lequel le combat du député Houphouét-Boigritagté vain.

L’institution d’'un travail volontaire, donc rémur&ret générateur de
pouvoir d’'achat devait, dans une certaine mesy@oréer un début de solution.
Malheureusement, I'abolition du travail forcé estedsement appréciée. Et

comme il fallait s’y attendre, cette loi ne recasartout le méme accueil. Elle

@ Le 28 juin 1930, la conférence de travail addptprojet de convention, connu sous le nom de Qutive
Internationale de Geneve, qui propose une législatiu travail. L'article premier annonce la suppres
progressive du travail forcé ou obligatoire et lEmagement des transitions nécessaires. Les artigleants
traitent des cas exceptionnels qui permettent deure au travail forcé (service militaire, travadsutilité
publique, travail pénal des autorités qui déciadkntes exceptions, du recrutement, des conditienspdoi etc.

La France ne ratifia la convention qu’en 1937.

@ L'unes des conséquences immédiates de la loi ktmét-Boigny est la mise en place et I'organisation
concréte du fonctionnement de I'Inspection du tilaa@ AOF le 10 juin 1946.

®) ANS-Dossier 2G45-22-Céte d'Ivoire, Inspectionthavail-Rapport annuel 1945.

@ ANS-Dossier K 402 (132). Direction des servicesr®miques. Inspection du travail.
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est, apres son adoption, mal percue par les Eunepiadis qu’elle est bien

accueillie par les Africains.

b — La colonie au lendemain de la loi Houphouét-Bgny

Avec I'abolition du travail forcé, les colons affient qu’ils seront ruinés.
Certains prétendent que les planteurs africaingdeptant le travail volontaire,
veulent remplacer le capitalisme européen par parstapitalisme indigéne. Or,
leur maigre marge bénéficiaire est un démenti fbameette accusation.

Sur le terrain, les colons vont réagir par degastde sabotage a travers
les « Etats Généraux de la colonisation ». A ce@spsuivons le témoignage du
député Houphouét-Boigny pour en avoir une idée :

«... Des la suppression du travail forcé, les métropoiis qui
fournissaient le bois au chemin de fer, au wharflaacentrale électrique
d’Abidjan, avaient résilié les contrats. Apres n@&ection, quatre jours avant de
prendre I'avion pour Paris, le Gouverneur m'a appque le chemin de fer, le
wharf n'avaient plus que quatre jours de combustiphrce que des colons
venaient d’abandonner tous les chantiers, ayanenidé eux-mémes leurs
manceuvres. Un des colons qui voulait lui coupebaig avait été menacé par
les autres si bien que le lendemain ses manceétaiest partis. J'ai été obligé
de repartir a l'intérieur du pays, de lancer un agb@ mes compatriotes pour
leur demander de remplacer les métropolitains diéfatis. Le Gouverneur de
Cote d’lvoire a consenti une avance de trois miiale francs remboursables
pour permettre a ces jeunes coupeurs de bois dtackle matériel et c’est ainsi
gue nous avons pu redresser la situation. En mdmsquatre jours, 2000
manceuvres étaient venus relevés ceux qui étaietis,pehassés par les
métropolitaing(...)

Ainsi les forestiers européens qui voulaient déneorgue la suppression

du travail forcé était inopportune échouérent. dai des adhérents de la
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SAACI, tels que Dadié, Alloh Jérdme et Franciscernpt I'ouverture des
chantiers et le ravitailement a des prix nettemenantageux de tous les
services publics.®

Le Gouverneur Latrille précise lui-méme le congext

«Souvenez-vous de ce moment critique ou les serggsntiels de la
colonie furent sur le point d’étre arrétés parceeges fournisseurs de bois de
chauffe voulant réagir contre mes décisions en uavees africains,
suspendirent leurs fournitures de bois de chadffbref délai, le chemin de fer,
le wharf, la centrale électrique allaient s’arrétet 'on aurait ainsi « eu ma
peau.

Heureusement, poursuit le Gouverneur Latrille, ¢pi&yndicat Agricole
Africain était la, bien vivant et (...) put sauversi@duation et prouver que le prix
de revient de la tonne de bois n’était que 65 fraalors que les fournisseurs
habituels nous la faisaient payer a 150 francs.chef de service des TP put
noter alors dans un rapport qu’en 6 mois le setlda I'expérience de la régie
avait, en intimidant les fournisseurs, procuré wmnomie de 3000 000 au
budget du chemin de fer?.

Ce fut donc une défaite des colons qui se rendampte de leurs erreurs
reprirent la livraison de bois de chauffe. Les édins ont évité, par conséquent,
le pourrissement de leurs produits dans les pasdsousse, faute de moyens
d’évacuation. Malgré cela, les Européens ne dérmntdpas, car leur « lutte
syndicale » se doubla d’'un complot politique.

En effet, du 30 juillet au 02 ao(t 1946 se tiemtadis la nouvelle session

des « Etats Généraux de la colonisatiof ».

@ Rapport DamasTl, Op. cit., pp. 23-24

@ Fraternité Hebdon°250 art. cit., p 6

®) Les premiers « Etats Généraux de la colonisatisétaient réunis du 5 septembre au 8 septembi® (ur
« dénoncer les causes profondes du mal (...) treetveroposer un reméde ». Le mal qu’ils dénoncaitait
I'orientation prise par la France en 1945 en fawmufémancipation des peuples colonisés. Le lait é¢

« tenter de sauver I'empire menacé ».
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A cette rencontre, les représentants des colaleptes de 'ordre ancien,
se proposaient d’élaborer un « programme de rémovedloniale » comprenant
notamment une ferme opposition au principe du gellanique et au droit de
citoyenneté francaise, ainsi qu’un projet de régletation du travail qui avait
toute la chance de faire resurgir, sous une forégiidée, I'ancien travail forcé.
lls réussiront a faire échouer le vote de la preenmonstitution qualifiée de
« généreuse et humaniste » par rapport a la deax@nstitution « moins
évolutive ». Toutes dispositions seront prises piéwelopper en France une
intense propagande aupres de [l'opinion francaise des milliers de
parlementaires.

En méme temps que les fournisseurs de bois ddfelemssaient de mettre
en difficulté le Gouverneur Latrille, une intensanpagne de presse eétait
déclenchée en France. Pour émouvoir I'opinion fas®; cette campagne prend
des allures alarmistes. Il suffit pour s’en rendoenpte de passer en revue les
titres des articles des journaux :

- « La Cobte d’lvoire est-elle condamnée a mort Tenfbd du 20 juillet
1946)

-«La Cote dlvoire est étouffée par I'administratio (Tribune
économiquelu 7 février 1947)

- « La Cote d’lvoire est menacée d’'asphyxi€orfibatdu 21 juillet 1946)

- « La Cote d'lvoire est en danger ¥ribune économiquedu 21 juin
1946).Y

Ces articles dénoncent la « nouvelle politique @eisP>. Il s’agit de
démontrer que dans la métropole, 'on ne connattpajours la mentalité du

Noir et que les décisions qui sont prises n‘'ontuau@pport avec la réalité car

) GBAGBO (L.),Céte d’lvoire : économie et société a la veille'delépendance (1940-1946Qp.cit, p. 72.

14¢



selon le journaClimatsdu 11 juillet 1946, les Noirs ent tendance a confondre
la suppression du travail forcé avec la suppressioriravail tout court> ),

Comme pour appuyer cette appréciation, un colans de journaCombat
du 23 juillet 1946, affirme :

«On vous dira: donnez-leur l'argent, et puis donterm de la
marchandise pour le dépenser et ils reviendrontbiem non, I'indigene préfére
crever de faim plutdét que de travailler. Je parle Hindigene de brousse.
D’ailleurs en brousse, ils ne risquent guére deverede faim, ils trouvent
toujours de quoi se nourris .

Le Noir est, ainsi, présenté comme un étre indapdb se prendre en
charge, et qui se contente de la cueillette powwusde. A la limite, I'indigéne
n’est-il pas assimilé a un animal ?

Cette opinion développée dans la presse est lamerdpandue en Cote
d’lvoire, chez les colons. La propagande de cesieler se résume a travers les
propos de Jean RoSe:

«On dit aux Noirs d’Afrique, aux Malgaches gu’ilaiént libres, que le
travail obligatoire n’existe plus. On s’est moquéesd colons et des
fonctionnaires, on le voit déja par larrét brutadu trafic ferroviaire et
portuaire ; on s’en apercevra bien plus encore dguslques mois, au moment
des récoltes et alors, il faudra bien qu’on veudle non, en revenir aux mesures

coercitives.. » @,

g GBAGBO (L), Céte d’lvoire : économie et société a la veilkel'indépendance (1940-19%6p.cit, p. 73.
Idem.

@) Jean ROSE est le président du Syndicat Agricel€dte d'lvoire. C'est-a-dire du syndicat des mans
européens de Cote d'lvoire. Il est le présidenfad€hambre d’Agriculture et président de I'’Associatdes
colons de Cote d’lvoire. C'est a son initiative cgeetient en ao(t 1946 a Douala un congres regnbups
délégués de I'AOF, d’AEF et de Madagascar, sou®ie "d’Etats Généraux de la colonisation"”.

Aprés la conférence de Brazzaville, quand les bpprirent que la suppression du travail forcésdandélai
de 5 ans avait été recommandée, Jean Rose ne tieavdautre a proposer que le transfert de 500006si
dans la zone forestiére pour en faire une réserxmanente de main d’ceuvre.

@ Discours d'ouverture des "Etats Généraux de lanisation" & Paris, 30 juillet 1946.
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Pour Jean Rose, la production agricole et fomestie la Cote d’lvoire
atteindra le niveau zéro si on maintenait I'abofitdu travail forcé. Mais cette
intrigue cache une réalité.

Les Européens se plaignaient non pas de ce goenbmie du territoire
était menacée, mais parce que, en tant que caanplauvaise politique » leur
faisait perdre la toute-puissance qu’ils avaiergqyualors dans les affaires
politiques et économiques du territoire et faisaie large place aux planteurs
indigénes. Quant au Gouverneur Latrille, il étaitible désignée car exécuteur
de cette « mauvaise politique ».

Aux yeux des colons, c’est Latrille qui a tuérleasistance a la « loi
Houphouét-Boigny ». Ainsi, pour sa « mauvaise fgplg », ils réussiront a le
faire partir de la Cote d’lvoire en 1947, suite énoidents d’Abengourol?.

Menaces et chantages furent donc monnaie courdais, tous ces actes
de sabotage des colons, n’émoussérent point landétgion des syndicalistes
africains qui avec 83% de participation au budgetadcolonie® ne peuvent
gue se réjouir de I'abolition du travail forcé.l&idébut de I'application de la loi
Houphouét-Boigny a été laborieux chez les Africainls finiront par
comprendre qu’ils en sont les premiers bénéficaire

L’application du décret de 1946 supprimant le @arb¥orcé a eu pour
conséquence immédiate une certaine pénurie de araiavre.

Déja le 15 avril 1946, dans un courrier adress@rasident du SAACI,

Joseph Anoma, Mansilla, chargé de I'embauche diemtaires pour le SAACI

@ En 1942, & la mort de Boa Kouassi, roi de I''idenne lutte de succession s’engage entre Ko@assiou

et Amoikon Dihyé. Kouassi Bonzou qui a succédé a Rouassi se rend coupable d’'un détournement d# fon
Il est suspendu par le Gouverneur Latrille en 1&4&e réfugie en Gold Coast. La cour royale désfgneakon
Dihyé, beau-frére d’Houphouét-Boigny et déléguéaégl du SAACI, roi de I'indenié. Ce qui mécontenige
frange importante de la population Agni soutenuelggcolons.

Au début de février 1947, des Agni venus de la Qoddst attaquent le poste d’Abengourou en demardant
retour de leur chef Bonzou. La riposte des gendsufaie4 tués et 8 blessés.

"Cette politique de division entretenue par lesonsl et leurs représentants au parlement” selon hdou-
Boigny, va conduire a la révocation du Gouverneatrille en 1947.

) RapportDamas TIII, p. 1072
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a Bobodioulasso, reconnait que le recrutement diemtaires n’est pas facile.
Les raisons évoquées sont :

- le manque d'ardeur de cette population au trazel qui, selon lui, s’est
vérifié par le recrutement forcé dans un passétéce

- 'annonce de la suppression du travail forcé aet eemplacement par le
volontariat a été accueillie dans le cercle de Bahdasso en particulier comme
une manne promise. Elle a été mal interprétédralail est devenu c’est-a-dire
facultatif ;

- le manque de camionnette propre au SAACI pourtrdmsport des
volontaires en zone forestiere et pour la prospectdans les zones
pourvoyeuses de main-d’ceuvre. Ceci nécessite uoursépdéterminé du
recruteur.

- le peu de moyens financiers malgré la bonne ¥élaes recruteurs du
SAACI qui se trouvent en compétition avec des genssuivant le méme but.

Il ressort de ces difficultés de recrutemdmtplus gros obstacle a toute
mission d’embauche est cette dangereuse interjprétae la liberté de travail.
Pour les Africains « un citoyen » ne doit pas tiitera

Il a fallu, pour combattre cette interprétation glainnerait raison aux
Européens, que les responsables syndicaux méneat campagne de
sensibilisation afin que la population se mettéravail. Ce qui adviendra.

En effet, lors des différentes tournées au lenderdai la loi Houphouét-
Boigny, les responsables syndicaux ont pu dresséilan positif de I'abolition
du travail forcé. Nous relevons quelques élémemgsifeatifs des notes de

tournées? :

@ Fondation Houphouét-Boigny, Archives du SAAGIotes de tournées du 16 ao(t au 6 septembre 1946
(Document dactylographié).
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- Grand-Lahou

Malgré I'importance des populations européennes tri@s quarts de la
production de café et de cacao proviennent desgtians africaines. L'état des

plantations est bon dans I'ensemble.

- Gagnoa

Un accord est conclu entre l'inspecteur du travaiu d’Abidjan et les
travailleurs africains pour les inviter a offribtement leur travail aux colons

pour la récolte de café.

- Soubré

Toutes les plantations sont en parfait état etetalte du café se fait
normalement. D’apres le chef de subdivision, lgsla@tations européennes ne

manquent pas de main-d’ceuvre.

- Sassandra

Une mutation profonde s’est opérée dans la vie iddgenes. Les
habitants, plutét marins et cultivateurs, ont campavantage du travail de la
terre. Un certain nombre de jeunes gens ont cre@ldatations donnant de bons
résultats. Des anciens chauffeurs d’automobilealiést le long de la route

possedent des petites entreprises agricoles tarsssantes.



- Guiglo

Les Guéré se sont mis résolument au travail dejpusuppression du
travail forcé. Le syndicat y compte 114 adhéremtst des plantations autrefois
envahies par la brousse sont proprement nettoytépomettent pour 'année

prochaine avec une belle récolte.

- QOumé

Des Baoulé et des Dioula y possédent de joliestatians et utilisent la
main-d’ceuvre du Nord.

Par les notes qui précedent, on s’apercoit quaippression du travalil
forcé a été un bienfait énorme pour I'indigenet®arrégne une grande activité.
Les plantations sont proprement nettoyées et @dtes normalement assurées.
Ce qui signifie que, contrairement aux rumeurs médpas par les Européens, la
guestion de pénurie de manceuvre ne se pose nutle«n constate avec
plaisir que I'on vit sous un nouveau régime qudilerté n’est pas un vain
mot» &,

C'est au nom de cette liberté que les responsadyeslicaux vont
démontrer au commandant de cercle que les indigaresefusent pas de
travailler, mais ils veulent étre rétribués sansuae contrainte administrative,
suivant le travail auquel ils seront destinés. Clewe facon de rappeler que la
période des cadeaux aux chefs et parfois méme aumandant de cercle,
fournisseur de main-d’ceuvre a bon marché, estuévol

A cet effet, le Gouverneur Latrille a été d’'un sentinestimable pour la
réalisation des objectifs du SAACI. Dés que le @raforcé fut aboli et pour

eviter qu’'un manque de travailleurs ne paralyseidaéconomique du pays, le

@ FHB, Archives du SAACINote de tournées du 16 ao(it au 6 septembre,19g6cit, p. 3.
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Gouverneur Latrille prit des mesures pratiques sipeinsables pour que le
volontariat remplace effectivement la corvée et psetravailleurs prennent le
chemin des chantiers et des exploitations agriclésrestieres” :

- pour les services publics il crée des centres dautite a Adjamé et a
Treichville ;

- Il ouvre des centres d’hébergement ou les travaglesont nourris et
logés a Abidjan, Ferkessédougou et Bobodioulasspraette d’en ouvrir a
Agboville, Dimbokro, Bouaké et Daloa ;

- pour les manceuvres venant de Ouagadougou, il déledmettre en
circulation deux camions assurant un service dgranotre Ouagadougou et
Bobo-Dioulasso, terminus de la voie ferrée ;

- pour les travailleurs venant de la moyenne Cotgodd (régions de
Korhogo et de Bouaké) le transport est assuréitgatant par le chemin de fer ;

- des attributions spéciales d’essence sont faites fpgiliter le transport
des travailleurs par route.

Toutes ces prises de position et initiatives duv@auweur Latrille aidérent
largement le SAACI qui a travers des campagnesetsilslisation pour le
travail volontaire, réussit a vaincre la réticertms Africains et les actes de
sabotage des Européens.

Ainsi, I'Africain pouvait se livrer en toute trauntjité sans crainte de
réquisition a ses activités. Si le paysan afriaipu augmenter sa production,
c’est surtout grace a un travail volontaire cabbdltion du travail forcé a permis
le recrutement d’une main-d’ceuvre abondante dontdgrité est originaire de

la Haute-Volta.

@) Rapport DamasT I, p. 1076.



CHAPITRE Il - LA HAUTE-VOLTA, LE RESERVOIR DE LA
MAIN-D'EUVRE

Par son économie, la Basse Céte d’lvoire est dexémpble d’attraction
de certains cercles de la Haute et Moyenne coOtés msssi et surtout des
territoires voisins du Nord, en particulier de laute Volta. Ce territoire va
approvisionner la zone forestiere en main-d’ceuMas, au fait, pourquoi cette

migration voltaique ? Comment ce phénomene vaieidre corps ?

A — Les facteurs favorables a la migration voltaiga

Les multiples déplacements des populations sanpoiques courantes a
I'époque coloniale. Les corvées, les travaux foetdes impositions diverses, et
la recherche de numéraires en sont les causes tanfes. Les migrations

voltaiques en direction de la Cote d’lvoire n’égbat pas a ces causes.

1- Les données économiques

Le recrutement doit permettre aux exploitationscaies et forestieres de
disposer de travailleurs. A cet effet, la recherdada main-d’ceuvre conduit a

une étroite liaison entre la Cote d’lvoire et lauké&a\Volta.

a — L'interdépendance économique Cote d’lvoire — Hate Volta

La politique de « mise en valeur » adoptée paralg®writés francaises
entend donner a toutes les colonies de I'AOF, lesmes chances de
développement. Ainsi, de grands travaux, tels gquehlemin de fer Abidjan
Niger, sont entrepris. Mais, dans les budgets é&icux colonies, toutes n’ont
pas bénéficiees du méme appui financier. La coldaiélaute-Volta, étant une

colonie sans ouverture sur la mer, ne constitue g@s une priorité pour la
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France. Le plus important pour I'autorité coloaiat’est le développement des
facades maritimes qui présentent le plus d’inté&étomiques.

Cependant, cette politigue de mise en vaiéuessite une main-
d'ceuvre abondante. Deés lors, la Haute-Volta shitir de main-d'oeuvre pour
les chantiers et plantations des autres coloniessi, A par opposition aux
régions forestieres de Cote d’'lvoire ou la popatatest tres faible, les régions
du Nord, en particulier la Haute-Volta, surtoutdays mossi, comprennent
quelques foyers denses de population surtout, y8 p@ssi. On signale aux
alentours de 1930 prés de 100 a 150 000 voltaiques, en majorité mogisi
vont annuellement offrir leur force de travail daies mines d’'or de méme que
dans les riches exploitations cacaoyéres du pajiamts en Gold Coast . Ce
qui n'est pas du godt de I'’Administration coloniaklusieurs raisons, selon
YODA Habibatou, explique ce mécontentement :

« -La colonie de la Haute-Volta et la colonie de lat€ d’'lvoire font
partie du méme ensemble ;
- la colonie de la Gold Coast et la colonie de la €@lvoire ont les
mémes potentialités économiques ;
- la colonie de la Cote d’lvoire manque de bras vedighour atteindre les
objectifs de développement recherchés par la Fram&
Par conséquent, au vu de ces réalités, la populatibaique doit contribuer au
développement de la Cote d’lvoire en Ilui fournigsda main-d'ceuvre

nécessaire. Ce qui ne semble pas le cas si I'oéfése au tableau ci-dessous.

@ Kouadio (T.C.), "Historique de I'implantation emilieu forestier ivoirien (Bouaflé, Zuenoula) ddlages de
colonisation \@tjue de 1934 a 1938 (Koudougou, Garango, Tendokampela)".
Godo-Goday° 6, Abidjan, 1981, p. 51
@ YODA (H.), les villages de colonisation voltaique de la régitenBouaflé de 1930 & 196Mémoire de
maitrise), Abidjan, Ueigité de Cocody, 2004, p. 28
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Tableau n° 16: Travailleurs mossi engagés dans les entreprispavees
de Cote d’lvoire de 192 1930.

Année Nombre de travailleurs
1925 1060
1926 1792
1927 3363
1928 7
1929 1456
1930 1018

Source: TOKPA (L. J): La main-d’ceuvre indigéne des exploitations forestieprivée de Cote
d’lvoire de 1900 a 1946Dp.cit. p. 491

Jusgu’en 1930, le nombre de mossi engagés damnteprises privées
n'était pas important. L'insuffisance de la maimadivre contractuelle, dans les
années 1930, s’explique également en partie paédeloppement économique
rapide du Sud de la Cbte d’lvoire ou se multiplienpartir de 1923, chantiers
forestiers, plantations agricoles et exploitatiomsieres (miniére équatoriale de
Gaoua, miniere coloniale de Toumodi, Société desdux de I'Ouest africain a
Pura, Société miniere industrielle et immobiliere th Cobte d’lvoire a
Kokumbo, Druart a Abengourou). En outre, les travdintérét public entrepris
sur le budget général et le budget local, puidesifonds d’emprunt, absorbent
de plus en plus de travailleurs volontaires oureds ». Dans ces conditions, il
devient de plus en plus difficile de trouver swfriment de main-d’ceuvre pour

satisfaire tous ces besoins.
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Par conséquent, se tourner vers la Haute-Volta,pgut exporter ses
hommes en Cote d’lvoire, représente une nécessiié Ips entreprises. Cette
migration permettrait, par conséquent, de résolelkeorobléemes que pose la
mise en valeur de la colonie de Céte d’lvoire. Demgontexte, la Haute-Volta,
« réservoir » par excellence de main-d’ceuvre, quienait les richesses de la
Gold Coast apparait comme le complément idéal déritoire riche, mais
manquant de bras valides pour son développemeunt.|®® milieux coloniaux,
la C6te d’lvoire doit devenir pour le café ce qtlesGold Coast pour le cacao.

Cette vision économique trouvera, dans la gramaeinfe de 1930, un
élément de renforcement de I'axe savane-forét.

En effet, suite a la grande famine de 1930, ih sseit une disette qui
s’explique par l'invasion de sauterelles et la séebse exceptionnelle (les deux
parfois). A ces calamités naturelles viennent sigo les réquisitions
démesurées effectuées par les agents fiscaux sacisdes possibilités réelles
du pays et qui obligent les jeunes gens a s’emplaiteurs, en particulier sur la
Basse cote.

Cette disette qui renforce le fossé existant etdréNord et le Sud,
accentue paradoxalement la complémentarité endreldex zones : la Haute-
Volta, zone savanicole, dispensatrice de la maiattre et a bon marché, et la
région forestiere du Sud, propice aux cultures npége que sont le cacao et
surtout le café.

Pendant cette période de crise économique, densrd-deux-guerres,
'appel & une main-d’ceuvre voltaique apparait doomme la seule source
d’espoir pour relever le défi et relancer I'éconende la colonie de Cote

d’'lvoire.
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b — L’essor économique rapide de la Cote d’'lvoire

Les années qui suivent la Premiere Guerre mond@iespondent pour
la Céte d’lvoire a une phase importante de la grogpcommerciale, garant de
la croissance économique. Ainsi, hormis l'année 119tharquée par les
répercussions de récessions économiques du moiethéabrle trafic du Wharf
de Grand-Bassam présenta une balance excéderitaop exploitation connut,
chaque année, un excédent financier appréciable. cQeexte d'essor
économique explique le programme d’outillage écanom colonial préconisé
par le Ministre des colonies, Albert Sarraut, et gutrait dans un cadre tres
large ou « les améliorations d’ordre moral, intellel, politique et social étaient
liées aux réalisations d’ordre matérief’»

Vu la complexité de I'équipement de la colonie,assiste a la diversité
des interventions dont celle de la Chambre de Cawen® En s'installant en
Cote d’lvoire, les hommes d'affaires francais dubuté du XXe siécle
envisageaient d’abord de tirer du sol et du solsise richesses naturelles.
D'une facon générale, il est reconnu que I'Afriqeecidentale regorge
d’abondantes richesses et constitue d’inépuisaldesrves qui, du fait de
l'insuffisance des moyens de transport, resterxplogtées. Pour combler ce
déficit, de 1930 a 1940, 75% des routes aboutisgana des gares ferroviaires,
soit a I'un des trois centres portuaires (Abidj@nand-Bassam, Sassandra) ont
fait 'objet d'une amélioratio® Cela atteste une fois encore la vocation

« évacuatrice » de l'infrastructure routiere.

@ SARRAUT (A) ,Projet de Loi du 12 avril 1921 portant fixation diypprogramme général de mise en valeur
des colonies francaisep. 1

@ |nstituée & Grand-Bassam par un arrété du goement général de 'AOF, en date du 23 décembre, 1808

Chambre de Commerce de Cbte d’'lvoire n’était qu’singple transformation de la Chambre consultative d

commerce et la recherche miniére créée cinq aplég$dt. En Afrique noire le commerce et la recher

miniere furent privilégiés par les hommes d’affaieriropéens du début du XXe siécle.

©® SEMI (B. Z.) ,Equipement public et changements socio-économigu&dte d’lvoire (1930-1957fThése
d’Etat, Histoire) Lille, Université de Lille Ill, 986, p. 274
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Le développement des infrastructures routierest dpermettre
I'exploitation de la colonie. Ceci semble étre lBopté dans la mesure ou la
Cote d’lvoire fut I'objet d’une attention particate des milieux coloniaux, au
point ou le territoire ivoirien a connu un essoorE@Mique rapide.

A la veille de la Deuxieme Guerre mondiale, laeCdtvoire connait une
période particulierement florissante. En effet, demées 1937-1938 constituent
pour la colonisation européenne une phase de pitesfgeule I'exportation du
cacao a baissé, non a cause d’'une diminution getuction, mais d’'une chute
des cours. Le tonnage des autres produits augnieexportation comme

I'indique le tableau ci-dessous.

Tableau n°17: Exportation des produits agricoles (en T) en 193et 1937

Produits 1936 1937
Bois 47 162 81 909
Banane 6 611 8 614
Café 6 484 10 080
Coton 2018 2219

Source: Archives de la Chambre d’AgricultyrBudget local de la Cote d’lvoire « exercice 1939

Une telle expansion économique connait évidemmemnmalentissement a
la faveur de la Deuxieme Guerre mondiale. Maisa din des hostilités, la
relance économique permet 'embauche de travadlledinsi, globalement de
1947 a 1957, le nombre de salariés en Cote d’lveest multiplié par deux,
passant de 76 29 a 150 000.
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Tableau n°18: Nombre de salariés en 1957

Secteur d’activité Nombre de salariés
Agriculture et foréts 90 000
Batiments 10 000
Industries et mines 12 000
Commerce 12 000
Transport et manutention 10 000
Administration 10 000
Divers, gens de maison, etc. 6 000
TOTAL 150 000

Source SEMI (B. Z),Equipement public et changements socio-économiguéibte d’lvoire (1930-
1957), op.cit, p. 480.

Le nombre croissant de salariés a cette époquéntiau lendemain du
boom économique que connait la Céte d’'lvoire aipdéet 1950, suite a la mise
sur pied d'une solide infrastructure permettantil@ulation des hommes et
surtout des marchandises. Mais, étant donné quealail est encore non
mécanisé, la colonie doit aussi son essor écon@n&ua facon dont les
employeurs vont résoudre le probléme de la mainsdree

Pendant cette période, I'économie de la Coéte d#vorepose
essentiellement sur les exportations des prodgrisaes, forestiers et miniers.
Ce qui se traduit a travers la répartition desrgaalans le tableau précédent.

L’exploitation agricole et forestiere constituendaun appat pour la main-

d’ceuvre étrangere. Mais, les entreprises commescitl miniéres qui voient le
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jour se développent a la fin du XIXe siecle et @but du XXe siecle. Elles ne
manquent pas d’absorber des travailleurs quand hiesmes d’affaires
européens au début du XXe siecle privilégient lenroerce et la recherche
miniere. Ce qui justifie l'institution a Grand-Bass, par un arrété du
Gouverneur Général de 'AOF en date du 23 décermd®d8, de la Chambre de
Commerce de Cote d’lvoire, qui n’était qu’'une sienpitansformation de la
chambre consultative du commerce et des mines cnégans plus tot.

Le développement des différents secteurs d’aétivi de pair avec la
demande en main-d’ceuvre. Dés lors, les besoinduseegn plus accrus de la
colonie de Cbéte d’lvoire en main-d’ceuvre sont Bégne situation économique
en plein essor. Ce qui constitue une occasion padministration de prendre

des mesures pour I'embauche.

2- L'application des mesures administratives

Le développement de la zone forestiére n'a cessEnditre les besoins
en main-d’ceuvre. Il fallait donc trouver des sauo# dont, la premiere fut le

démembrement de la Haute-Volta.

a- Le démembrement de la Haute-Volta en 1932

La Haute-Volta, créée comme territoire coloniall®i9, fut partagée en
1932 entre le Soudan, le Niger et la Cbéte d’lvolre. démembrement de la
Haute-Volta se situe dans la période d’intense abgtion (1923-1930) et au
plus fort de la récession économique mondiale (4%84). C’est aussi
I'époque ou les planteurs de Céte d’lvoire avaleggoin d’une main-d’ceuvre

abondante et quasiment gratuite.

@ Arrété local du 22 octobre 1903, créant des chasbonsultatives du commerce et des mines a Grand-
Bassam et Grand Lahou.
Mais il fallut attendre 1925 pour que soit instéaéen AOF, de véritables Chambres d’Agriculture’leidustrie.
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Le territoire voltaique démembré a été repartimensuit

- a la colonie du Niger, les cercles de Fada Doriirfside canton
d’Arabinda, soit 278.512 habitants et 67.85Gkm

- a la colonie du Soudan, les cercles de Ouahigopl#s (le canton
d’Arabinda) et la partie de Dédougou (subdivisian Tbugan et la rive
gauche de la Volta Noire) soit 70.850 habitan0e700 km

- a la colonie de Coéte d’lvoire, la partie du cemdéeDédougou (boucle de
la Volta Noire) et les cercles de Tenkodogo, Kagaagadougou,
Koudougou, Gaoua, Battié, Bobo-Dioulasso, soit 2916 habitants et
132.650 ki
La carte n°3 nous donne un apercu de la nouveltdiguration de la

colonie de Co6te d’'lvoire en 1932 , suite au démemient de la Haute-Volta.

@ ANCI : XI1-6-36 / 104-690 : Instruction pour la s&@ en application du décret du 05 Septembre 198@vieea
la suppression de la Haute-Volta, 1932.
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Carte n°3

LA COTE D'IVOIRE EN 1832
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En 1937 le peuple mossi était estimé a 1 017 288tdnts regroupés
dans les cercles de Ouagadougou, Koudougou, Kayamnodogo. Les mossi
comptaient parmi les peuples de 'AOF a forte dénde population. A cette
époque, I'on dénombrait, selon le recensement,0PB0individus en état de
travailler sur une population adulte masculinenesé a 336 300 habitanfs
C’était 1a un « réservoir » immense de main-d’celpoar les entreprises tant
publiques que privées.

Des cet instant, des mesures furent arrétéesdvainer cette population
en direction de la Basse Cote d’lvoire : propagaadi@inistrative, programme
d’action sociale, mesures en faveur de meilleucgslitions de travail, etc. La
« bénédiction » du Morho Naba fut obtenue poutélsssite de I'entreprise car
«ne pas consulter ce chef devant qui s’incline pfus million d’individus, eut
été une erreur qui pouvait compromettre le résultatherché et priver
définitivement la Céte d’lvoire d’'une main-d’ceudent il lui était difficile de
se passer» @

Cet accord devrait permettre de détourner cetpellption qui, depuis de
nombreuses années, émigre pour s’employer darexpdgitations agricoles et
les mines de la Gold Coast. Le nombre de ces tlawa migrants est difficile a
évaluer, mais on l'estimait globalement avant laergel a environ 180 000
personnes chaque année. Il était normal d’en dé&oume partie vers la Cote
d’lvoire pour deux raisons :

- d’une part, le développement économique étantglegen que celui de la
Cote d’lvoire, la population avait trouvé souventtdavail et un ravitaillement
en objets d'importation appréciés. Cette migratsh si bien entrée dans les
maeurs que dans certaines régions, les jeunes gess marient que lorsqu’ils

ont fait un ou plusieurs voyages a Koumassi ;

W EKANZA (S.P) ,« Main-d’ceuvre ivoirienne pendant I'entre-deux mes » art, cit, p. 85
@ ANS, 2G 37-40 Céte d'lvoire. Annexe au rapportlsutravail et la main d’ceuvre, 1937.
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- d’autre part, la relative proximité de la Gold Cobsur rend le voyage
plus facile que celui vers la Basse Cote d’'lvoire.

Face donc a cette situation, le démembrement ¢talde-Volta a pour
conséquence de créer un marché de travail en Qétere. Cette décision de
I'administration francaise a aussi pour objectifddourner vers ce territoire le
courant commercial traditionnellement orienté Jar&old Coast et d’élargir les
espaces commerciaux soudano-voltaiques et nigdiaieuoes. Par conséquent,
d’autres mesures plus attrayantes pour la mainsteevers la Basse Cote

d’lvoire seront prises.

b — Les actions annexes pour un recrutement adminrstif

Dans le premier quart du XXe siécle, les travaibeindigenes des
chantiers privés forestiers et agricoles peuvenéti@er d’'une protection. Mais
dans la colonie, le rbéle de I'administration damgptocessus de mise en valeur
étant capital, elle croit nécessaire de supenaseréme de s'immiscer dans les
activités de recrutement de la main-d’ceuvre. Cepquirait justifier la création
de I'Office du travail en 1926. Le bilan de cetamggme n’est pas reluisant. Les
conditions d’embauche et de travail ne permettastge recruter un maximum
de travailleurs au point ou les employeurs se pkng, par le truchement de la
Chambre de Commerce, de linsuffisance de la maudre. L'administration
locale en fait de méme aux périodes d’intensesitagi

En effet en 1928, le Gouverneur Lapalud, commen&mnstatistiques de
I'Office de travail, note que les disponibilités @emain-d’ceuvre contractuelle
sont déja absorbées par les entreprises priveédssservices publics. Il affirme
méme que si les entreprises privées se dévelopgaidement, il est a craindre
gu’on rencontre des difficultés dans le recrutententa main-d’ceuvre. Comme

solution, il préconise la prudence dans la réatisales grands travaux en Cote
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d’lvoire au risque d’étre a court de main-d’ceuv@e qui sera dommageable
pour I’économie de la colonf&.

A ce propos, l'action de la Chambre de commercenatiere de main-
d’ceuvre est considérable. Apres la Premiere Gueiwadiale, la cuelllette,
fondée sur I'exploitation des produits naturelst tie plus en plus place a
I'agriculture. La mise en valeur des plantationgles exploitations forestiéres
fait appel a de nombreux bras valides. En outraménagement ou le
perfectionnement de [linfrastructure routiére, deraire et portuaire, tout
comme le fonctionnement des wharfs nécessitenecours a la main-d’ceuvre
indigene. Et la chambre de commerce est a lorigiee I'essentiel des
|égislations concernant ce sujet. Elle proposednfinistration un recensement
de tous les exploitants forestiers, afin de leumgdtre de recruter un homme
pour cing tonnes de bois sorties des chantiergolt éviter de donner a ce
recrutement une coloration de travaux forcés, addimande et obtient gu’il soit
fait exclusivement par les chefs d’entreprise pleasiteurs ou par les employeurs
agréés par I'administratidfl. Elle demande également, mais sans toujours avoir
satisfaction, I'amélioration des conditions de &iaet de vie des manceuvres
notamment par tarification d’horaire précis de &ibet la création d’infirmerie
(3)

Le 28 septembre 1938, la diminution du tarif pdes travailleurs
descendant en Basse Cote d’lvoire a eu pour coarégu’accroissement tres
sensible du nombre des travailleurs engagés parataan provenance de la
Haute-Volta. A partir de 1938-1939, les autoritdmmnistratives vont chercher
a détourner les Mossi de la Gold Coast en essagastibstituer le volontariat a

la réquisition de la main-d’ceuvre destinée aux dlet aux grands chantiers.

D Lettre n° 843 G du Lieutenant Gouverneur de l#e@Blvoire au Gouverneur Général. Bingerville,2@
juillet 1928. ANCI, XV-12-23, 5442.

@ Bulletin de la Chambre de Commerce de Cote d'lvaifel2, Procés verbal de la séance du 7 décembre
1924.

® De 1934 & 1939, les voeux de la Chambre de Corensercla Iégislation du travail indigéne furentstré
nombreux, mais d'une portée conservatrice. Ellgpmisa notamment aux mesures sociales progressistes
projetées pour I'AOF par le Gouverneur du FrontHaipe.
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En 1938, quatre centres d’hébergement sont créBasge cote, un cinquieme a
Bobo-Dioulasso dont le directeur est chargé derotartles chantiers du chemin
de fer. En 1939, des travailleurs volontaires conueat a étre dirigés vers le
Sud. Leur recrutement obéit aux modalités suivantes hommes qui désirent
travailler en Basse Cote d’lvoire se présentennaertain nombre de gares
désignées. Il leur est délivré des billets gratgfiéciaux dont le montant était
remboursé au chemin de fer par une subvention.

Rapidement, cette expérience va s’avérer étre amecéa cause des
papiers d’identité, des visites médicales et desst@tions de contrat réclamés
aux travailleurs migrants. Comme toutes ces fotémlet précautions ne sont
pas exigées a ceux qui désirent émigrer temporaimeran Gold Coast, de
nombreux Voltaiques continuent a s’expatrier dansolonie britannique. Voila
pourquoi la Chambre d’Agriculture et d’Industrie @éte d’lvoire, lors de la
séance du 5 février 1950, émet les voeux que la dadentité obligatoire et la
« quarantaine » apres vaccination ne soient exggesravailleurs se rendant en
Cote d'lvoire que lorsque ces mesures seraienerians les territoires
britanniques voisin®. Devant la charge trop lourde de la gratuité da@ssports
des travailleurs (a la descente) et en dépit dasx\faemulés par les chambres
consulaires, la mesure édictée en 1947 est suppartgéfin de 'année 1958,

Si ces différentes mesures administratives n’omst iggondu a I'attente
des employeurs, la piste mossi n’est pas pour aatsandonnée. Au contraire,
la Haute-Volta, réservoir de main-d’ceuvre, va aidda création de villages

mossi en Cote d’lvoire.

@ Bulletin de la Chambre d’Agriculture et d’'Industrie Cote d’IvoirgCompte rendu de la réunion du 5
février 1950), p. 119.

@ En 1950, les frais de transport s’élévent & 16ams de francs. Cf. SEMI (B.ZBquipement public et
changements socio-économigueSote d’lvoire, 1930-19570p. cit., p. 470
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B- La création des villages de colonisation en 1933

Le role de I'Administration en matiere de recruesm tel que nous
venons de le voir, est de plus en plus ambigueay$téme « d’autorisation de
recrutement et celui dintervention directe de Madistration dans le
recrutement » sont étroitement liés. Ce qui actesitifficultés de recrutement.
Cependant, la présence des travailleurs recrubés,quie soit le type de contrat
qui les lie a leurs employeurs, constitue un débeitcréation de foyers de

colonisation de migrants.

1- Les prémices de foyers de regroupement destiaurs.

L'insuffisance des dotations budgétaires avaitdaiinles administrateurs
a faire exécuter, presque gratuitement, tous kegatix par la main-d'ceuvre
prestataire allant jusqu’a exiger de certains 1egess séjours de plusieurs mois
hors de chez eux. Ainsi, la volonté de 'Administysa de mettre en valeur le
territoire de Coéte d’lvoire crée un monde de trhdai plus en plus important.
Ce milieu dont l'origine est liée a ce qui précedeus amene a nous interroger

sur le processus des premiers foyers de colonmsdés travailleurs.

a- La durée du temps de travail de I'ouvrier agricde

Le temps de travail et d’engagement est une sodecemaintien de
travailleurs sur les exploitations, car les travagxicoles et forestiers sont des
travaux de longue durée.

En effet, le travail dans 'ensemble est étendaude I'année a cause de
leur intensité et de la multiplicité des tacheseéomplir (Tableau n°19). Aussi,
'augmentation des travaux en période de pluiessiestliée a I'exploitation

agricole qui exige I'humidité du sol pour les péems et les semis.

164



Tableau n° 19: Calendrier agricole

MOIS J I FIMIA M |J|J| A S| O] N| D
TRAVAUX
Défrichement et 1-:::1-::-1 EEEEE EE
abattage [TIIzfIizc] S R
Brilage et B s e
préparation du sol TIfIIIIiiIiiis
Semis du vivrief’ N
Plantation café-
cacao ifufupulelel fbefubed ufupupup upupupup nbufeubel fufiepuie
Sarclage [ DIIIIPIIIIIEIIIIEIIIIEIIIIIIIIIRIIICYTIIIC
Egourmandage [ Sy
Epandage e EEEEE e SRR e
d’engrais S P ] S

Café 1]
Récolte | Cacao -2SITY|IzjIIIzIIizIiiziiiiipIiii
Commercialisationz=:2f2:2:122227 oo

Source Tableau réalisé par I'auteur

@ Source d'alimentation du planteur et des ouvriers
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Enfin, le manque de matériel de transport fait [psebois abattus pendant les
périodes seches attendent les périodes de crufisuess avant d’étre évacués.

Dans le domaine agricole par exemple, les défmeimts et 'abattage se
font en saison seche, mais un peu plus tét, siotétfest tres dense. La
préparation du sol, les trouaisons, la mise enepties Iégumineuses doivent
juste précéder la grande saison ou période dereulties récoltes peuvent se
réaliser dans les mémes périodes. C’est ainsi quele cacao, les deux grandes
floraisons restent les périodes de pluies la ptaadge de septembre a décembre
et la plus petite de mars a avril. Les travaux u@liette sont accompagnés de
ceux de concassage, de fermentation et de séchage.

Quant au café, sa grande récolte part de novemhbseilaLe palmier a
huile, lui, produit pendant toute I'année mais éaipde charniere part de février
a mai et aolt a septembre. Concernant les travaimwigd, ils peuvent se réaliser
pendant toute I'année surtout que les permis datgtion, d’'une durée d’un an,
peuvent étre délivrés a tout moment.

Dans I'ensemble, on peut retenir que pendant {tanaée, on a besoin de
manoeuvres sur les exploitations agricoles et fierest Le temps de repos réel
d’'un manceuvre étant la fin du contrat.

La plupart des contrats des chantiers agricolésrestiers durent 3, 4 ou
6 mois.M Il est rare de rencontrer des manceuvres sur lésigtjpns agricoles
surtout du semis a la récolte des produits. Lesvaiaes conditions de vie et de
travail obligent les manceuvres a refuser le rentament de leur contrat.

Les contrats d’un an, méme pendant les périodepédearie de main-
d’ceuvre, sont tres souvent refusés par les travadl qui manifestent leur
mécontentement par des désertions des plantatiomhamtiers. Pour lutter

contre ce qui peut étre considéré comme une fugserecruteurs ne donnent

W Généralement, les contrats de 1 & 2 mois soes iglr n’apparaissent que soit pour la récolte,Enit des
travaux de finition (jetée de bois en période deegppar exemple). Ce type de main d’ceuvre utilgdazal.
A linverse, les contrats d’'un an, méme pendantpésodes de pénurie de main d’ceuvre, sont trégesu
refusés par les travailleurs qui manifestent leacomtentement par des désertions massives desgerbant
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pas les dates exactes de retour. D’autres vontlpiasen faisant signer aux

travailleurs des contrats confus. L'exemple noientvde M. Bernier, de la

Compagnie des Sciences Africaines, qui a fait siglee 27 mars 1927, un

contrat d’'un an, soit "300 jours de travail a raiste 6 jours par semaine" avec
des manceuvres du cercle de Kong. Ce contrat pré&sige autres qu'a

I'expiration d’'une période de 6 mois de travaileefif soit 150 jours, chaque

manoceuvre aura droit @ un mois de congé pour serereti@ns son pays

d'origine.®

Méme si la loi du 23 avril 1919, rendue applicadlx colonies par son
article 4, décide que la journée de travail ne moexceder 8 heures pour une
semaine de 6 jours, on peut retenir qu’en générabmbre d’heures de travalil
effectif est de 10 heures.

Jusqgu’en 1938, la durée du travail était tres lenguisqu’elle totalisait 10
heures quand on y incluait le trajet aller-retourcdmpement au lieu de travail.
Ces 10 heures de travail étaient effectuées en eops, de 06 heures 30 a 12
heures avec une demi-heure de pause a 08 heutdsheures a 17 heures 30.
En réalité, le travailleur consacrait a la tachesple temps que ne prévoyaient
les dispositions légales. Plusieurs employeurs ag@ntl pendant plus de 12
heures de temps des manceuvres sur les chantiées daisaient travailler la
nuit. Rares sont les contrats qui comportaienjdass de repos hebdomadaires
et les heures de repos journaliers. S’il existaitcertains contrats un temps de
repos, (2 heures au maximum), le moment précisihj@mais fixé.

En Novembre 1938, malgré la réduction du tempsaleai a 08 heures
applicables aux travailleurs des secteurs admatifstr et commerciaux, en
particulier, les travailleurs manuels des chantfersstiers et des exploitations
ne jouissent pas de cette faveur bénéficiant tautplus d’une réduction

théorigue d’'une heure sur la prescription antéeeur

@ ANCI-XV-16-26 (SS6). Compagnie des Sciences Afries. Contrat entre Mr Bernier et 31 manceuvres du
cercle de Kong, 27 mars 1925.



Le constat est donc clair. Le temps de travail egipares déterminant
dans la création des foyers de travailleurs. lleehde méme de l'utilisation
massive des travailleurs qui constitue un autréetactrés important dans le

regroupement des travailleurs.

b — L’évolution du nombre des manceuvres

A travers le temps, on assiste a I'évolution desnahdes en main-
d’ceuvre. Ce qui accroit le nombre des travaillsursles chantiers agricoles et
forestiers.

Pour apprécier cette évolution, il serait intéaessde nous référer aux
statistiques au niveau de la main-d’ceu{feSignalons, tout de méme, que
généralement, la main-d’ceuvre fournie a tendandépasser la main-d’ceuvre
demandée. Ceci semble normal si nous considéromgaytes les recrues ne
font pas I'objet de contrat de travail et de dengapttalables. Cependant, ceci
ne résout pas pour autant le probleme de recruteetdas pénuries de main-

d’ceuvre dont on a fait cas plus haut.

@) | es statistiques apparaissent tardivement. Cemeidbsence des chiffres pour une évaluationatobre de
recrutés trouve un début de réponse avec la créddd’'Office du travail en 1926, méme si ces dmm
chiffrées sont encore insuffisantes et limitéessdaa informations.
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Tableau n°20: Etat numérigue de la main-d’ceuvre demandée en 19,

1920 et 1921 par les particuliers

Al

Zones de recrutement 1919 1920 1921 Totd
Agneby 300 150 420 920
Assinie - - - -
Baoulé - 470 200 670
Bassam - 100 - 100
Bondoukou 150 400 100 650
Bouna - 100 - 100
Bas Cavally 250 - - 250
Gouros 430 1250 1730 3410
Kong 1250 1340 1095 3725
Lagune 50 65 - 115
Lahou - 230 575 805
Man 760 750 1250 2760
Moyen Cavally 150 275 450 875
N’Zi Comoé - - 120 120
Odienné 890 1100 1000 2990
Ouorodougou 150 275 450 875
Bas-sassandra 420 1175 1460 3055
Haut-sassandra 700 925 1150 2775
Tagouanas 140 580 330 1050
Total 5690 9450 10365| 25505

Source: ANCI_: Dossier XV-19-1 (5531)-Rapports annuels sur laimtHceuvre indigene

1922.



D’'une maniére générale, il y a une sensible éwmtutlu nombre de
recrutés pendant la période 1919, 1920 et en 1921.

De méme au niveau du recrutement dans I'ensemblpgut retenir que
le recrutement moyen demandé par les particuliensignt ces trois années est
de 8501 environ. Mais, certains cercles comme cBAsgsinie, de Bouna, du
Bas Cavally, des Lagunes et du N'Zi Comoé demeuesnimoins sollicités.
Cela peut non seulement s’expliquer par le faie quertains cercles se
caractérisent par I'exportation de la main-d’ceuwiaritime (exemple du pays
Krou avec le Bas Cavally) mais aussi que lI'exptmta des cultures riches
(cacao surtout) se développent dans certaines zZ@eesle du Lahou, N’zi
Comoé, Assinie, Indenié, Bondoukou...). Les cercleBdoulé de Tagouanas
ont commencé a attirer la main-d'ceuvre a causa @eristruction de la voie
ferrée. Cette voie avec 'aménagement par le creeisedes canaux devient une
liaison du Sud vers le Nord en direction de Bobotllasso. Généralement, dans
ces cercles cités plus haut, les demandes sonind®ss importantes. Les
travailleurs de ces cercles doivent rester nonesaeiht sur place mais doivent
s’occuper également des travaux du public et diépri

On peut également remarquer a travers le temgspollition des
demandes. Si dans I'ensemble ces sollicitationdetetna se doubler en moins de
2 ou 3 ans (1919 : 5690 ; 1921 : 10365), il fatenmie que la participation des
cercles éloignés de la cote tend également a dglieunlet a devenir de plus en
plus importante en 1921. Les cercles des GourodeetMan en sont une
illustration. Ainsi, respectivement de 430 et 760 X019, ces deux cercles
atteignent un taux de demandes assez élevé enal@211730 (soit 402,32%)
pour le premier cas et 1250 (soit 164,47%) poselond.

Ces différents chiffres montrent bien comment desiandes de main-
d’ceuvre constituent un appel a la création de falertravailleurs sur les
exploitations agricoles. A ce propos, Tokpa Lepecle que 4orsque nous

suivons quelgues grandes sociétés agricoles dans tecrutements, on se rend
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compte que la part de la main-d’ceuvre agricole agstiéterminante. C’est

'exemple de la Société des plantations d’Elima aalise en 1936, 1937 et
1938 un recrutement croissant des travailleurs spisitue respectivement a un
effectif de 1250, 1530 et 1682 travailleurs.

La SPROA maintient également a la méme épogqueesamement mais
avec une légére tendance a la baisse en 1938.-Cetkcrute en effet 1940
travailleurs en 1930, 1944 en 1937 et 1412 en 1938.

La Société des plantations de la Tanoé apres @wmpar recrutement
important de prés de 1200 travailleurs en 1929 tabikse a 1090 en 1937 et
1084 en 1938. ¥

De toute évidence, ce recrutement massif suexetitations agricoles
qui sera maintenu jusqu’'en 1946 constitue une @ssez caractéristique de

I'évolution globale de la main-d’ceuvre coloniale.

@ TOKPA (L.J.) La main-d’ceuvre indigéne des exploitations forestivée de Cote d4ivoire de
1900 a 1946¢p.cit., p p. 536-537
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Tableau n°21: La main-d’ceuvre agricole de 1926 a 1932 et somportance

par rapport a la main-d’ceuvre générale et a I'ensefrlie de la main-d’ceuvre

agricole et forestiere (chantiers privés).

Main-d’'oceuvre

Main-d’'oceuvre

Main-d’'oceuvre

agricole agricole et forestiere générale (autorisée)
Annees Part M.O. Part M.O.
Total Total agricole | Total agricole
en % en %
1926 6506 24117 26,32 - -
1927 8715 22365 38,96 26320 33,11
1928 10736 24826 43,24 30380 35,33
1929 21353 33598 63,55 36995 57,71
1930 14215 23422 60,69 27179 52,36
1931 6643 9400 70,67 11639 57,07
1932
16" 1628 2323 70,08 2767 68,83
Semestre

Source: ANS — Dossier K118 (26). CT.OKPA (L.J.),Op. cit., p. 536

La main-d’ceuvre agricole suit a peu pres la ménadu§on que la main-

d’ceuvre générale de 1926 a 1932. On observe amesiéuolution de 1926 a
1929, puis une chute jusqu’en 1932. Aussi, de &B@@ailleurs en 1926, le
nombre de travailleurs sur les exploitations adegatteint 21350 en 1929( soit

3,28 fois celui de 1926 )pour baisser jusqu’a 6643931( soit un pourcentage
de réduction de pres de 68,88% entre 1929 et 1931).
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Toutefois, la part de la main-d’ceuvre agricolesd&évolution globale de
la main-d’oceuvre coloniale demeure assez caradtgmrstde la situation de
I'époque. A ce niveau, on remarque gque non seuleti@mlution est certaine
mais également que cette part reste hautement tamper Elle est par
conséquent source de mise en valeur de la col@Aigministration ayant
compris la nécessité de disposer de main-d’ceudensgire et non migrante.
C’est alors que I'on peut affirmer que le hombrend@nceuvres recrutés et le
temps de travail mis par ces derniers sur les d@afins vont préparer
indirectement I'administration coloniale a favori$z création de villages mossi

en Cote d’ Ivoire.

2- La naissance des villages mossi en Céte d’lvoire

L’idée de création des villages mossi se situesdarméme optique que
I'éclatement de la colonie de Haute-Volta. C'esti&@- fournir la main-d’ceuvre
voltaique a la Basse Cote d’lvoire pour une exatmih forestiere et agricole.
Ce projet remonte en aolt 1931. Mais, il faudraralte 1933, date a laquelle la
Haute-Volta disparait en tant qu’entité autononmrpgjue naissent les villages

mossi en Cote d’ Ivoire.

a — L’occupation mossi du pays Gouro

A I'épogue ou nait l'idée d’'implanter des villag#s colonisation en Cote
d’lvoire, le probléeme de la main-d’ceuvre se posecaacuité. La population du
territoire, en dehors de la portion du territoimdt&ique qui lui est rattachée, en
1932, est estimée a 2458505 habitants en 1933.

! KOUADIO (T.C.), " Histoire de I'implantation en fieu forestier ivoirien (Bouaflé, Zuénoula) de aifles de
colonisationtaique de 1934 a 1938 (Koudougou, Garango, Terdgmddoupéla)" ,
Godo Godt6 Abidjan 1981, p. 50
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A lintérieur méme du territoire ivoirie subsistent de grandes
disparitéS. Et, c’est le pays Gouro, zone forestiére peu {geymon loin du
« V » Baoulé, mais propice aux stimulants en vogue sont le cacao et surtout
le café, qui va servir d’expérience de colonisation

Le plus ardent défenseur de cette politique esbteamandant de cercle
Maurice dit Adam’s. Mais, c’est le Gouverneur Rggtieoto n°10), par l'arrété
local du 2 aolt 1933, qui décide de la création \disges de colonisation.
Ainsi, dans la subdivision de Bouaflé trois villagmt été installés : Tenkodogo,
Koudougou et Garango. Il en est de méme pour ldigsion de Zuénoula ou
Ouagadougou, Kaya et Koupéla ont été créés. Aaersil933, arrivent 916
colons mossi dont 24 de Koudougou, 475 volontanles Tenkodogo, 25
volontaires de Kaya et 176 de Ouagadodgou

La premiere remarque qui s'impose est la simiétdds noms des villages
de colonisation avec ceux du pays mossi de la Haolta. Nous avons trouvé
I'explication aupres d'un habitant du village de udougou, dans la Sous-

préfecture de Bouaflé.

! Hormis le pays Baoulé (450 000 habitants en 198 aine densité de 10,9 habitants par &mtour de
Bouaké) seule I'agglomération abidjanaise aved@lfitants par kfnapparait peuplée.
Cf. Kouadio (T. C.) "Histoire de I'implantation enilieu forestier ivoirien (Bouaflé, Zuenoula) ddlage de
colonisation \&tiue de 1934 a 1938 (Koudougou, Garango, Tenkodkdmpela)" , art
cit, p. 50.
2 KPLEGNONGO (A.) Le gouvernorat de Francois Reste en Cote d'Ilvai@30-1935)(Mémoire de maitrise)
Abidjan, Wersité de Cocody, 2003, p. 68.
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PHOTO 10

Photo n°10 : Frangois RESTE, Lieutenant Gouverneude
la Céte d’'lvoire (1930-1935)

Source BRIET (R ). Quelques noms en Coéte d’lvoire, s.l.e.d. p.59
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Pour Yaméogo Koulga Francois ,planteur adaigou, cela provient de la
volonté du Morho Naba qui, pour répondre aux vcewxGouverneur Reste,
avait demandé aux chefs de province de fournird@smes valides pour cette
opérationl. Ainsi, chaque province avait-elle désignée sesirhes pour la
représenter. Parmi les hommes acheminés en Coteird’let qui créeront
I'actuel village de Koudougou, se trouve le repnéaet du chef de province,
Kabore Raitaré et celui du chef de terre Yaméogikalelougou, de la province
d’origine. Cela a pour but non seulement de pegréautradition mossi, mais
aussi d’établir un lien solide avec « la mére padtti

L’installation des populations venues du pays mags 1934 a bénéficié
de [I'hospitalité des autochtones du pays d’accleis premiers arrivants du
cercle de Koudougou ont pour tuteurs les Yohouwantla construction d’'un
village qui leur est propre. C'est en 1950, adiesde I'union conjugale entre
Kaboré, chef de village a I'époque avec une autoa) que ceux-ci s'installent
sur le site actuel. lls ont pu se procurer des gil@s auprés des chefs
autochtones lorsque la terre qui leur a été dopaé&Administration coloniale
est venue a manquer. Cette concession se fait dpseaégociations au cours
desquelles celui qui sollicite la terre s’acqudtene certaine somme et offre un
cabri ou un mouton. Les autochtones ont fait @desifices aux génies de la
terre ou sont construits les villages de colomseagiour qu’ils soient cléments.

Mais, au fait quelles sont les motivations du Gaaeur Reste en créant
les villages de colonisation ? Les préoccupatiengsument en trois points :

- fixer dans les régions fertiles du Sud insuffisamipeuplées, les paysans
du Nord trop a I'étroit dans leur pays d’origine ;
- agréger a ces noyaux de populations fixes, deseélisnde méme origine

qui viendront, pour une ou plusieurs saisons, sipec des travaux agricoles

1 Entretien réalisé le18 aout 2000
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permettant ainsi aux travailleurs de réaliser digres bénéfices et de rentrer au

pays natal nantis d’un pécule appréciable ;

- détourner, par la création de ces conditions écanos et sociales, le
courant d’émigration en direction de la Gold Coast.

La naissance des villages de colonisation devmaiicdépondre a ces

besoins. Mais, seul un bilan de cette politiquematira d’aborder les

conséquences de la politigue du Gouverneur Reste.

b — L’échec des villages de colonisation

De 1934 a 1938, le nombre de travailleurs Mosspassé de 297 a 212
pour la subdivision de Zuénoula et de 736 a 767r pausubdivision de
Bouaflé®.

Méme si le nombre de « recrues » est en baisse@orla et en hausse a
Bouaflé, il faut noter que de facon générale I'argguent n’est pas de mise pour
le peuplement des villages de colonisation. Maigjueiqu’il en soit,
I'expérience des villages de colonisation a mis aikposition de la colonie,
pendant toute la période, un stock constant daitlenrs dont le nombre moyen
se situe & 961 hommes®

Pour Semi-Bi Zan, ges villages étaient principalement des centres de
colonisation et secondairement des villages powriets agricoles. En effet sur
les 1301 Mossis hommes adultes amenés la, 917105402% devaient s’installer
comme cultivateurs et 385 soit 29,60% comme ols/agricoles. L'expérience
de colonisation fut couronnée de succes (...). Qadigxpérience en matiere
de main-d’ceuvre, ce fut I'échec : prés de 40% dasoauvres déserterent les
plantations européennes au cours des années 193838 parce que les

salaires n’étaient pas intégralement versés etlgétaient en butte a la faim

W EKANZA (S.P) .« Main-d’ceuvre ivoirienne pendant I'entre-deux geer,art, cit, p. 83.
@ |dem.



(les rations alimentaires étaient notoirement ifisahtes), a la maladie (vers de
guinée, dysenterie, ulcére, etc.) et aux séviceedwloyeurs .

Tout ceci laisse supposer que le probleme de la-thieeuvre demeure
entier. La situation est méme devenue critique ¢eslonie en 1936 au point
gue certaines grosses exploitations, devant |daci@én de la main-d’ceuvre,
commencent a donner des signes de fatigue. En affdieu d’'un mouvement
de travailleurs des villages de colonisation vessdntreprises, c’est plutot a un
flux de plus en plus important d’ouvriers agricoléss entreprises vers les
villages ou prospérent des cultures famili&es

La population mossi désormais en contact avecnatere nourriciere
semble s’auto suffire et peut, par des livraisoasptbduits agricoles sur les
marchés, s’acquitter des imp0ts et satisfaire tegubesoins. Ainsi, avant 1940,
la quasi-totalité des immigrés deviennent des\@atkiurs assujettis aux mémes
contraintes administratives et fiscales que lescatones.

Par conséquent, I'on peut affirmer que I'espoa@cgl en ces villages pour
ravitailler la zone forestiére est un échec. Ce eguplique en partie la
réactivation de I'Office de travail des 1936 pownder un coup de fouet au
recrutement par lincitation au travail. On compepourquoi en 1937,
I'administration coloniale se voit dans I'obligatiale négocier auprés du Morho
Naba afin de procéder, sur l'ordre de celui-ci,raracrutement de plusieurs
milliers de travailleurs. Le recours une fois emcau Morho Naba est la preuve
patente de I'échec des villages de colonisatiomar, Comment comprendre
gu’apres quatre ans d’'accord du Morho Naba awvkdniinistration pour la
création de villages Mossi en Cote d’'lvoire, onstagncore recours au chef

Mossi pour des recrutements ?

W SEMI (B.Z.) ,Equipement public et changement socio-économiqu@dea d’lvoire (1937-1957 Op. cit,
p. 128

@ Les travailleurs Mossi ont bénéficié, dans umpee temps, de portions de terre pour une exploitat

agricole grace au Gouverneur Reste, au nom de¢hléokie des terres vacantes et sans maitre »aRBaité¢, au

nom de la cohabitation, les populations autochtomésédé des terres aux nouveaux venus.
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Cette situation expliqgue pourquoi la piste de laldGCoast n'est pas
abandonnée par les Mossi. En effet, le réseau miggade la Gold Coast
continue de bénéficier de la bonne réputation etiengade salaire et de liberté
de travail malgré la création de la Haute Cotedlik. Par conséquent, chaque
année, des contingents importants de travaille@ssitontinuent de prendre le
chemin de la Gold Coast pour participer a la trditecacao. Ce qui a fait dire en
1943 a I'Inspecteur du travail a propos de la nthoeuvre que ces« villages
de colonisation mossi établis voici quelques 10 ana limite de la forét (sur
Bouafle), actuellement prosperent (bons cultivadeurbons éleveurs,
commercgants avisés). Mais ce n’est pas une solatioprobléme de la main-
d’ceuvre salariée. » @

A la lumiere de cette observation, on peut affirmee c’est le mauvais
traitement subi par ces « colons mossi » qui sdealiase des désertions des
ouvriers des entreprises agricoles. Ce qui coralliéchec de I'opération des
villages de colonisation.

Décidément, la solution au difficile probleme davtil sur les chantiers
ne réside ni dans le travail forcé ni dans linoia a une installation dans un
village de colonisation, encore moins dans les zaiexploitation hors des
terres d’origine. Ainsi, aprés 'abolition du tralvimrcé en 1946 et au regard de
I'expérience des employeurs de main-d’ceuvre, ledBgn Interprofessionnel
pour I'’Acheminement de la main-d’ceuvre (SIAMO) maitpour une

réorganisation du recrutement.

W ANS, K 123, Inspection Pruvort, 1943. Cf. Tokpapk, thése de’8ycle, Op. cit p. 494



CHAPITRE IIl : LE SYNDICAT INTERPROFESSIONNEL POUR
L’ACHEMINEMENT DE LA MAIN-D’'EEUVRE
(SIAMO) OU L'ORGANISATION DE LA
MAIN-D'CEUVRE LIBRE

La suppression du travail forcé a créé au sein pi@sulations africaines
une véritable frénésie de liberté et d'indépendalicen résulte que la main-
d'ceuvre tient a prouver sa liberté en ne respeaiarun contrat, en acceptant
aucune obligation. Cette instabilité de la mainuae n'est pas un gage pour le
développement économique et la prospérité des geynle. C'est ainsi que les
principaux syndicats d'employeurs créent un symdidarprofessionnel chargé
d'organiser I'acheminement de la main-d'ceuvre leeBasse Cote d'lvoire : le
SIAMO.

A- Naissance et Organisation du SIAMO.

Des 1945, quelques colons, dirigés par Raymond RERCS (photo
N°11), ont l'idée, pour pallier les protestationss dolanteurs, d'organiser le
transport gratuit des travailleurs de Haute-Voitd8Basse Cote. Au lendemain de
I'abolition du travail forcé, cette expérience daminement sera reprise dans un

cadre mieux structureé.

1- La création du SIAMO

La naissance du SIAMO, a l'initiative du planteuayRond Desclercs,
ouvre la voie a un recrutement groupé de travadlewlontaires. A cet effet,
des dispositions pratiques furent prises pour radtei les objectifs que les

fondateurs se sont assignés.
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PHOTO 11

Photo n°11: Raymond DESCLERCS, Président de la Cimabre
d’Agriculture et d’Industrie du 18 novembre 1946 au 16 mai 1966,
Président du Syndicat Interprofessionnel pour l'acleminement de la
main-d'ceuvre (SIAMO) de 1950 a 1960

Source: Chambre d’Agriculture de la Cote d’lvoire.

181



a- Les causes de la naissance du SIAMO

Aprés la suppression du travail obligatoire, iladluf que les employeurs
de Cote d'lvoire et, particulierement, les plargeeinvisagent une solution au
probleme de la main-d'ceuvre. lls penserent ménee raélcanisation de leurs
exploitations. @ Sous I'égide de la Chambre d'Agriculture, un cémit
expérimental pour la mécanisation des culturesnigtsur pied en 1946. Cette
structure fit venir des machines de France et das-EInis et entreprit de faire
guelques expériences timides. Mais, en 1950, lanBha d'Agriculture avoua
qu'il était impossible de mécaniser I'agricultuneGdte d'lvoire®

Apres la suppression du travail forcé et bien avachec officiel des
tentatives du comité expérimental pour la mécaioisate I'agriculture, il fallut
envisager la descente de la main-d'oceuvre versdeses d'embauche et de
travail. Pour que le manceuvre soit incité a veawdiller et que son travail soit
rentable pour I'employeur, deux mesures furenepride travailleur descendait
gratuitement de sa région vers les centres d'erhbaupour assurer la gratuité
de cette descente, le gouvernement local dégageaitsubvention chaque
année ¥ une carte d'identité fut délivrée a chaque tréaaildevant bénéficier
de la descente gratuite. Mais, ces mesures seehenirtrapidement a de tres
grandes difficultés. En effet, avec la créatiomndmarché de travail en Cote
d'lvoire, le transport de la main-d'ceuvre montsalgeites. Il fut évident que les
travailleurs migrants n'étaient pas assez "évolpésit remplir eux-mémes les
formalités demandées. Il s'imposait alors aux eygulos soit, d'aller eux-

mémes recruter et acheminer leurs manceuvres,espagker par l'intermédiaire

@ Pour les initiateurs, la mécanisation était unketem pour accroitre leurs productions, mais aussidre
possible le rétablissement de l'industrie métailfurg francaise.
@ Comme cause de I'échec de la mécanisation déctiétgre, il y a bien strr le codt élevé des maekique ne
peuvent pas supporter les moyennes entreprisess;sudout le fait que I'entretien des plantatisog prévu
manuellement lors de leur création ; I'espacemestpdants, s'il permet la circulation des hommeasgee trop
petit pour la circulation des machines.
®) Le budget 1950 voté par le Conseil Général a prdewdépense de quinze millions pour ce chapitre.
Cf SEMI (B. Z5quipement public et changements socio-économiguésdte d’lvoire (1930-1957),
Op. cit., p. 470
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de recruteurs professionnels susceptibles del&srdémarches et de rédiger les
papiers nécessaires.

Le transport par chemin de fer avait d'autre past idconvénients. Il ne
drainait que la main-d'ceuvre relativement peu akégde la voie ferrée et n'en
faisait profiter que les régions de basse cotesineidu rail. Les régions proches
de la Gold Coast, d'une part, le Centre et I'Odeda Cote d'lvoire d’autre part,
n'‘en profitaient guére. Les employeurs étaiengudre, greves de lourds frais de
recrutement, qui en raison de l'instabilité de laaimd'ceuvre, ne
correspondaient jamais au hombre de travaillewtsuné sur I'exploitation.

Les contingents descendus se volatilisaiemts das petites exploitations qui
d'ailleurs assurent la plus grande partie de lalymtion de café et de cacao.
L'anonymat de la main-d'ceuvre faisait qu'il étaitiguement impossible
d'espérer obtenir un dédommagement quelconqueffé&n v I'absence d'état
civil réel, l'identification d'un travailleur n'étgpas aisée ; on devait s'en tenir a
ses affirmations. Or, pour des raisons psycholggqil est tres fréquent que les
travailleurs n'indiquent pas leur véritable identlbrsqu'ils s'embauchent ni
méme le nom exact de leur village. Il est couranveoir des hommes qui, ayant
oublié l'identité qu'ils ont fournie au départ, épondent pas a I'appel de leur
nom a l'arrivée. Pour le moindre motif et souvearssraison, les travailleurs
quittent une exploitation pour une autre ou ilsoatigénéralement les mémes
salaires et des conditions de travail analogues.main-d'ceuvre est donc
instable. Méme la poursuite judiciaire en « esceviguen voyage »contre les
guelgues travailleurs que l'on aurait pu retrouwéaurait servi qu'a leur faire
croire a un retour du systéme de travail forcéiakid qui aurait été désastreux
du point de vue psychologique.

En 1950, le Gouverneur Pechoux estimait que le &uldgal ne pouvait
continuer a subventionner la descente gratuiteadmdin-d'ceuvre, quoi qu'il
reconnut que ce mode de recrutement contribuasarer la prospérité du pays

et la rentrée des impo6ts. C'est, d'ailleurs, amitesidération qui avait permis au
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debut de voir la descente gratuite financée phutiyet local. Avec le retrait de
la subvention de l'administration, conjugué auxacaristiques de cette main-
d'ceuvre migrante, les principaux syndicats d'engulog créent le SIAMO, le 24
octobre 1950, en vue de résoudre I'épineux probléenéa main-d'ceuvre en

Cote d'Ivoire avec des objectifs prééis.

b- les objectifs du SIAMO

Les principes directeurs du SIAMO se sont dégadéasr@union pléniéere
des associations professionnelles agricoles feresti consacrée au comité
interprofessionnel de la main-d'ceuvre en 1950. &idonc ses principes, le
SIAMO se doit de financer le recrutement des tlbauais spécialisés afin de
pallier les inconvénients de l'instabilité de laimd'ceuvre. Cet organisme aura
pour but de rembourser a ses membres, suivant igmbadéterming, les frais
engagés pour le recrutement des travailleurs.itlelendre au transport routier,
le remboursement des frais qui n'étaient pratigusxgu'a ce jour qu’'a l'occasion
du voyage de travailleurs par chemin de fer. lbaapour mission de répondre
au désir de liberté des travailleurs. Ceci s'oppamse obligations rigides du
systeme de 1925 a 1946 avec leurs contrats vedmdurée indéterminée, et la
possibilité pour le travailleur de s'engager laldui plairait.

Si l'article 4 du SIAMO indique clairement que «sindicat a pour but,
I'étude de toute opération ayant pour but le rexngnt et 'acheminement de la

main-d'ceuvre », l'article 5 révele les capacitésmastes de I'organisme :

rester en justice tout en demandant qu'en dafénd

acquérir a titre gratuit ou onéreux des biersibes et immeubles ;

passer des contrats ou conventions entre tausalgres syndicats,

sociétes, entreprises et services publics, notammiertransport ;

@) es signataires de I'acte de naissance du SIAMEO #. Romain du syndicat des forestiers ;

J. Anouma du SAACI ; Sibert de I'Association degr&prises Agricoles de Cote d'lvoire ; P. Bonjoer ld
Fédération des Associations Banniéres et Fruitdeeln Cote d'lvoire ; R. Desclercs de la SociéiépErative des
Planteurs du Sassandra. Cf. Annexes IX.
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- s'affilier a tous les autres syndicats ;

- créer, administrer et apporter son appui a diesesfde renseignements, a
des organismes d'études techniques et scientifigtégsssant la main-d'ceuvre,

- exercer toutes activités intéressant éezrutement et l'acheminement
de la main-d'ceuvre. Engager le personnel nécessaée objets.

Ces différentes taches vont donc constituer laquéuation du SIAMO.
L'étude du fonctionnement nous permettra de faitalan de cet organisme.

Mais, déja a l'analyse, il est important de signgl#aucun aspect n'a été
négligé. L'aspect juridique ne fut, par conséqueas, occulté. Ceci se vérifiera
plus tard dans « |'affaire Némé Emile ». En eftetdate du 22 juin 1958, Némeé
Emile, planteur & Aboisso, membre du SAACI, a r@glBIAMO 42 travailleurs
Mossi plus une fillette. Lesdits travailleurs furetransportés de Bobo-
Dioualasso a Mouyassoué (Aboisso). Une fois a Adogise bac tomba en
panne; le camion ne pouvant plus assurer le toahso lieu de destination,
c'est a dire a Mouyassoué, une pirogue assurstagea de la grande partie des
travailleurs sans le moindre accident. Au derniasspge composé de 6
travailleurs plus un membre de la famille du planten voyageur et le passeur
du bac, un accident survint. La pirogue chavirheit mort d'hommes.

Dans cette affaire d'homicide involontaire, le SI@BMsur demande du
SAACI, a fait bénéficier a Némé Emile, planteueetployeur de main-d'ceuvre,
de l'assistance de Maitre Dogue, avocat presbenal de premiere instance
d'Abidjan.

Cette démarche du SAACI nous permet d'aborder saasp dans les
objectifs assignés au SIAMO. Vu limportance demain-d'ceuvre dans le
développement économique de la colonie, le rol®ldésu SAACI mérite une
explication. En effet, méme si chaque syndicati@ffiu SIAMO est représenté a

I'Assemblée générale de cet organisme par deuxukde le SAACI a une
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prééminence en cas de vote et dispose de 6 voix§Aouveau)” Ceci est la
preuve de Iimportance du SAACI, donc des planteafscains. La
représentation élargie du SAACI au sein du SIAMOpkermet de défendre au
mieux les intéréts des producteurs africains. illespartenaire privilégié du
recrutement de la main-d'ceuvre, car c'est au seiladnasse africaine qui
assurait la plus grande partie de la richesse deltamie que se recrutaient les
travailleurs. Cette prépondérance du SAACI tradom impact sur le monde
rural. Mais, la naissance du SIAMO confere au SAAGMdicat affilié a cet
organisme, un autre statut. Au sein du SIAMO, le du SAACI, se résume a
faire bénéficier aux planteurs, les travailleurgages.Auparavent, le SAACI, a
travers ses responsables pouvait se rendre desmzones pourvoyeuses de
main d’ceuvre pour I'embauche, avec la complidéé chefs traditionnels et le
soutien du Gouverneur Latrille. Avec la création &IAMO, le SAACI est
percu comme lintermédiaire des planteurs africapmur I'obtention des
travailleurs. Par conséquent, le SIAMO devient uganaisme de placement de
main- d’'ceuvre.

En mettant sur pied le SIAMO, I'on traduit sur éerain le respect de la
liberté du travail méme si selon l'article 13 ncawveles statuts, le commissaire
du gouvernement, chargé du contréle permanenackivité du SIAMO, assiste
aux réunions du bureau et aux Assemblées génélighesnd connaissance a sa
demande de toutes les piéces ou dossiers aydri tiactivité et a la gestion du
SIAMO. C'est donc un simple droit de regard et monacte de dirigisme. Le
recrutement de travailleurs volontaires traduivdéonté de respecter I'esprit de
la loi du 11 avril 1946 abolissant le travail fort® fonctionnement du SIAMO

doit permettre d'atteindre les objectifs développés

@ Le Syndicat Agricole Africain : 6 voix.

- le Syndicat des Producteurs Forestiers : | voix

- 'Union des Planteurs de Gagnoa : 1 voix

- 'Association des entrepreneurs Agricoles et$tmis de la Cote d'lvoire : 2 voix
- Fédération Bananiére : 1 voix
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2- Le fonctionnement de I'organisme de recrutement.

Né de la volonté des syndicats d’employeurs de 1daguvre, le SIAMO
devait permettre le recrutement de travailleursag@g volontaires. L'action du
SIAMO va donc s'articuler autour de la recherchetrdailleurs pour les
exploitations agricoles et forestieres. Ainsi fusensur pied une procédure de

recrutement.

a- Les mécanismes de recrutement du SIAMO

Les modalités pratiques de I'acheminement desilleaua obéissent a un
processus bien déterminé. Ceci connut une évolstiovant les difficultés du
moment.

Des la création du SIAMO, les employesesrendaient sur les lieux
d'embauche ou envoyaient leurs représentants. @dite eut un plein succes
et du ler mars au 31 décembre 1951, il fut airsem@iné 50.017 travailleurs
Mais, il fut rapidement évident que la plupart @esployeurs ne pouvaient se
déplacer eux-mémes, notamment les employeurs iaBicaCes derniers
rencontraient fréquemment des difficultés pour danips formalités écrites.
Aussi, eurent-ils de plus en plus recours a desutears professionnels,
généralement originaires de la Haute-Volta et quaiient en conséquence des
facilités particuliéres pour assurer le recrutentest travailleurs du pays.

Or, 1'action des recruteurs professionnels avaigrdges inconvénients.
En effet, ceux-ci étant rétribués aux nombres dthemqu'ils acheminaient en
Basse Cote, avaient tendance, pour effectuerlefaent leur recrutement, a
faire des promesses fallacieuses et a lewgsetrdvailleurs. Il en résulte qu'a
I'arrivée, ces hommes, une fois en face des réafitéstiment lIésés. Ceci est une

chose qui, s'ajoutant aux autres éléments psycigoles, augmente encore

@ Fondation Houphouét-Boigny, Archives du SAACJ, Bs@ercsl e probléme de la main-d'ceuvre en Cote
d'lvoire et ses solutiongjocument dactylographié) 4 février 1960.
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I'instabilité de la main-d'ceuvre. Des lors, il tigcidé de créer des centres de
recrutement ou le personnel rétribué par le SIAMf@céuerait pour le compte
des employés, toutes les opérations de recrutemtertacheminement des
travailleurs.

Le premier centre créé fut celui de Bobodioulagagis vint celui de
Ouagadougou. Ensuite, naquirent les centres delddmou, Ferkéssédougou,
Bouaké, et Diebougou en pays Lobi-Dagari. Des esntréés n'eurent qu'une
existence éphémere en raison de leur faible renutef@eliénné) ou a cause de
la mauvaise qualité des travailleurs, citadins,urpla plupart, qui y étaient
recrutés (Bamako, Niamey).

Placés sous le contréle des inspections du trdwedles, ces centres
eurent beaucoup de succeés aupres des employetasyment Africains. La
surveillance de I'Inspection du travail permetdspect des textes réglementant
I'acheminement des travailleurs. Des décrets étéartocaux imposent certaines
obligations formelles aux employeurs de main-d'@ularsqu'un de leurs
travailleurs vient & étre victime d'un accidentidail. @ A cet effet, en 1953,
I'inspecteur principal du travail n'a pas manquérdppeler aux employeurs
qu’ils sont tenus de®®

- donner déclaration de I'accident du travail efotene fixée a I'arrété 2003
du 21 aolt 19369
- remettre les certificats médicaux de constatadi®mlessures, de genre de

mort, de consolidation de blessures ;

@) Les décrets et arrétés imposant des obligationsraployeurs vis-a-vis des travailleurs sont :

- Décret du 2 avril 1932 réglementant les acciddmtsavail en AOF (JO, 1936, p689) modifié patderet du 18-
9-37 (JO1937, p 1093).
- Arrété local 401 As du 17 décembre 1942 portglementation du travail indigéne dans la coldeida Cote
d’lvoire (JO n°24 du 31 décembre 1942, p 438).
- Arrété 1 AS du 2 mars 1949 abrogeant l'arrété2¢2 IT du 8 décembre 1945 et modifiant les aticl
30 et 31 de l'arrété n° 401 AS du 17 décembre E242rticle ler de l'arrété n° 750 JT du 20 a8#4
(JOCI, n°8 du 1 avril 1949)
@ Fondation Houphouét-BoignyArchives du SAACI, J. George, courrier adreskisaph Anoma, 21 avril 1953.
@ Arrété du Gouverneur Général, 2009 SE, du 21t ad936, pour application du décret du 2-4-32.
(JOAOFJ932, p.832).
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- présenter ou se faire représenter a I'enquéte dgiti avoir lieu
contradictoirement et qui doit étre effectuée pew thefs de circonscription
administrative ou le résident du tribunal de lénstance ou le juge de paix a
compétence étendue suivant le cas ;

- fournir des renseignements sur les circonstadeelaccident, présenter
les témoins de l'accident, indiquer le salaire iglient et le salaire annuel de la
victime, aider a l'identification des ayants distla victime en cas de déces, de
déclarer la compagnie d'assurance a laquellenilisagtiliés

- enfin se présenter ou se faire représenter dd\aarbrité chargee de la
fixation des rentes ou indemnités (magistrat ouf ctie circonscription
administrative).

En ce qui concerne les contrats de travail, lesopigtions de la loi 52-
1322 du 15 décembre 1952 (Code de tra{8ie permirent pas d'appliquer le
libéralisme initial. En effet, les travailleurs gant leur résidence habituelle et
leur territoire, il fut nécessaire :

- de leur faire passer une visite médicale constdtar aptitude au travail
proposeé ;

- une visite de dépistage de la lepre et de laatrfgpomiase avec
vaccination ;

- d'établir un contrat de travail visé par l'ingeec du lieu d’origine.

Les recruteurs faisaient ensuite une demande lé¢ $jilécial qui leur était
délivré gratuitement pour les travailleurs achemingar voie ferrée ou
s'entendaient avec un transporteur routier poux @gu n‘habitaient pas a
proximité du chemin de fer. Pour ces derniers,dte lvisée au départ, I'était
également a l'arrivée pour le chef de subdivisiordiel d'emploi. Le médecin
certifiait également le nombre d'hommes arrivésstidation.

Le remboursement forfaitaire du transport routiex faisait par

I'employeur sur la base de 1 franc par homme ardiv@estination et par km

@ JOAOF n° 2630 du 27 décembre 1952, p. 1845.



parcouru. Chaque mois, le chemin de fer envoyailSEAMO le relevé des
billets spéciaux dont le montant lui était réglé. [us, il était alloué une somme
forfaitaire de 300 Frs par homme, pour les fraigat@utement, d'hébergement
et de nourriture, aussi bien par route que par chdmfer. Avec de tels
objectifs, des moyens financiers sont nécessaltiesi, pour faire vivre le
SIAMO et réussir sa politique de recrutement, dispositions financieres et

comptables furent prises par l'organisme.

b- le financement du SIAMO

Le patrimoine social du SIAMO est constitué selamticle 10 du statut
par :

- les quotes-parts de financement de ses membres

- les dons et legs qui pourraient lui étre acésrd

- les biens, meubles et immeubles qu'il peut @iqu

- Les emprunts qu'il pourra contracter ;

- Et toute autre recette se rapportant a |I'adjebur lequel il a été.

A l'analyse de cet article des statuts, il resqa# le financement de cet
organisme est collectif. Jusqu' en 1955, le finemez@ du SIAMO était assuré
par une subvention importante de l'ordre de 50iongl des fonds de soutien
café et cacad et par une participation des différents signasaite cette union
intersyndicale®® Ce qui était conforme aux premiers statuts (ard6BIAMO.
(3)

Les textes qui ont institué les caisses de stabiis des prix du café et du
cacao ne permettaient pas de financer directereeStAMO. Cependant, une
aide pouvait lui étre faite indirectement par laibide I'Office de la main-

d'ceuvre. La suppression des fonds de soutien tafEao a obligé a rechercher

@ Les fonds de ces caisses proviennent des tarapartation. Ce qui réduit le prix payé aux product de
café et de cacao qui sont sans conteste les phisrgployeurs de main-d'ceuvre non spécialisée.

@ Malgré nos investigations nous ignorons le mowkaria participation financiére du SAACI.

@) Cf. Annexe IX
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une autre solution pour assurer ce financement4lgin 1955, le probleme du
financement de la structure a fait I'objet d'unefémence presidée par le chef du
territoire. A cette réunion, il fut donc décidé qleeSIAMO sera, désormais,
financé au prorata des effectifs des manceuvresogéwplpar les différents
secteurs d'activités. Ainsi, dorénavant, les ragssudu SIAMO proviendront :

- d'une subvention des caisses de stabilisationpd&sdu café et du
cacao, attribuée a I'Office de la main-d'ceuvreigiburnée par celui-ci au
SIAMO ;

- d'une taxe sur les bois percue par la Chambrgrd@ture pour étre
versée au SIAMO ;

- d'une taxe sur la main-d'ceuvre banale utilis&elgsm employeurs du
commerce, de l'industrie, du batiment, des mines, TP et des transports ;

- enfin d'une contribution du budget local propmmhelle au nombre des
manceuvres utilisés par lI'administration.

Suite & cette reforme par l'arrété local n° 2ABAF26 janvier 1956, la
Chambre de Commerce a été autorisée a percevaigpaompte du SIAMO,
au titre de la participation du commerce local drais de recrutement et
d’acheminement de la main-d'ceuvre, une redevanc&5@é par an et par
travailleur non spécialisé, employé par les enisepr commerciales locales.
Cette redevance sera percue sur la base d'umétagfique et par entreprise)
des travailleurs que fournira chaque année I'lrtgpedu travail a la Chambre
de Commerce. Les producteurs de bananes, de lg¢ér aoceptérent une
contribution de 75 francs par tonne de bananes reg® qui fut portée
ultérieurement a 100 francs. Les exploitants foeestdéciderent, a leur tour, du
paiement d'une contribution égale au quart de Xa t#labattage. Les autres
employeurs de main-d'ceuvre ne participent que peupas du tout au
financement de l'organisme. Ces différentes souleesevenus permettent de

faire face aux charges du SIAMO.

@ JOCI, n°5 du 15 février p. 109
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Tableau n°22 :Gestion générale du SIAMO, 1960

Charges Budget Dépenses au
30-11-1960
Déplacements 400000 250936
Fournitures de bureaux 400000 148425
Fraisde PTT 500000 180922
Frais bancaires 100000 21300
Entretiens locaux 400000 45961
Assurances 500000 136566
Loyers, eau, éclairage 1500000 1002845
Imprévus et divers
- frais de mission - 156309
- impbts 300000 103605
- frais d'actes (service extérieur) - 76025
Total 4100000 2122897

Source Fondation Houphouét-Boignrchives du SAACIDocument comptable du SIAMO, 1960.

L’observation du tableau fait appaeaitn excédent budgétaire de 1977013
F. @ Le budget alloué aux loyers et aux réglements fdetures d'eau et
d'électricité est le plus important. Ceci est ligaamultiplicité des centres de

recrutement. A cela, il faut ajouter que la cordtam du siege du SIAMO

@ Nos investigations nous ont permis de découvriquement le compte de résultat d'exploitation d&01ét le
budget prévisionnel de I'année 1961.Cependantdoeaments nous permettent de nous faire une idéla de

gestion financiére du SIAMO
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prévue a Adjamé n'a jamais vu le jour et la stmectumaintenu I'occupation des
locaux a la chambre d'Agriculture et d'Industrie,qui nécessite un entretien.
Cette absence de patrimoine immobilier propre adiM& n'a pas été un

véritable handicap au fonctionnement de cet orgamist a la gestion de son

personnel comme l'atteste le tableau ci-dessous.

Tableau n° 23 :Budget de fonctionnement du personnel, 1960

Charges Budget 1960 Dépense au 30-11

Appointements 10.000.000 5885.717
Honoraires 500.000 300.000

Soins médicaux et charges sociales 500.000 0306.
Congés payes 10.000.000 308.245
TOTAL 21.000.000 6.690.012

Source: Fondation Houphouét-Boigny, Archives du SAACIocument comptable du SIAMO,
1960.

Le budget du personnel accorde une place importamesalaires et aux
commissions. Dans ce budget, les appointementieverg a 10.000.000 sur
21.000.000. Ce qui représente 47,62 % du budget.

Le financement du SIAMO a été surtout consacréegmutement des

travailleurs comme le prouve le budget présentilaleau de la page qui suit :
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Tableau n° 24 Budget de recrutement de main-d'ceuvre, 1960.

Charge Budget 1960 Dépense au
30-12-60
Ration et entretien manoesuvres 10.000.000 1.050.285
Frais de recrutement - -
Transport
- Chemin de fer 5.000.000 1533219
-Route 20.000.000 2408.507
-Air 4,000.000 -
Matériel (entretien réparation) 1.000.000 128335
Assurance transport manosuvre 400.000 5.075
Total 40.400.000 6.200.441

Source Fondation Houphouét-Boigngarchives du SAACDocument comptable du SIAMO, 1960.

Dans ce budget, on constate qu'aucun manceuvrdgéntaagsporté par
avion car ce mode de transport apparaissait trépeor. Mais, la surprise qui se
dégage de l'analyse du budget est que la rubrigadrdis de recrutement est
restée vide. Ceci trouve son explication dans &dations difficiles, a cette
époque, entre le SIAMO et I'Office Territorial d@ Main-d'ceuvre (OTMO),
étant admis qu'il est demandé au premier de lirsitaraction a l'intérieur de la
Cote d'lvoire.

Par conséquent, la structure administrative descesr de main-d'ceuvre

de Haute-Volta ne pouvait guére avantager les tipég préliminaires de
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recrutements pour le compte de 'OTMO aupres dudeeSIAMO devait
s'adresser pour la main-d'ceuvre extérieure. Césutliés expliquent pourquoi
aucune somme ne fut prévue a ce chapitre quandibgue cette région est la
principale pourvoyeuse de main-d'ceuvre de la zamestiere de la Cote
d'lvoire. Ce qui ne signifie pas que des recrutématont pas eu lieu. En effet,
cette reprise des recrutements s'est surtout nséidifea Bouaké ou, aprés une
période de quasi-interruption, due aux mesureepnmr la Haute-Volta, une
recrudescence des arrivées des travailleurs aastatéel” 809 travailleurs ont
été recrutés entre le 1ler novembre et le 15 déeeetfB80. 660 d'entre eux ont
payé leur voyage et 149 ont bénéficié de crédirémiples transporteurs, a
charge pour le SIAMO de régler le montant du voyd&mur cette catégorie de
travailleurs, le colt moyen des frais engagés pamgdnisme (frais de
fonctionnement y compris) s'élévent a environ 1B5far homme. Si I'on ajoute
a leur nombre celui des travailleurs venus a lgropres frais, le montant
moyen de la dépense (toujours frais de fonctionnéme centre de Bouaké et
celui d’Abidjan inclus) abaisse a 950 F environ.

A ces débours, il convient, évidemment, d'ajouteprix du transport des
travailleurs de Bouaké au lieu d'emploi, suppoé le SIAMO. Il s'agit Ia,
cependant, de prix approximatifs. En effet, dansaleul pour la période du ler
novembre au 15 décembre 1960 n'ont été inclus ldatudal des dépenses que
les remboursements de transport jusqu'a Bouakéfrdes de personnel des
centres de Bouaké et d'Abidjan, ainsi que les d&bloabituels de rationnement,
ceux de gestion générale étant exclus.

La dépense moyenne par travailleur calculée sutlegremiers mois de
l'année (Ferké y compri€§) s’éléve a environ 2195 frs. Ce qui correspondel un
dépense totale de 15013360 Frs pour 6841 traviallegrutés.

@ Fondation Houphouét-Boignirchives du SAACI. Rapport sur 'activité du SI&Mw 15 décembre 1960
) Ferké demeure avec Bouaké les grands centresrdizneent du SIAMO du territoire de Céte d'lvoire.
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A partir des possibilités escomptées, il a étéliétab projet de budget
pour l'année 1961. Mais, ce budget ne sera jamedsu&e. L'accession a
I'indépendance de la Cbte d'lvoire et de la Hawkaest la raison qui explique
la fin des activités du SIAMO. Partant de celasi plus aisé de dresser le bilan
des activités de ce syndicat interprofessionnet pacheminement de la main-

d'ceuvre.

B- Le bilan des activités du SIAMO

Si le SIAMO fut créé pour obtenir des manceuvres f@mise en valeur
des zones forestieres, il n'a, cependant, pas dépoomme il se doit a I'attente
de tous les planteurs, vu les difficultés qu'ildglsurmonter lors du recrutement

des travailleurs.

1- Un résultat mitigé.

La création du SIAMO a constitué un apport impdrgaour la mise en
valeur des exploitations agricoles et forestieles. planteurs disposant des bras
valides ont profité pour étendre leurs plantatienasseoir leur autorité dans le
monde rural. Malgré cela, le SIAMO a été décriérpmn fonctionnement qui

n'a pas permis de répondre a l'attente de tous.

a- Les acquis du SIAMO

Le 28 février 1945, le gouverneur Latrille, danse wirculaire pour le
recrutement volontaire, recommande :

- la transmission a l'Inspection du travail de Wbdivision d'origine des
travailleurs volontaires, des listes nominatives denceuvres et les noms des

employeurs européens et africains ;
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- la délivrance a chaque travailleur de la cart&evpe par les circulaires
761 et 762 IT du 17-10- 44.

Cette circulaire vient compléter l'arrété 401/A81¥ décembre 1941 qui
précise que seuls les employeurs utilisant plus2@etravailleurs doivent
disposer de médicaments et objets de pansemertetiZecirculaire, on retient
gu'avant la naissance du SIAMO, le recrutementntalce existait, mais était
I'ceuvre des planteurs eux-mémes ou leurs reprégenhous y avons consacré
d'importants développements dans les chapitre®geéts, quand nous avons
développé le systeme du métayage pratiqué paraysams africains pour attirer
la main-d'ceuvre.

Cependant I'analyse d'une telle démarche solidé® planteurs permet
d'affirmer le manque de coordination pour le resme#nt des manoesuvres.
L'Administration de son coté se contentait, a travarrétés et circulaires,
d'indiquer soit les mesures de protection de lanrdaeuvre recrutée, soit les
modalités de son recrutement.

Avec la création du SIAMO, les choses se précidamtsyndicat permet
de faire le point sur les besoins en main-d'ceugseetnployeurs agricoles et les
possibilités de recrutement. Le SIAMO permet donx planteurs d'avoir une
structure organisée comme interlocutrice pour atadlement des plantations
en main-d'ceuvre. 50017 travailleurs ont été resremeCote d'lvoire en 1951.

A lintérieur du territoire de Céte d'lvoire, il tedifficile d'évaluer
I'importance des mouvements des travailleurs quat spour [|'essentiel
originaires des cercles suivanty :

- Korhogo: 1881

- Bouaké: 334

- Man : 1380

W ANCI, 9104, Territoire de la Cote d'lvoire, Inspien Territorial du travail et des lois socialeggRort annuel,
1952, p 169.



L'immense majorité des travailleurs sont origingirdes territoires
voisins : Haute-Volta, Soudan et Guinée.

En 1951, premiere année de recrutement sous Ipgcassiu SIAMO, sur
14.165 travailleurs transportés par camion, 1268BBaient des territoires
limitrophes, principalement de Haute - Volta. 35.8Eavailleurs ont emprunté
la voie ferrée. Le tableau qui suit donne une ekacte du territoire d'origine et

de la destination des travailleurs.

Tableau n° 25: Territoire d'origine et de destination des travailleurs.

o Gares destinatrices

Gares expéditrices __ : :
Abidjan Agboville Dimbokro | Bouakée Total

Bouaké 113 190 31 - 334
Ferkéssédougou 430 982 244 25 1681
Banfora 135 163 67 - 365
Bobodioualasso 15338 14865 2940 316 33477
Total 16036 16198 3282 341 35857

Source: ANCI, 9104, Territoire de Cote d'lvoire, Irespion Territoriale du Travail et des

lois sociales, Rapport annuel, 1951, p. 70.

Les chiffres font apparaitre un nombre important wavailleurs
transportés par chemin de fer. La route ne tramsppre le tiers des manceuvres
recrutés. Ceci s'explique par le fait que le chedenfer traverse les grandes
zones du Nord pourvoyeuses de main-d’ceuvre entidinede la zone forestiere.

La création du SIAMO permet donc d'éviter les framnsidérables
gu'entraine le recrutement individuel, car lessfiiengagement des travailleurs,
partout ou existe un centre du SIAMO, sont a lagiae ce dernier, de méme,

le transport par voie ferrée de tous les travatleacheminés sur la Basse Cote,
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gu'ils prennent le train & Bobo, a Ferké ou a Kogoao, est réglé directement
par le centre d'Abidjan a la régie Abidjan - Nigeorsque les travailleurs sont
acheminés au Sud par un camion, les employeursntelgls frais de transport
directement au transporteur des l'arrivée des mam®wet en demandent
ensuite, le remboursement au SIAMO. Si un employaului méme engager
des hommes en Haute-Volta ou au Mali, il demand8I1AaMO, non seulement
le remboursement de ses frais de transport (pae);omais également les frais
de recrutement, a la seule condition de se faing@ler par le centre du SIAMO
le plus proche du lieu de provenance.

Les remboursements, sous la réserve énoncée cisjess font sur les
bases suivantes :

1- frais de recrutement a raison de 300 f par homme

2- frais de transport routier a raison de 1 f par henetnpar kilomeétre.
Un tableau des distances existant notre les diftereentre de recrutement et les
différents lieux de travail en Basse Cote d’'lvarété établi une fois pour toute
et est utilisé pour le calcul des remboursementsfrdés de transport quels que
soient le lieu d'origine et le lieu d’arrivé. Lesmboursements aux employeurs
sont effectués soit par cheque ou virement, saitveesements en espece au
siege d’Abidjan.
La justification de ses payements est fournie :

- par la liste de recrutement didment visée au départ'arrivée

- par le bulletin d'assurance qui a été remis au depe’il s’agisse d’un
transport par voie ferrée ou par route.

- Un recu signé de I'employeur s'’il s’agit d’'un regient en espéce ou
I'avis du virement ou de payement par la BanquéAfdaque de I'Ouest
(BAO), s'il s’agit d’un reglement par la banque.

Ce soutien au recrutement constitue, aussi, untegtian face aux abus
de pouvoir exercés par certaines autorités admatiges. Une telle action

rassure les paysans et crédibilise le SIAMO quipénode de récolte, ou les
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besoins en main d'ceuvre sont pressants, apport@dmaccrue aux planteurs a

travers le recrutement des travailleurs.

Tableau N° 26 Effectif des travailleurs recrutés par les emplogurs et les ¢ entres

SIAMO de 1951 a 1959

Année

Nombre

d'’hommes

1951

1952

1953

1954

1955

1956

1957

1958

1959

total

Recrutés par
les employeurs

eux- mémes

50017

12513

4994

6664

14835

5549

3163

3411

1836

102982

Recrutés par g
centres
SIAMO

2S

27347

19936

22122

12732

15037

14267

17329

23030

151800

TOTAL

50017

39860

24930

28786

27567

20586

17430

20740

24866

254782

Source: Fondation Houphouét-BoignyArchives du SAACI, extrait dee probleme de la main-

d'ceuvre en Cobte 'lvoire et ses solutions (docurdactylographi€),R. Desclercs4
février 1960.
Apres la poussée de recrutement de 1951 due a ngueamportant de

main-d'oeuvre, les chiffres se sont stabilisés éfiret 30000 hommes par an. I

y a donc baisse du nombre des manceuvres recrigpendant, la proportion

des travailleurs engagés par les soins du SIAMOiedéevrapidement

prépondérante par rapport a celle des travaillengagés par les employeurs ou

leurs représentants. Ces centres du SIAMO ontledies, été considérés par les

recruteurs professionnels comme des concurrevisggies.

Quoigue l'activité des recruteurs professionneisisterdite par le code

du travail, ils n'en ont pas moins fait preuve d'wrande activité. lls ont
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acheminé un nombre important d'hommes sans béefici financement du

SIAMO. Ce sont souvent des hommes refusés aux examédicaux ou au

contrble de l'inspection du travail de Haute-Volia;ils vont « vendre » a des
employeurs de Coéte d'lvoire mal informés ou ayanbesoin pressant de main-
d'ceuvre.

Les chiffres de la période de 1955 a 1959, mériteré observation
particuliere. En effet, en 1959 le nombre de ré&syiar les employeurs eux-
mémes reste insignifiant par rapport a ceux degesprécédentes. Ce qui
confirme la tendance a la baisse de cette catéderteavailleurs apres 1955. A
I'opposé de cette catégorie de travailleurs, cearutés par les centres SIAMO
voient leur nombre augmenter en 1959 par rapporaanées qui précédent. La
baisse du recrutement des travailleurs effectudgsaparticuliers au profit de
celui du SIAMO se justifie.

A la suppression en 1955 du financement exclusifSdMO par les
fonds de soutien café et cacao, l'organisme béedlorénavant de plusieurs
sources de financement dont la contribution finarecides différents secteurs
d'activité au prorata des effectifs des manceuvngsiayés. Ce qui exclut la
contrainte et motive le recours du SIAMO pour lerséement de la main-
d'ceuvre dont les paysans ont besoin. Mais, le ifom@ment du SIAMO, en
I'absence d'une véritable reforme de l'organismigissé des failles dans le
systéeme de recrutement de la main-d'ceuvre, laigsmméparaitre un certain

dysfonctionnement de ce syndicat interprofessionnel

b- Le dysfonctionnement du SIAMO

Les reglements originels du SIAMO n'ont été que pedifiés en 9 ans
d'existence. Ces modifications ont porté sur la mmsition du Conselil
d'Administration et, surtout, sur [linstitution d'u Commissariat du

gouvernement chargé du contréle financier permathe&IAMO.
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En 1954, les textes régissant le SIAMO sont amendéfvec cette
modification, le nombre d'articles passe de 12 a s articles 13 et 14
completent les dispositions financieres et compsabl

L'article 13 affirme que la gestion financiere est soumise au controle
permanent du commissaire du gouvernement suivardigpositions de l'arrété
n° 631/SG du 9 janvier 1954.

Le commissaire du gouvernement chargé du contr@&engnent de
I'activité du SIAMO, assiste aux réunions du burestu aux Assemblées
générales.

Il prend connaissance, a sa demande, de toutepiéz®s ou dossiers,
ayant trait a l'activité et a la gestion du SIAMO

Ainsi, donc la présence du gouverneur ne se lipds seulement au
controle des finances, mais a I'ensemble des #ivdu SIAMO. Aucune
décision prise en Conseil d'Administration ne pgappliquer si elle n'a pas
I'approbation du commissaire du gouvernement.

Une telle disposition, méme statutaire, a géné olectfonnement du
SIAMO au point ou les textes ne furent toujours pEspectés et on a assisté a
des dérapages.

En 1957, Julien Tanoh, planteur a Daoukro, a vars&s manaceuvres,
sous la pression du chef de subdivision de Bocafldan Balla, la somme de
390000f au lieu de 2333I0 f sur la base du confratir entrer en possession de
la somme versée de trop, c’est-a-dire 156 09Gfest adressé au SIAMO par
I'intermédiaire de son syndicat (SAACI). Mais, @ fut pas remboursé. Ce fut
donc un cas d'abus d'autorité de I'administration.

Ce type de situation a conduit les responsableSAKCI a émettre des

réserves sur le fonctionnement du SIAMO, et a del®aque la représentation

@ Les signataires de 'amendement sont : Joseph Aqmésident du SAACI, A. Romain, président du syaidites
producteurs forestiers ; La Motte, délégué de baidion des Entreprises Agricoles et Forestieee€ate d'lvoire
: Henri Kouakou, délégué des Planteurs de GagnoBoRjour, Président de la Fédération Bananiérdetdp
délégué des Hévéaculteurs. Cf. Annexe X.
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du SAACI au sein de cette organisation interprobesslle soit élargie de
maniére a ce que celle-ci puisse défendre aux nie=umtéréts des producteurs
qui désirent engager des travailleurs.

Il est, aussi, reproché a la direction du SIAMO lgaBAACI de ne pas
avoir un siege qui lui soit propre pour hébergemain-d'ceuvre en transit a
Abidjan (photo N°12). Le président s'est contergésd « réfugier » dans les
locaux de la chambre d'Agriculture dont il est alsspremier responsable. Ce
cumul de fonction est critiqué par les membresr, icane permet pas au
président du SIAMO de faire périodiguement desrtéas dans les centres de
Bobo-Dioulasso et Ouagadougou pour controler lesvitis des agences
régionales et, par la méme occasion, prendre desate avec les instances
administratives de la Haute-Volta.

La naissance du SIAMO n'a pas autant fait dispardi#s mauvais
traitements subis par les travailleurs malgré swexice des circulaires
réglementant le recrutement.

Dans une note au président du SAAGII'Inspecteur Principal du travail,
J-Gorce, deux ans apres la naissance du SIAMOurattonstat amer relatif au
non respect des dispositions en vigueur. Apresr aappelé ces dispositions en
cas d'accident du travalil, il critique les emplagequi ne s'y soumettent pas et
«se bornent a faire seulement la déclaration d'aectda fournir rarement les
certificats médicaux et a indiquer la compagniesdi@ance a laquelle ils sont
affiliés, entravant ainsi la marche normale des g@@ures éditées en la
matiere ».

L'inspecteur révele, par conséquent, que leursagients occasionnent
des retards considérables a la liquidation destdmbes victimes. Ceci est

grandement préjudiciable aux intéréts légitimesakederniers.

@D Fondation HB, Archives du SAACI, courrier du 21i61853.
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Face donc a ces indélicatesses, il menace en affirque «si les
carences de la part des employeurs en ce domawvaetd se multiplier, les
services judiciaires et du travail se verraient taints de réclamer
I'intervention de dispositions |égislatives ou k&gentaires aggravant ou
étendant les sanctions pénales a I'encontre desoyeyrs défaillants.

Comme on le voit, ce sont les planteurs qui sonhaoés et non le
SIAMO, car aucun contrat ne lie la main-d'ceuvreramtg a cet organisme qui
achemine simplement les travailleurs de la HautkaVieers la Cote d'lvoire.
L'application de l'article 32 du travail, imposaide des obligations sérieuses
de contréle, risquerait de géner considérablensergdrutement des travailleurs
volontaires si elle était étendue au cas particdlieSIAMO.

Dans le courant des mois d'octobre et novembre,18%2hef du territoire
a recu plusieurs plaintes concernant l'instabdiégéla main-d'ceuvre voltaique
due a son exode vers les villes et la Gold Coasttafbies émanent plus
particulierement des planteurs de la région de GagBeux-ci attaquent
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PHOTO 12

Chambre d’Agriculfure de Cote d’Ivoire

SIEGE DU SIAMO

Photo n° 12 : Chambre d’Agriculture de Cote d’lvoire.

Siege du SIAMO

Source: Chambre d’Agriculture de Cote d’lvoire
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directement le SIAMO qu'ils rendent responsabldotdées les difficultés qu'ils
rencontrent pour stabiliser sur leurs exploitatioles manceuvres péniblement
recrutés pourtant indispensables au maintien de/tdume de production.

Plusieurs enquétes trés précises ont été menéémppection du travail
et des lois sociales de la Céte d'lvoire, aux diesudier les problemes posés par
le comportement de la main-d'ceuvre incriminée ggtrésenter les observations
ou suggestions relatives aux remédes a apportee dituation qui risque d'étre
préjudiciable aux intéréts du territoire, en freihason développement
économiqué?.

Le SIAMO n'a donc pas pu mettre fin a l'instabilite la main-d'ceuvre
agricole. Les raisons les plus diverses sont aeangeur expliquer la fluidité de
cette main-d’ceuvre :

- attraction d'Abidjan et des centres urbains ou kelaires sont
apparemment plus élevés pour un travail plus facile

- non affection de I'emploi pour ces migrants venas pgays de savane qui
répugnent aux travaux agricoles en forét ;

- caractere grégorien de ces travailleurs qui leiseirrcchanger, souvent en
groupe, de lieu d’'empiloi ;

- manque d’attention de la part des employeurs. lbesidons semblent
plus élevés chez ceux qui laissent les migrafdssarveillance exclusive
des chefs d’équipes ou des planteurs africainsg@iont pas de la méme
région que les travailleurs recrutés.

Ceci met en péril I'activité des exploitations gas "démissions brutales".
Aux démarches gqu'entrainent les opérations d'ingiieh en vue du
remplacement des démissionnaires et la lenteuranteéa ces opérations, vient
s'ajouter le probleme du maintien du volume de d&@nrd'ceuvre nécessaire aux

travaux agricoles. On prétexte beaucoup le manguaayens Iégaux pour faire

@ ANCI, 9104, Territoire de la Cote d'lvoire, Inspien Territoriale du travail et des lois socialRapport Annuel, 1954.
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respecter, par le travailleur, les obligations dutat de travail. On a méme
envisagé d’'adopter un contrat a durée déterminéc gyaiement de la
rémunération en fin du contrat. Mais les sanctimn®ment civiles pour abus de
droit et I'impossibilité de déroger aux dispositoriégales du paiement
périodique du salaire font qu’il faut chercher]aaits, la solution au probleme
de l'instabilité.

Si certains employeurs ont réussi a fixer leurgditeeurs par des moyens
adéquats®, dautres, en dépit de leurs efforts, voient lenain-d'ceuvre
s'amenuiser de jour en jour. lls incriminent le e ethnique du travailleur,
vantant les qualités du Bobo en comparaison aveorgortement du Mossi,
reprochant au SIAMO de ne leur réserver que lasirements de Ouagadougou,
etc. Ces critiques s'ajoutent a celles des ausodiégéHaute-Volta qui reprochent
au SIAMO « son organisation matérielle déficiente, ses méthodale
recrutement et l'identification souvent erronée tresailleurs. Il est vrai que
n‘ayant rien d'une institution philanthrope, il $é&&s employeurs beaucoup plus
qu'il ne cherche le bénéfice & long terme des mareew & Ce qui pourrait
expliquer l'interdiction de ses activités en 196Mesignature d’'une convention

entre la Cote d’lvoire et la Haute-Volta pour lertgement des manoeuvres.

2- La convention du 9 mars 1960

En 1960, la Haute-Volta entend contrdler entierdnson service de
main-d'ceuvre, le recrutement et I'engagement dg deuses ressortissants qui

voudront aller en Cote d'lvoire. Le 9 mars 1960e wonvention est signée a

@ L'on pourrait chercher la parade a l'instabitig la main-d’ceuvre dans une modification desicsiatentre

les employeurs et les travailleurs.

@ Quelques employeurs ont compris lintérét gatisient & s'attacher la main-d'ceuvre par une amatégio de la

ration, du logement, du salaire et méme des panastionnant la permanence dans I'emploi

® Deniel (R.),De la savane a la ville : essai sur la migratiorsdéossis vers Abidjan et sa régjaxix-en-
Provence, CASHA, 1967, p.37



Bobo-Dioulasso entre les deux pays et vise, pars@rie de mesures, a protéger

efficacement les migrants.

a- les dispositions de la convention

L'accord passé le 9 mars 1960 entre les gouvernsrderHaute-Volta et
de la Cote d'lvoire prévoit expressément que leutement sera désormais
assuré par I'Office de la main-d’ceuvre du paysigitee de la Haute-Volta. La
répartition des travailleurs ainsi recrutés etéglement des frais incomberont a
I'Office de la main-d'ceuvre de Cote d'lvoire. Cashes étaient jusqu'alors
assurées par le SIAMO. A cet effet, l'article 2vpi€ que « tout employeur
ivoirien désireux de s'assurer les services degitleurs voltaiques devra
adresser une demande écrite a l'office de la me&nde, indiquant le nombre
et la qualification professionnelle des travaileuju'ils entend engagetr,
conformément aux stipulations de la préseonvention. L'Office de la
main-d'ceuvre de Cote d'lvoire groupera les demarmdss employeurs par
région et les transmettra a I'Office de la mainudiee de Haute-Volta. »

La convention établit des contrats de travail ifdiiel dont la durée ne
pourra excéder six mois. A l'expiration de ceuxteimanoeuvre pourra, soit
retourner en Haute-Volta, soit passer un nouvedwabec le méme employeur.
Ce type de contrat semble bénéfique aux travadletigrants, si I'on se réfere
aux conditions d'emploi. En effet, les articlestd@ protegent les contractuels
voltaiques. Ceux-ci bénéficieront des mémes lisergaranties, droits et
avantages que les travailleurs nationaux de la Bteue de Cote d'lvoire. Le
travailleur ne pourra étre requis de travailldresiia été exempté par un médecin

agree.
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Au plan salarial, le travailleur bénéficie du sadai minimum
interprofessionnel garanti fixé par la réglemeptatians la zone d'empléi.
D'autres commodités (nourriture et logement) etalestages en nature (terre
de culture, nattes, couverture, soins medicaujusnt pour I'amélioration du
séjour du travailleur voltaique recruté en Coteaife. Le travailleur aura droit
au transport gratuit.

Le 25 octobre 1960, la Fédération Agricole et Roges dont est membre

le SAACI résume ces particularités juridiques e @oints essentiels?

1) demandes de main-d'ceuvre

Les demandes de main-d'ceuvre telles que précisresapcirculaire
réaffirment la primauté de I'Office de la Main-digaude Haute-Volta dans le
recrutement de la main-d'ceuvre voltaique. Elle skittermédiaire aux
employeurs qui désirent des manceuvres venant déeeNalta, le SIAMO

limitant son action a l'intérieur du territoire ivien ;

2) formulation du contrat.

La circulaire rappelle la durée de six mois de isereffectif, la durée des
voyages aller et retour sera décomptée en susatiead@ prise d'effet du contrat
est celle de l'arrivée du travailleur sur le ligenaploi. Le contrat se trouve
dénoncé de lui méme pour inexécution si le tramailine rejoint pas le lieu
d'emploi. Il ne peut étre rompu par la volonté @&wtes deux parties qu’en cas
de faute lourde, c'est-a-dire que si le travaillquitte son employeur avant
I'expiration normale du contrat, il y a rupture abue et il sera signalé comme
tel & I'Office de la main-d'ceuvre de la Haute-Voltéeemployeur se trouvera

ainsi dégagé de ses obligations vis-a-vis du tlauvaiet de I'Office de la main-

@ Le salaire des manceuvres saisonniers était deQLfi§ felon l'arrété du 26 mai 1954.En 1957, cairsgbasse a
150frs.

@ Fondation Houphouét-Boignyrchives du SAACI, Fédération Agricole et Forestide Cote d'lvoire, circulaire
n°7, 25 octobre 1960.
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d’ceuvre. Il signalera seulement a ce dernier laifigation intervenue dans la

situation du travailleur en retournant I'exempladtecontrat en sa possession ;

3) transport

Les frais de transport et d'hébergement du traaillet éventuellement
de sa famille, incombent a la Haute-Volta. Maise wedevance de 1500 f par
travailleur et 1000 f par épouse sera versée ffide de la main-d'ceuvre de
Cote d'lvoire a celui de Haute-Volta par le biags €Caisses de Stabilisation, au
nom des planteurs de café et de cacao. De mémege equi concerne les
producteurs de banane et les exploitants forestesrotisations qu'ils versaient
précédemment au SIAMO seront percues par I'Offedadmain-d’ceuvre. Le
travailleur aura droit au rapatriement, mais aharge de I'employeur a qui il est
recommandé dans ce cas de :

- faire viser les états récapitulatifs des traeails acheminés par chemin
de fer, par le chef de la circonscription admimitthe et par le médecin de la
formation sanitaire la plus proche ;

- ne jamais regler aux transporteurs les fraisraesport des travailleurs
acheminés de Haute-Volta en Céte d’ivoire par cami®ffice de la main-

d'ceuvre de Cote d’'lvoire se chargeant de leur magyie.

4) condition d'emploi

Le travailleur bénéficiera des avantages en nauirant. Une couverture
lui sera fournie par I'employeur a son arrivée idu d'emploi et une natte qui
sera remplacée tous les six mois. De méme, I'eraptogttribuera chaque mois
au travailleur un kilogramme de savon.

Ces prestations en nature seront également fousnébsique membre de

la famille accompagnant le travailleur. En plus d#les-ci, le travailleur
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percevra une ration journaliéf®. La contre-valeur de cette ration qui pourra
retenue par 'employeur sur le salaire du travaillest estimée correspondre au
montant de deux heures et demi de travail remugréréla base du salaire

minimum interprofessionnel garanti (SMIG), de laea’emploi.

5) les dispositions financieres

Elles concernent particulierement I'épargne duaitlur voltaique. En
effet, dans la convention du 9 mars 1960, tout cerdans le contrat de travail,
il est prévu la retenue d'une somme de 1000 Frsupesur le salaire mensuel de
chaque travailleur ; cette somme sera verséwrat de Caisse d'Epargne du
travailleur. Mais, il faut que le travailleur ensfe expressément la demande
pour en disposer.

L'employeur aura toujours la faculté de signaldiCGifice de la main
d'ceuvre le refus du travailleur de verser la ditarse.

Toutes ces mesures édictées devaient pouvoir amaémeclimat de
confiance chez les différents acteurs :

- les travailleurs seraient assurés de tous les ayasitqu’ils devaient

normalement attendre de leur venue en Coéte d’Ivoire

@ Laration journaliére comprend :
- 20 litres d'eau
-600 g deriz
ou 1400 g de manioc
ou 1400 g de patates
ou 1400 g d'ignames
ou 1400 g de tarots

- 250 g de poisson séché
ou 450 g de poisson frais
ou 250 g de viande avec os

-20 g de sel
- une quantité suffisante de légumes ou de fig@8 § de banane)

- 40g d'huile végétale ou 150¢g d'arachides en coques
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- les employeurs de Cote d’lvoire trouveraient fandet de main-d'ceuvre
nécessaire et n’hésiteraient pas a offrir et aiquat de meilleures
conditions de travail et de rémunération
La mise en application de ces dispositions sigiaarmort du SIAMO et

reconnaissait l'autorité de la Haute-Volta sur igement de ses ressortissants.

b- La mise en application de la convention du 9 marl960.

Avec la signature de la convention du 9 mars, dmutres de recrutement
sont mis en service, I'un a Bobodioulasso et Eaaitbuagadougou, Cing centres
d'hébergement et de transit furent projetés, aipse dix centres de
renseignement et de surveillance.

Ces aménagements étaient prévus pour le passagenpde pres de
200 000 migrants se rendant en Cote d'lvoire olhana. Mais bien vite on
déchanta : les résultats étaient en deca des aspéraEn 1961, 5000
travailleurs seulement ont transité par les cerdee8obo et Ouagadougou, un
peu plus de 2000 lI'année suivante, moins de 180MAO a la fin de 1965. Ce
qui est moins que le SIAMO n'en acheminait en ueglesannée™ 11 est
evident que ces chiffres ne refléetent pas la &dlitnombre des migrants.

Plusieurs raisons expliguent cette situation. LateCd'lvoire a fait
parvenir peu de demandes de paysans a I'Officeaile diceuvre voltaique.

Les autorités ivoiriennes admettent difficilementus contréle extérieur
s'exerce sur ses travailleurs fussent-ils ressarits de Haute-Volta. D’ailleurs,
ces derniers gardent une tres vive méfiance ardléga toute intervention de
I'Etat dans leur projet. Ceci leur rappelle le mégidu travail forcé et le fameux

carnet de pécule.

@ DENIEL (R.), De la savane & la ville, essai sur la migration desssis vers Abidjan et sa régjdp.cit.,
p. 37
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L'article 13 de la convention ne fait que renforcette inquiétude. Il
stipulait qu'une partie du salaire du travailleswjt I000 Frs par mois, serait
versé directement par I'employeur sur un livretGdésse d'Epargne ouvert en
Haute-Volta. «Méme si cette clause n'était pas obligatoire pagrttavailleurs,
et bien qu'elle n'ait pas tardé a étre reportéa swidence psychologique a été
aussi désastreuse que durablegévéle Raymond DeniéP

Si les modalités de recrutement et les dispositimascieres concernant
le Carnet d'Epargne sont sources du ralentisserdenia migration des
travailleurs en direction de la zone forestiererdaponsabilité « politique et
administrative » des autorités voltaiqgues n'est pagcarter. En effet, le
gouvernement voltaique a tenu a ce que le maximeireed ressortissants soit
sur place au moment des élections. Aussi, |'ésbtient des cartes d'identité
donnant lieu a des difficultés. Par ailleurs, laucure administrative des
Services de la main-d'ceuvre de Haute-Volta n'aegaeantagé les opérations
préliminaires de recrutement.

En Cote d'lvoire méme, les planteurs apres avasr gonnaissance de la
convention du 9 mars, ont émis des réserves. li@hioin de la convention les
empécherait de recruter les travailleurs voltaiquagse que les conditions qui y
figurent, compte tenu du cours de café actuel, eng permettraient pas de
respecter la régle officielle.

En effet, année par année, les cours du café iteeftfr Par contre, le taux
de la main-d'ceuvre augmente. L'économie de la @dtmire dépendant
essentiellement du café et du cacao, il serait fmre a cette situation, de

trouver une solution & la question de la main-dree(f/

@ DENIEL (R.) ,De la savane & la ville, essai sur la migration desssis vers Abidjan et sa régjap.cit.,

p. 38
@) Fondation Houphouét-Boign#rchives du SAACIProjet des planteurs de la région de la SouaiBoisso)
(Document dactylographié).
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Le SAACI, n'a pas manqué d'exprimer son inquiétutiesuite des pertes
subies par les planteurs de café, faute de maiavdoepour ramasser les
récoltes™®

Ainsi, certains planteurs préconisent le travailggoupe et par village.
C'est le cas du systeme de « Mbouni » tel quégpathez les Ebrié. Pour cette
premiere proposition, I'on constate que cela nerrpose faire que pour les
planteurs ayant de petites plantations se troumant loin des villages. Pour
arriver a la concrétisation de cette propositldadit, d'ailleurs, une propagande
ardue.

D'autres par contre souhaiteraient le travail atayage (partage a trois),
le manceuvre étant nourri, logé, éclairé et soigné.

De ces diverses propositions, l'adoption du systéimemétayage fut
privilégié par les paysans pour maintenir I'écoremm position de croissance
malgré la baisse constante des cours. Les paysdanmé@ne souhaité que ce
systéeme soit ratifié par le gouvernement de Céweide en accord avec celui de
Haute-Volta qui en aurait informé ses ressortissant

Pour les paysans, le respect strict de la conventio 9 mars est
impossible car tous les planteurs ne payent quiclkte et non mensuellement.

Au dela de cette proposition qui ne fut pas reteeieecrutement de la
main-d'ceuvre dans le cadre de la convention a pateiconstater qu'une partie
des travailleurs ainsi acheminée en Coéte d'lvoireeste pour une durée qui
dépasse de trés loin 6 mois prévus au contrat.uUC@ejdonne plus droit au
rapatriement. On assiste alors a la formation dimasse de travailleurs actifs
salariés ou non dont la présence sur le territire Céte d'lvoire ne sera pas

sans conséquences.

@) Fondation Houphouét-Boignyrchives du SAACI, Réunion du conseil d'admiaiétn du SIAMO du 29-12-
1960.
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TROISIEME PARTIE

LES CONSEQUENCES DES DEPLACEMENTS DES
POPULATIONS.
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La culture de café et de cacao initiée par les g2ens a été imitée par les
Africains. La nécessité de créer des plantatioosraluit a des recrutements de
travailleurs dont certains viennent de contréeig)gées.

A ces travailleurs migrants s'ajoutent ceux quilaoutirer profit des
nouvelles cultures ont quitté leur région nataley généreuse pour créer leur
propre plantation.

La terre d'accueil a servi de zone decortie des peuples venus
d'horizons divers. Les migrations ont permis lesmsbages des peuples méme si
les entraves a l'insertion sociale n'ont pas mamagusein de cette communauté
de migrants.

Cela n'a, cependant, pas empéché l|laamaissd'une élite paysanne
gualifiee par certains de bourgeois agraire. Qadievelle classe sociale, issue
du SAACI, constitue le levain de I'éveil politiqee Cote d’lvoire. L’élection
d'Houphouét-Boigny a I'Assemblée Constituante etré&ation du PDCI-RDA
donc marque le début de 'engagement des Afrigams I'indépendance de la
Cote d’lvoire.
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CHAPITRE | : LES MIGRATIONS : FACTEUR DE PROSPERITE
ECONOMIQUE DE LA ZONE FORESTIERE

La mise en valeur de la Cote d'lvoire commence degedébut de la
colonisation du territoire. Colonie d'exploitatjohagriculture servira de fer de
lance au développement du territoire. Aingmntrbduction des cultures
d'exportation et la mobilité des populations de'eéngendre pour son
développement vont favoriser, I'essor du mondel rpea la création des

plantations.

A- La création des plantations

Pour les autorités coloniales, la mise en valewsr meuveaux territoires
conquis devait commencer par une occupation raltendu sol, aussi bien par
les colons blancs que par les indigénes. Cetteoafdbn devait procurer des
ressources financiéres aux populations et leurngaran pouvoir d'achat

capable de favoriser a la fois le commerce etd$tmhlisation.

1 - Le r6le pionnier des Européens

A linitiative du colonat, des exploitations aglie® se sont développées
dans la zone forestiére de la Céte d'lvoire. Defaugéation des plantations de
Verdier a Assinie, dés le début du 19e siécleultue de café et de cacao va
enrichir les planteurs ou se sont développées stesvalantations, donnant ainsi

I'image d'une nouvelle colonisation avec des carastparticuliers.

a- Les planteurs européens : un groupe social prigégié

Avec la théorie des « terres vacantes et sansamgitadministration s'est

accaparée les terres des Africains. En 1945, doa@va environ 400 000 ha les
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exploitations agricoles européennes. Ce qui exellgumpleur de I'expropriation
des terres aux Africains. La raison réside danbé&efices que pouvaient leur
procurer les cours élevés des produits. Ainsi, Hesopéens défricheront et
planteront a grande échelle.

Pour l'obtention d'une plantation, I'Européen déjposne demande de
concession aupres du chef de subdivision qui festnettait au gouverneur de la
colonie. Les indigénes qui étaient les propriétaide ces terres par droit
coutumier ne furent jamais consultés.

Les Européens bénéficierent au maximum de la caitélide
I'’Administration dans la recherche des travaillelds effet, la mise en valeur
des plantations avait donné lieu a une véritaldberehe de main-d'ceuvre avec
I'aide de lI'administration locale .On envoya dessmns dans les villages pour
inviter les indigénes a travailler pour les EurapeeOn leur promettait une
amélioration de leur niveau de vie, grace au salgirils percevraient dans ces
exploitations. On comprend pourquoi a la moindreace sur leurs priviléges,
leur mécontentement tournait a une révolte ouvekteee sujet, un rapport
officiel indique que:

« Ceux de la Cote d'lvoire se montrent quelque pdoutants et hostiles
a la politique suivie par le chef de la colonie. gaestion du travail libre est
plus que jamais a l'ordre du jour. Il semble, mé&lgme intervention sur place
du gouverneur général de I'AOF au début de 'anméalgré I'envoi en dernier
lieu d'une mission dirigée par un inspecteur delormes, que les planteurs et
forestiers sont bien décidés a ne pas s'inclinex fgtire prévaloir leur point de
vue. La situation politique de la Coéte d'lvoirersssent de cette turbulence, de
cette hostilité d'une fraction importante de |'éé&@rheuropéen. La manifestation
du 23 mars (1945) devant le palais du gouverne@b#jan est symptomatique.

Que les planteurs Européens soient venus ou nondeteca faire de
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I'occupation, le fait importe peu. Ce qui importeest cette prise de position
contre un gouverneur responsable de l'ordre intérie )

L'importance des plantations européennes est digsi a d'autres
privileges dont jouissaient les colons. En effist,bénéficiaient d'un prix plus
élevé pour leurs produits. En 1940, le cacao pwie a 4,5 Frs aux Européens
et 2,60 Frs aux Africain$.

Dans bien des cas, les planteurs ont pu bénéfleiéaide extérieure .Tres
souvent, les maisons de commerce leur consentsnawdmces sous forme de
fournitures a crédit, d'outillage ou de nourrityseur les manceuvres. Ces
avances sont remboursées au moment de la récoke dvances plus
importantes et a plus long terme peuvent étre oleteau Crédit Agricole. Quoi
gue moins nombreux, les planteurs européens recdbén des préts de 1950 a
19520,

Les planteurs européens sont également les pluslgi@@néficiaires des
primes. En Effet, lorsque le gouvernement frandadger voulut appliquer a la
production de café des territoires d'outre-mer taxation calculée sur la base
des cours mondiaux, il y eut une baisse importdeteprix. || compensa cette
chute par I'attribution, pendant la campagne adgid®45-1946, d'une prime a
I'hectare planté. Seuls les planteurs possédaatadémoins 25 hectares de café
pouvaient en bénéficier. C'était une mesure disodtaire qui excluait tous les
petits planteurs, c'est-a-dire la quasi totalités ds#anteurs africains, qui
appartenaient a cette catégorie. Elle permit, eranehe, aux exploitants
européens d'accroitre leurs superficies.

D’autres mesures intéressant I'ensemble des plantewent prises en

1951. Il s’agit de deux arrétés du gouvernemeiritirat des primes de soutien

) AAOF 17 GL 128-17, Renseignements politiques31®47. p 182.
Cf. BONY (J.)La Cote d'Ivoire sous la colonisation et le prélatdd’émancipation 1920-1947. Genése d’une nation,
Thése d'Etat, Op.cit., p. 989
@) Annuaire du PDCI-RD/art cit .p 80
®) FRECHOU (H.) "Les planteurs européens en CéteidiVart. cit. p. 80



aux planteurs de café qui acceptaient d’arracharsleaféiers morts de
fusariose, maladie cryptogamique qui avait ravagélupart des plantations
entre 1946 et 1949. Ces différentes mesures eyoeat conséquences la
création de nouvelles plantations a un rythme s@stenu et une meilleure

organisation des exploitations agricoles europé&enne

b- L'organisation des plantations européennes

Les plantations européennes étaient nées au sleoher, mais c'est a
partir de 1925 gu'elles allaient se développer des, cette date, les prix d'achat
avaient considérablement augmefit&one forestiére par excellence, I'Ouest de
la Cote d'lvoire au lendemain de la Deuxieme Guemomdiale, a bénéficié
d'une reprise économique liée, a I'exploitatior$tiere. C’est donc cette région
qui connut la "rue européenne".

Avec l'exploitation forestiere, de nombreuses pigeuvrent a travers la forét
gui perd ainsi sa sacralité. La forét est non seeld vaincue, mais on la met
désormais a la portée des populations. Les pigigsri@s par I'exploitation
forestiere permettent I'expansion des plantatiomgpgennes. Il faut, cependant,
révéler que les exploitants forestiers ne se sastcpntentés d'ouvrir des voies.
lls ont été, également, planteurs pour la plupart.

Par conséquent, les pistes forestieres ont cogtidoudéveloppement des
plantations dans les régions de Gagnoa, SinfrapeDat Oumé. Les planteurs
européens s'installerent également dans les rédmiBvo, Sassandra, Abidjan
et Aboisso. C'est donc dans ces régions de termgkédées que se
développerent des plantations européennes telles Lamfranchi a Oumé,
Jalinaud, Castex a Gagnoa et Nicklan a Man. Lestgtians de moindre

importance vont fusionner pour mieux rentabilissirs investissements. Nous

@ | ‘augmentation du prix d'achat avait suscité desatieles de concessions. De 11800 ha en 1925, ciellsignent
le chiffre de 20100 ha en 1930 aprés avoir culmm£927 a 24200ha. Cf Ekanza, art. cit. p. 75
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citerons le cas de la Société des Plantations detd®a (anciennes plantations
de Baudé et Serpaud) qui, créée en 1927 dansdavsibn de Touba, possédait
380 ha de caféiers plantés sur un ensemble de&60viron™®

L'attrait du profit pourrait expliquer ce regainntirét pour les cultures
d'exportation. Des lors, les plantations peuvent & propriété de sociétés
commerciales. Tel fut le cas des plantations deal@é qui étaient une filiale de
la Société Communautaire de I'Ouest Africain (SCOMais ces exploitations
agricoles peuvent dépendre d'importants groupenfie@aisciers qui placent a la
téte de chacune de leur plantation un directeunsiAila Banque de I'Union
Parisienne partage avec la Banque de I'Indochenephtréle des Plantations
Réunies de I'Ouest Africain et ses filiales : taiBté des Plantations et Huilerie
(SPH) et la Société Africaine des Plantations ddae\5APH).

C'est donc avec le soutien financier de ces banquesla Société des
Planteurs de I'Afrique de I'Ouest (SPAO) déveloma vastes plantations a
I'Ouest de la Cote d'lvoire. En un an, de 192930 1&s surfaces plantées de la
SPAO passérent de 1574 & 43439a.

Les exploitations organisées par les sociétés eemplane main-d'ceuvre
importante. Le travail de ces manceuvres se fgsaiequipe. Le chef d'équipe
était chargé du rendement et de la régularitérdeailleurs, sous I'ceil vigilant
du « gérant » qui remplace sur le terrain le dingictie plantation.

Pour mieux rentabiliser leur profit, les planteetgopéens trouvent leur
salut dans les regroupemefitsCes unions sont pour I'essentiel locales. Ce qui
confirme les zones de localisation des plantatmopéennes. C'est le cas de
I'Union des Planteurs de Gagnoa, les planteurs aksafdra, le Syndicat
Agricole de la Région d'Oumé et le Syndicat Agrecoé Nieky (Abidjan).

@ ANCI, 6606, dossiers XV, 24-51, plantation de $ama, 1931-1934.

@) FRECHOU(H.), "les planteurs européens en Cotetart. cit. p. 58

® A la veille de la Seconde Guerre mondiale, on démait neuf associations mutualistes et trois coatpé&s
européennes.
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Malgré I'exploitation moderne des plantations desiéés et dans une

moindre mesure celle des particuliers les surfazgdoitées par les Européens

iront en décroissant.

Tableau n°27: Estimation des superficies de café en ha (195868).

Annés

Surface
(en milliers)

1950

1951

1952

1953

1954

1951

b 195

6 199

/19

Cultures
africaines et

européennes

1/8,6

206

184,6

2748

269,7

303,7

394,3

468,6

468,6

Cultures

européennes

14,9

17,1

14

10,1

11,3

12

6,7

11,1

86

Source: Tableau établi d'aprééiventaire économique et sociale de la Cote déval947-1958,
1960,p. 72-73.

Un constat s'impose : la part détenue par les Eeop s’amenuisait dans

'ensemble des surfaces cultivées. Plusieurs raigmurraient expliquer cette

situation. Il y avait d'abord l'attrait des Afrioai pour les nouvelles cultures et,

ensuite, concernant particulierement la diminutittnla superficie plantée en

café, c'était l'intérét porté par les planteursopéens aux autres produits comme

la banane dont ils exploitent la quasi totalitél@eroduction du territoir&".

Une autre raison aussi importante a ne pas perlruéd est que les planteurs

européens ont vu trop grand. La crise de 1929 véamie mettre un frein a leur

enthousiasme tout comme l'abolition du travail éoen 1946 les priva d'une

@ sSolidement organisés en une Fédération syndicdeatttive, les planteurs de banane vont porte©Ba [eur
production a 30.000 T. cf. Frechou, art, cit. p. 78
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main-d'ceuvre importante et presque gratuite pounike en valeur de leurs
vastes concessions.

Malgré une production en déclin, la présence ewope& en zone de
culture va servir, d'ailleurs, de modéle aux plargeautochtones dont certains
apprirent a planter aupres des colons, lorsquiilent obligés par les pouvoirs
publics a travailler dans leurs plantations. Laofedut donc retenue et les

Africains prirent la releve des Européens.

2- La releve africaine

L'introduction des cultures et leur vulgarisaticand la zone forestiére de
la Cote d'lvoire n'ont pas tardé a gagner les Aing qui devinrent les
principaux producteurs de café et cacao de la mldres causes de cette
« contagion » sont a rechercher dans la nature ntEmi@ colonie de Coéte
d’Ivoire .Cette derniere devant ravitailler la noftole, I'adoption de cultures

d’exportation s’impose.

a- L'adoption des cultures d'exportation par les imligenes

Avec l'introduction des cultures d’exportation, le®des de production
existants se transforment. La colonisation a @étille travail forcé pour
construire les infrastructures et créer des plamtat Cette derniére activité a
pour but d'obliger la population a sortir de I'asubsistance et a produire des
marchandises écoulages sur le marché européen.

Le mécanisme consiste a exiger un impot en argeat @nseiller aux
indigenes de pratiquer des cultures industrieflesly se procurer de l'argent qui
servira a payer I'imp6t exigé apres la vente deslptoduits. Des cet instant, on
assiste a la diffusion de I'économie monétaireetie aes cultures industrielles
dans le milieu africain. Le Ministre des Colonieg@urage cette participation

africaine a la mise en valeur de la colonie quart&clare : «Ce qu'il y a de
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remarquable, c’est que partout I'effort de coloriea est surtout I'ceuvre des
indigénes (...). Il faut au contraire permettre auxligenes de cultiver leur
propre terre».! Par ailleurs, le Gouverneur Mondon affirmeje«ois ajouter
gu’il m'a été donné de répéter que les grandesé&téside plantations n’étaient
pas viables en Afrique et notamment en Coéte-d'évetrque t6t ou tard, du fait
des évenements contre lesquels nous ne pouvongli@ndisparaitront d’elles-
mémes>? Ce constat a fait dire & Houphouét-Boigny qust kon excepte M.
Verdier, I'on peut dire sans crainte de démentie dgs planteurs africains ont
eté les premiers a se livrer a des cultures de caala, café qui font
aujourd'hui de notre colonie la plus riche de ldééation»’

Cette assertion traduit parfaitement I'impressioe on a lorsqu'on se
référe & la production africain®.

Dailleurs, précise Aké Aboa, en consultant les listes électorales des
Ivoiriens inscrits a la Chambre d'Agriculture entt830 et 1950, on est tout de
suite frappé par le nombre impressionnant de plarst@autochtones.

Cette réalité ne devait en principe pas étonneretfet, pris globalement,
gui d'autres que les autochtones pouvaient se vdfdeoir plus de facilité, plus
d'avantage a réussir dans I'économie de plantat@uelques exemples. La
création des plantations a la dimension de celle giends planteurs atteignant
parfois la centaine d’hectares nécessitait la pessm au préalable de terre. De
ce point de vue, les autochtones, natifs de lsorégartaient largement favoris.

De méme, la création des premieres plantationsaifnies de café et de
cacao a eté au départ le fait le plus souvent dgsufations autochtones. Ce
sont elles qui ont initié et incité les autres aldture des plantes arbustives. En
définitive, en étant les premiers a s’intéressex aultures de café et de cacao,

en étant originaires de la région forestiere, zaleegrande activité agricole, les

! Notre voix,n°14 du 25 juillet 1937Cité par BONY (J3,Cbte- d’lvoire sous la colonisation et le prétude
I'’émancipation, 1920-194&r@se d’'une natiorQp.cit, p 611
2
Idem.
® Fondation Houphouét-Boigny, Archives du SAACI, tretde Houphouét Félix, Président du SAACI & M. le
Gouverneur de la Cote d'lvoire, 10 juillet 1944.
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autochtones, mieux que quiconque avaient beauclugpde chance de réussir
dans I'économie de plantation™”

Ainsi, I'économie qui s’est installée dans la zdoeestiere de la Cote
d’'lvoire n'a pas tardé a susciter aupres de la laipm paysanne un veéritable
engouement. Attirés par le bénéfice de la culturecdfé ou du cacao, les
Africains vont se lancer dans I'exploitation de amdtures industrielles.
L’économie monétaire se substituant a I'agricultdeesubsistance, les Africains
vont, par leur ardeur au travail, montrer leur wddode se prendre en charge.

A ce propos, le gouverneur André LATRILLE affirme«:Quand un
manoeuvre récolte pour un tiers, il dépasse rarernsnsix tines de cerises par
journée, mais il n‘est pas rare de voir le méme mennecueillir jusqu'a douze
tines par journée quand il travaille pour lui-mémé&

Ce constat du gouverneur LATRILLE montre, d'und,d@ngouement de
I'indigene a travailler pour lui méme, ce qui jista I'abolition du travail forcé
et d'autre part, que I'économie de la colonie re@s les Africains et non sur
les colons. Deés lors, on comprend le soutien deé@énATRILLE au SAACI
et pourquoi il encourage le développement des catipés d’achat, de vente et
d'importation « au profit du producteur africain qui retrouvera ad@inen
marchandise la valeur représentant au maximum ladpction de son

travail. » ®

@ Campagne agricole 1944-1'945 (chiffres en T)

Café

Cacao

Colons

6663

1638

Africains

32049

31395

Total

38712

33033

Source GBAGBO (L.) , Cote d'Ivoire : économie et sociég\eille de I'indépendance 1946-196i.cit., p. 65

@AKE (L. A.), Les grands planteurs ivoiriens entre 1930 et 1988moire de maitrise, Université d'Abidjan,
1985, pp .49 -50.

®) Rapport DamasTlIl p 1092-1093

® 1dem.
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De petites tailles dans leur ensemble (1 a 5 hamegyenne), les
plantations africaines ne proviennent pas de cermes officielles. Elles ont été
obtenues dans le cadre du droit coutumier. Cepéntdarproximité des
exploitations européennes ou des grandes sociééss des plantations des
Africains permet a ces derniers d’occuper les segencédées non mise en
valeur ™. C'est donc sur ces différents lopins de terre s Africains, en
s’inspirant des meéthodes de travail des Européems, développé des
plantations.

Méme si le planteur africain cultive d’abord poarreurriture, il est aussi
attiré par l'espoir du gain. Ceci lui permet derdaface aux impots qui
I'accablent. Ainsi, il continue de créer de nougslplantations, contribuant par

la méme occasion, par sa production, a la croigséognomique de la colonie.

b- Le « boom » de la production africaine.

Avec la fin de la guerre, on assiste au redémaréagaomique et surtout
a la remise en état des plantations car en effgi¢tiode de l'aprés-guerre est
marquée par une expansion des plantations. Ceitesance est due a plusieurs
causes dont la création du SAACI en 1944. Ce swhdiabtient de
I'administration coloniale, le payement de la prideesuperficie (1000/ha) qui
jusqu'alors était décerné aux seuls planteurs éarsp Cette prime constitue un
apport considérable pour le développement des gilans ; la plus grande
partie des sommes ayant servi a leur agrandissemantliable, dans la région
d’Abengourou, en 1947, Albert Tano Kassi, avec 83dé plantation, a recu
93000 f de prime. Cette somme qui représentaitapital important a cette
époque lui permit d'embaucher plus de manceuvré'a@troitre sa superficie

révele Kindo Bouadi?

@ A Eloka-té village de la région de Bingerville taur de vastes domaines d’exploitation agricoléad8PAO,

les populations indigénes ont développé leurs atamts.

@ KINDO (B.) , Dynamisme économique et organisation de I'espaeg chez les Agni du N'Denean et du
DjuablinQp.cit., p 186
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Tableau n° 28: Superficie des plantations africaines en rapporten milliers ha)
de 1946 a 1959

Année Cacao Café Ensemble
1946 115 158 273
1950 153 158 371
1953 177 212 389
1956 222 318 540
1959 230 508 733

Source Barbé (Rk les classes sociales en Afrique NeirdRevue Marxiste d'économie, Paris, 1964, p. 31

Depuis 1946, année de l'abolition du travail foteg, cultures africaines
de cacao et de café connaissent une extensionqeatde, rapide, favorisée
par les cours relativement élevés de leur prodacti@s années record sont
1953-1954 ou le prix du kilo de café passe de 13b@Frs. Les planteurs
africains a cette époque, sans abandonner la ewtucacao, s’orientent vers la
caféiculture pour produire 80 % de café de la delaontre 20 % des planteurs
européens en 1954. Ce goirespond la situation inverse en 1938.

La fin du régime de prestation et la création dAMBD, associée a la
bonne campagne agricole menée par le SAACI, pe&nieaux Africains de
passer a 733000 ha en rapport, en 1959 .Ceci ss&renviron le tiers des

paysans en Coéte d'lvoire qui, avec le boom caf@iet,les moyens de faire

@ CHALEUR (P.), Le régime du travail dans les territoires d’Outvker, Editions de I'Union Francais, Paris
1956 ; p. 55



avancer rapidement leur zone d’exploitation. Un¢hwde consistant a défricher
la forét sur des dizaines d'hectares pour empéebautres de s'y introduire.

Puis annuellement, le planteur cultive une paréiecette forét défrichée.
Cette deuxiéme phase est une exploitation extewg\a forét avec une course
de vitesse. Le nettoyage suffit pour en étre pébpirie. Une autre stratégie
baptisée par Kindo Bouadt comme la méthode de « saute mouton », est aussi
employée. Elle consiste pour le planteur a ouvhusipurs fronts pionniers
périphériques isolant ainsi des grandes réservesstieres dans lesquelles
personne ne pouvait pénétrer.

L'importance des cultures du café et du cacao eppar conséquent, le
planteur a s’éloigner peu a peu de son village eetegde terre arable. La
nécessité de créer de nouvelles plantations ateépkanteur a s’écarter du
village ; parfois jusqu’a 4 ou 5 Km. Pour suivre leavaux, perdre moins de
temps en allées et venues, il crée alors un camgeme

Ces différentes formes de conquéte de terres exguligl’accroissement
des surfaces cultivées. Pour Aké Abo#es<planteurs ivoiriens ont eu a jouer
un réle moteur. En 1930 et 1950, leur participatiam défrichement du
territoire a été tres active et appréciée (...).

Déja en 1936, sur 130 000 ha de cacao, les Africaimonopolisaient
122 500 contre seulement 6 000 ha de café surtahde 30 000 ha en 1934.
Nous obtenons ainsi un chiffre moyen de 160 00f8eheafé et de cacao entre
ces deux années dans lequel les planteurs africatasent plus de 128 500 ha
soit un pourcentage de plus de 80 %. Leur partduareste, croissant jusqu’en
1950 puisqu’elle représentera plus de 95 % en 19#48une superficie globale
de 135 000 ha ®

W KINDO (B.) , Dynamisme économique et organisation de I'espara ohez les Agni du N'Denean et du
Djuabli®p. cit., p.186
@ AKE (L. A.) , Les grands planteurs ivoiriens entre 1930-198ip.cit., p. 183
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Un facteur d’ordre conjoncturel, qui favorise level®ppement rapide de
la caféiculture, fut le relévement du prix d’actatkilogramme de café Robusta
en 1953-1954, consécutif aux gelées survenueslelaaféiéres brésiliennes en
1953. Les prix, tres rémunérateurs, qui étaiensgmde 145 F CFA en janvier a
165 F CFA en février et a 200/205 F CFA en avrB4,9déclencherent un regain
d’enthousiasme chez les planteurs africains quemtrid’assaut la forét, créant
de nombreuses plantations dans I'ensemble de &fpoestiere.

Nous constatons que les Africains ont pris une paapondérante dans
I'extension des surfaces cultivées. C'est la prequ&an nombre important
d’Africains a fait de I'agriculture sa principaletaité. Ceci montre le désintérét
profond des colons pour le secteur prim&iteMais I'attrait pour I'agriculture
dans le milieu indigéne n’est pas partout le mé&ommme l'indique le tableau

de la page suivante.

@ Jusqu’en 1939, seulement 416 des francais s&91%, de la population travaillaient dans le secpimaire.

Si les colons ne s’adonnaient pas massivemengadidture, c’est moins par envie que par contmifin effet,
nombreux sont les Européens qui ont été déciméslgsgamaladies tropicales et découragés par la tache
harassante que nécessitait I'exploitation agricole.



Tableau n°29: Comparaison des zones de production indigéne

I 1l \Y, \Y \
Surfaces des Population
Surfaces |Plantations indigénes |Chiffres index (3)
Cercles totales indigenes Pourcentage d'apres par rapport a (5)
enkn? |de cacao ¢ les
de café ern données
1951 en ha de 1954
Abengourou 6.300 36.000 57 29.000 100
Agboville 9.100 41.000 4,5 66.000 50
Bassam 9.300 31.000 3,3 59.000 42
Abidjan 7.200 48.000 6,6 100.060 (39
Dimbokro 17.000 71.000 4,2 170.000, 34
Bondoukou
(moins Bouna) 16.500 32.000 1,9 80.000 32
Grand-Lahou 11.300 22.000 1,9 93.000 20
Gagnoa 6.400 19.000 3,0 86.000 18
Sassandra 14.200 6.000 0,4 33.000 15
Daloa 19.400 24.000 1,2 150.000, 13
Tabou 11.400 1000 01 18.000 5
Man 31.600 11.000 0,3 24.800 3
Total (moins
Tabou et Man) 116.700 | 330.000 2,8 1.132.000 49

Source KOBBEN (A.) «le planteur nois, Etudes Eburnéennes, IF AN, 1956, N°5, p. 77

@ |ci on a soustrait les habitants d’Abidjan-ville
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Les cercles sont rangés par ordre décroissantrguivalex de la colonne
(VI1). Ces chiffres donnent en effet une idée plustg que ceux de la colonne
(Ill) de la mesure suivant laquelle les planteutscaipent des cultures
industrielles. Le cercle d’Abengourou est natunediet placé en t&ét® ; mais il
est remarquable que la différence entre Abengoerdeagnoa est considérable.
Ces deux cercles ont a peu pres la méme supertfieis, a Abengourou il y a
environ deux fois plus de café et de cacao et dalas une région ou la
population ne représente que le tiers environ e de Gagnoa.

Selon le tableau, les cercles d’Abengourou, AglbmviAbidjan, Bassam
et Bondoukou ont une superficie de plantationsgi@des évaluée a 259000 ha ;
ce qui représente les trois quarts environ destgiians de la population
indigéne de la colonie de Cote d'lvoire en 1951.

L'essor des plantations africaines est donc plusepéble dans ces zones
dont les points communs sont :

- l'appartenance sociologique et culturelle Akan

- la participation a toutes les phases pionnideeta culture du café et
du cacao ;

- la présence d'une bourgeoisie terrienne.

La production indigéne, si importante soit-ellef eartout le fait des
régions précitées dont le dynamisme les a entraiaés l'aventure du cafeé-
cacao. Les planteurs africains ont fait montre d'ugrande capacité de
production. D’abord, au niveau de la culture duacagans laquelle les Africains

ont été les pionniers et ou ils vont, le plusisitrer.

@ Index Abengourou =100.
Les Agni d'Abengourou ont le revenu le plus él®afr. conséquent, I'index des chiffres indique daredle mesure
les divers groupes de populationcemsacrent a la culture du café et du cacao.
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Déja en 1930, on estimait la production des Afrisa 20.000 tonnes.

Ce chiffre ira du reste croissant pour atteindtewude 1938, 50.000 tonnes

Selon Frechou, on notait en 1952, 59.900 tonnesedd.600 tonnes en
1942,

Si la production de cacao était importante, eli¢ait également pour le
café. En effet en 1942, la production de café desains était de 24.700 tonnes
pour atteindre 41.000 tonnes et 49.000 tonnes cégpment en 1947 et 1952

Quoigu’il en soit, la production de café et de ataades plantations
africaines s’éléve en 1952 a plus de 108.000 tonBesqui a fait dire a Ake
Aboa que « (...) de tels résultats relevent de I'exploit.msntrent si besoin en
était, la performance des planteurs africains efrleapacité de production que
n‘'ont pu altérer ni les fluctuations des prix eneomoins la politique de
discrimination de I'administration coloniale®

Comme on peut le constater, la production enregisprar les planteurs
indigénes est trés importante. En effet cette pwom comparée a celle
produite par la colonie en général indiqgue quedelpdes indigénes dans les
cultures d’exportation n’est pas a négliger. ll$ par leur production supplanté
les colons, leurs maitres d’hier. En 1952, sur@iame global de 52.000 tonnes
de café, les Africains ont produit 49.000 tonffésOn le voit, la production
africaine est prépondérante dans la productionnae. Elle a contribué a
hisser la Cote d’'lvoire au rang de premier exgettade 'AOF dans les années
1950. Cependant, il ne faut pas omettre que I'adoptes cultures industrielles
par les autochtones a conduit a l'afflux de popomest migrantes qui, d’'une

maniere ou d’'une autre, a participer a I'essoré@mhomie de plantation.

@ Encyclopédie générale de la Cote d'lvgifbidjan, Dakar, Lomé, NEA, Tome 2, p. 568
E ; FRECHOU (H.) « Les plantations Européennes en @dteire » in Cahiers d’Outre-Merart cit, p. 75
3
Idem.
E“; AKE (L.A.) Les grands planteurs ivoiriens entre 1930 et 193p .cit., p.75

® DIAN (B) , L'économie de plantation en Céte d'lvoire Forestié®p. cit., p.155

232



B- La contribution des « étrangers »

Le développement des plantations a permis un flugratoire de
populations en zone forestiére. Ces migrants vetaustres horizons pour se
livrer a I'exploitation agricole sont donc des Bgers.

En pays agni, I'étranger est celui qui n'est patedoir et qui n'a pas de
droits héréditaires sur la terre. Ce terme prend ualeur économique et
juridique.

On trouve deux types de migrants : celui qui estuvginstaller sur une
parcelle de terre pour y créer sa plantation deiad industrielles et celui qui
vient comme manceuvre, généralement saisonnier, peumiller sur les

plantations des autochtones ou d'autres étrangers.

1- Origines et terres d'accueil des migrants

L'intense activité économique de la catosst a la base des déplacements
de population. Le recrutement de la main-d'ceuvomdugit inexorablement a

I'existence de migrants dont les origines sontrde®

a- Le Nord savanicole, principal pourvoyeur de maird'ceuvre

L'exploitation du territoire nécessite riecours a des travailleurs dans
I'ensemble de la colonie, particulierement dans deses a forte densité
humaine. Le recrutement de cette main-d'ceuvre paitconséquent, apparaitre

de grandes zones pourvoyeuses (carte n°4).
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Carte n°4

Bobo Dioulasso
R,

zone de recrutement
de la main d'osuvre

0 100 200 km

Source: BONY (J), la Cote d’'lvoire sous la colonisation et le préé
de I'émancipatid®20 — 1947. Génese d’'une nation. Op. cit.TII§® 5
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Tableau n°30 : Manceuvre selon les pays de naigd&58)

Pays d'origine Effectifs (1000) Nombre relatifs
Haute-Volta 20,3 39
Cote d'lvoire 140 27
Soudan 11,8 22,8
Guinée 0,7 1,2
Sénégal 0,1 0,2
Mal défini, inconnu 51 9,8
Total 52,0 100%

Source Enquéte agricole sur le premier secteur de la @dtmire 1957-1958Ministere du plan,
Ministére de I'Agriculture, Abidjan, février 195,13

Le choix de ce tableau peut étre discutable a caeid@année 1958. Mais
notre choix est guidé par I'approche de l'indépermda période favorable au
bilan sur la colonisation. Aussi, avec le referandsur la communauté franco-
africaine ou seule la Guinée a dit "non", des celplanteurs dans cette colonie
ont pris la direction de la Coéte d’lvoire avec pawomséquence l'attrait de
nouveau contingent de travailleurs.

A l'analyse du tableau, les manceuvres viennentedeses du nord ou des

territoires voisins. La Haute-Volta a elle seuleurfot 39% des ouvriers
agricoles. Cette importance de la main-d'ceuvreaiple était déja perceptible
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avant le détachement de I'ex-Haute-Volta de 'dcteritoire de Cote d'lvoire.
La Haute Coéte d’lvoire, la partie voltaique rattéeta la Cote d'lvoire, constitue
une région généreuse en main-d'ceuvre. Elle repietaeac ses 6 cercles (Bobo-
Dioulasso, Gaoua, Koudougou, Ouagadougou, Kayaeekddogo) la plus
grande région pourvoyeuse de main-d'ceuvre migramtdirection de la zone
forestiere. (Carte n°5)

En dehors de la Haute-Volta, le Soudan (actuel Maliprésente comme
le pays important de provenance de manceuvres. €ewdioula », ont vite fait
de se convertir en planteur et ont souvent faieb@pleurs compatriotes comme
travailleurs agricoles.

Le faible pourcentage des travailleurs guinéerjastdie par la similitude
du climat du territoire guinéen avec celui de lagCdlvoire. Par conséquent, la
Guinée a des atouts naturels pour le maintien defilsesur place pour une
exploitation agricole. Quant aux sénégalais, laillé pourcentage pourrait se
comprendre aisément si I'on se réfere a leur st@utitoyen francais pour
nombre d’entre eux.

En Cote d'lvoire méme, il faut dissocier le NordeeCentre de l'actuelle
Cote d’'lvoire, de la zone forestiere située danpddie sud du territoire. Les
cercles de la zone savanicole du Nord (Odiénnéhdgwo, Kong) et du Centre
(Séguéla, Tagouanas, Baoulé) sont de grands pauksde main- d’ceuvre,
apres le pays mossi.

Dans la région de Korhogo, en pays sénoufo, I'actio chef Gbon
Coulibaly était déterminante dans le recrutementiadenain-d’ceuvre, méme
apres l'abolition du travail forcé en 1946.La raigéside dans les avantages de
toutes sortes que tirait le chef sénoufo dans lamhbe de ses sujets. Il s’ensuit
des conséquences dramatiques telles que :

-La séparation brutale des membres des familles.

-La désertion des villages par des bras validas;, fuir la réquisition
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-La rancoeur contre le chef Gbon Coulibaly pour soplication directe
dans la souffrance de son peuple.

A la vue de ces éléments, la naissance du SAACfaitagu’empirer la
condition de vie de la population & cause du B&wit entre le chef Gbon
Coulibaly et Houphouét-Boigny au point ou ce der@iesouvent, considéré le
chef sénoufo comme son pere spirituel. Cette cglatiintérét économique a
conduit, par ailleurs, a une alliance entre lawilfas Gbon et Houphouét-
Boigny.

Les cercles de la zone savanicole du Nord et diir€®&iennent donc en
deuxiéme position dans l'identification des régiatisrigine des travailleurs
migrants .Aussi, les recrutements de travailleut®aest de la Cbéte d'lvoire
gonflent l'effectif des manceuvres du territoirel@eCote d’lvoire. Deux faits
permettent I'explication :

- la région est le champ presque exclusif des alamis européennes ;

- elle constitue un domaine d'exploitation forastie

Ces différents types d'activités nécessitent dencetours a une main-
d’ceuvre qu'on peut, non seulement faire venir dd maais aussi, qu'on trouve
sur place.

La région Est n'est pas traditionnellement une zdeerecrutement,
d’émigration. Il faut cependant émettre des réserie pays agni, région de
forte consommation de main-d’'ceuvre, n'a pas, pauand échappé au
recrutement de ses fils pour d'autres destinatisng, dans le cadre de la
réquisition, soit pour se retrouver embauché deefadans les plantations
européennes. Malgré cela, la faible émigration m@iurse justifier par le
systeme de métayage en vigueur (l'aboussan) eenard des terres qui
permettent la sédentarisation de la populationc daeeprofit tiré des cultures
d'exportation. L'abolition du travail forcé n'a pgsur autant, empéché le
déplacement de la population. La naissance du SIA8&Ds le cadre du

recrutement volontaire a permis la poursuite dunph@&ne. Ainsi, les régions
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de savane se sont vidées au profit des zonesi@essbu se sont développés

d'importants foyers d'immigres.
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Carten®5

MIGRATION DE LA MAIN D'OEUVRE DE LAHAUTE COTE D'IVOIRE
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b — La zone forestiere, terre d’accueil des migrast

Tableau n° 31: Répartition de la main-d'ceuvre par zone de travi (1937)

Total cercles deTotal %
Région demploi destination travailleurs Travailleurs
Basse Cote d'lvoire 7 31107 72,95
Moyenne Cote d'Ivoire 3 2804 6,57
Haute Cote d'lvoire 1 208 0,487
Région ouest Cote d'Ivoire 4 8522 1998
Total Cote d'Ivoire 15 42641 100

Source: ANS 2G-37-40 Cote d'lvoire Service de l'agricultuf@apport annuel 1937 cEkanza
(SP.): « Main -d'ceuvre ivoirienne des entreprises psiyndant I'entre deux guerres,
1921-1939 »Annales de I'Université d'Abidjan série I, His&irT1X ,1981 p.90

Le choix de ce tableau est contestable car sandedt pas comprise dans
le cadre chronologique de notre étude. Mais, iltéarétenu parce que 1937
représente le sommet de recrutement de la maiowigéseemployée par les
entreprises privées.

Les besoins en main-d'ceuvre des planttidevaient conduire les
recruteurs a se tourner vers les savanes du naiduti@rement le pays mossi.
La Basse Cobte d'lvoire est la zone qui absorbe dgonité des travailleurs

recrutés : 31.107 travailleurs (72,95%). Dans @t zones plus
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particulierement accueillantes comme le Sanwiin@sigrants mossi, baoulé,
wobé ou autres, habitant dans les campementssespagent 10.500 individus
sur une population fixe estimée en 1935 a 32.0M0tdr#ts’ Cela confirme
I'importance économique de cette zone qui regoegeplantations de cafe, de
cacao, d'ananas et de banane. Par conséquent, itad’'neavre recrutée
originaire de la région y travaille plutét que digner ailleurs. On note au
contraire des foyers d’immigrants comme ceux dédgon d’Agboville avec les
Sénoufo .La présence de ces ressortissants de doiert de relai pour les
nouveaux arrivants a la recherche de travail, tasjpombreux grace au chemin
de fer et grandes plantations proches (bananeusurto

La partie Ouest du pays vient en deuxieme positi@s. travailleurs de cette
derniere région sont employés, non seulement sypléntations, mais aussi sur
les chantiers forestiers.

En regle générale, les migrants forcés se songsdmbolition du travail
forcé en 1946, installés dans le sud forestierp&rs Gouro, l'immigration s'est
amplifiée avec lintensification de I'agricultureonemerciale, avec pour
conséquence l'appel des migrants mossi. Ces dsrodrfondé des villages en
souvenir de leur origife L'immigration baoulé prend la direction du paysiagn
et la région du Centre Ouest. C'est une migrat®todgue durée. Elle est une
migration de colonisation et est guidée par laeede de terres fertiles dans les
zones café et cacao. Des exemples illustrent afitanation.

A Daloa, la liste des adhérents donne une idééirdpadrtance des non
autochtones dans la région. En 1946, tandis gqsedaon Bété comprend 270
adhérents on dénombre 346 « étrangers » membr8aACGI dont 79 viennent

du centre du territoire.

! Ekanza (SP.) , « Main -d'ceuvre ivoirienne degprises privées pendant I'entre-deux

guerres, 1921-193@xcit, p. 92
2 Sept villages de colonisation construits dansajessouro furent peuplés de Mossi venus de la Habie d'lvoire
en 1934. Quatre étaient a proximité de Bouaflé @dogou sur la route de Yamoussoukro, Garango stwoute de
Daloa, Koupela et Tenkodogo sur la route de Zuex)oat trois a proximité de Zuenoula (Koudougou et
Ouagadougou sur la route de Bouaké et Kaya somte de Bouaflé).
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A Gagnoa la configuration de la structure syndicalenfirme la
prépondérance des «étrangers» dans la cultureéetcdu cacao. La délégation
régionale, placée sous le patronage de Yacouba, $ginmercant planteur, est
dirigée par Henri Kouakou, chef des Baoulé ; Kogtmn Balet représentant la

section Bété aupres de Henri Kouakou.

De cet apport de migrants, naissent des conflitsiéos qui inquiétent les
responsables du SAACI. Dans une correspondancesadreau président du
SAACI, le délégué régional de Bingerville émet uBw: «Je demande a ce que
1' Assemblée Constituante se penche sur ce proldenteeterre qui cause des
troubles et incidents entre des freres noirs de enéemritoire et de méme
race».®

Une telle démarche est motivée par le constatpaitla direction du
Syndicat. «En effet un peu partout, au cours de mes tourraféane Alphonse
Assamoi, vice président du SAACI, je suis saistalprobleme angoissant de
redevance que réclament certains paysans natifs\dllage a leurs camarades
non originaires, installés depuis plusieurs annéass la région (...).

Une telle situation a trop souvent des conséquendess
malheureuses (...).

J'ajoute toutefois que I'élément d'une maniere gdagau moment ou il
s'installait, avait au préalable obtenu du propage une portion de terrain
moyennant une redevance : boisson, sel, argerégggeséance tenante ; c'est ce
qui est d'usage. @

Il est donc indéniable que la zone forestiere astetre d’accueil par
excellence des migrants. C’est la preuve que leesse fait de celle-ci des terres

d’accueil de migrants. Ces zones ont été progressmt mises en place avec

@ Fondation HB, Archives du SAACI, correspondaneenho claver, planteur & Bingerville, au Présidien
I'Assemblée Constituante de Cote D'ivoire, S/CdisiBent du SAACI,4 mars 1959.

@) Fondation HB, Archives du SAACI, correspondanee\ibhonse Assamoi, vice président du SAACI, auidttia de
I'agriculture de Céte D'ivoire, 26 mars 1958.
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I’évolution de la "mise en valeur" du territoiremélvitablement cette politique
économigque conduit a terme a la création et auoreamfment des disparités
régionales.

Par ailleurs, I'accueil des étrangers ne se fegaspas conséguences. En
effet, les planteurs immigrés n'acceptent pluptexipes qui régissent la tenue
de la terre. lls la considerent déja comme une rg@tEp privée, comme un
capital. lls essaient d'établir des titres fonciexsonnus par l'administration
francaise. En méme temps et pour mieux défendrdrtgs qu'ils revendiquent
sur la terre gu'ils occupent, ils refusent de &jreer a la société d'accueil, pour
certains, malgré leur contribution au déeveloppensganomique de la région,

voire du territoire.

2- Le processus d'intégration économique des migsan

Dans son rapport sur les incidents survenus en €bteire, en février
1949, le député Houphouét-Boigny, parlant de linegles planteurs affirme :

« En Céte d'lvoire, indépendamment de la populatiatoentone qui se
livre aux cultures de café et de cacao, on comptban nombre (...) d'Africains
venus des autres territoires : des Sénégalais@Gleséens, des Dahoméens, des
Mossi, des Bobo et méme des Aéfiens (Congolais, oraab en
particuliers). » @

Ainsi, le développement de I'économie de plantatianrecherche du
profit va conduire les Africains, de diverses ar@g, a la culture du café et du
cacao. C'est dans ce cadre qu'il faut prendre empteo la création des
plantations par les migrants. Cependant, il convienfaire la différence entre
les migrants planteurs, les anciens manceuvresge diamt, et les autres,

fonctionnaires, commercants ou transporteurs, ré'guart.

@) Rapport DamasTl, p. 2.
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a- Les ex- manceuvres devenus planteurs

Parmi les Africains qui se sont adonnés a I'agticel de plantation et qui
constituent un exemple de parfaite réussite sqc@iens les ex-manceuvres
agricoles. Venus travailler a diverses taches commaerceuvres dans la région
forestiere de la Cote d'lvoire, ces migrants senedus des éléments importants
de l'agriculture moderne. Au départ affirme KindouBdy, «ils étaient pour la
plupart des manceuvres qui travaillaient sur les propriétés appartersoit a
des autochtones, soit & des Européfhs L'expérience acquise sur ces
plantations et les retombées financiéres imporsagte les cultures de café et
de cacao génerent vont les encourager a créer lpaurpropre compte des
plantations. Stavenhagen ne dit pas le contraire, rapporte en
substance : parmi les invités, nombreux sont ceux qui commendeur
carriere comme manceuvre passent au systeme “adnusst finissent a
s’établir dans leur propre plantation.®

A l'origine, lorsque les étrangers cherchent astier en petit nombre,
ils acceptent les conditions qui leurs sont impssées arrivent en connaissant
leurs propres coutumes et s'installent aprés daiifa connaissance des chefs
de famille, des chefs de terre et des chefs daegéllCes démarches ont pour but
de connaitre «les conditions d'attribution des terrains de cudisy les
redevances dues a la chaise, les droits du créadesarchamps et ceux de ses
héritiers éventuels, fixant aussi la nature dedwek a faire, les possibilités
d'extension, eto>.®) En le comprenant ainsi, beaucoup de migrants ariggh
de statut social en intégrant la couche aisée pegalation indigene.

D' ailleurs, les migrants savent qu'ils peuvenenistde la terre mais a la
condition de continuer de s'employer soit comme amawres, soit comme

métayers occasionnels. Cette situation vécue es agyi révele la volonté des

@ KINDO (B.) , Dynamisme économique et organisation de I'espaeg chez les Agni du n'Denean et du
Djuabliop.cit., p. 108

@) STAVENHAGEN (R.),les classes sociales dans les sociétés agraiass, Editions Antropos, 1969, p.228

® DUPIRE (M.) , « Planteurs autochtones et étrangeBasse Cote d'Ivoire Orientale », art. ¢it.214
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migrants de s'insérer dans le circuit économiqueétmt chef d'unité de
production agricole. Pour les manceuvres, la rebleede forét a défricher ou
I'on s'installe comme planteur est préparée par raiggation saisonniére de
travail, celle de six mois. Ceux-ci s'emploient glam premier temps comme
manceuvres et métayers dans les zones d'accuejl gasigient de s'installer
comme planteur. S’il existe des terres encore ditpes et si des relations de
confiance sont nouées entre le patron, le plargele manoceuvre saisonnier, le
premier déja installé dans la région servira dfimédiaire au second pour se
procurer de la forét cultivable. Il est possible diee que dans ce cas le
« patron » assure la promotion de son employé. i€eluient a son tour
s’installer et entame une carriere de planteur. IDess on peut affirmer que le
statut de manceuvre agricole n’est concu que conmaesituation passagere qui
doit ouvrir la voie a I'acces de la terre.

Selon Dian Boni, £...) dans la région agni, l'intégration des Baoula
pas été difficile du fait de leur appartenance aé&nme groupe linguistique que
les Agni». Y

Le Baoulé qui cherche a devenir planteur n'ignose [@s conditions
généralement imposées dans la région ou il a émoauare ou qu'il a des
camarades exploitants. S'il a été manceuvre ch@ragmiétaire terrien, au bout
de deux a trois ans, c'est a celui-ci qu'il dememde lui céder une parcelle de
forét pour la création d'une plantation.

Les autochtones contemplent ce changement de sieguétrangers non
sans amertume, sachant qu'eux mémes ne resistené paurs offres qui
transforment ces immigrés salariés en planteurc®dait, les relations entre
employeurs et salariés deviennent délicates. Dangdion d'Abengourou, on
était tres enclin a se montrer généreux enversamnbanceuvre. Ce dernier
prend conscience par la suite, ces avantages togteent de devenir un jour

economiquement I'égal et méme le supérieur duquargutochtone. Alors qu'il

W DIAN (B.), L'économie de plantation en Cote d'lvoire foresti@p.cit. p. 257
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constituait au départ un apport essentiel pouriteran ceuvre du systéme de
production autochtone, il est maintenant en coete avec l'autochtone pour
se procurer la main-d‘'ceuvre.

Les planteurs étrangers sont, évidemment de cet mEnvue, tres
favorisés et, lorsque les conditions de travaillgjwffrent sont normales, ils
ramenent facilement des manceuvres provenant deillge ou de leur région
d'origine. lls ne manquent pas cependant de delitaide extérieure pour le
recrutement de la main-d'ceuvre. L'exemple de Yaxadbngo, planteur a
Koudougou (Bouaflé) est révélateur. En 1956, ileandndé I'appui du SAACI
pour un prét de 100 000 francs auprés de la Célestrale de Crédit afin de
recruter des manceuvres. Cet exemple montre quectatement de la main-
d'ceuvre, méme pour ceux originaires de la mémdit®ague les travailleurs
engagés, doit respecter les lois en vigueur. Gamessite des moyens financiers
méme si chez les planteurs étrangers les relatopes les manceuvres sont
souvent plus familiales et facilitées par le faitilg sont assez souvent de la
méme région.

Si le premier type de migrants est caractéristiduepremier temps de
I'économie de traite, avec son cortege de recrutente travailleurs agricoles,
la deuxieme catégorie de migrants se confond a d¢eug qui ont compris la
possibilité qui est accordée a chaque indigenaree grofit de I'économie de

plantation.

b — Le poids des autres migrants planteurs

Cette deuxieme catégorie d’étrangers planteurs d&trigine
socioprofessionnelle diverse. Ceux-ci jouissaiemana leur intrusion dans
I'agriculture d'importants moyens financiers qwist investir dans la culture
du café et du cacao. Contrairement aux ex- man@®uses migrants planteurs,

a I'exception de certaines redevances et cadeaiaxaient aucune obligation a
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remplir envers les chefs coutumiers. Tant que teetétait libre et vide, les
étrangers sont venus s'installer dans la forélsqiéfrichaient. Pour s’installer
comme planteur, I'agriculteur étranger n’avait qd@mander au maitre de la
terre le droit de le faire. Ce fut le cas de M. GQIfériginaire de Grand-Bassam,
interpréte de I'’Administration coloniale, qui des i®traite dans les années 30
obtint du chef du village d’Eloka-té I'autorisatidie s’installer a Adjaba, ancien
site du village. Mieux, il créa deux campements tdium pour lui-méme
(Coffikro) et I'autre pour ses manceuvres (AttiéKtb)

Dés lors, avec ses terres concédées aux étrangsrsdemandes
devenaient de plus en plus fréquentes, au fur eteaure que progressait
I’économie de plantation.

Parmi ces migrants, on peut distinguer clairentestallochtones des
allogenes. D'origine ivoirienne, les allochtonesviignnent essentiellement des
régions de savanes du centre et du nord de la €Mgre. Parmi eux, les
Baoulé et les Dioul& sont les plus nombreux. A ce sujet, des exempuies s
légions pour illustrer cette affirmation. Mais, eebns ceux des membres
fondateurs du SAACI. Kouamé N'guessan, institu@udumé, originaire du
pays Baoulé, s'est converti au travail de la tanelis que Lamine Touré, ex-
commis de I'Administration et Djibril Diaby, comngant, originaires du nord
du pays, vont, a leur tour, s’installer a Bassamrpdévelopper de vastes
domaines agricoles. Les allogénes, quant a eux,isares des territoires autres
gue ceux de la colonie de Céte d'lvoire. lls samgénéral des Soudanais, des
Voltaiques, des Séneégalais. L'examen de la listegdends planteurs membres

de la chambre d'agriculture en 1939 fait méme roemtiun congolaif.

@ M.Coffi était le pére de feu Coffi Joseph, ex —r@ire Général de 'UGTCI dont I'épouse est arigjie
d’Eloka — té.

Par ailleurs M.Coffi a été interpréte du Prophetdi&vh Wade HARRIS lors de sa mission d’évangélmat
Bingerville en 1914,

) e terme de Dioula est employé pour désignetus sbuvent les populations du Nord de la Coteitdivo

® || s'agit de Louis Tchicaya, planteur & Oumé.



L'action de ces étrangers, de maniere généorouve leur prépondérance
dans I'’économie de la colonie. Ainsi, dans ceriitoxalités et régions, les
planteurs étrangers sont devenus une minorité tiaper ou méme parfois une
majorité. A Bongouanou, les planteurs étrangersesgmtent 30% de tous les
planteurs et, dans leur ensemble, les immigrésalas et autres (manceuvres,
commercants, artisans), représentent un tiers deopalation du Sanwi®
Ces planteurs, a I'image de Samba GUEYE a Aboisgwgsentent une force
sociale qui revendique des droits pour elle-mémdédie la suprématie agni
dans la régiorf? Cette poussée sociale et économique de ces éisarmgribue
a affaiblir davantage les structures traditionrseliies régions d’accueil. Nous
analyserons dans le chapitre qui suit les consé@gsesociales de cette présence.

On le voit a travers ces exemples que les étrangamque n'étant pas
originaires de la région, y sont tout de méme prids&x cause de leur
dynamisme. Parfois, ce sont eux qui font figuregdes producteurs dans la
région. Le tableau suivant en est la parfdiistration.

@ STAVENHAGEN(R) , Les classes sociales dans la société agréhecit., p. 211

@) |_a formation du bloc Dioula a été en grande péstevre d'une personnalité remarquable, Samba Gdeyaine
Toucouleur, chevalier de la Iégion d'honneur, pigsi du tribunal civil d'Aboisso et qui fut le clids étrangers
de 1925 a 1948et ler délégué régional du SAACIal$sh. Samba Gueye avait plusieurs épouses Agoiugtnu
par I'administration Francaise dont I'autorité ggantre était battue en bréche par les autochtbnes de son influence
pour imposer le silence a ces derniers.
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Tableau n°32: Répartition des grands planteurs dans le cercléouro et Daloa entre

1930 et 1950

Daloa Gouro
AKA Victor ELLO Edouard
BAHIA Koffi TCHICAYA Louis
BOLOU Tigro * Koné SIDIBE
BONNY Alexandre Sekou BARADJI
BONNY Emile AMANIEN William
BONNY Pierre TIADO Albert *
KOFFI Bohoussou

KOUADIO Aka

Moussa MANE

N'DRI Bayma

NIAMKE Ky

DIBY Albert

Sékou SIDIBE

13 6

Source Liste des électeurs de la Chambre d'agriculture.

J.0.C.I, 1930-1950

Cf.Aké (L. A.), les grands planteurs ivoiriens entre 1930-1930.cit p. 55

L’analyse du tableau fait ressortir que sur 19 dsaplanteurs recenseés

entre 1930 et 1950, seulement deux d’entre euxsaqoosés étre originaires de

la région®.

Le constat est net : dans les cercles de DaloaseGauro, la suprématie
des « étrangers » est incontestable. D’ailleurd, 96, les adhésions au SAACI
dans la délégation de Daloa confirment ce fait. G&LB adhérents, 343 sont

« étrangers », avec 79 originaires de la régiontreehes autres migrants sont

gouro ou sont dioula, des commercants convertisrauail de la terre. Cette

forte présence étrangere qui contribue a la créat®la richesse de la colonie

par l'exploitation agricole a fait naitre un bragsales peuples. Avec cette

activité liee a I'économie de plantation, on obseme mutation sociale.

@ Nous nous sommes attaché uniquement & ideré§eroms de maniére & situer la région des planteur
On peut, en effet, a partir du nom, distinguerrelaient les origines des planteurs. Les nhoms pouargigne

sont ceux supposés étre des autochtones.
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CHAPITRE Il : BRASSAGE DES PEUPLES ET EMERGENCE
D'UNE SOCIETE NOUVELLE

Massive, lI'immigration a plus ou moins été maitipar les autochtones.
Cette maitrise durable d'une force de travail égam constitue I'un des traits
originaux de I'’économie de plantation. Elle assareelle-ci, la possibilité de se

perpétuer et de contribuer a l'intégration sodaiale migrants.

A — L'intégration sociale des migrants

La valorisation de la terre par I'économie de pAoh suscite une
appropriation privée des terres. Ce qui modifie lepports de classe.
L'immigration en zone forestiére y a énormémentrdmune, en bouleversant la

structure sociale.

1- L’égalité des conditions sociales

Si le travail de la terre et des chantiers estcde sédentarisation chez
certains indigenes, il est l'occasion pour d'autdes migrer. Les barrieres
ethniques et les préjugés sont bousculés par leitessent des travailleurs.
L'appel aux travailleurs ne tenant pas compte dastes ou d'autres

considérations, c’est la chute des obstacles saciau

a- Les causes du nivellement de la société indigéne

L'accroissement du nombre des planteurs, le dépelopnt de
I'individualisme et I'extension des superficies gestations réduisent de plus
en plus les possibilités de la main-d'ceuvre fafailidvec le recrutement des
travailleurs, des milliers de personnes d'horizehgde classes divers, issue

d'une situation dite de subordination se retrouaset la fin de la réquisition,
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des hommes libres. C'est alors que les forgereagyadrtiers, les cordonniers et
autres gens de métiers pouvaient se retrouveresumémes plantations. Il en
était de méme pour les fils de chefs, de notahle® esujets. Sur les chantiers,
seul le chef de groupe jouait le réle de guideeAdmwpos, TOKPA-LEPE écrit :

« Le brassage des peuples dans la colonie avait endgr partie été
favorisé par les engagements sur le chantier. lagglitions de vie, de liberté,
d'expression, d'association n'étaient guére faviesh un tel phénoméne™

Ce processus de brassage qui se consolide avew#d tolonial semble
plus important avec la fin de I'esclavage. Aveclitgration de ces milliers
d’hommes qui passent a une situation de « libeftéabitude de vivre ensemble
existe déja sous l'autorité d’'un maitre. A ceuxs@joute une main-d’ceuvre
étrangére a la colonie. L'aspect le plus importente brassage réside dans le
regroupement sur les exploitations agricoles dé&mdifits peuples, d'ethnies
différentes mais également d'éducation différehtieesensibilités différentes.

Les populations ivoiriennes des quatre grands g®wgihniques, Akan,
Mandé, Krou et Voltaique, pouvaient se retrouverneasi mémes chantiers. Ces
rencontres étaient souvent les toutes premiéresldamlonie®

Aussi, pouvait- on retrouver dans les cercles corteadagunes, Lahou,
Sassandra, Agnéby, Grand-Bassam, Abengourou ets#doies plus gros
employeurs de main-d'ceuvre indigéne provenant eggpe tous les cercles de
Cote d'lvoire, y compris ceux des territoires owdstains.

En 1938, par exemple, on pouvait rencontrer ssirplantations de la
Société des plantations d’Elima (Bassam-Aboissop deavailleurs en

provenance de plusieurs régions.

@ TOKPA (L..J),La main-d'ceuvre indigéne des exploitations forestidrivées de Cote d’lvoire de 1900 &
194®p.cit., p. 66

(@) C'est ce manque de contact permanent qui a dfigoutre les résistances a la conquéte coloutaéejue groupe

ne voulant défendre que son territoire, sa religioson peuple.
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Tableau n°33: Brassage des peuples a travers le recrutementdes chantiers de la

société des plantations d’Elima-1938

Cercle employeur Cercle d'origine Nombre de travailleurs

Bassam Bobo 57
Daloa 325
Korhogo 203

Aboisso Bobo 57
Bouaké 97
Tiébissou 9
Zuénoula 100
Béoumi 261
Korhogo 100
Odiénné 103
Kaya 220

Source ANS 2G 38-34-Cote d'lvoire. Rapport annuel surdedil -1938

Cf. TOKPA (L.J.),La main-d'ceuvre indigéne des exploitations foessi privées de

Cote d’lvoir®p.cit, p. 665

A l'analyse du tableau, on remarque que non seulertiegaque cercle

employeur pouvait recevoir les travailleurs de jguss cercles a la fois, mais

également que chaque cercle fournisseur pouvédirke sur plusieurs chantiers

installés a différents endroits. Ces éléments neahtrien 'ampleur du brassage

des peuples qui se fréquentaient peu auparavdmttérieur de la colonie.

s’en suivra, par conséquent, des retombées indéaidhns ce rapprochement.

252



b- La portée du nivellement social.

Le processus d'intégration déclenché, le travdibrmal est d’autant plus
important que le brassage des peuples a non seuleerichi chaque
communauté, mais est demeuré également comme uree gBinspiration et de
tolérance entre les peuples.

L’appel aux travailleurs volontaires a contribuérege sorte de nivellement
de la société indigéne. Le role de I'employeuretaffet, est essentiel car les
incidents dans les mémes plantations existent | @lanteur n’a pas su créer
un climat d’entente. Une bonne ambiance qui pemitetle garder plus
longtemps les manceuvres et les utiliser sans b@sttun facteur tres favorable
a la bonne marche d’une plantation. Ainsi, l'at@mlent aux manceuvres
témoigne souvent de lI'existence d’'un climat son@lveau, conforme a la fois
aux véritables intéréts de I'employeur et a ceugs deployés. Dans cette
atmosphére de bonne ambiance, le statut de manseayrieoles n’est concu
gue comme une situation passagere qui doit owvnple a I'acces a la terre. A
ce propos, nombreux sont les petits colporteudiets ou commercgants qui se
sont fait planteurs; le manceuvre ayant acquisrpssgrement le statut de
métayer puis planteur.

A tous, l'accession a I'échelon le plus élevé dentauvelle échelle
économique est ouverte grace a l'acces a la t&es. cet instant, aucune
barriére n’oppose le migrant a I'autochtone. Ceri@snanceuvre mossi mettra
du temps pour s’installer a son compte et parvaminiveau de son ex-patron,
mais avec largent qui tend a démocratiser les adpp les obstacles
s’amenuisent pour une cohabitation parfaite.

Par ailleurs, les relations chez les planteursgées et leurs manceuvres
de méme origine laissent entrevoir une familiarggne d’intégration entre
deux couches sociales différentes par le niveatalsauoais identique par le

statut d'étranger. En effet, chez les migrantgrilve parfois que le planteur
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étranger et ses manceuvres prennent leur repas ldasdais, si cela semble
rare, c’est en revanche le signe patent de rempensonnelles de type patriarcal
qgui ont empéché la naissance d'une conscienceadsecichez les travailleurs
ruraux.

De facon générale, les populations indigénes, dal@s contacts sur les
chantiers et les difficultés du méme ordre duessygieme colonial, ont pu
rapprocher leurs différences et se sont sentigavérs le temps et I'espace,
assez solidaires. A ce sujet, bien que la créates villages de colonisation
mossi avait pour but de créer des zones de traussll potentiels, elle a
néanmoins permis des éléments dintégration. Awvecndissance de ces
agglomérations, il s’agissait de véritables trasgmms, au cceur du monde
gouro, des richesses culturelles et humaines dudenmmossi. Suivons a ce
propos, la déclaration du chef du village de Kougnu dans la région de
Zuénoula :

« Notre installation dans cette région, initiée pardouverneur Reste, a
éte facilitée par la compréhension des YohouréagQk famille Mossi avait des
tuteurs dans la région. Ce sont les Alomo, Yomdaé#o Bi Tra. lIs étaient les
intermédiaires du Gouverneur Reste et compagnaasnd' du Morho Naba.
()

C'est Kouadio Kouameé, un Yohouré qui a exigé unfggcpour sauver
les Mossi de la famine aprés leur installation kusite, évitant ainsi un retour
en masse des « colons » mossi en Haute-Vdtaatrifice marque le début
du développement du village de Koudougou. La pariemtente entre Mossi et
tuteurs Yohouré a conduit les deux communautés metre ensemble pour

lutter contre « les héritiers de Resté” Pour matérialiser cette solidarité, une

) Expression de notre interlocuteur pour désignerdéms.
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femme Yohouré a été mariée au chef du village egdue dont j'assume
aujourd'hui le suivi de la dynastie !

Ce témoignage édifiant est la preuve que l'immignaa contribué a la
creation de liens forts de solidarité. C'est, ik, ce qui permit aux
manceuvres devenus planteurs d'adhérer facilemel®AALCI, au vue de la
sollicitude dont ils étaient I'objet de la partaesyndicat.

Ce brassage de peuples, né des migrations, edbasdade la formation
d'une société nouvelle, méme si des difficultés manquent pour son

aboutissement.

2- Les entraves a l'insertion sociale.

Le gros écueil au maintien d'une main-d'ceuvre devexpérimentée est
la facilité dont celle-ci profite pour s'installer son compte. De manceuvre a
métayer et a planteur, I'ascension, quoique leatgs ccertain cas, demeure
relativement aisée. De la découle un certain nomibee probléemes qui
empéchent une véritable intégration des immigrafistre autochtones et
étrangers appartenant a une méme communauté vikagele refus de
coopération qui a été observé traduit leur désirséparatisme qui entrave
I'assimilation réciproque des communautés danssonite faite de brassage de

peuples.

a- La naissance d'un « front de refus » dans la commuanité

étrangere.

Les migrants de la premiere génération se sonttéslapu contexte
géographique et social de leur milieu d'accueil cemservant, cependant,

I'essentiel de leur particularisme tribal.

@) Kaboré Idrissa Paul, chef du village de Koudougtanteur, né en 1951, entretien réalisé le 201954
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Ce conservatisme conscient a d'autant plus denralsos'affirmer que,
pour résoudre les difficultés gu'ils rencontrent gays d'immigration, ces
étrangers éprouvent le besoin d'abord de se regrcetpensuite de se sentir
soutenus par des liens sociaux solides. Les adagh'ds conservent avec les
parents restés dans la zone de départ leur softigoatiles, car il n'y pas
d'émigration sans maintien de contact étroit aequalys d'origine. A ce propos,
DUPIRE, parlant des travailleurs mossi, dit ceti :

«Plus qu'aucun autre immigrant, ils souffrent du ntal pays, et la
plupart rentrent apres la traite pour aider les pats dans les champs vivriers,
ramenant une quantité d’objets et de vétementdsqait achetés avec leurs
économies (...). lls restent attachés aux besoimsuweommunauté familiale

Malgré tout, la présence d'étrangers installés idelomgtemps dans la
région sert de relais pour les nouveaux arrivariésracherche de travail, aprés
I'abolition du travail forcé.

Les émigrés servent tout a la fois de modele auwemux arrivants et de
tuteurs dans les zones d'accueil. A ce proposjdeant baoulé est un exemple.
Guidé par la recherche de terre fertile, le stdeutmanceuvre agricole chez le
Baoulé, est congu en réalité comme une solutiosgg@se qui doit ouvrir la
voie a l'acces a la terre. S'il existe des foré&tsoee disponibles et si des
relations de confiance sont nouées entre le plamtiele manceuvre saisonnier,
ce dernier, migrant, se voit attribuer des teri@svenu planteur, le migrant
Baoulé se tourne toujours vers sa terre d'origimér pecruter ses manceuvres
agricoles. Cette situation est synonyme de la rebleed'une autonomie a cause
de la volonté de maintien de relations avec laoregi'origine. Ce qui perpétue
le processus d'émigration. Cette attitude des imantg ne facilite toujours pas
I'intégration. En effet, les planteurs étrangers spisont établis en pays agni

gardent leur distance a I'égard des structurealssdiraditionnelles de tenure de

@) DUPIRE(M.),Planteurs autochtones et étrangers en basse Céteié Orientale Op.cit., p. 47
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terre et se différencient également en tant quegoaie sociale de la masse des
planteurs agni.

Cette division hiérarchigue de la société se d@psdoavec la rareté des
terres cultivables et la volonté des immigrantsstimposer. Dans certaines
localités et régions, les planteurs étrangers sbewenus une minorité
importante,® les derniers représentent une force sociale quéndique des
droits pour elle-méme et défie la communauté locale
Des conflits, ayant pour racines I'économie, deween ethniques. Dés lors se
forment des blocs ethniques solides, jaloux deslaaguis. Dans la communauté
étrangeére, le bloc Dioula dirigé par Samba Gueg&glié régional du SAACI,
a Aboisso, a su rallier a sa cause tous les immigggus des régions non
forestieres. C'est particulierement autour des Rimue le regroupement des
étrangers s'est consolidé, créant un véritable flerrésistance passive en face
des revendications des autochtones. Issue d’uneatioig trés ancienne en
Basse-Coté”, les Dioula, grace & leur organisation, se sagééren défenseur
de la cause étrangere. Tout naturellement se sgraupés autour d'eux, d'abord
les immigrés du nord, puis les autres. C'est gimsiSénoufo et Mossi, convertis
a l'lslam se sont considérés comme Dioula afin deuxnbénéficier de la
protection de ceux-ci. La société dioula leur offems le pays d'immigration ce
cadre socioreligieux. L’islamisme semble en effatij chez les immigrants
d’'un prestige considérable qui s’explique par laassité absolue qu’il éprouve
de se sentir solidement encadré.

Les migrants ont poussé, parfois, leur séparatiges loin pour
consolider leur position. En effet, en 1958, a Gkab, petit village dioula dans
la région d'Aboisso, la population a tenté la nsse pied d'une coopérative
agricole réservée exclusivement aux étrangers ddedo appartenances

ethniques. Ce projet qui a été elaboré a l'insuadgochtones n’a pas vu le jour.

@
@

) C'est le cas de Bongouanou ol les planteunsgétra représentent 30% de tous les planteurs.
) Cette présence est liée aux activités commesciale



Si cette entreprise s'est soldée par un échec fid pas le cas de Guiglo. Dans
cette localité, un syndicat des planteurs africams ressortissants de la région,
dirigé par Mamadou Kaba, a méme été créé en 1984. dutochtones
interpretent ces différentes actions comme une quaton de la part des

immigrants. Ce qui accroit leur méfiance vis-adasces derniers.

b- La méfiance des autochtones

Les immigrés dans la premiere phase de leur iasitall, remplissaient,
plus ou moins, selon leur origine, un réle de s&alddevenus planteurs, les ex-
salariés seront maintenant en concurrence avecaulgschtones, leur ex-
employeurs. C'est ce que révéle Dupire quand itnadf que : «les relations
entre employeur et salarié sont donc de ce faitcdtds : le planteur agni est
tres enclin a se montrer généreux envers un bonoso&re, mais il a pris
conscience aujourd’hui que ces avantages qu'icnsent lui permettront de
devenir un jour économiguement son égal et mémesapgrieur. Or son
éducation I'empéche d'accepter une telle situatidh

En effet, a part les gros planteurs, beaucoup @prdaude la difficulté a
accepter la nouvelle indépendance de cette classeaticeuvres a laquelle ils
sont obligés de faire des concessions pour la sr@mtsur place. lls se
reprochent le fait d’avoir été obligé d'accepter heétayage par moitié
('abougnon), d’avoir cédé pour maintenir des tréears, des lopins de terres
sur lesquels ils se sont établis.

Devant ces faits, les autochtones tentent unetaésis et se méfient.
Ainsi, a Bongouanou, devant la montée en puissdhoee forte minorité des
planteurs étrangers, Assemien Berry Michel prerdepte du détournement de
fonds par Ernest Kony, délégué régional du SAAQI,rggroupe les planteurs

de diverses origines, pour mettre sur pied « l'ni@s Agni-Moronou »

) DUPIRE (M),planteurs autochtones et étrangers en Basse Céteidt Orientale Op.cit, p. 40
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(UAM) @ Ce regroupement & base ethnique, créé en 194@nlébla
suprématie du SAACI dans la région, en milieu duimee, au point ou les
cotisations des adhérents connaissent une baitseanaée la. Ce que reconnait
Joseph Kablan, nommé par le bureau central du SA&GIremplacement
d'Ernest Kony?.

Dailleurs, les Agni ont toujours considéré lesalgers comme
inférieurs®, méme lorsqu'ils sont intégrés ou assimilés ®&é agni. A ce
titre, ils demeurent souvent tres distants a legaréd Le séparatisme des
communautés des immigrés est vu par les autochtmmesie une atteinte a leur
souveraineté dans leur propre pays, au point ox-léeassaient a tout prix de
maintenir les principes traditionnels de tenurdadierre, méme s'ils y arrivaient
difficilement.

Les étrangers, attirés par les profits d'une aljuear commerciale, font
de leur plantation la raison d'étre de leur ésablinent en zone forestiére. lls
ont donc intérét a ce que de nouveaux principedrdies fonciers s'établissent
pour consacrer définitivement la propriété privée ld terre. Méme si cela
s'inscrit dans la mouvance de la transformationdchit foncier, elle heurte
cependant la volonté des autochtones de renfoactnlure traditionnelle des
terres.

Le royaume du Sanwi fut accueillant aux étrang®tais lorsque les
autochtones eurent le sentiment d’étre envahigédlamerent I'application de
leurs coutumes. lIs se refusent méme parfois ltrafion étrangere a laquelle ils
opposent une fin de non recevoir car pour eux tgnété du sol est devenue
administrativement inséparable de la proprietéaldsires. Par conséquent, ils

ne veulent méme pas laisser les étrangers culéivterre. Dés 1935, les chefs de

& Ernest Kony, délégué régional du SAACI de Bongouam détourné les cotisations des syndicalisteglidge
d’Andé. Par conséquent, UAM dans ses tournéesopagandes accusait le SAACI de voler les paysatgion était
surtout menée auprés des paysans agni pour qdero@s's ne payent pas leurs cotisations.

@ Fondation FHB, Archives du SAACI, Lettre de Joskpblan au Président du SAACI, 10 juillet 1947.

S L'explication pourrait venir de la structure sdeiagni dite société convergente, mais aussi de feuvoir
économique lié a la culture de café et de cacao.



cantons ont tenté d'exiger une demande d'autansatiredevance aux étrangers
dans le but de freiner I'occupation du sol parnegrants. Devant I'échec des
revendications, les autochtones n'ont pas mangagcuder I'administration
coloniale. lls lui reprochent sa politique systémae d'affaiblissement de
l'autorité royale et son affirmation des terres ardes et sans maitre, et
«l'interprétation tendancieuse d'une certaine formede démocratie
contenue dans la constitution de 1946, répandartolaviction que chacun est
chez lui dans toutes les parties de I'Union fraseab - Par conséquent, pour
eux «ces dispositions précédentes ont poussé les reslpless de
I'administration a favoriser l'installation désoradmée des premiers venus, a
trancher les palabres de foréts en faveur des éees) tirant leur droit du seul
fait de la mise en valeur effectuée par eudlors que des rapports entre les
uns et les autres étaient préalablement détermppeisla coutume établie,
acceptée de bon gré, respectée sans violation»?).

A cause de cette méfiance, sur les plantationsjdeceuvre immigré a
souvent un statut semblable a celui d'un clierites Agni demeurent toujours
distants dans leurs rapports avec les manceuvresugecde leurs habitudes
ancestrales d'employer des subalternes pour aceofepltravaux naturels qui
les déshonorent ®.

Ces méfiances qui laissent entrevoir des rivaétégiques sont en réalité
économiques®. Par conséquent, la lutte pour la défense de lauéséts
economiques a fait naitre une communauté d'intéréggoupée au sein d'une

classe de planteurs riches et fortunés, interlocsitancontournables au sein de

@ Circulaire du roi et des chefs de canton du Saawiles conditions d'installation des planteursggers,

Aboisso 29-12-1957. Cf. Dupire (M.), « Planteursopiéens et étrangers en Basse Cbte d'ivoire Ofignta
Op.cit, p. 215 »

@ |dem.

®) STAVENHAGEN (R), Les classes sociales dans les sociétés agraesit., p. 221

@ La plupart des litiges entre les migrants etdendites sont réglés par arrangements personnetslesiparties

qui font souvent intervenir des représentants deslpropres communautés. Mais illettrés et isoss akntres

urbains, ils portent rarement plainte au tribunal.
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la société indigéne. lls deviennent ainsi I'exgoesd’'une réussite sociale, I'élite

de la population rurale.

B- L’avenement d'une classe nouvelle

Le développement de I'économie de plantation ere G@bivoire, en
bouleversant I'organisation sociale des Africainkaissé apparaitre de nouvelles
classes sociales, au nombre desquelles existe lassecaisée, privilégiée,
composeée de grands planteurs Africains.

Mais alors, qu’ont fait ces derniers pour se hiss&n rang honorable
dans la société ? Pourquoi ceux- ci et pas un gubigoe de planteurs ? Peut-on
utiliser I'expression « bourgeois agraire » poualifjer les grands planteurs,
dont le pouvoir économique et social est indéniabieegard de leur influence

dans leur communauté ?

1-La gestation d’'une nouvelle bourgeoisie agraire aitaine

La formation sociale concrete se définit par la boraison de plusieurs
modes de production. Mais, dans le cas de la Civigré, nous rencontrons une
situation totalement différente.

La généralisation des cultures de rente (café, ocaraplace les
producteurs indigenes sous la dépendance du marchédial et les soumet, par
conséquent, aux lois du monde de production. fltqubur se rendre compte de
constater que les produits d’exportation de la melsont issus de l'activité
agricole. Ce secteur constitue le levain de lasdiaation sociale. Le SAACI y

a aussi contribué.
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a- La controverse sur la notion de bourgeoise agrnas.

La colonisation, en accélérant la désintégratianad® par la diffusion de
I'économie monétaire et par I'école, a affaibli ssdérablement les anciens
rapports de dépendance. De ce fait, les grandsepiandont le poids dans la
société africaine est indéniable ont des originesrdges. Toutefois, l'origine
sociale des grands planteurs fait I'objet de débatdradictoires. Pour Samir
Amin, ils sont issus de la chefferie traditionnéfle Ils ont, donc, utilisé leur
position dominante pour transformer la propriéigée a cause de leur droit de
souveraineté sur les terres communautaires. Qacalpermis de développer de
vastes plantations en s'appuyant sur une main-dkogratuite et de disposer
d'un important pouvoir d'achat. A 'opposé Roddfimvenhagen, estime qu’une
telle affirmation est a écarter.lkes principes mémes de l'organisation sociale
coutumiere, en ce qui concerne l'acces a la tamg contribué donc a empécher
les chefs coutumiers a devenir de par leur situmhgerarchigue dominante, de
gros planteurs entrepreneurs, sauf exceptiéi

Ainsi, en tenant compte de la tenue de la terrdagjudu maitre des terres
le gardien et non le propriétaire, aucun membriadamille n'est a priori écarté
du travail de la terre. Par conséquent, les mendeda famille ou du clan qui
ont bénéficié des lopins de terre se sont hissésomumet de la nouvelle
stratification sociale.

Quant a Kobben, il prétend que les grands planteeraient des captifs
qui ont renversé a leur profit, la hiérarchleCette situation provient du fait que
les chefs coutumiers refuserent de s'adonner aolavefie agriculture et
penserent que I'‘économie de plantation signifielaitfin de leur autorité.
Pendant ce temps, les descendants des anciengessaa captifs, gens d'un

statut social inférieur, animés sans doute d'unéont® de libération

@ AMIN (S.), Le développement du capitalisme en Céte d'ly6legis, Editions de minuit, 1970. p 278

@) STAVENHAGEN (R.) Les classes sociales dans les sociétés agraifesit. ,p. 207
®) KOBBEN (A.) , « le planteur noir Btudes Eburnéenng’AN. 1956, p. 183
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economique, ont adopté les cultures industrielteeng réussi a se créer des
plantations d'une extension assez considérable.

Enfin J.M. Castellu et S. Affou Yapi affirment quda majorité des
grands planteurs villageois est formée de simpldtsvateurs. Ils n‘ont donc pas
profité de leur situation privilégiée pour créemts plantations» @ Ainsi, le
véritable processus d'acquisition de la terre twowa source dans le
défrichement renouvelé de la terre. L'élite traditielle n'a jamais pu
s'accaparer les terres pour la simple raison gu@rbpriation est le fruit du
travail personnel.

A l'analyse de ces différentes observations, letpde vue de Samir
Amin nous parait plausible. En effet, dans la régia la stratification sociale
est fortement hiérarchisée, comme le pays agnicampte un plus grand
nombre de gros planteurs. Ici, la nouvelle sittmBoonomique a, énormément,
renforcé la hiérarchie ; la classe dominante dm&été agni a su s’adapter a de
nouvelles conditions économiques. Les chefs t@thils ont utilisé leur
autorité pour obliger leurs sujets a défricher, rpteur compte de vastes
superficies communautaires. lIs ont réalisé aing premiere accumulation de
capital. Lorsque ce pouvoir s'est effrité, les shmit utilisé le capital accumulé
pour agrandir leur plantation. Cependant, il seiraportant de nuancer cette
thése sur l'origine des grands planteurs, car i@ascfonctionnaires ou
employés de commerce (Gabriel Dadie, Joseph Anomadee grands
commercants a I'image de Yacouba Sylla et Sekoadjiarsont devenus des
planteurs importants.

Des lors, il convient de retenir qu'a coté des dgaplanteurs issus des
chefferies traditionnelles (Prince Adingra de Baumkinu, Houphouét-Boigny de

Yamoussoukro, Akandan Akomian de Bingerville), dl @xiste d'autres qui ont

@ FAURE (Y.A.) et MEDARD (J.F.) Etat et bourgeoisie en Céte d'Ivoitearis, Editions Karthala, 1982,
p. 158
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fondé leur richesse sur I'épargne, esprit d'abmégadt d'entreprise (Dr Coffi
Payne de Jacqueville, Lamine Toure de Grand-Bassarsynt l'illustration.

En fait, le milieu social duquel les grands plandendigénes sont issus,
se caractérise par un manque d’homogénéité. Bn mbigs I'avons déja signalé,
tout type d'individu, qu'il appartienne a une atasspérieure ou inférieure, se
retrouve dans cette nouvelle classe de bourgees ptopos de Joseph Anoma
devant le Gouverneur Latrille confirment cette amm:

« Nous ne sommes pas comme vous (Européens) quiracapital avant
de créer une plantation. Nous créons nos plantatiavec les ressources tirees
du sol c’est-a-dire de quoi nourrir notre personn@bus nourrir nous méme, et
chaque année, nous sommes obligés de "grignotex$ deforét » @

Peut-on, des lors, affirmer qu'a cette époquepla idéale pour obtenir
prestige et fortune était d'étre grand planteucalé et de cacao? Est-ce pour
cette raison qu'on les qualifie de « bourgeoisaesr » ?

Selon le dictionnaire Larousse illustrélaxbourgeoisie est une catégorie
sociale comprenant les personnes relativement gigge n'exercent pas un
métier manuel. En terme marxiste, classe socialenig@ante du régime
capitaliste, propriétaire des moyens de productod'échange» @

Voyons si cette définition s'applique réellemera &atégorie de grands
planteurs africains. L'analyse qu'en fait Aké Alesarévélatrice, car : wiliser
le terme de bourgeoisie pour identifier les gramulanteurs reviendrait a
considérer qu'ils n'exercent pas un métier mandehc qu'ils ne seraient pas
liés directement a I'exploitation de leur plantatio

A observer de pres le comportement des grands euemtsur leurs
propriétés, on serait tenté de répondre par |'affative, dans la mesure ou la
tendance a laquelle I'on assiste est de confiegdation du patrimoine a des

manceuvres qui assurent et I'entretien et la récdis produits. Nombreux

@) Propos rappelé par Joseph ANOMA lors de notre tairde 02 mai 1983.

@ petit Larousse1986, p. 131
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étaient les grands planteurs qui avaient d'autretivédés en ville ou dans le
village et qui, de ce fait, ne s'occupaient paschement de leur plantation.
Pour certains d'entre eux, la plantation de cafe€atao qu'ils possédaient était
un placement, une activité parmi tant d'autressPRous cet angle, on pouvait
effectivement parler de bourgeois rurawx”

Et pourtant des zones d'ombre existent. Castelliffeu ont une autre
approche :

« Les planteurs villageois ne forment pas une bousyeaurale parce
gu'ils participent directement a la production)(.les planteurs entrepreneurs
sont des propriétaires absentéistes qui appartiahr@e une élite politique et
administrative pour qui I'agriculture est un placent parmi d'autres activités
(...). Ce sont ces derniers que |'on peut appeberrgeois» ©.

Cette vision semble ne pas convenir a Houphoué&Boilorsqu'il
affirme : «Are apres are, hectare apres hectare, les plantafrisains venus de
toutes les couches sociales, la plupart homme dplpeyant travaillé de leurs
mains avant de devenir patrons, quelques uns,atesiénnaires retraités ou en
exercices, chefs ou notables aux ressources ligjitéans aucune aide
financiére, avec les seuls encouragements de teumgnandants de cercle ou de
leur subdivision, vivant souvent la vie de leursrars, ont créé ces plantations
qui font leur orgueil (...). Le planteur africaintfa I'honneur ©.

L’analyse de ce point de vue, fait apparaitrerefaent que l'utilisation de
la notion de « bourgeoisie agraire » n'est pagagée par tous. Ce qui prouve
gue la notion est un terme équivoque. Cependantis nooudrons faire
correspondre ce terme au qualificatif de « grarahteur »®. Le terme de

« bourgeois agraire » doit étre compris comme uméliaration des conditions

W AKE (L. A), Les grands planteurs ivoiriens en 1930 et 1@§fcit, p. 178-179

@ FAURE (Y..A.) et MEDARD (J..F.)Etat et bourgeoisie en Céte d'Ivoi@p.cit., Paris, 1982, p. 115

®) Fondation FHB, Archives du SAACI, lettre de Félinuphouét, président SAACI & Mr le gouverneur de la
Céte d'lvoire, 10 juillet 1944.

“ Un grand planteur pouvait posséder plus de 100ltas retenons cependant la moyenne de 50 ha @sgrands
planteurs car c'est la superficie exigée pourééreteur a la chambre d'agriculture.
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de vie du paysan, un changement de mode de vie.p@@seurs sont si
dynamiques que les ressources financieres dodisi®sent font dire qu'ils sont
fortunés.

Cette fortune constituera a n'en point douter, iémént de poids qui
distinguera et isolera la bourgeoisie paysannesglie e la société indigene.
L'initiative personnelle et l'esprit capitalistedividuel leur ont permis d'une
facon générale de faire fortune. Quoi de plus nbguand ils sont propriétaires
des vastes plantations .Ainsi, Samir Amin affirme En 1950, les superficies
totales des plantations de café et de cacao oceaparés de 330000 ha dont
prés de 310000 ha appartenaient a des Africaii8

Ce vif intérét pour le travail de la terre se résutans cette affirmation
d’Abdoulaye Sawadogo : Avec cing ha de café ou de cacao, on gagnait mieux
qu'un fonctionnaire de I'administration, voire uonemandant de cerche®

Ce contexte économique favorable ne pouvait querfant intéresser et
attirer diverses couches de la population africaitiest pourquoi on comprend
gu'avec la création du SAACI, un nouveau souffle deminé a cette classe

nouvelle.

b- La bourgeoisie africaine a travers les dirigears du SAACI.

Observons d'abord la liste des membres fondateu8BAACI. Au nombre
de huit, les membres fondateurs du SAACI sont testgurs qui savent lire et
écrire, comme le recommande les lois en vigueuretée cépoque, pour la
création d'un syndicat.

Au regard de ce qui précede, la naissance du SAA@$acre l'intrusion
des intellectuels dans le travail de la terre. desta présence de ces derniers

dans la production agricole qui améne a parler dbourgeoisie agraire » ?

@ AMIN (S.), Ledéveloppement du capitalisme en Céte d'lvOiEcit., p. 73

@ SAWADOGO (A),,Ledéveloppement de l'agriculture en Céte d'lvoieide géographiquép.cit., p.77
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Ceux-ci auraient- ils pris la téte du mouvementesrs intéréts n'étaient pas
menaces ?

Nous doutons fort si nous nous referons une fom®@nau propos de
Felix Houphouét-Boigny :

« Il nous reste donc a assurer nous méme la détmees intéréts. Nous
examinerons avec l'administration, la meilleure diacde maintenir notre
production tout en facilitant la liberté de travail®

Cette liberté de travail dont il est question, piranfin apres I'éradication
du travail forcé. Par conséquent, I'abolition dawvail forcé a permis de se rendre
compte que le recrutement de la main-d'ceuvre vailena renforcé le pouvoir
des grands planteurs africains. Cependant, biemt #isholition du travail force,
des futurs responsables du SAACI ont bénéficié adeefjuisition. Dans son
témoignage sur les incidents survenus en Cote iddhven février 1949, un
planteur de Toumodi, parlant du député Houphousajtd

« C'est le plus grand producteur parmi nous. Il affifoaussi de la main-
d'ceuvre forcée, comme tout le monde quand il éltet de canton. Il a de la
main-d'ceuvre bénévole pour faire ses récoltes @& elacacao. Il ne les paye
pas.» @

Cette main-d'ceuvre gratuite a permis au plantewphouét de mettre en
valeur 300 hectares de café et de cacao en 192pleme période de travail
forcé ©. Par la suite, Houphouét et ses compagnons plantet bénéficié de
I'arrété 1921 BIS/R du 31 mai 1945 du Gouverneurillea qui affirme que
«sont exemptés de tout recrutement par voie admatigd au profit

d'entreprise privée et de tout recrutement en r&@tan au profit d'un service

@) Fondation Houphouét-Boigny, Archives du SAAC réetlu président du SAACI au gouvernement de Chtgire!,
10 juillet 1944.Cf. Annexe |.

) Rapports Damag II, Audition de Pascal Andoh, p. 740

® || s'agit des plantations nommés « Guiglo $dternité matin 20 Aot 1977.



public les planteurs africains ayant : soit au nmeoteux hectares de caféiers en
rapport soit au moins trois hectares de cacaoyersapport»

Cette disposition du chef de la colonie avant liiba du travail forcé a
été profitable a tous les planteurs y compris c@uxSAACI. Cet arrété fait
apparaitre la catégorie de ceux qui possédent midéngleux hectares de
plantations et pouvant étre recrutés a coté de cpuxsont de potentiels
recruteurs de main-d'ceuvre.

Pour notre part, I'exemption est une volonté deémation loyale entre le
gouverneur Latrille et les responsables du SAAGIngLIoN se référe aux articles
6 et 7 de l'arrété? Ceci a contribué indubitablement & faire naitdéé de lutte
de classe. Le député Houphouét-Boigny donne lui-ep@&ans un rapport du 12
octobre 1945 adressé au ministre des coloniesputereu strict de classe a leur
combat quand il révele que les planteurs ivoiriens (sont) appuyés plus ou
moins par les masses, contre (les) planteurs frisn€paulés plus ou moins par
I'administration coloniale surtout au niveau métatifain.»

Cette mise au point du député Houphouét-Boignynegortante car, sur
place en Cote d'lvoire, le Gouverneur Latrille senit plutdt les planteurs
africains et n'accorde guére de faveur aux coldhgec ce soutien du
Gouverneur au SAACI, on peut comprendre que l'@rhod'une bourgeoisie
agraire a été suscitée pour faire face a I'nasdlit colonat.

Le facteur racial n'a rien a y voir. Il s'agit daic« intérét de classe ». La
composition ethnique des membres fondateurs du SA@@ni, Baoulé,
Dioula) montre une ébauche de primauté des intaléts classes sur les
antagonismes tribaux. Ainsi, il transparait a travee constat que les planteurs

de cette classe nouvelle sont issus d’originesrsidge Au plan géographique,

@ JOCI, 1945, p .257

@) Art 6 : en cas de contestation sur le nombretelfiesaen rapport quil posséde, tout membre du $Aé@ra demander que la
contestation soit faite par une commission compaadene il est prévus a larticle 7 ci-aprés. Art [a commission sera
composée de trois membres : deux membres désignds ghef de Cercle ou le Chef de Subdivisionsagis
par délégation et le délégué du Syndicat susvisé.

®) BAULIN (J.), la politique intérieure d’Houphouet-Boigriyaris, Editions Eurofor-Press, 1982, p.33
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I'analyse a fait ressortir que ces planteurs gitsvenaient dans leur majorité de
la colonie de Cote d’lvoire d’autres étaient SowdsanSénégalais, Voltaiques.
La défense des intéréts fondamentaux de cettecdlagdique nécessairement la
mise a leur disposition d'une main-d'ceuvre abordadvtis, cela ne fut pas
facile, méme aprés l'abolition du travail forcé.oltibns a ce propos Joseph
ANOMA :

« Les colons voulaient systématiquement tout salfotgrc’'est alors que
nous fimes campagne pour sensibiliser les Africéins Mes amis Dadie et
Houphouét parcoururent respectivement les régiamsmossi de la Haute et le
Nord de la Coéte d'lvoire. Moi, je me rendais daaségion mossi (...). Notre
organisation et nos méthodes étaient sans faille netus réussimes
I'expérience» Y

Le recours au salariat ou métayage devait permettre planteurs
africains I'élimination des planteurs européens;tmargés de frais généraux de
la culture des plantations de café et cacao. €st pour ces deux cultures que le
SAACI fut créé. L'objectif est de pousser les Eéeps vers la ruine méme si
dans la réussite de I'économie de plantation, l@sns ne pourraient étre
ignoreés.

Par conséquent, aucune piste ne fut négligée mouwedrutement de la
main-d'ceuvre. Deés lors, on comprend I'empressemeart lequel le SAACI a
répondu a l'initiative de Raymond DESCLERCS pouwréation du SIAMO.

Ces différentes actions donnent un caractere phetica la bourgeoisie
iIssue de la classe dirigeante du SAACI. Ce sontssiracquis que s'appuieront

les grands planteurs pour consolider leur pouvanémique et social.

@ Annuaire du PDCI-RDAOp.cit., p. 136



2- La consolidation du pouvoir économique et soais leaders

paysans

Avec I'émergence d'une classe de bourgeparas, de nouveaux
rapports s'établissent avec la masse paysanne.

En effet, cette nouvelle race de planteurs va draftans son sillage le
reste des paysans africains. Il va donc s'étabtiedes deux catégories, une
complicité dans le développement économique etbdch masse paysanne va

servir de marchepied a ces nouveaux riches pouiaerdeur cadre de vie.

a- L'amélioration du cadre de vie de la bourgeoisiéerrienne

L'augmentation de la production agricole dans la neegu possible était
devenue une tache a laquelle devraient s’atteler Africains. lls étaient
encouragés a produire pour leur propre compte, lgommpropre enrichissement
dont découlait leur aisance matérielle. Par camséi) avec la suppression du
code de lindigénat’, le pouvoir des grands planteurs se renforce. effet,
avec ce code, les planteurs africains avaientatotsle sujet et non de citoyen.
lls pouvaient méme étre réquisitionnés, eux et tamille, femmes et enfants,
au profit des planteurs européens. Cela les olilige@bandonner I'entretien de
leurs propres plantations. Pendant ce temps, umt agel'agriculture passait et
leurs dressait un proces verbal pour mauvais émrele leurs plantations. Le
codt du proces verbal s'ajoutait a la perte d'umene partie de la récolte et
I'effet moral était désastreux. Des cet instaahdlition du code de l'indigénat
signifie que la France veut traiter tous ses <«ofifir le méme pied d'égalité. Ce
gui a été particulierement propice aux grands plamst pour amasser, une fois
encore, des fortunes et avoir un train de vie diffede celui des autres couches

de la population.

@) |es décrets du 20 décembre 1945 et du 20 fé@dérdnt supprimé définitivement le régime de tjédat.
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Cette nouvelle stratification sociale permet deshoendre compte que
cette bourgeoisie rurale arrive a accumuler degmey qui améliorent son
niveau de vie. Pour Joachim Bony elle représenti@e«couche sociale que
I’économie monétaire est entrain de constituer ea élite d’argent et est tres
sensible aux fluctuations de cette économie etdamgers qui menacent son
enrichissemens. @

Toutefois, les revenus suivent la progressionsigerficies au fur et a
mesure que l'on passe de la forme familiale a tendosalariale, I'exploitant
augmente ses revenus car beaucoup de planteursrstience que leur niveau
de vie dépend de ces extensions. Ainsi, lorsqueeVenu de ces planteurs
augmente, ils se lancent dans d'autres activit@sofagiques. Dés lors, naissent
des planteurs commercants ou des planteurs trdaspar En outre,
I'importance des revenus des grands planteurs peanwux-ci de se faire
construire eux-mémes dans leurs plantations, unsoman dur recouverte de
tbles, de posséder une voiture personnelle et n@emoyer, pour certains,
leurs enfants faire des études en France. Cetiatisit assure aux grands

planteurs un genre de vie proche de celui des solon

W Bony (J.),La Céte d'Ivoire sous la colonisation et le prélutkeI'’émancipation, 1920-1947. Genése d'une
nation,op.cit., p.560
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Tableau n°34: Objectifs déclarés pour cent planteurs interrogés

Objectif %

Maisons 64,5
Plantation 37,5

Voitures 15,0

Main- d’ceuvre 8,9
Décortiqueur 8,0
Fusil 5,0
Bicyclette 2,8

Source Enquéte agricole sur le premier secteur de la @iteire, 1957-1958Ministere du
Plan, iiare de I'Agriculture, février 1959, p.24

Maison (64% des mentions) et plantation (38% destio®s) viennent
tres largement en téte : ce choix est la traduction désir de niveau de vie plus
élevé, allié a un confort plus grand. La bicyclettest plus, ici, un objet trés
convoité comme c'était le cas pour le manceuvresduoon est planteur, c'est un
objet que l'on peut acquérir facilement. La voituient en troisieme position,
montrant I'intérét que porte le planteur a certaiiaeilités du progres.

Parlant de ces bourgeois africains, Ake Aboa dit ce
« Au sein de la population indigene, ils sont lesnpers a s'offrir les
commodités de la vie moderne : ils utilisent desdas a gaz, possedent un
salon confortable ou ils recoivent les invités. Vigent dans des maisons de
plusieurs pieces et construites en dur avec souureatvéranda. Avec leurs
voitures (Plymouth, Cadillac), ils rallient les ffents points sans avoir a
marcher pendant longtemps.

Tous ces éléments de valeur concouraient a élevemiveau de vie

W AKE (L. A.) , Les grands planteurs ivoiriens entre 1930 et 1@5lcit., p. 80
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En clair, les grands planteurs africains ont é&épleemiers au sein de la
population indigéne a avoir de grosses maisons est witures. Si Félix
Houphouét-Boigny se vantait d'étre le seul Africainposséder en 1934,
une « Cadillac», Antonin Dioulo, chef supérieuriépdisait également qu’il
était propriétaire d'une « Plymouth ».

Les grands planteurs africains quelle que soit deigine meénent un train
de vie tendant a déceler chez eux une volontéodeidéntaliser, de ressembler
aux colons européens. Cependant, si pour la majdkntre eux, I'essentiel de
leur richesse provient de la culture de café etcdeao, pour d'autres, le
commerce et le transport ont été des secteursaifdappon négligeables aux
cbtés de [Il'agriculture. Parmi cette derniere aatégde grands planteurs,
arrétons- nous sur le cas de Sékou Baradji. Conanergche et puissant, il se
lance dans l'agriculture .Pour devenir planteurcawee exploitation de 100 ha
en 1936 au point de mener une vie d'aisance, Aragop, Kipré Pierre révele
gue : «(...) en 1929, Sékou Baradji était possesseur ctumion (...); il s'est fait
construire une mosquée pouvant abriter pres de deunks personnes. Il fait un
pelerinage a la Mecque au cours duquel il dépenss ple 80000 f, ce qui
représente le salaire nominal du secrétaire géndeala colonie» .

Tous ces faits traduisent I'expression d'une riussciale. En définitive,
la fortune de la bourgeoisie agraire qui providans I'ensemble, du travail de la
terre va renforcer le pouvoir de ces nouveaux sch@es planteurs ne
manqueront pas de s'appuyer sur les relations daCSAavec le monde

extérieur au syndicat pour consolider ces acquis.

W KIPRE (P.), Villes coloniales de Cote d'lvoire : économisatiété 1893-194@Doctorat d'Etat-es-letres), Paris,
Université de Pari$, \¢B81, p .819
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b- L'assistance extérieure pour le renforcement dbien-étre des

paysans.

Au moment ou cette bourgeoisie apparait sur laessé&onomique, elle
constitue une cible privilégiée pour les métropatis qui voient en elle des
concurrents, voire des adversaires. Ce qui n'epesitpour autant des tentatives
de coopération entre Africains et Européens. Eetetipres la création du
syndicat africain, lI'inspecteur général des colsriie@cas propose la fusion du
SAACI avec le syndicat mixte. Ce fut un échec. L&ASI avait posé des
conditions que les colons rejeterent. Il est derdaauk planteurs européens de
renoncer a :

- obliger des syndiqués africains a fournir deseasyv,

- servir d'intermédiaire entre les planteurs ainsat les grosses maisons

de commerce ;

- utiliser les enfants et surtout les filles deanpéurs sur les plantations

européennes.

- Recruter des syndiqués pour travailler sur pgantation.

Ces conditions sont rejetées parce que les colergeuvent pas accepter des
contre-propositions des « indigénes », leurs sufedéix Houphouét- Boigny,
avec ironie raconte : ks voulaient la fusion pur et simple sans engagénde
leur part. Autrement dit, ils nous proposaient Sasiation du cheval et du
cavalier, nous, restant toujours les pauvres chevalous avons refusg®

L'échec de la fusion n'avait pas pour autant miteeme a la coopération
entre Européens et Africains. En 1956, le SAACITfiBat a la Fédération
Agricole et Forestiére et a pu bénéficier de I'egpee de la Coopérative
Bananiére et Fruitiere de Cote d’'lvoire (COBAFRUIT)

@ Rapport DAMAST1.0p.cit. p.9
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En effet, dans une note au Ministére de I'Agric@tde Cote d'lvoire, le
SAACI avait demandé, en 1957, le déclassementepadi 800 ha de forét de
I'Abé et Mé-Mafou pour permettre a ses adhérepwireux de faire de la
banane, et ne disposant pas de terrain, de créeculture rationnelle pérenne
avec l'aide de la COBAFRUI®.

C'était donc la une aubaine pour les Africains dameesure ou le café et
le cacao constituaient les sources de revenus.l€ggpermettrait de ne pas étre
toujours soumis aux aléas de la conjoncture intenmale & propos du café et
cacao. A ce sujet, Georges Assamoi affirmait :

« Pour la premiere fois, les Européens planteurs deame nous tendent
la main en nous aidant financiérement a créer dastptions, nous ne saurions
demeurer indifférents a cet appel, car il y va da@ intérét.

Le cours des nos café et cacao n'étant pas paydatit donc augmenter
la production bananiere de notre territoire, en vie consolider notre position
face au marché commun®

Aussi faut-il voir dans le succes du SAACI le poue la bourgeoisie
agraire. Jouissant par conséquent de la confianc&AACI, ces planteurs
établiront des contacts avec l'extérieur pour miearsolider leur acquis et
construire ce qui semble étre un « empire ».

Le premier contact avec l'extérieur eut lieu apiéection du député
Houphouét-Boigny au Parlement Francais. Le présidédronneur prit alors
contact avec l'extérieur pour trouver de bons athstpour le SAACI, C'est
donc dans ce cadre que se situaient les liens Hiton des Coopératives

Africaines (UCA),® acheteur privilégié dont la coopération avec lapévative

@) Les superficies & déclasser :
- forétde ' Abé : une parcelle de 400 ha dont208e chaque coté de la route coloniale Abidjarppélzau km 51
d’Abidjan. (4000 metres en longueur sur 100 métyrafondeur).
- Forét de Me- Mafou : une parcelle de 400 ha dddh@@e chaque coté de la route coloniale Abidjanefé,
au km 64 d' Abidjan (4000 meétres en longueur s@0l@étre en profondeur).
@) Fondation HB, Archives du SAACI, Lettre du viceépident du SAACI, George Assamoi au ministre de
I'agriculture, Joseph Anouma, 24 octobre 1957.
@) Elle est appelée aussi Union Commerciale Afriedinne pas confondre avec la Société de Mr Vijasgo
encore Confédération des Coopératives Africainessieége du groupement se trouvait a Paris.
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des planteurs Africains (PAC) a été, diversemeppréciée par les paysans
africains.

Dans les moments difficiles, 'UCA se chargeait slda mesure de ses
possibilités d’écouler les produits invendus pardeopérateurs de la PAC ou se
vendant a des prix dérisoires moyennant une av@ic€& par Kg) et le soldait
apres commercialisations Cependant quand on analyse les rapports entre
'UCA et la PAC, ceux-ci n'ont pas été fameuwaffirmait Joseph ANOMA®.
L'UCA ne tenait plus ses promesses et ne payait gms au comptant es
produits. Les coopérateurs n’‘avaient enregistreuraugvantage pratique au
bénéfice des petits planteurs. Le mode de paiefpan¢ment & moitié) avait
crée la méfiance parmi ces derniers. Malgré toetait avec le concours de
I'UCA que le SAACI avait envoyé ses membres en ¢&apour leur faire
bénéficier I'expérience des Francais en 1952. Getacts ont été bénéfiques au
SAACI. Ces différents stages coopératifs ont cbo&ia renforcer le pouvoir
des grands planteurs .Suivons dans cette déclaraBoqu'a retenu Joseph
ANOMA :

«La question essentielle dans le bon fonctionnerdeme coopérative
est son moyen de financement. En France tous gesismes sont financeés par
la Caisse de Crédit Agricole, avec la garantie den€eil d’Administration,
d’accorder un crédit souvent égal 25 fois le calpgocial versé, permettant
ainsi le lancement de l'entreprise. En Afrique tedtionnement dépend en
grande partie de l'activité de la direction et danseil d'administration. Le
groupe d'‘hommes qui composent la direction de dpigme en est le moteur ;
de son dynamisme et de sa volonté d'action dépemdetbon fonctionnement et

le développement de I'entrepris&’

@) Déclaration faite de notre entretien le 2 mai3l98
@) Fondation H-B, Archives du SAACI, Extrait du compendu du stage de coopératif présenté par Jésepha,
14 mai 1952.
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La diversification des relations avait pour seul @enrichir les planteurs
membres du SAACI. C'est ainsi que le Syndicat al®@la Fédération des
syndicats des producteurs de café et cacao darietdasires d'Outre-mer en
1955. Cette adhésion conduit la Chambre d'Agucelf augmenter de 50% sa
guote-part de la cotisation a la fédération pounirteompte de l'affiliation du
Syndicat africain®™. Avec de telles relations, comment ne pas s'ateada
consolidation du pouvoir économique et social dbdargeoisie africaine ? De
ces contacts, le SAACI se rendra compte que sealdssactions politiques
peuvent soutenir le combat syndical. D' ailleues, iigrations ne seront pas

sans consequences politiques.

@ La Fédération des Syndicats des Producteurs deetafacao dans les Territoires d' Outre Mer estamtente
interprofessionnelle pour la défense du marché. siege est a Paris .Les délégués du SAACI au Catesda

fédération étaient Joseph Anoma et Oka Niangoin.

Avec l'adhésion du SAACI, la contribution finan@éde la Chambre d’Agriculture passe de deux anmdiens. Ainsi

sur 4 390 000 de francs des recettes prévues,téadddoire eut a verser 3 000 000 a cause dentabidité de son
agriculture.
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CHAPITRE IIl : LES ACTIONS DU SAACI ET L'EVEIL
POLITIQUE DES AFRICANS

Du travail forcé au travail libre, les recrutemerdat permis aux
travailleurs de se rendre compte que leurs dr@tsamt pas respectés. Il en est
de méme pour tous les indigenes de la colonie, aticplier des paysans
regroupés au sein du SAACI.

Le déplacement de la population qui crée un brasssj donc une
occasion pour prendre conscience de la nécessné dction politique, seule
salvatrice. En effet, si pour ce qui est du dévedmpent économique, la Cote
d'lvoire offre I'image d'une colonie en pleine ax@an, en revanche, la situation
au plan politique est loin étre satisfaisante, mot@nt pour les indigenes. Ce
qui explique le soutien de ces derniers au vastevarment né de la création du
Parti Démocratique de Cote d’lvoire (PDCI) avecaatéte le président du

SAACI, le Député Félix Houphouét-Boigny.

A- Le soutien a I'élection du planteur Houphouét &' Assemblée

Constituante

Apres Brazzaville, les promesses de la Conférereel@4 allaient se
concrétiser par des lois nouvelles et en premar par la participation des
colonies francaises a des élections. L'ordonnanc@2daoiit 194%" fixait le
mode de représentation a I'Assemblée Constitutie.prévoyait 16 députés
pour représenter I'’Afriqgue Noire Francaise dontxdpaur la Cote d'lvoire, I'un

élu pour le deuxiéme collége réservé aux « sujéts »

@ Ordonnance 45-1874 fixant le mode de représentatitAssemblée Nationale constituante des tewiai’outre -
mer relevant du ministére des colonjeadf, 1945, p.69L rectifié p. 344).

@ En méme temps que la désignation & l'assemblégtituante, les électeurs devraient se prononcervqiar
référendaire sur la nécessité d'une assembléeitaantt. Le référendum portait sur deux questidaslére «
voulez- vous que l'assemblée élue ce jour soittitagste ? la 2e « approuvez- vous que les poupaintics soient,
jusqu 'a la mise en vigueur de la nouvelle cotistituorganisées conforment aux dispositions djepde la loi dont le
texte figure au verso du bulletin ? » les résuftatnt positifs aux deux questions.
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1- Houphouét Félix, candidat du SAACI

Au lendemain de l'ordonnance du 22 aolt, le SAA@ippse le Dr
Auguste Denise, médecin chef de Grand-Lahou alctiéhs du ler colléege et
son président Félix Houphouét afi Zolleége, réservé aux indigénét.Ces
différents choix avaient pour objectif d'unir ledridains, quelle que soit leur
origine, autour des candidats qui incarnent I'déeassemblement.

Nous nous attellerons essentiellement a étudierataidature de Feélix
Houphouét du SAACI au 2e collége afin de montrenment le SAACI qui a
contribué aux migrations des populations a utiteéphénoméne a des fins

politiques.

a- Le jeu des alliances entre les planteurs et lasitres couches de

la société africaine

Avec la candidature de Houphouét, ce dernier o@ypel un programme
de campagne solide et intelligeft.

Il se réclame de toutes les couches sociales dgj payailleurs manuels
mis a part, sans doute a cause de ses originessnobl

« Vous me connaissez suffisamment. Je suis de ®usdlleux, de toutes
les corporations dit- il, chef de canton, ancienndtionnaire, planteur,
transporteur, oncle de commercants et employésodanerce, je connais vos
immenses devoirs, mais aussi vos droits. Je semimgérét de tous, l'intérét
général consciencieusemeng

On l'accuse d'étre anti- Francais et il s'en défend

@) Entre 1934 et 1940 les ivoiriens étaient en vertalécret de 1887 sur l'indigénat, des sujets &@mn©n
pouvait les arréter et faire d’eux ce qu’on voul&ituls les citoyens avaient droit a des égards:. Iétre il

fallait savair lire et écrire et avoir fait la guer Parmi les lvoiriens trés peu étaient citoyeasdais.

@ | e programme de campagne comporte des reformesed'politique, économique et social. L'accentnaist sur
les conditions de vie de la population (servicestames et médicaux, amélioration des habitatiorees et de la
condition de fonctionnaires). Cf Annexe IV .

27¢



« Il n'y a pas un seul homme de bonne foi qui puilssaontrer que j'ai
manqué de loyalisme envers la France (...). Jeiatefligent pour comprendre,
admettre que nous, Africains, ne pouvons nous pagsda France. Notre
avenir est intimement lié a celui de la Franeeet comme si cela ne suffisait
pas, il brandit le combat mené par la SAACI, pola tiberté du travail et juste
rémunération » et la lutte future poulacsuppression de la main-d'ceuvre forcée
».

Malgré la candidature du Baloum Naba qui était dg€irmonopoliser la
majorité des voix des électeurs mossi, Houphouéj+Baente de détourner ces
voix en sa faveur. Il réclamelnstitution d’une colonie autonome de I'Empire
Mossi, si le pays mossi le demansie’

Il propose aussi des reéformes pour toutes les caésg sociales ou
presque, les planteurs bien entendu viennent en tét
Ce programme de compagne constitue un véritablel apffunion autour du
candidat du SAACI. Ce qui ne vas pas tarder cannionce de la candidature de
Houphouét est saluée partout en Coéte d'lvoirestllagsuré d'un large soutien
d'associations telles que I'Union des Originaires six Cercles de I'Ouest de la
Coéte D'lvoire (UOCOCI), le Comité d’Etude Francofriéain (CEFA), ainsi
gu'une partie importante des Sénégalais résidai@éta D'lvoire. Ce dernier
soutien signifie qu'au dela de leur statut de eitsyfrancais, leur caution morale
au candidat du SAACI constitue un atout indénigdaar une victoire certaine.
Cet appui des Sénégalais au SAACI conduit ateraint du bloc Dioula dirigé
par Samba GUEYE, délégué régional du SAACI a Almo@s se retrouvent bon
nombre d'immigrés du Nord. D' ailleurs, la renceninopinée entre Félix
Houphouét et Ouezzin Coulibdf)(photo N°13) et, le désistement de ce dernier

en faveur du candidat du SAACI permettent leeaient de certaines voix de la

@ programme de campagne du candidat HOUPHOUETextiéh & 'Assemblée constituante de 1945.
cf. annexe IV

) OUEZZIN Coulibaly, dirigeant du Syndicat des ingtiturs est originaire de la région de Bobo, maisage
a cette époque a I'Ecole William Ponty
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Haute-Céte d'lvoire. Cette alliance était un signeourageant. En effet, avant
cette rencontre, par sa candidature, OUEZZIN Calyildevait enlever a son

adversaire de la Basse Cote d'lvoire les voix gueahdidat du Morho Naba
n‘aurait pas pu prendre a Félix Houphouét. Maiseggu Dr. Doudou GUEYE

(photo N°14), les deux hommes, devenus amis, amtlgade battre campagne
pour le candidat du SAACI.

Les différents ralliements aux candidats du SAAC$an programme de
campagne permettent a Marcel Laubhouet (photo Nti&nbre du SAACI, de
manifester son optimisme en ces termes :

« Pour nous, il n'y avait pas de probléeme, nous caswns notre candidat, il
était tout indiqué : le président du plus grand mement, qui était
naturellement le Syndicat Agricole Africaqui, automatiguement, a désignée
Félix Houphouét-Boigny comme candidat. (...) mais phowét-Boigny était
tellement connu dans les milieux de la Basse Citeie et la Haute Cote
d’lvoire (...). Donc notre candidat réunissait pouous, planteurs, toutes les
gualités d’honnéteté, de désintéressement, d'aetole bonté pour nous

représenter valablement®.

@) Fraternité Hebdon®250 7février 1964, p 7
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Photo n° 13
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M. Ouezzin COULIBALY

Source Annuaire du PDClAbidjan, SllI, 1978, p.142
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Selon le Gouverneur André Latrille, tous les ivems savaient
gu’Houphouét-Boigny avait assumé la charge de pesed toute circonstance
la défense de leur collectivité exploitée, qu’ilagvdénoncé les abus et gu'l
avait voulu de toute son ame que le sort du traaaitain soit justement
amélioré. C’était la ’lhomme honnéte et courageuixayait pris sciemment des
risques pour tirer ses compatriotes de la situgti@taire ou ils se trouvaient.
« Parmi les autres candidats en présence, il (Félbuphouét) avait une valeur
exceptionnelle et une autorité personnelle indmslolat, il éclipsait tous les
autres. Comment les Ivoiriens appelés a choiswiagli devait les représenter
en France n'auraient- ils pas massivement voté pau ».™
Cette déclaration d'André Latrille illustre a malee que Il'animosité de
I'’Administration coloniale contre le candidat du/A& n'est pas toujours juste.
Certes, lors de la désignation du candidat du SAA{Assemblée Constituante,
le Gouverneur Latrille était en congé en Franceoat s'est déroulé en son
absence. Mais, les responsables du SAACI ne mahpasren privé de rappeler
gue la contribution du gouverneur dans le rayonme¢rde SAACI, a travers le
recrutement de la main-d'ceuvre libre, a, par caresg@g été une prime aux
actions politiques que menent les responsablescamd

Comme il fallait s’y attendre, le candidat du SAA&Ira a affronter des

épreuves au cours de sa campagne.

@ Fraternité Hebdon®250 7février 1964, p 7
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Photo n°1¢

Doudou GUEYE

Source Annuaire du PDCIAbidjan, SlI, 1978, p. 97
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Photo n°15

Source: Annuaire du PDCIAbidjan, SlI, 1978, p. 94
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b- Les difficultés de campagne du candidat du SAACI

Si le candidat du SAACI a rassemblé autour de emopnalité des
associations et des hommes de terrain capable® dmrduire au succes
électoral, il a eu cependant a affronter des diffés. Le climat de la campagne
est relaté par Mamadou Coulibaly, a I'époque ditgctl'école a Bouna, qui a
participé activement a la campagne :

« La campagne électorale ne pouvait étre que treseddu fait de
I'administration locale et de ses tenants europédmsecteur privé, les succes
politico-économique du candidat Félix Houphouét fameur de ses freres
Ivoiriens avaient déja épouvantés.

Pour faire donc barrage au dangereux candidat duAGA tous les
moyens furent mis en ceuvre par l'administratioalet par le gros commerce
on suspendit officiellement la vente de carburaett ingrédient afin
d'handicaper le candidat des ivoiriens. On fit démosous prétexte de
réfection, certains ponts sur les itinéraires pipaux ; on exerca des pressions
économiques sur certains commercants qui avaiergoibge de crédits

bancaires ; on menaca de licenciement certainstioncaires.. »®

L'administration n'était donc pas étrangere auficdités du candidat
Houphouét. De Maudhuit, qui assurait I'intérim dou@erneur Latrille, dés son
arrivée en Cote d'lvoire, s'inquiétait déja du d@weement du SAACI et voyait
en cela une menace pour l'autorité administratlygoréconise méme une
solution teintée de mise en garde :

« Si immédiatement, une politigue de remise en plkHoae autorité
administrative normale n'est pas effectuée en eanti les agents de trouble
européens comme indigenes, qui malheureusemenegeatant parmi les

fonctionnaires, en particuliers les instituteurs ks petits fonctionnaires

@ MAMADOU (C.), « Houphouét-Boigny, 20 ans de jeurees0 ans de travail >f-raternité-Matin 1975
0.5-26
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indigenes, le mouvement anti-européen va se dé@walopvec toutes ses
conséquences, subissant, en particulier, I'infleedes événements qui viennent
de se dérouler dans les colonies voisined

Ainsi, I'Administration coloniale influencée par leolonat va-t-elle
intervenir dans la préparation et le déroulemerst élections. Le nombre de
candidats opposés au leader du SAACI, 13 en todle iméme le ridicule.
C'était le cas du Baloun Naba, Tenga Ouedraogo, dgg&0 ans, illettré,
possédant 42 femmes et soutenu par le Morho Nahaavmnt de céder aux
pressions exercees sur lui, avait assuré Houphdeisbn appui.

L'objectif de I'Administration était d'empécherdandidat du SAACI de
bénéficier des voix des 12000 Mossis sur 16000rilssen Haute Coéte contre
14000 de la Basse Cote. Les 12 autres candidataielevcontribuer a disperser
des voix en pays non mossi et surtout en Basse. O&e pressions étaient
exercées sur les chefs coutumiers a l'image descelibies par le Morho Naba.
Les colons exploitaient les jalousies intertribadégaisaient des promesses aux
grands électeurs. Mais a y voir de plus pres, oaitstenté de se demander
pourquoi cet acharnement contre le candidat du SARGuphouét donne lui-
méme la réponse :

«Mon seul crime dans la colonie, c'est d'avoir ddfefa liberté du travail et la
juste rémunératior»

En effet, le combat que Houphouét menait a ladét SAACI était mal
vu par le colonisateur. Il suffit de se référer aoemiers résultats économiques
et sociaux du syndicat pour s'en convaincre :

- la propagande active en faveur du recrutemenbmnaire de main
d'ceuvre en s'inspirant du métayage en usage enCéalt ;

- l'arrété n°1921 BIS/R du 31 mai 1945 réglement@amécrutement forcé

était une étape importante vers le recrutemerd.libexemption du travail force

@) | ettre du gouverneur de Cote Divoire au GouverBeméral de I' AOF & Dakar le 6 novembre 194Animuaire du
PDCI-RD¥idjan, 1978, p. .96
@ Programme de campagne du candidat Houphouétset#isiée Constituante de 1945. cf. I'’Annexe IV.
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accordée aux propriétaires d'au moins 2 ha deatafeha de cacao en rapport,
allait dans ce sens;

- la création en 1945 de la Coopérative des Plamtafricains (PAC)
pour commercialiser les produits de ses membreguCévite I'exploitation des
paysans par les maisons de commerce détenues fiaurtgpéens.

Malgré les divers obstacles, la victoire aux étawi municipales
d'Abidjan du 28 aolt 1945 de la liste appuyée pdix Houphouét au nom du
SAACI, ne faisait qu'accroitre l'influence du catati du SAACI parmi la
population®.

2 -La victoire électorale de Félix Houphouét

Toutes les manosuvres contre le candidat du SAABbuETent car les
adversaires de Houphouét ont sous-estimé le Syndsocan prestige, ses

ramifications et son organisation qui va servisttacture de campagne.

a- Les délegations régionales, levain de la victeipolitique.

Les délégations régionales sont des sections duC34Ai ont a leur téte,
un délégué qui est un agent de liaison entre le&septant du village, homme de
confiance de la population, et le comité central.

Le délégué régional représente en toute circonstalec président du
comité central. Il doit, par conséquent, coordoriasractivités des villages et
s'‘assurer de la bonne application des instructimgsies. Il a un rble de
conseiller. A ce titre, il suit les activités desogucteurs et contréle la
production de sa région. Ce qui constitue l'unsafeactivités. Pour y parvenir,
la connaissance parfaite de la réegion est nécessair

Vu l'importance du rdle dévolu aux délégations aagles, la campagne

de Félix Houphouét s'effectua surtout par le baes délégués régionaux du

@ La liste élue est celle qui ne comprend que desais « citoyen » ou « sujet »
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SAACI qui véhiculerent le message du Comité Cemtual paysans, forces vives
de la colonie. Ces derniers répondirent massivenaemt sollicitations des
délégués car ils ont compris la nécessité de laepae de leur président au
Parlement francais « au milieu des Blancs » afinndeux défendre leurs
intéréts.

Cette mission politique fait appel a un sacrificegre et une tres grande
disponibilité. Le témoignage de Kone Samba Ambrogsdégué régional de
Dimbokro est révélateur a ce propos :

« J'ai pris mon pick-up Chevrolet, de ma propre atitte. Houphouét
méme en est témoin, et j'ai commencé a parcourirétfion, d'ici jusqu'a
Bocanda, Ouellé, Daoukro, Katounassou, Arrah, Bargou, M'batto, c'est -a-
dire l'ancien cercle de Dimbokro... jai ainsi dU'almsenter de chez moi
pratiguement pendant deux mois, délaissant mon evoenmon affaire de
transport.» @

Il poursuit en affirmant qu' au cours des (...) tournées, j'ai été souvent
insulté, on a voulu me frapper, disaqtvoila ce petit Dioula qui vient nous
tromper. Quel est le noir qui peut combattre leari8s ? Vous aller vous faire
emprisonner. »

Ces propos indiquent le peu d'enthousiasme deirterdricains face a
I'élection du candidat du SAACI. Mais, au-dela éepessimisme, c'est aussi la
remise en cause du délégué régional, étrangerr@glan. Pourtant, dans les
zones de production de café et de cacao tous légues, surtout ceux qui ne
sont pas originaires de la zone forestiere, se &ootmément investis dans la
campagne du candidat du SAACI. lIs ont sillonné&keitoire dans tous les sens
pour faire accepter aux Africains le programme ale président, candidat aux

élections a I'Assemblée Constituante.

@) « Dimbokro, Haut lieu du PDCI-RDA >kraternité N° spécial ,1er décembre 1975, pp .9-10
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Source: KOBI (A.J.) Le Syndicat Agricole Africain de Cote d’lvoirep Cit. p. 79

W A la naissance du SAACI, il fut mis sur pied dés3lseptembre 1944 quatorze délégations régioghtisian,
Aboisso, Tiassalé, Sakassou, Dabou, Bouaké, Bebidfrissou, M'bahiakro, Daloa, Bouaflé, Oumé, DiknbpAbengourou)
avec l'audience du SAACI, ce dernier s'est rapprdetplus en plus des syndiqués et tendu ses catidifis a travers le
pays par création de nouvelles délégations régienéle sont en tout soixante délégations régicmail@st vu le jour
dans I'existence du SAACI.

29C



L’observation de la carte montre que les délégatrégionales du SAACI
sont absentes au Nord, mais présentes dans la padide la colonie, région
forestiere, zone d'économie de plantation. Rietoif@ant car le SAACI était le
syndicat des planteurs de café et de cacao. Paégoent, les délégués
régionaux ont été tres actifs. Ce qui se traduaal® victoire de leur candidat

aux élections de 1945.

b- Les résultats des élections

Les élections eurent lieux le 21 octobre 1945. kalg majorité des voix
recueillies par Houphouét, on évoque des « errdargransmission » pour
justifier un second tour le 21 octobre 1945. A eapdéme tour, Houphouét

obtenait plus de voix qu'au premier tour et étadlaré élu.
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Tableau n°35: Election de 1945 : résultats du 2eme college

ler tour 21/ 10/ 1945 2eme tour 18 /11/ 1945
Inscrits 31384 Inscrits

Votants 25825 Votants

Suffrages exprimés 25428 Suffrages exprimés
Ont obtenu : Ont obtenu :
Houphouét 12680 voix Houphouét 12980 voix glue
Tanga Ouédraog®716 voix Tanga 11621
Tidiane Dem 998 Tidiane Dem 611
Binzeme 729 Binzeme 243
Carrieu 366 Sillaret 63
Sanoussi 275 Tourot 37
Sillaret 207 Maniglier 29
Tourot 205 Godard 8

Diop 128 Bally .2

Boni 107 Sanoussi 1
Godard 8

Nignan 8

Bally 1

Sanon 1

Ballotage

Source ANCI- XXIX -16-3

Election a 'Assemblée Constituante XXIX-1045-Elent1945 la Cote d'lvoire libreN°560

du 3 novembre 1945, p.2 .Gfoucou (JN) la vie politique en Céte d'lvoire de 1932 a 1952,
Université de Aix -En-Province, 1976, p. 356
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L'amélioration du score du candidat du SAACI sfegtau détriment des
autres candidats, a I'exception du Baloun Nabagd €@uédraogo.

Aux élections, on remarque que Houphouét Boignyt amenu moins de 80 %
en Haute Cote (actuel Burkina Faso) ainsi qu'audNeira I'Est de la Cote
d'lvoire.®

La raison du faible score de Houphouét dans cdaenggésidait dans la
réticence de la population a I'égard du Syndicatah et de son président. La
Haute Coéte, notamment le pays Mossi, avait sonidahdrenga Ouédraogo. Ce
dernier a obtenu lI'essentiel de ses voix en payssmae qui enlevait d'emblée
des voix a Houphouét et prouve le peu d'intéréteatte région aux actions du
SAACI. Le Nord dont Tidiane Dem (candidat lui ayjssait originaire et qui ne
produisait pas de cultures d'exportation restaemsible a la propagande du
SAACI. L 'Est, malgré une importante production%®8d8e la production café et
cacao) ne fournissait que 10 % des membres du SAACDeux raisons
pourraient expliquer cette faible adhésion avea pouséquence, le peu de voix
en faveur de Houphouét al'Est:

- la candidature de Me Kouame Binzéme, originaurepeys agni, prive
Houphouét de voix du monde Agni ;

- I'affaire du tréne de I'Indénié ou la populataodénoncé la complicité de
Houphouét dans le limogeage de Kouassi BonzouAadministration au profit
de son beau- frere Amoakon Diehye délégué régaun&AACI.

Cette opposition au candidat du SAACI était enit@dlordre ethnique.
Mais comment expliquer que la plupart des Blanmsgtionnaires ou colons ont
pu ignorer ou mépriser le candidat du SAACI, dentictoire allait prendre les
proportions d'un véritable raz de marée ? La rép@ss a rechercher dans la
grande popularité d’Houphouét auprés des masseapags issues de diverses

régions du territoire.

W Loucou (J.N.), Lavie politique en cote d'ivoire de 1932 & 196®.cit.,p.358
@ FAURE (Y.A.) et MEDARD (J.F.) Etat et bourgeoisie en Cote d'lvqi@p.cit., p. 128
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«C’était ’'hnomme honnéte et courageux qui avait p@emment des
risques pour tirer ses compatriotes de la situatonls se trouvaient. Parmi les
autres candidats en présence, il avait une valeweptionnelle et une autorité
personnelle indiscutable, il éclipsait tous lesraat Comment les ivoiriens
appelés a choisir celui qui devait les représemieiFrance n’aurait-il pas voter
massivement pour lwi, dira plus tard le Gouverneur André LATRILLE.

L’élection d’Houphouét suite a ce brassage haremonides populations
indigénes constitue le début de la véritable agtiolitique des planteurs. Ceci

se double de la naissance d'un parti politique.

B- La naissance du PDCI et la nouvelle orientatiode la lutte

Le succes électoral de Félix Houphouét allait mdma aux dirigeants
syndicaux d'apprécier I'assise populaire dontélsdficiaient auprés de la masse

paysanne pour créer un parti.

1- Le nouvel élan de la lutte politique des plantswafricains

Fort du soutien populaire qui avait contribué &itdoire de Houphouét,
les responsables du SAACI, afin d'entretenir lavetla flamme qui venait de

s'allumer, jetteront les bases du Parti DémocratigiCote d'lvoire (PDCH5.

a- Le SAACI, base syndicale du PDCI

De Paris, Houphouét qui voulait sonder le terranrpvoir I'opportunité
de la création d'un parti chargea son neveu Jadkeesqui avait joué un réle

important dans la préparation des élections de , 1®dprendre contact avec les

@ Fraternité HebdoN°® 250, art. cit. p. 7

@) Chronologiquement, le PDCI apparait avant le rab&ment démocratique Africain (RDA), puisquil firée en
avrill946. Le RDA nait en effet au congrés de Bamak octobre 1946. Aprés Bamako, le PDCI devieat un
section du RDA. Dés lors I'un et 'autre sont isolisables.
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uns et autres. Les consultations allaient se nhieltiguu siege du SAACI qui
avait été celui du Comité électoral (photo N°16¢slresponsables syndicaux
semblaient surtout portés vers les difficultés dissantes de la lutte
economique a laquelle ils avaient a faire facetdl® méme rappelaient que le
syndicat n'était pas un cadre de discussions qudis. Raison de plus, affirment
les autres, pour créer un parti politique. De tdatwn, cette lutte économique
était le reflet d'un choix politique et il ne detvgiavoir aucune difficulté a faire
naitre un parti dont le SAACI serait la branchediyale.

De ces discussions, chacun avait reconnu le rgborii@nt joué par les
élections de 1945 dans la prise de conscienceegaAfricains. Ceci devait
constituer le point de départ d'un vaste mmerd politique.

« Ces élections, affirmait Auguste Denise, nous enings de nous rendre
compte que nous disposions de forces considéraidés qui étaient disparates
et inorganisées. Nous avons décidé de créer um part

Il nous a suffi, apres avoir mis en place un condit@€cteur a Abidjan
avec les responsabilités propres, de créer les msyaes a l'intérieur, le comité
régional a Bouaké, un autre, a Korhogo par la suée différentes sections,
lesquelles progressivement ont organisé les coméésllages?. »

Ekra Mathieu, lui, précise l'opportunité d'une delhction pour les

fonctionnaires ¥

@ Fraternité Hebdqn©250, art cit. p.8.
@ 1dem.
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Photo n° 16

La maison PORQUET ou se tenaient les réunions du Bglicat et du
PDCI

Source: Annuaire du PDCIAbidjan, SlI, 1978, p. 103
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« A l'époque de la grande misére des planteurs afigzacomme
beaucoup de fonctionnaires qui étaient restés twffrnent attachés a leur
milieu, mon ceceur battait a I'unisson de ceux degeafints du Syndicat Agricole
Africain, de ceux qui essayaient de rassembleelesgies et les volontés dans
une organisation de lutte (. . .).

C'est I'élan du Syndicat Agricole Africain, qui arnhé naissance a ce
mouvement de lutte mais, nous étions des foncti@saous ne pouvions pas
entrer au syndicat.

Le PDCI étant crée, c'était une véritable ruée c&tait un droit a
prendre (...). Entrer au PDCI, pour nous, c'étaineu évasion, c'était
enthousiasmant»

Mais au fait, quelles étaient les raisons de céhaarisiasme au point
d'entrainer une adhésion massive au PBeI

« Effectivement, constatait Mamadou Coulibalg, PDCI comptait
dans ses rangs des gens de toutes origines, clsscugtrouvait un peu dans la
personnalité du président Houphouét-Boigny, desrhesnde toutes confessions,
de tous les niveaux intellectuels. Organiser urtipe prolétaires ou organiser
un parti d'intellectuels, c'est chose aisée. Maigiver un programme commun
d'action susceptible de convenir aussi bien a lasaagu'a I'élite est chose bien
plus difficile et c'est ce qu'a réussi justemenuptmuét-Boigny (...» @

Si la personnalité d’Houphouét fut pour beaucoupsdke succés que
connait le parti, il ne faut pas oublier que ce mptrapparait propice puisque
cette décision de création de parti suit de pewpréamulgation de la loi sur
I'abolition du travail forcé et le retour du Gouveur Latrille en Céte d'lvoire.

La Cote d'lvoire étant un pays essentiellementalgj il est inconcevable

gue la politique ne rime pas avec les aspiraticas masses paysannes. Ceci

) 1946 : 65000 adhérents, chiffre avancé par leqpadongrés du RDA & Bamako en octobre 1946t dloeeptable si l'on
le compare aux 99255 voix obtenues par PDCI aataéle du conseil général de décembre en 1946.

Cf. LOUKOU (IN) « Aux origines du parti démocratiqie Cote d'lvoire », art cit. p. 93

@ Fraternité Hebdon©°250, art cit. p .8



explique la présence fort remarquée des granddeplEnau moment de la
création du PDCIY. Gbagbo Laurent tente de trouver une explicatiore
engagement politique :

« L’Administration coloniale prenait a I'égard da bourgeoisie agraire
des mesures discriminatoires qui la placaient émagion d’infériorité et de non
compétitivité vis-a-vis des colons mais égalemé&tbuffaient littéralement,
'empéchant de se développer ou menacant de l'améén.); les grands
planteurs de Cote d’lvoire sont placés devant upnixh se battre pour la
défense de leurs intéréts ou disparaitre : ils slient de battre $

De la conclure que le SAACI a servi de tremplia aaissance du PDCI,
il n'y a pas de doute car a la création du PDCBAACI lui a fourni a la fois les
hommes et les structures.

L'importante migration liée aux cultures de café dd cacao et
I'encadrement du paysannat par le SAACI donne dlid& de la participation
des immigrants a la vie politique. Parmi les caspleis édifiants, citons celui de
Koné Samba Ambroise qui fut a la fois délégué mgjio du SAACI et
secrétaire général du PDCI de Dimbokro, au pdéntlevenir une personnalité
incontournable de la région. Cet exemple, c'estédg cumul de fonctions,
permet d'affirmer qu'avec la création du partisyedicat devient l'organisation
economique, chargée de transmettre a la masse,mi@s d'ordre de
I'organisation politique. Le SAACI va donc jouer ri@le de liaison entre les
masses rurales et le PDCI. Les paysans, constitaaipase sociale du parti,
vont, a travers leurs cotisations, financer l'acmlitique des responsables en
particulier, celle du député Houphouét-Boigny. Cammpour confirmer ce point

de vue, Joseph Anoma affirme :

@ L' observation de la liste de ceux qui étaientgamésa la naissance du PDCI fait apparaitre les ni@s planteurs
membres du SAACI Félix Houphouét, George Kassigénte Brou, Gabriel Dadi€, Joseph Anoma, Seyni &uey
Ahobaut Francois, pour ne citer que ceux-la.
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« Javais été convoqué au tribunal de Grand-Bassaar, @an me
reprochait de me servir de l'argent d'une corparatia des fins politiques. I
fallait que je me défende et jai dit qu'on ne mgrgras des mouches avec du
vinaigre. En clair, le président Houphouét a Padséfendait les intéréts des

paysans. Il était normal qu'il bénéficie de l'argeles paysans.

Georges Kassi, trésorier du SAACI est un peu phésip quand il dit :
« Nul n'ignore que le SAACI est bien la base fondaabkere ces mouvements
politiques actuels en Cote d'lvoire qui avaientrper & quelques uns d'entre
nous de se faire créer des situations honorifiques.

Les menaces de tortures que j'avais subies le dboet1945, sur I'ordre
de Monsieur De Maudhuit, alors gouverneur titulagte la Céte d’lvoire, en ce
gui concerne la vérification de la caisse du Syat(c..). L'inculpation, oui, en
tant que trésorier du syndicat, j'ai été inculpé& paonsieur le procureur pour
avoir avancé a Monsieur Houphouét des fonds néomesshii permettant de
faire la campagne électorale de I'année 1945.

Inutile de vous dire ici, (...), des ennuis que jiavau pour permettre a
Monsieur Houphouét d’obtenir son mandat de dépeité.

D'ailleurs, a 1'Assemblée Générale de décembre IB45SAACI,
confirmée par celle du 4 janvier 1948, une subwentle 2000000 de francs a
été allouée par le Syndicat a Houphouét-Boigny peutédommager des frais
énormes qu'il avait supportés lors des missionsi &dnfiées.®) Mais d'ou
proviennent ces fonds mis a la disposition du P®CI

Les ressources viennent des cotisations annuedlssntembres et des

ventes de cartes. Cependant, elles restent insuoiis pour mener a terme les

@ GBAGBO (L.),Cote d’Ivoire : Economie et Société a la veille'delépendance (1940-1960paris,

Université de Paris VII, (Thése d&"3cycle), 1971, p .26.

@ Fondation Houphouét-Boigny, Archives du SAACIretle Georges Kassi au président du SAACI, 2516%.

® Fondation Houphouét-Boigny, Archives du SAA@bservation sur le rapport dexpertise du SAACI
Document dactylographié.



actions politiques. Deés lors, le parti est oblig¢démander a ses militants, en
dehors des circuits de financement habituels, dedse une part importante a la
vie du parti. Cet appel est surtout lancé en dorales grands planteurs car qui
d'autres qu'eux peuvent se vanter d'étre richgsosul de consacrer une partie
de leur fortune a la cause commune.

En tout état de cause, I'importance des plant@ursvers le SAACI, dans
la naissance et le rayonnement du parti permet Aftigains de mener le
combat pour I'émancipation politique ; action gw@usira aux indigénes la

répression de I'administration.

b- La répression coloniale et I'exode des massegaies

A la réunion du Comité de Coordination du RDA temei@ aolt 1948 a
Dakar, le mouvement affirme son alliance avec lexes en lutte contre
I'impérialisme. Cette relation tire ses origined’dpparentement des élus RDA
avec les communistes. A cet effet, dans une cireilee RDA a expliqué sa
prise de position : &otre alliance doit étre conditionnée par la coitence de
nos intéréts et des intéréts de ceux a qui noysdposons. Ces considérations
nous ont conduit a I'apparentement au groupe paglei@ire communiste dont
les élus coloniaux savent qu'il est l'avant garddallutte contre I'impérialisme
» (1)

Sur l'avenir de I'alliance, Houphouét-Boigny sentre plus optimiste et
affirme :

« (...) il serait insensé de prétendre que I'Afrique Nodehappera a la
loi naturelle de I'évolution des peuple$?

Plus tard il justifie sa vision :

@ Circulaire du comité de coordination et des parlaiees du rassemblement démocratique, Paris fé\2iér
1947
@) Réveil,n°254, 27 octobre 1947, p. 4
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« (...) Nous ne devons pas hypothéquer I'avenir de nostdeas. Nos
enfants choisiront la voie idéale. Nous nous caetrems pour le moment de la
situation. Nous faisons partie de I'Union Francais®ur I'immédiat, ce que
nous demandons, c’est I'égalité effective pour lessnembres de cette grande
union.» ®

Ces prises de positions permettent de comprendngattcipation au
congres du PDCI-RDA du 2 au 6 janvier 1949, d'uoetef délégation
d'observateurs communistés

Ces assises ont fortement déplu a I'Administratimoniale et suscite des
le début sa méfiance dans un contexte de guemeathine. L’Administration
n'approuvait guerre l'audience croissante d'un ipapparenté dans les
différentes assemblées au Parti Communiste FraiB&§) et, qui exploitait
dans ses congres les voies de “la lutte anti-imfiste”. Il s’en suit une
répression car Pechoux considere lalliance dui pavec les groupes
communistes comme un précédent dangereux. Il tfatar vite avant que ce «
péril rouge » ne gagne les autres.

Réunis au sein du SAACI, les paysans étaient tcéifs alans la lutte
contre l'oppression coloniale, ils vont donc payerlourd tribut au lendemain
du deuxieme congrés du PDCI a Abidjan, qui marcagobée de l'influence
communiste en Cote d’lvoire. C'est justement caltliance entre le PDCI et le
parti communiste francais qui sert de prétextadniinistration pour déclencher
la répression’.? Ce qui a fait dire & Joachim Bony ceci :

« Le colonisateur se ménage un moyen de répressisa ébnne un bon
prétexte pour refuser de comprendre les problenuesppse le RDA, probléme

d’'un nationalisme montant. Puisque ces problemest smmmunistes, les

@ Révei| n°274, 3 janvier 1948, p. 1.

@ Ce congrés a vu la participation fort remarquéeidgeants communistes. Citons pour exemple niRag
Barbé, conseiller de I'Union francaise, membreadeCommission Générale d'études des problemesrd'™er » du
PCF. C'est a ce titre qu'il a animé les Groupdadiddes Communistes (GEC) avec Pouillat en Civeire.

@ Laffiliation du PDCI au Parti Communiste francast I'un des griefs retenu contre ce parti. Onifipialses
leaders de communistes donc de dangereux poutdaisation francaise en Céte - d'lvoire. Le désappament
d'avec le PCF a eu lieu le 18 octobre 1950.
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autorités coloniales ne veulent point les prendnecensidération. Mieux elles
sont décidées a combattre les "agitateurs” qui pesent. Cette attitude
déformatrice et réductrice a une autre conséquetiggnorance du RDA»

Au sein du parti, la liaison avec le PCF provocuédémission de Etienne
Djaumant et sera l'origine directe des incident&davrier 1949 a Treichville
@

Comme a Treichville, une série d'incidents marguantépression de
1946 a 1950, éclate partout en Cote d'lvoire pditiement en zone rurale.

Dans les villages, les planteurs sous protecti@adgorités, sont soumis
au travail forcé par leurs adversaires politigu#s.leur demande de renier leur
propre parti faute de quoi papiers et documentssleant refusés. Ainsi, un
arrété du 27 janvier 1950 du Gouverneur Pechowtiig ra titre définitif et dans
le seul cercle de Daloa, le permis de port d'armeuinze indigénes, permis
remontant pour certains a 1929 ou 198D. Cette mesure du gouverneur
Pechoux a pour but d'affamer la population cars $asil, il est impossible de se
procurer la viande fraiche et de combattre les giedals en zone forestiere.
Ailleurs, Pechoux laisse aussi, sans réagir, les\mnes de partis hostiles au
RDA saccager ou piller les plantations de leurseeghires. L'Administration
compose méme avec les prisonniers qu'elle libete fs envoyer dans les
villages connus pour leur attachement au RDA ahgid contre ce parti.

La répression des masses est une coincidencdagoprite : elle survient
au lendemain de la bataille pour les prix des ptedagricoles. En effet, au
cours de la campagne agricole 1948-1949, les maidencommerce voulant

acheter le cacao a 35 Frs, rencontrent le refi®yddicat. A la fin de la traite, le

@ BONY (J.),la Céte d'lvoire sous la colonisation et le préludie 'émancipation, 1920-1947. Genése d’une
natiorOp. cit. p. 1127

@ Djaument qui considére que le PDCI est & la sokld'éranger voulut s'expliquer. Une grande réunion

d'explication est convoquée le 30 janvier 1949.dBtig¢e par les militants du RDA, elle est repoaié® février 1949.

Cette derniére réunion va dégénérer en affrontam@ients. La justice coloniale fut saisie dédieé et des membres du

RDA furent arrétés, cf. Loucou (JNLa vie politique en céte d'ivoire de 1932 a 1952ése de 3e cycle d'histoire).

®) BAULIN (J.), lapolitique intérieure d" Houphouét- Boigrop.cit, p. 57.
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président du SAACI ordonne a ceux-ci de vendreslquoduits a 53,25 F,
commission non comprise. Le Syndicat avait, pdew$, demandé que cette
commission soit, un composant fixe du prix de nevige leur produit, versée
aux paysans lorsqu'ils vendaient directement augana de commerce. Ce qui
excluait les traitants peu scrupuleux qui propoda@eix indigenes des prix bas
et profitaient de leur réle d'intermédiaire pounéicier des commissions.

En répligue aux exigences des planteurs, l'admatish coloniale,
complice du grand commerce, pour décourager agtes décide de frapper a la
base en mettant au pas la masse rurale et ennaletaesponsables syndicaux
dont KONE Samba de Dimbokro (photo N°17). L'inctipa de ce dernier de
recel d'un metre de percale était un prétexte afitéépour le punir de ses
actions vigoureuses lors de la campagne 48-4%angalication dans le respect
rigoureux des consignes de la gréve des acftats.

Paradoxalement, cette situation allait confortgvdaition du parti. C'était
une occasion de propagande du PDCI qui estimait |queninistration en
réprimant la population ne favorisait pas le déppment économique de la
colonie parce que les producteurs étaient briméde@ropagande avait permis
au parti, dés le début, de s'attirer la sympatki¢adpopulation. De 350000 au
début de 1946, les membres du parti étaient pagas&)0000 apres les
événements du 6 février 1949. Mais la répression est durement ressentie et
débouche plus tard sur une débandade généralisg€émnL.TAYORO, délégué
de Divo, évoquant sa démission, affirme son dési donserver le loyalisme et

l'attachement a la Grande Franc€ »

W fut décidé que, pendant 15 jours, tous adhgdnPDCI s'abstiendraient de tout achat deujisdichportés afin de
€ner les gros commerces européens.

)

)

N

Rapport DamasT|, Audition de Mr Houphouét Boigny, p. 48
Fondation H.B., archives du SAACI, lettre de Lucieayoro, délégué régional de Divo au présider@ANCI,
12 septembreQl@) Extrait de 'Humanité du 21 septembre 1984 par J. Baulin, Op.cit, p. 61

3
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Photo n°17

ble et tu veux me laisser en chemin ? »

— 15

SAMBA Koné Ambroise, planteur a Dimbokro, délegue égional du syndicat,
représentant de la coopérative des planteurs afriéas et secrétaire général de la
section du PDCI de Dimbokro.

Source: Dimbokro haut lieu du PDCI-RDAn® spécial Fraternité Hebdo
1*" décembre 1975, p.20
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Comme on le voit, le combat économique lié awehlipolitiques crée des
divisions au sein de la masse rurale encadréeeBAACI. Houphouét-Boigny,
pour expliguer ces désertions affirme«: Les défections que nous avons
enregistrées ont toujours été le fait d'élément tpieg opportunisme, leur
veulerie ou leurs intéréts personnels ont conduiiallier le camp des pires
adversaires de notre évolutiorf:

La collaboration de grands planteurs comme Sékaadgapour ne citer
gue celui-la, avec I'’Administration, pourrait illwsr cette affirmation. Mais la
déposition de Koba Kouamé, délégué de Toumodi, @befNanafoué, devant la
Commission Damas, nous donne une autre (tée.

« ... J'avais eu confiance en Houphouét-Boigny pour uogom politique
raisonnable, capable de mener Européens et autonektdans une communion
d'idées vers une collaboration loyale et sincere sertout sur le plan
economique.

Mais hélas, j'ai été completement décu de ma caiocepApres les
élections législatives de 1946, grisé par les lamations d'une population
ignorante et par conséquent inconsciente de cellgufaisait, Houphouét-
Boigny s'était laissé entrainer dans les flots d'ambition sans mesure. Depuis
lors, j'ai vu 'homme jeter son masque pour prengmn vrai visage que
j'ignorais. Conscient de mon devoir de chef coutumier je negiswpas tolérer
une politique qui ne serait qu'une trahison de rharge »

C'est donc la personnalité du député HouphouétrBogui est mise en
cause par Koba Kouamé. En effet, ce dernier neopaglpas a son beau-frere
d'étre & la base de sa déchéance du canton dedotém. Certes la

concurrence pour obtenir les faveurs de la poprigtermet de comprendre ces

@ Cette collaboration avec I'administration Iui &nde vives réprimandes de la part des Africainsdhvier 1950, les
magasins et les maisons de ce dernier ont étéggaquar une foule en colére.

CRapport DamagsTll, p. 740
) Rapport DamagTll, piece n°2 déposée a I'appui de la dépositmKoba Kouamé, pp.732-735
@) || est & noter que la démarche de Koba Kouamé mésseétrangement & la ligne suivie par presquecbats
traditionnels intellectuels qui ne tardent pastéeemrn rébellion avec le député Houphouét apressation du PDCI-
RDA.
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propos, mais il ne faut pas oublier la forte prassie I'administration exercée
sur les chefs traditionnelS? N'dri Kouassi Antoine, notre interlocuteur ne dit
pas autre chose :

« La population avait le choix entre fuir la répressiou renier le parti
(...). Moi, jai fuis Tiébissou car je voulais stevHouphouét. C'est la raison
pour laguelle je me suis retrouvé a Yamoussouktw [goprotéger.

C'est d'alilleurs cette action qui m'a permis d'oiteles terres de cultures
prés du domaine agricole d'Houphouét-Boigny a Taakri depuis 1952. Des
lors, j'ai abandonné le métier de tailleur pour eadser celui de
planteur... »@

Comme quoi, la répression a conduit I'exode de atipn a la recherche
de régions plus sécurisantes. La région de Yamakssanéme n’était pas
épargnée par cette répression. En effet, facepalitique de Pechoux, toute la
population du village de Yamoussoukro s'était rifeagdans la forét voisine
d'Aodo-B6 ou un abri avait méme été construit pdouphouét-Boigny afin
d'empécher son arrestatiof.Cette derniére disposition permet de comprendre
gue personne n'échappe a la furia de l'administratioloniale et que les
défections et les différents exodes sont liés @@pmession des masses rurales.
D'ailleurs, il ne faut pas ignorer la récessionégalisée de I'époque.

Dans les mois qui précédent la guerre de Coréezdess mondiaux du
café s'étaient effondrés et la métropole avait &eales soutenir les prix. Des
planteurs se trouvent ruinés. Et dans l'impostgbitle payer leurs ouvriers
agricoles, ils reprochent évidemment au PDCI-RIBAn incapacité a les
défendre. Pour les planteurs qui résistent maloap de PECHOUX, étaient-ils

prés a suivre leurs dirigeants ? N'est-ce pasdasmn des planteurs et I'exode

@) Aprés 1949 la politique de répression menée mugerneur Péchoux se traduit par des démissiories de
certains chefs du PDCIRDA .c' est le cas de Bemdilaaly et Gbon Coulibaly de Korhogo et de Kouakmoublé,
chef supérieur des Baoulé.

@) N'DRI Kouassi Antoine, chef du quartier des étemagle Toumbokro, originaire de Tiébissou, né ¥829.

®) LOUCOU (J.N.), La vie politique en Cote d’lvoire de 1932 & 195p.cit., p.428
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dont-ils sont victimes qui vont conduire le parte&oir sa collaboration avec les
communistes le 18 octobre 1950 ? La nouvelleradeaépond-elle a un objectif
précis ?

Dans tous les cas, les intéréts du colonialismgpe®ent toujours a ceux
des masses africaines dont l'idéal est I'émanoipatDes lors, les leaders
paysans, fort du soutien du paysannat, vont ré&ereteur lutte pour

I'indépendance.

2 - Le paysannat et la nouvelle alliance pour l'iégendance

La politique de répression menée par lI'administnaa été un coup dur
pour les paysans au point ou on a assisté a uremeemnt du parti dans le choix
de ses nouveaux allié8. Elle a cependant permis de comprendre que c'est
I'aveuglement de I'administration qui est la caliséa radicalisation de la lutte.
Dans une société ou l'alliance entre les chefewisl« sujets » a un effet
d'entrainement, la répression coloniale a dévelappe les Africains, un esprit
de solidarité quelle que soit leur origine. Celaoaduit a une intégration des
forces politiques encadrées par le PDCI dont lepaesables sont pour la

plupart des camarades syndicalistes au sein du $AAC

a- Le PDCI-RDA, creuset de l'intégration politiquedes migrants.

La création du SAACI a, énormément, contribué\aellé'une conscience
nationale. La naissance du PDCI, devenue sectioR[0BA donne a la lutte

politique, une orientation panafricaniste et in&gnniste.

@ Devant les morts enregistrés lors des événesmantérieurs et I'exclusion des communistes
gouvernement francais, les responsables politigfresains décidérent par le communiqué du 18 oetd®50, le
désapparentement  des groupes communistes, desibdéss métropolitaines. Le nouvel allié est I'dnio
Démocratique et Socialiste de la Résistance (UDSR)



La rencontre inopinée de Houphouét-Boigny et dez@ueCoulibaly a
Agboville en 1945 constitue selon Doudou Gueya rencontre du Nord et du
Sud. Elle scella durablement leurs consciencesmnr@liées avec elles- mémes et
permit les grandes victoires qui fertiliserent l&volution africaine apres
guerre » @

A travers la lutte contre l'oppresseur, les framgéethniques et régionales
tombent au profit de l'intérét national. Les Affitmdans une large majorité se
reconnaissent dans le combat que méne le PDCI-RiDW ld branche syndicat
est le SAACI. Pour Joachim Bony, &’union spontanée qui a dressé et
continue de dresser les Africains contre les m&fdit colonialisme n’est pas
due a telle ou telle idéologie. Elle est la conspe inéluctable de I'oppression
des masse africaines et de leur prise de conscigmcette oppression®

A ce titre, referons-nous a l'action politique desgrants mossi des
villages de colonisation. Pour Tra Lou Iriegentrairement aux Baoulés et aux
Dioula les Mossi sont restés en dehors des lutdsques tout en restant fidele
a I'administration colonialex® Cette position n'est pas partagée par YODA
Habibatou qui affirme : 4 PDCI et son leader représente pour eux “le dieu
libérateur ” .Les Voltaiques militaient dans I'omgb pour ne pas attirer la
colere des Blancs (...) les bénéficiaires de la cdegenembre du PDCI doivent
la cacher pour ne pas qu’elle soit découverte e dgents coloniaux, car un
chatiment séveére est réservé aux adhérents du BBCI

Certes, nous ne disposons pas de statistiueamaort a I'ensemble de la
population. Mais, la forte répression coloniale gesst abattue sur le pays et a

touché essentiellement les militants du PDCI-RDOAstte a merveille que ce

@ Doudou (G.)Sur les sentiers du temple : ma rencontre avexFéduphouét-boignyentraben, les Raouyart,
1975, p. 41
) BONY (J.). la Céte d’Ivoire sous la colonisation et le prélutie I'’émancipation, 1920-1947. Genése d'une
natio®p. cit., p. 1141
® TRA (L. 1), le PDCI en pays gouro de 1946 & 198fémoire de maitrise) Abidjan Université d’Abidjan
1985 p. 53
W'YODA (H.), Les villages de colonisation voltaique de la régienBouafléOp. cit., p. 116
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parti était la cible du colonisateur. Par conségusnsont les militants du parti,
guelle que soit leurs origines, qui sont persécutes

Pour Ouedraogo Boniface, ex-secrétaire général alesdction de
Treichville et de Koumassi, Quand on disait RDA, on ne demandait pas si
c'était un Mossi, un Bété, un Baoulé ou un DioWétait plutét la grande
famille africaine. Il faut dire que c'est le coldmi-méme qui a favorisé cette
vaste union des Africains autour du président Hawg-Boigny car la chicotte
coloniale ne faisait pas de distinction entre Igsnées»?. Le constat est donc
clair, le PDCI-RDA, propulsé au devant de la scpolgique par les structures
du SAACI, constitue tout comme ce syndicat, un se¢udle rassemblement des
Africains.

La plupart des Dioula ont adhéré des le début al\,RDEme si leur
région d'origine n'est pas productrice de caféeetatao, parce que le parti a
défendu leurs intéréts en supprimant le recrutemeministratif des manceuvres
et les taxes sur le commerce de la cola qui pasaientraitements. Ils ont suivi
pour la plupart d'entre eux, leurs leaders comnmab&aGueye a Aboisso et
Samba Koné a Dimbokro, des planteurs dont le mildene au PDCI a été fort
remarqué. Ecoutons a ce titre le témoignage de SANK®NE. Malgré la
longueur du texte nous le reproduisons pour l'ingrace du récit :

« Je vais vous dire maintenant comment la mutatiest gaite ici, du
Syndicat Agricole au Parti, comment les gens ontpeette mutation, ce
passage de l'action syndicale a l'action politigudans le mouvement
d’émancipation.

J'ai dit tout a I'heure qu’il n y avait personne oprendre en main ni le
syndicat ni la coopérative. Et jen ai donné lessoms j'ai dit que, quand le
Président avait demandé qu’on lui donne des gensg @ représenter ici,

comme délégué du syndicat, tous les chefs de cabaient récuseés. lIs

@ Fraternité-Hebdo « 1946-1986 : il y a 40 ans naissait le PDCI-RDAbidjan 1986, p .169



craignaient qu’on les expulse de chez eux, qu'snnhettent en prison, ils ne
voulaient pas risquer de voir gatée leur ” situati”...

Donc, jai dit que javais été volontaire pour dewe le délégué du
Syndicat Agricole mais que le Président Houphouéwvait mis en garde «tu
n'es pas d’ici ; demain, ils vont te traiter d’étrger ; ils n’ont qu’a me donner
un de leurs fils »...

C’est ainsi qu’on m’a confié la délégation du SyadiAgricole, et j'étais
le seul qui supervisait les huit subdivisions duclee Et quand on a créé la
coopérative des planteurs africains, ca été la méahese. Je n'ai trouvé
personne...dans aucune localité.

Le 20 avril 1946, était autorisé sur le territoige la Cote d’lvoire le
fonctionnement d’'une association dénommée Parti deémtique de Cote
d’Ivoire(PDCI) et, ensuite le 19 octobre de la méan@ée il y a eu la création
du RDA (Rassemblement Démocratique Africain) a Bamat au retour, il
s’agissait d’ouvrir une section PDCI RDA. Il faltatrouver un secrétaire
général on en a trouvé un...mais au bout de six theisst acheté un camion
de dix tonnes pour transporter la cola vers Bamaka vidé la caisse. On est
venu pour l'arréter, mais il s’est enfuit ailleurslors j'ai recu un télégramme
d’Abidjan du Comité Directeur me demandant de prenld sous-section en
main. Voila comment jen suis arrivé a assumetiets fonctions en 1946.

Et ca a bien marché, personne ne peut le contestrs dirigeants du
Parti ni la populations™

Mais l'intrusion de ces étrangers dans l'arendiguad n'est toujours pas
acceptée par les originaires.

Les Agni du Sanwi font le reproche aux étrangerss'é&e servis des

arguments du RDA (I'Afrique aux Africains, droitrdoutes les terres africaines)

@« Dimbokro, haut lieu du PDCI RDAFraternité-Matin,N° spécial, Op. cit .,p.12
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pour saper leur droit traditionnel et les déposséeeleurs droits originauf.
Cette méfiance de la population vis-a-vis du PD@ARet des étrangers
s'expligue donc en partie a cause du conservaagmeet I'évolution du statut
foncier de I'étranger. Mais ces raisons peuvdasdl elles seules expliquer
I'hostilité de la population autochtone ? Lisomstitle paru dan&chos de la
Céte d'lvoirepour nous faire une idée :

« Le conseiller territorial Amadou Bocoum disparu easicherché
vainement par la population de la subdivision dendgmanou qu'l
représente (...).

Notre représentant avait été dans notre région pajae le gouverneur y
avait été. Confond t-il son réle avec celui de ateterritoire ? Méme s'il en est
ainsi, ou est-il présentement ? On nous répond@bablement que Denise le
remplace, s'il est ainsi pourquoi a-t-on faire éldeux conseillers dans le cercle
de Dimbokro qui est composé de Baoulé et des Agm Seul doit faire le
travail ?

Et tout en me lamentant sur le sort du pays Morgjiapprends que son
conseiller est en France comme étudiant.

Vraiment les dirigeants du RDA se moquent de risusous ont fait élire
un individu, un peul, comme conseiller territor@ur I'envoyer ensuite comme
étudiant aux frais de la Coéte d’'lvoire, car competes du pays Moronou
apprenez que Bocoum, notre élu qui ne nous reprggans émarge comme
étudiant pour 120000 F au budget de la Coéte d’leoWoila I'ceuvre du RDA. A
vous d'en tirer les conséquences nécessaires ackaines consultations

Ces écrits réevelent que I'hostilité a I'égard deée du PDCI est non
seulement tribale mais aussi idéologique car dlartest paru dans le journal

dirigé par Dignan Bailly, opposant politique audeadu PDCI-RDA, le député

@ DUPIRE (M) : « planteurs autochtones et étrangerBasse Cote d'lvoire orientale » art. cit. p. 219

@) Echo de Cdte d'Ivoire Oul est le conseiller territorial Bokoum » n2,dctobre 1955, p. 1
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Houphouét-Boigny. La réponse du PDCI aux détrastdarson élu ne se fit pas
attendre. Ses mérites furent mis en exergue :

« (...) C'est un travailleur acharné, qu'aucune affaipeesentée a
I'’Assemblée n'a laissé indifférent.

Il a gardé la fougue du jeune age, et ses interganf toujours fondées,
sont remarquables par leur clarté et leur dynamisRersonne ne s'est avisé de
prétendre que Bocoum était « un étranger » parae simplement sa valeur est
indiscutable et son dévouement aux intéréts du foagts »

L'analyse de la situation fait apparaitre que €otsf du PDCI-RDA est
d'utiliser les moyens en sa possession pour faspadhitre les abus de la
colonisation. Un élément important du processuseore l'intégration. Le parti
apparait comme l'organisation par excellence titii®n capable de canaliser
les énergies et d'encadrer I'éveil spontané deslgtogns opprimées. Il décide
de fédérer les consciences pour une résistancecttol avec, a leur téte, des

leaders qui épousent les aspirations des masses.

b- La nouvelle classe dirigeante

Le combat anticolonial a bénéficié de la mobilsatde toutes les forces
vives du pays. Les paysans furent cependant ldeféance de cette résistance.
Ce qui justifie la prééminence des planteurs p&armlasse dirigeante.

« En Cobte d'lvoire, l'agriculture est la vie du pay$,n‘est pas de
responsable politique influent qui ne lui soit direment attaché » nous confiait
Joseph Anoma @

Nous avons vu que l'existence de grandes plansaafnicaines était le
fait des chefs traditionnels qui ont obligé leutgets a défricher pour leur

compte, de vastes domaines communautaires. Mais aw@ans nuancé en

@
@

) Concorde, «Examen critique des listes électorales, cercRiniokro » n°32, 18 mars 1957, p.1
) Déclaration faite lors de notre entretien, le 21883.
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affirmant que de grands planteurs proviennent dg danciens fonctionnaires
et de commercants qui, pour leur abnégation orgsréuse hisser a ce niveau.
Des lors, des planteurs vont prendre la téte dulRIa€décus par les colons.
C'est la preuve que la création du syndicat cadhaitnaissance d'un parti

politique.

De leur position privilégiée, les paysans, parttegrise de leurs leaders,
tiraient les ficelles de la politique ivoiriennasbns ce que dit Aké Aboa :

« En effet, quoique n'ayant de role clairement défini sein du PDCI, les
grands planteurs ne continueront pas moins d'ed lés principaux animateurs.
D' ailleurs, c'est I'un des leurs qui, nommé prénidl allait diriger le parti de «
main de maitre » et arriver a le faire admettre guterritoire ivoirien, comme
étant le plus représentatif et le plus proche dspirations des populations
noires. Les succes politiques que Félix Houphooétgastrera (...) rejailliront
sur I'ensemble de cette catégorie sociale et firtinoar sceller définitivement
son emprise au sein du PDGIY

La bourgeoisie rurale ne tardera donc pas a delemaillon essentiel de
la lutte politique. Quoi de plus normal quand Jbs@poma affirme :

« Il est certes important de vouloir avoir les mérdests que les Blancs,
mais il faut pouvoir disposer d'abord de moyens néaaques, car ils
conditionnent la suite du combat®

Avec une telle affirmation, lI'on comprend aisémeqgi'apres le
désapparentement, l'accent est mis sur les problédmnomiques. La
concrétisation est faite par la constitution deste§ d'Union pour le
Développement Economique de la Cote d'lvoire (UDEE&I I'Assemblée

Territoriale du 30 mars 1952. Les candidats de 'UDECI s’appuyant sur la

Eli AKE (L. A.) les grands planteurs ivoiriens entre 1930et 1€50.cit., p.213

2

Idem.

® La liste UDECI comprend les membres du RDA de F0S des indépendants, des non-inscrits (Européens
Africains) sur un, programme minimum d'essor écaqoenet de paix social « En laissant a chacunlibedé d'action
au sein de la future assemblée.
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conjoncture économique favorable mirent l'accent $ développement
economique, les reformes économiques. Les résultaigportérent aucune
surprise. L'UDECI, c'est-a-dire essentiellementPleCl remportait 72 % des
suffrages exprimés dans le second collége. Il yt alanc un net progrés par
rapport au 61 % de 1951. Ce succes est d0 au anangele la ligne politique
du parti et a la neutralité bienveillante de I'Adhistration.

Cette nouvelle orientation de la lutte donne l'iegsion qu'‘on amorce un
retour en arriére pour rassembler plus de leadaisua d'un idéal politique.
L'objectif est de prendre en compte les difficulggandissantes de la lutte
economique a laquelle les paysans, en particididrourgeoisie agraire, ont a
faire face. C'est sans doute ce qui explique rurgblus tard de Oka Niangoin
dans les structures dirigeantes du SAACI en 185Flors qu'a cause de
I'orientation politique de la lutte en 1949, ilvait pas témoigné en faveur des
dirigeants du PDCI lors de la commission d'enql&mmas.

Ce revirement semble réjouir le colonat. Le 27i8vi952, Nogues, dans
un article publié dansCoéte d'lvoiresalue cette initiative et préconise que
« Dans un pays comme le notre ou I'économie est i=tEmment basée, pour
I'instant, sur les cultures industrielles de cacatode café, il importe qu'aux
prochaines élections de I'Assemblée territoridlepit de plus en plus fait appel
aux planteurs et aux commercants qui, eux, sorgdilet ont une grande part
d'intéréts économiques dans la défense des intgé@tsraux du territoire» @

C'est donc cette réalité économique qui pourrgiligxer le succes des
planteurs aux élections a I'Assemblée élue le 1@l A®59. Au sein de cette
Assemblée de 100 membres, 21 députés étaient deteynls. Selon Jacques
Baulin, c'est le seul Etat de I'ensemble francophim@voir une telle proportion

de ce groupe sociopolitiqué.

@) En 1957, OKA Niangoin devient 3& vice-présidenSéACI.
EZ; Cité par BAULIN (J.)a politique intérieure d'Houphouét- Boigr@p. cit., p.74
3

Idem.
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Ce qui donne une idée de lutte de classe ou la jbaargeoisie agraire a
triomphé. Les propos de Gabriel D’Arbousier sembleronfirmer :

« Du fait du retard économique considérable des teines africains, le
prolétariat de ces pays est extrémement faible.d@aséquent, plus encore que
dans les autres pays coloniaux, la question colenian Afrique Noire
Francaise est, quant au fond une question paysante

Ce qui ne semble pas l'avis de Loucou Jean Noehffiime que <«'il
existe des classes sociales, peu fortement cagesitil n'y a pas d’antagonisme
de classes»®

Retenons simplement qu'au sein de la classe paitigpirienne, méme si
a un moment donné, la masse paysanne a bascuén'eepas entamé sa
cohésion et son enthousiasme a poursuivre son ¢gulizque pour la liberté.

Les planteurs constituant la classe reine au sei?DCI occupent des
postes de premier plan. Ce sont les délégués duCEAi deviennent les
premiers secrétaires genéraux du PDCI car dansoogbat politique, la
bourgeoisie rurale a été la principale animatr@est elle qui a accepté partout
de se battre en se mettant au devant de la lUteeaEeté le fer de lance de la
lutte en Cote d'lvoire. C'est ainsi qu'a la faveerla loi cadre de 1956, elle va
occuper des postes de responsabifité.

Les élections législatives de 1956 remportées @& DCI avec plus de
2/3 des suffrages renforcent le pouvoir d'Houphoeiéte ses camarades. Ainsi,
se prévalant de la quasi unanimité, Houphouét pdufmtégration de ses
adversaires politiques entamées depuis 1951 afpgedésapparentement du

@ D’ABOUSSIER (G.), Rapport présenté a la réuniarcdmité de coordination du RDA. Le 2 octobre 1848
Dakar, inLe RDA dans la lutte anti-impérialistearis, Impressions Rapides, 1948, p. 48
Cf. Loucou (J.N.), Op.cit .,p.29

@ LOUCOU (JN.),La vie politique en Cdte d’lvoire de 1932 & 196®.cit., p. 299
®) La loi Cadre est adoptée par le Parlement fraanal956 et les décrets d'application sont promaltgué avril 1957. Elle a
pour objectif :

- le renforcement du pouvoir des Assemblées tatite dans la gestion des affaires publiques.

-la création des conseils des gouvernements laatdes ministres prendrait en main l'adminisiraéffective

des pays respectifs

- lafricanisation des cadres dans I'administrgtidslique et privée
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PCF. Il suffit pour s'en convaincre de se référéa composition du conseil de
gouvernement de la Céte d'lvoire du 15 mai 1937Photo n°18) Dans celui-la
un savant dosage représentatif de toutes les teeslae I'échiquier politique et
social est réalisé. On retrouve méme un transfug®alti Progressiste en la
personne du Dr. Alcide Kacou. Les paysans sonesgmtés par leur président,
Joseph Anoma, par ailleurs, responsable des Calss8tabilisation des prix du
café et du cacao, au poste de ministre de l'atpreulet par Jean Delafosse
directeur de la coopérative (PAC) au poste de mmenides finances (Photo
n°19).

Cette vision de la conduite des affaires politigdegays est l'illustration
de l'impact de I'économie sur la politique. En fféconomie de plantation a
permis aux couches sociales instruites de s'agyseti a peu aux fonctions
politiques. Elle a contribué a I'émergence d'unardpeoisie agraire. Celle-ci
soucieuse de préserver ses intéréts a collaboeerlacolonat drainant dans son
sillage des planteurs, producteurs de café et daocpour la plupart. Elle a
compris la nécessité qu'il y a a composer avec dasm rurale. Ce réalisme
politique a permis & la Cote d'Ivoire, tout en @vitd'étre unevache a lait» @,

de demeurer une terre d'immigration.

@ Le conseil de gouvernement est présidé par le gneue chef du territoire. Ses membres sont élus pa
I'Assemblé territoriale et porte le titre de mirgstCelui d'entre eux qui est élu en téte de fistnd le titre de
vice- président du conseil.

Composition du Conseil de gouvernement

Auguste Denise..........cccccueee. Vice président

Jean- Baptiste Mockey.............. Ministre dddiieur

Jean Delafosse..........ccccccvuvienin. Ministefthances

Jean Miller ..........ccooevieviinnnnnnn. Ministresttravaux public

Raphaél Saller......................... Ministrepthin

Loua Diomandé ....................... Ministre déolaction publique

Jacob Williams............c.ccceueees Ministre dednomie et commerce
ErnestBoka...........ccoeeeiiiiinnnn Ministeeldnseignement

Alcide Kacou.......c.ccovveevvecrnenenne Ministile I'enseignement technique
Djessou Loubo............ccccveenneen. Ministre desanté

Gaston Fiankan..............ccc.veee... Ministrerduail et affaires sociales
Joseph Anoma ..........ccceeevennn, Ministre agriculture

@) Expression employée par Houphouét-Boigny pourigsrson opposition & la fédération qui naitrailesicendres
de I' AOF.
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Photo n°18

Le conseil de gouvernement de la Coéte d’'lvoire 1957

Source: Annuaire du PDClAbidjan, Sll, 1978, p. 189



Photo n°19

Jean DELAFOSSE

Source: Annuaire du PDCIAbidjan, SlI, 1978, p. 104
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Cette étude qui se veut avant toet modeste participation a 'histoire
coloniale de la Coéte d’lvoire ouvre, au-dela de aspect, les perspectives de
développement de la Céte d’lvoire.

En effet, a une époque ou la Coteaife est un Etat indépendant, il est
toujours intéressant pour 'historien de pouvotejeun regard critique sur le
passé colonial pour mieux appréhender l'actualitéci est fondamental car
comme toute action humaine, cette période de ¢hestde la Cote d’lvoire
mérite une attention particuliere. Mais, le bilam saurait étre exhaustif. Il est
impossible de prendre en compte tous les aspects de coloniale dans le
cadre d’'une étude. C’est dans cette perspectivargue avons circonscrit notre
travail au Syndicat Agricole Africain de Cote d'iv® (SAACI) et aux
mouvements migratoires de 1944 a 1960.

Avec la deuxieme guerre mondialenpére colonial francais se trouve
ébranlé. Cette faiblesse a conduit, en pleine guedr la Conférence de
Brazzaville dont I'objectif était de faire “ évoltides colonies. Cette rencontre
initice par le Général De Gaule offrira un cadrelidération de la société
coloniale, méme si la notion d’'indépendance n'gas a I'ordre du jour. Par
conséquent, la reconnaissance du Syndicat Agrisbieain de Céte d’lvoire
(SAACI) doit étre percu comme l'application effeetides droits (en particulier
le droit syndical) reconnus aux indigenes pour daférence de Brazzaville.
Cette mesure constitue en réalité un élément deldace de la production car,
des le début de la mise en valeur de la colongealgcains ont été invités a la
production par des mesures appropriees.

Ainsi, outre le travail obligatoirexigé aux Africains, l'autorité
coloniale a créé des Sociétés Indigenes de PregeyfBIP) pour “parer a
I'imprévoyance” des Africains et ouvert des cestde vulgarisation de la
culture du café et du cacao, pour initier ceux-cea produits. Mais, pour les
Africains qui ne bénéficiaient pas des mémes agastajue leurs collegues

européens, le SAACI revendiquait la revalorisatitnla fonction de planteur
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africain et l'instauration d’un travail volontairea recherche de ces objectifs va
contribuer & un vaste déplacement de populations.

Cependant, nous nous demandons si les migratiossitées par la
naissance du SAACI ont permis a ce syndicat dratte ses objectifs.

Eu égard aux informations en notre possession pouwsgons affirmer que
le Syndicat Agricole Africain de Coéte d’lvoire, dép sa création, malgré les
difficultés rencontrées, a été partout a la poadetous les combats. Tout au
long de la période coloniale il a participé auxrugéements libres de la main-
d'ceuvre Dés sa création, le SAACI a fait du reenatet des travailleurs
volontaires son cheval de bataille. L'exemptionteobie de I’Administration
coloniale en 1945, des syndiqués possédant au rdeins hectares de caféiers
ou trois hectares de cacaoyers en rapport, a g@éiné de départ de cette lutte.
Le 11 Avril 1946, avec la promulgation de la loi Ujdouét -Boigny qui
supprime le travail forcé, c’était la confirmatide 'acharnement des planteurs
africains pour un recrutement libre de la main-dh@ulLe député Houphouét-
Boigny, membre fondateur et président d’honneurSlBRACI était le relais
politique a la lutte des planteurs africains polmstauration d'un travail
volontaire.

Malgré les campagnes calomnieusexaless dirigées par Jean Rose,
les africains prouvent par leurs actions que ldmiphouét- Boigny a donné un
nouveau souffle & '’économie du territoire danmksure ou l'indigéne pouvait,
sans crainte de réquisition, se consacrer a segest
C’est dans ce contexte de liberté que les Africairggposent aux travailleurs
agricoles, le salariat ou le métayage. Ce qui diclerouée des Africains vers les
plantations des zones forestieres. Ceci met enechemiattrait qu’exercent les
grands planteurs employeurs de main-d'ceuvre suest de la population
indigene. De plus, les travailleurs agricoles quti quitté leur région vont, pour
certain, devenir planteurs dans la zone d’accuaiksi, des populations du

Nord, traditionnellement commercantes se sont atiegeau métier de la terre
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dans la zone forestiere. lls ont fait, a leur t@ppel a des travailleurs de leur
région d'origine au point de former un fort contemg d’étrangers dans des
zones d'accueil. En outre, l'intégration des migsaet la naissance d'une
bourgeoisie agraire, au dela du développement éuooe du territoire, ont
contribué a la revalorisation de la fonction dunpdaur africain.

Ainsi, a ce niveau d’étude, quelques mises au [saint a faire.

Si I'on s’en tient aux recommandations de la Caiée de Brazzaville, les
résultats du SAACI ne se sont pas étonnants.

En effet, les autorités coloniales, landemain de la Conférence de
Brazzaville ne prévoyaient pas un bouleversemenfopd de I'ordre colonial,
mais une étroite collaboration entre colonisés atbrisateur. Du coup, cela
pourrait justifier la grande sollicitude du gouveun André Latrille a I'égard du
Syndicat Agricole Africain de Cote d’lvoire. Il diuf pour s’en rendre compte,
de se référer aux campagnes agricoles ou, aprekirds batailles, des prix
rémunérateurs ont été proposeés aux planteursiafidaatrille a compris que le
développement de I'économie ne pouvait se réalsers le soutien des
indigénes. Il a, donc, cherché a les mettre eni@ocd, en satisfaisant leurs
demandes sans pour autant ignorer les intéréts lei@ahce.

Comme on le voit, les activités du ARA semblent au plan
economique répondre aux recommandations de la &t de Brazzaville.
C’est vrai qu’'a ce niveau de réflexion, tout n'ss dé dit. L'essor des cultures
d’exportation, source d’enrichissement, a engenamé profonde mutation
sociale. Ce qui explique pourquoi nous avons abatdg sujets tels que
I'organisation sociale des campagnes et les coesegs de la deuxieme guerre
mondiale, pour prendre en compte ces facteursriigtants.

En effet, la compréhension de notuel@ a nécessité qu’'on aborde ces
thémes. lls nous ont permis de nous rendre comptel’§conomie qui guide
souvent le choix des autorités coloniales a, aussruit a des conséquences qui

dépassent le cadre purement économique et social.
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Ainsi, force est de reconnaitre que la Cote drbsdirant I'essentiel de
ses ressources de I'agriculture, tout ce qui todehmonde rural a une portée
multiple. C’est pourquoi les planteurs africain&ppuyant sur leur poids
economigue et social, ont été les initiateurs €al@mateurs de la lutte politique
engagée par les africains dés 1945.

Aussi, est-il bon de souligner que le brassageamilation suite aux
mouvements de populations suscité par le Syndigaicdle Africain de Cote
d’lvoire a été un facteur d’éveil nationaliste.

Le processus de migration déclenche lgs activités du SAACI a
provoqué un brassage des peuples. C'était I'occapgmur les indigénes de
prendre conscience d’'une action politique concef&@ conséquent, le PDCI
dont la base syndicale est le SAACI peut étre cl@méi comme le creuset de
I'intégration politique des migrants.

Cependant, il ne faut pas omettredle des "évolués" dans la lutte
eémancipatrice. lls ont pris la téte des massesesientrainant dans leur sillage
ces derniefsToutefois, il serait prétentieux de croire que lesders paysans
avaient pour seul souci la libération des massgsirapes. Leur fortune et le
nombre de manceuvres a leur disposition nous incitémettre des doutes.

La Cote d’lvoire indépendante qui apjitaaujourd’hui comme un pays
prospere doit beaucoup au brassage de populat©est la preuve que
les migrants ont contribué & I'essor de cette aliti;e dont on continue de
vanter les mérites car pilier de '’économie ivaine.

Plus encore, il serait important de ne pas ®stimer |'effet d’entrainement
joué par les planteurs africains dans les mouvesydmpopulations.

Si nous pouvons nous réjouir d’avoir aboeegrincipaux sujets ayant trait
a notre étude, nous n'avons pas pu malheureusemerdours de ce travalil,

cerner tous les problémes. La principale raisordeédans l'analyse des faits

! Nous voulons surtout faire allusion aux événenmemts949-1950, période pendant laquelle, les mpageannes se
rangérent du coté de leurs leaders.

32¢



d’'une époque aussi récente dont les implicatiotiiquees semblent profondes
aujourd’hui. Tout compte fait, I'accession de lat€d’lvoire a I'indépendance
souleve un certain nombre d’interrogations :

- l'appel a la main-d’ceuvre pour la mise en valeurtetritoire de Cote
d’'lvoire, n'a-t-il pas contribué a faire apparaitrées disparités
régionales ?

- la contribution politique des migrants a I'émantipa de la Cote
d’Ivoire, au dela de leur poids économique, a4-sliffit pour les intégrer
dans la société ivoirienne ?

- les fondateurs du SAACI, n'ont-ils pas, a traveesirl incursion en
politique, voulu sauvegarder leurs intéréts écoqoes ?

Ce sont la autant de préoccupations qui houselatigntrevoir un lourd héritage

pour la Cote d’'lvoire indépendante.
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ANNEXE |
SYNDICAT AGRICOLE DE LA COTE D'IVOIRE

Action de Jean-Rose contre le retour au travaelib

VEUX

L’'assemblée générale des planteurs de la Cote idklvoconvoqués sur
I'initiative du syndicat Agricole de Cote ddire , a laquelle assistaient 300
participants environ.

Considérant l'appel lancé par demité Francais de la libération
réclamant un plus grand effort pour la poigun de guerre et d'aprés
guerre de ce pays.

Considérant la situation draopadi de la colonie, créée par une
main-d’ceuvre qui fut autre fois passable at gst devenue franchement
critiquable aujourd’hui .

Considérant la précarité destreprises agricoles, aussi bien
Européennes qu’indigénes ,par suite de latéeoen fleche des prix des
machines , accessoires , carburants et matéridivers , qui greve
lourdement le prix de revient des produitgadéivers , du fait d’'une
Main-d'ceuvre d’'un rendement insignifiant.

Considérant que si l'abandoes glants de cacaoyers est total,
la métropole verra complétement perdue pole uel tonnage important de
cacao que la consommation Francaise accuedlac une faveur toujours
plus marquée, lequel cacao a fait la richeds la colonie.

Considérant les efforts encoéeents tentés par les planteurs de
bananiers pour créer a la Cote d’lvoire ,umavelle richesse permettant
I'introduction dans la colonie de trés import capitaux frais, concourant a



la mise en valeur du pays et au relevemdot niveau de vie du
travailleurs agricole indigéne.

EMET LE VEU :

1.-Que l'administration locale o#&ple parfaitement au désir
exprimé par le chef du gouvernement, en alamgenmédiatement l'arrété
local n°400/APS du 8 octobre 1943 interdisanttéasion de toutes cultures ;

2.-Que des mesures administrativeaensq@rises pour maintenir au
chiffre indispensable le nombre de travailleursces nécessaires a toutes les
entreprises agricoles.

3.-Que soit recherchée la méthogempttant une augmentation
sensible du rendement d’ou découlera nécessairenmemtameélioration du
standard de vie du travailleur agricole indigene.

4.-Que les dits travailleurs agiesp pour bénéficier de cette
amélioration, doivent étre au départ, physiquenagiés au travail pour lequel
iIs sont recrutés, les autres relevant uniqguemesg dispensaires et des
hopitaux ;

5.- Que l'examen des prix de weemtes marchandises, outils,
accessoires courants et matériaux divers, soiréel#é et non plus simplement
un entérinement.

Qu’en tout état de cause des diminutions de prignsarecherchées par les
services acheteurs, les hausses étant consécuibhesjue arrivage.

6.-Que l'administration localeatache a vérifier la situation de
certains transporteurs, étrangers notamment, etdendes précisions sur
certains prix pratiqués, lesquels sont ruinés peEsiproducteurs de l'intérieur.

7.-Que l'administration locabeaenine la possibilité d’accorder aux
planteurs indigénes, une notable partie des 18ar@@8ailleurs agricoles Mossi
emigrant volontairement, avant guerre, vers lestpteoons de Gold Coast.

9.-Que Il'administration supérieu qui est daccord pour le
paiement d’'une prime a la superficie aux plante@rsafé, donne I'ordre que le
paiement de cette prime sera effectué par prélénesur le fonds de réserve de
la colonie.
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Celui-ci étant constitué par deséelants de recettes sur les dépenses,
dans la colonie méme, il N’y a rien que de tresnabra ce qu’une partie de ces
fonds soit redistribuée dans la colonie.

10.- Que soit mis en applicationmédiatement le programme de
rachat prévu par département pour bananes séchéadallage et
conditionnement demandés seront formellement observ

Signé Jears®
Présideatld SACI
21 mars 494



ANNEXE I

ABIDJAN, le 10 juillet 1944

HOUPHOUET Félix, président du Syndicat Agricole idfin de la Coéte

d'lvoire. Monsieur le gouverneur de la Cote d'lgoir

A ABIDJAN

Monsieur le Gouverneur,

Négligés tour a tour par la Chambre d'Agriculturea le récent syndicat
des planteurs de la Céte d'lvoire auquel la plugamtre eux ont adhéré, les
planteurs africains habitant la colonie ont déctiéssurer désormais eux-
mémes la défense de leurs intéréts.

Aussi ai- je I'nonneur de solliciter de votre haubgenveillance
I'approbation des statuts du Syndicat Agricole &siim de la Cote d'lvoire gu'ils
viennent a cet effet de créer.

Si I'on compte M. VERDIER, l'on peut dire sans graide démentir que
les planteurs africains ont été les premiers dvserla ces cultures de cacao,
cola, café qui font aujourd’hui de notre coloniglias riche de la fédération.

Are apres are, hectare apres hectare, les plard&iogins venus de toutes
les couches sociales, la plupart hommes du peuypleat @aravaillé de leur main
avant de devenir patrons, quelques uns des fometias retraités ou en
exercice, chefs ou notables aux ressources tragedisn sans aucune aide
financiere, avec les seuls encouragements dedeammandants de cercle ou de
subdivision, vivant souvent de la vie de leurs @rgr ont créé ces plantations
qui font orgueil. Il a fallu, dans son propre i@grobliger la masse a

entreprendre ces cultures riches. L'exemple doanéepetit planteur africain a
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été, pour I'Administration d'un grand secours. penteur africain fut a
I'hnonneur.

La guerre est venue avec ses dures mais nécessdgences. L'effort de
guerre exige beaucoup de bras. Quel africain magie a sacrifier ses
ressources, sa vie méme pour concourir a la lio@rate la France, de cette
noble France a laquelle nous devons tant ?

La main-d’ceuvre volontaire est devenue rare. Leslgges Africains
bénéficiaires de la main-d’ceuvre recrutée ont \le-©e réduite ou supprimée.
Il faut absolument a la plupart d'entre eux regoariune main-d'ceuvre non
seulement rare mais surtout tres exigeante emrdsda cherté de la vie.

Nous ne pouvons trouver de la machette a moin®@drancs, des dabas
a moins de 50. Pour assurer la nourriture de nososnares, il nous faut
entreprendre des cultures vivriéres, le ravitaidatren riz au nord est refusé ou
offert au compte goutte.

La ration de viande est difficile a assurer la GBbeoire n'est pas un pays
d'élevage. Il y a des gibiers, mais le planteucaifn n'a pas de cartouches et ne
peut s'acheter des cables d'acier.

Le poisson sec est cher, 40 a 60 francs le kilogranll ne peut étre
donné indéfiniment au manceuvre sans risque.

Le manceuvre revient donc beaucoup plus cher aueplarafricain,
1'outillage également. Durant la traite de cacad2i4B8, nous n‘avons pu placer
tout notre cacao. Les quelques rares privilégiésoqupu vendre le leur 'ont
cédé a des prix une, deux fois inférieurs a cdii@rpaux planteurs européens.
En mars dernier, ceux-ci ont fait appel a nous pawréation d'un Syndicat de
défense de nos intéréts communs. La plupart d'ews ont répondu a leur
appel en leur apportant, gros comme petits plasté&af0 francs de cotisation
annuelle. lls n'ont pas tardé a déchanter. Les deems, tard venus a
I'exploitation agricole et qui, depuis la guerret ®u toutes les facilités :

recrutement, ravitaillement en riz, en poisson,sala@chettes a 25 francs, que
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certains d'entre eux ont cédé a des prix onérelgues pauvres conféeres
africains démunis de tout, demandent pour eux sgdgrime a I'hectare. Dans
le voeu émis en mars dernier, ils sollicitent I'agaiion d'étendre avec de la
main- d'ceuvre recrutée leurs plantations alorsleues confréres africains n'en
ont pas pour entretenir les leurs déja en rapport.

Il nous reste donc a assumer nous-mémes la défenses intéréts. Nous
examinerons avec l'administration la meilleure facde maintenir notre
production tout en facilitant la liberté du travalil

Veuillez recevoir, Monsieur le Gouverneur, I'hommagle mon

respectueux dévouement.

Signé Houphouét.

Source : FHB, Archives du SAACI
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ANNEXE Il

STATUTS DU SYNDICAT AGRICOLE AFRICAIN DE LA COTE
D'IVOIRE

ARTICLE 1° : Il est constitué en Cote d'lvoire un Syndicatiégle Africain

dans les formes prévues par les lois du 21 Mard,1BBMars 1920 et décret du
11 Mars 1937.

ARTCLE 2° : Pourront faire partie de ce Syndicat les Afnsaet Africaines

d'origine, possédant en Cote d'lvoire une plamiatle cultures vivriéres ou
industrielles supérieures a celles correspondéira besoins familiaux.

Le Syndicat prend le nom de : SYNDICAT AGRICOLE ARRIN DE LA
COTE D'IVOIRE.

ARTICLE 3° : Son siege est fixé par 'Assemblée Généraleupavote a la

majorité des voix.

ARTICLE 4° : Le Syndicat Agricole Africain de la Cote d'Ilveia pour but la

défense des intéréts agricoles des adhérents.

ARTICLE 5° : L'Assemblée Générale du Syndicat désigne par aotscrutin

de liste un conseil d'administration composé deé sepbres :
- un président
- deux vice-présidents
- un trésorier
- un secrétaire administratif
- un archiviste
- un secrétaire a la propagande

Le mandat du Bureau est fixé a un an.
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ARTICLE 6° : L'Assemblée Générale est réunie par les soinbultgau au

moins une fois par an dans le cours du mois d'polt entendre le compte-
rendu du mandat du Bureau sortant et pour procgd&lection du nouveau

Bureau.

ARTICLE 7° : Les membres du Bureau sont indéfiniment rédigib

ARTICLE 8° : Toutes discussions politiques ou religieused suerdites a

I'intérieur du syndicat.

ARTICLE 9° : Les demandes d'adhésion doivent étre adresaéBaraau qui

décide a Leur sujet. Les radiations sont égalem@mionceées par le Bureau.

ARTICLE 10° : Il peut étre fait appel des décisions du Buraausujet des

adhésions ou des exclusions devant 1' assembléérdb®mui décide alors

souverainement, et a la majorité des voix.

ARTICLE 11° : La cotisation annuelle est fixée a CENT FRANES8e doit

étre versée dans les trois premiers mois de l'année

ARTICLE 12° : Le Syndicat peut accepter des membres bienfaitéont le

montant des dons peut étre supérieur ou inferi€LENT FRANCS.

ARTICLE 13° : Il est créé des comités Régionaux chargés dupgroent des

adhérents, de la répartition du petit outillages desus. lls recevront les

adhésions gu'ils transmettront au Conseil d'Adrtriti®n.
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ARTICLE 14° : Chaque fois qu'il le juge utile, le Bureau réutssemblée

Générale. Il la réunit obligatoirement sur pétitidan quart des membres du
Syndicat. La convocation doit étre faite au moingge jours a l'avance, sauf
cas d'extréme urgence. Elle doit compter l'ordre jalr des questions a

examiner.

ARTICLE 15° : Toute modification des présents statuts deura @tononcee

en Assemblée Générale et a la majorité des tr@iggides membres présents.

ARTICLE 16° : La dissolution du syndicat ne pourra étre praéenqu'en

Assemblée Générale a la majorité des trois quagsmembres présents.

ARTICLE 17° : En cas de dissolution, les fonds du syndicairderersés a une

ceuvre de solidarité sociale.

Approuvés par arrété n° 3035 bis I.T. du 8 Aolt4l94

Source : FHB, Archives du SAACI.
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ANNEXE IV

COLONIE DE LA COTE D'IVOIRE

TELEGRAMME LETTRE

REGION
DE LA

HAUTE COTE D'IVOIRE
________________ Ouagadougou le 19 janvier 1945

N° 48
A/S - main-d'ceuvre L'ADMINISTRATEUR SUPERIEUR

volontaire

A Monsieur le Gouverneur de la Cote d'lvoire

(Inspecteur du Travail Abidjan)

Je vous ai rendu compte pendant mon séjour a Abidja décembre
dernier, des premiers résultats encourageants wbtpar le Syndicat des
Planteurs Africains dans leur tentative d'embauelagHaute Cote d'lvoire de
main-d’ceuvre volontaire pour aller travailler swes | plantations de leurs
adhérents.

Sur le chiffre de 2000 manceuvres que les reprassntiélégués du
Syndicat Africain se proposaient de rechercher @@uxont pu trouver
facilement 1200 manceuvres : dans la subdivisioDé&tougou (environ 400) et
dans la subdivision de Ouagadougou (environ 800).

Les délégués du Syndicat des Planteurs Africaipsesace premier
résultat, m'ont fait connaitre leur intention, ava@& poursuivre leur propagande,
de répartir entre certains de leurs adhérents ishpa& eux, ce contingent de
1200 volontaires.

Or, voila plus d'un mois que les délégués ont guatrégion et, a mon

avis, il serait désirable que leur retour, qu'ilaiant annoncé comme prochain,
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avant leur départ de Ouagadougou, au Moro Nabaclaefs coutumiers et aux
indigénes, ne tarde pas trop longtemps s'ils vetiten tout bénéfice du premier
succes gu'ils ont obtenu.

En effet, le climat favorable au départ de traeails volontaires Vers les
plantations et les entreprises de la Basse Cateirglcréé parmi les populations
apres les palabres que vous avez tenues au meeptEmbre dernier, palabres
gue les Commandants de cercle et toi méme avons rap cours de nos
déplacements, risque de s'atténuer chez les ireBg@ar ceux qui sont préts
actuellement a louer leurs services a des emplsydiBasse et Moyenne Cote
d' lvoire se demandent s'ils doivent encore ateihaingtemps leur arrivée ou
s'ils n‘auraient pas intérét, comme tous les armmeadre la route de Kumasi
pour aller chercher du travail en Gold Coast.

L'incertitude dans laquelle ces indigénes se tmouuvee saurait se
prolonger trop longtemps et je vous serais recasaat de bien vouloir faire

connaitre cette situation aux planteurs.

Signé A. MARCHAND

Adm. en chef des Colonies

P.C.C.C.

L'Inspecteur du travail

P. CARRIEU

Adm. Des colonies

Source : FHB, Archives du SAACI.



ANNEXE V

ELECTION DU 21 OCTOBRE 1945 A LA CONSTITUANTE

Chers Electeurs,

C'est avec une confiance absolue que je brigue sudBages. Le
programme, c'est 'lhomme. En effet seul le passéahdidat peut garantir
I'exécution fidéle de son programme.

Vous me connaissez suffisamment. Je suis de tsusileeux, de toutes
les corporations. Chef de canton, ancien fonctimanglanteur, transporteur,
oncle de commercants et employés de commerce, rea vos immenses
devoirs, mais aussi vos droits. Je servirai I'Bttade tous, l'intérét général,
consciencieusement, courageusement.

Les manoeuvres électorales dont je suis victimesaeraient vous
tromper. J'aime la France a laquelle je dois tdaime la Cote d'lvoire partie
intégrante du grand empire francais. C'est a leedeude servir la plus' grande
France, la France de 130 millions d'habitants, etnmdivisible, que je brigue
vos suffrages.

Mon oncle est mort bravement au service de la Era@test le méme
sang utérin qui coule dans mes veines. Bon samenementir. Petit neveu de
sanguinaires roitelets néegres, jappartiens a ¢& @e ceux qui, durant les
siecles, avant l'arrivée des Francais, ne connergsat n'admettaient d'autres
lois que celles du plus fort.

Mes maitres francais m'ont appris, a I'école, oinlede 'homme envers
ses semblables ; les Docteurs en médecine, le déant et le
désintéressement : mes chefs, certains Gouverepéwestains Administrateurs
sous les ordres desquels j'ai eu le bonheur etiéwr de servir, le sens profond

de ce dernier mot. Ainsi du fin fond de ma brouskema sauvage brousse a
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Akoué, la France m'a sorti pour me jeter sur lenmghedur a parcourir en
m'assignant comme but a atteindre la bonne : EVOOWMIT

Les étapes sont dures, longues, elles se nomnudte, vérité, justice,
courage, travail, honnéteté, dévouement, désirs@nesnt, sacrifices. Est-ce une
faute que de suivre le chemin qu'elle m'a tracé ?

Il n'y a pas un seul homme de bonne foi, dans oetiEnie, qui puisse
dire que j'ai failli a mes devoirs de médecin, Hefade canton, de propriétaire
terrien. Il n'y a pas un seul homme de bonne foipgisse démontrer que jai
manqué de loyalisme envers la France.

J'ai contribué dans la mesure de mes modestes s@ytiement ou
indirectement a I'effort de guerre. Je puis hautgrieeprouver. Mon seul crime
dans cette colonie, c'est d'avoir défendu la lédbedtt travail et la juste
rémunération du travail. Tout le reste n'est qgenée, hypocrisie, manoceuvres
électorales. Je ne suis a la solde de personnsuideassez intelligent pour
comprendre, admettre que nous, Africains ne pouwons passer de la France.
Notre avenir est intimement lié et doit restermmgiment lié a celui de la France.

Mais il faut préparer le mariage ultime, I'uniorfidiéive des cceurs par la
suppression de ce qui divise et peut diviser.

Si vous m'accordez, comme je l'espere, votre aocdiaje m'efforcerai
d'apporter ma modeste contribution a la grande esde1salut pour tous. Je suis
pour l'union vraie, la confiance mutuelle, la jostile progres social, le travalil

intensif dans I'ordre, I'ordre légal, I'ordre réjpcdan.



PROGRAMME
REFORME D'ORDRE POLITIQUE

Octroi de la citoyenneté a tous les indigénes,rémée de 1945 ne peut
pas étre moins magnanime que celle de 1948.

En attendant la citoyenneté pour tous, amélioratienla condition du
tirailleur, réajustement des pensions des ex-nmggandigenes, institution d'une
colonie autonome de I'empire Mossi, si le pays Miesdemande.

Constitution d'une Assemblée locale composée dehmesrélus qui votera le

budget et le plan des grands travaux.

REFORME D'ORDRE ECONOMIQUE

Suppression de la main-d'ceuvre forcée, mais lilpenté les indigénes de
quitter leur Cercle pour chercher du travail.

Le volontariat est possible : c'est une questionsalaires et de bons
traitements.

Pour les travaux d'intérét public, utilisation deanes gens classés 2e
portion, durée, un an sanctionnée par la délivrateecertificat d'exemption
définitive aux intéresses.

Création de nombreux centres d'achat pour subsiiéueamionnage au

portage.

Encouragement du petit commerce, surveillance des p

Maintien des sociétés de Prévoyances Agricolesujasge que soient
constituées des coopératives de vente et de produ@uppression du fonds
commun des prévoyances, chaque subdivision devitiseuses propres fonds,
gestion des Sociétés de Prévoyance sous le codaél@ddministrateurs par des

employés européens ou africains liborement choisis.
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Outillage agricole approprié a chaque région efegéonnement des
moyens de production.

Intensification de I'élevage.

Création et développement des nouvelles cultures.

Développement intensif des cultures vivriéres.

Développement de l'industrie.

Garantie de la petite propriété indigéne par Xoode titre foncier

Inspection des produits indépendants des ChambeesCammerce,

d’Agriculture, sous la direction d'un Ingénieur Agome.

Développement du réseau routier. Emploi de maclooéks.

Construction de ponts définitifs a la place desleaes ponts en bois.

Les travaux routiers doivent étre confiés a desisgechniques.

Amélioration des travaux du port d’Abidjan et ciéatd'autres ports.

Achévement le plus rapidement possible du chemiieidéu Mossi.

Création de nouvelles lignes pour desservir I'EBOaiest de la Colonie.

SUR LE PLAN SOCIAL

Enseignement - Création d'Ecoles Rurales danslésu€antons et gros
centres. Institution de cours du soir pour les t@dulSuppression de travaux
pratiques.

Application des programmes métropolitains a parties Ecoles
Régionales.

Création d'écoles agricoles.

Création d'écoles techniques a Bouaké, Bobo, Ouaga.

Enseignement plus large des filles.

Institution de 1' Enseignement secondaire : creat® Lycées a Abidjan,
Bouaké, Ouaga.

Autorisation des 1946 d'ouverture d'un Lycée, pesiAutochtones.
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En attendant le fonctionnement de ces Lycées, iod&rdoourses pour la

Métropole, a raison d'un boursier au moins parleerpartir de 1946.

SERVICES SANITAIRES ET MEDICAUX

Lutter contre la grosse mortalité infantile et Igeandes endémies.
Intensifier la protection de la mere et de I'enfant

Instruire la femme indigene (hygiéne de la grossekggiene du bébé).
Maternités et dispensaires.

Création d'une véritable école d'infirmiéres pudticces.

Améliorer I'approvisionnement des dispensairepitaux.

Encouragement a l'installation de médecins privéspens et africains.
SOCIETE DE PREVOYANCE MEDICALE.

Sous le contréle des Administrateurs, gestion éenfa des Agents
désignés par les Sociétaires, leur contributioh sotraduire par la construction
de batiments sanitaires, l'achat et I'entretienathécules sanitaires

AMELIORATION DES HABITATIONS RURALES

Crédits immobiliers avec larges facilités de rembement.
Travaux d'urbanisme a Treichville, a Adjamé et tesscentres.

AMELIORATION DE LA CONDITION DES FONCTIONNAIRES.

Agents d'autorité : salaires nettement relevés peur permettre de
remplir plus dignement les lourdes charges qui lendombent. Agents
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d'exécution : relevement des salaires. Constructiten logements plus
confortables.

Amélioration de la condition des employés de conmmerelévement des
salaires, congés payes, retraites

Encouragement et développement des groupementspiafinels.

Signé Félix HOUPHOUET.

Source : FHB, Archives du S.A.A.C.I.

34z



ANNEXE VI

Abidjan, le 9 juillet 1946

MONSIEUR LE GOUVERNEUR DE LE COTE D'IVOIRE
ABIDJAN

Monsieur le Gouverneur,

Apres lecture du rapport n° 2380 de Monsieur 1' histrateur d'
Agboville relatif aux nageurs, jai I'honneur d'grihuler les observations
suivantes :

Autrefois I'exploitation forestiere était uniquerhepratiquée par les
Africains qui, au port d'embarquement, vendaientbl@s sur place ou
I'exportaient en Europe. lls s’organisaient en cagmpe dont le directeur était
commanditaire. Les travailleurs, tous des assocgss, répartissaient les
fonctions : c'est ainsi qu'il y avait des abattedes équarrisseurs, des tireurs et
des nageurs.

Jusqu'a l'année derniere, ces spécialistes devwenssplanteurs, étaient
recrutés de force, pour le compte des forestiamgpéens, par 1' Administration
a un salaire de misére (500 francs pour une dwrékedx a trois mois). Certains
d'entre eux devenus trop vieux, ne pouvant plugcerdeur pénible métier
louaient, pour se faire remplacer, des nageur@6 a 2500 francs a forfait en
dehors des 500 francs gu'ils touchaient de I'engpioy

Ces travailleurs qui n‘avaient donc aucun avanéagenduire les billes
sur les rivieres n'étant pas suffisamment rétribi®autre part, les chefs de
village ou de canton, a la suite d'un cadeau (gehis de chasse, tissus ou

boissons d’importation), secondés par des gardesdde, déployaient toutes
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leurs activités pour procurer les hommes qui igieota totalement leurs
conditions de travail.

Ainsi, a I'époque des hautes eaux, ils se mettaiembute vers les points
de rassembler les bois. Les nageurs connaissefditparent les différents
employeurs pour distinguer les bons des mauvacsegt le principal motif de la
situation actuelle de Messieurs Victor Balet, Fmasiet le représentant de la
Forestiere Equatoriale qui ne trouvent pas de vaies.

La crise actuelle de cette main d'ceuvre a étéuégumhr la mission de
Messieurs Laubhouet et Anoma. Nous avons touchépésialistes dans leurs
villages et leur avons parlé de la suppressionetata travail forcé. L’employé
peut donc arréter liborement ses conditions de ilravec son employeur avant
de se rendre sur les chantiers.

Apres une réunion présidée par le Commandant deleCdorestiers et
nageurs se sont entendus sur des taux a forfa#fOd@ 100 francs par bille
suivant la distance a parcourir et cela du liemgse a I'eau des bois a la lagune.
Les bons patrons ont actuellement leurs effectifsamplet.

Il est donc démontré que les indigénes n'avaieatrpfsé de travailler,
mais voulaient étre rétribués sans aucune corgradtinistrative suivant le
travail auquel ils seront destinés.

La période des cadeaux aux chefs et parfois mém&€ammandants de
cercle fournisseurs de main-d’ceuvre a bon marahé@eslue.

Je vous prie d’agréer, Monsieur le Gouverneur,xpression de mon

entier dévouement.

J. ANOMA

Source : FHB, Archives du SAACI.
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ANNEXE VI

Yamoussoukro, le 23 Avril 1947

Georges KASSI

Planteur

A

Monsieur le Président
du S.A.A C. 1L
ABIDJAN

Monsieur le Président et Cher Camarade,

Le 25 Mars dernier, fin du contrat de mes 30 manmesuvolontaires
recrutés dans la région de Katiola, j'avais prafiééleur départ au foyer, non
seulement pour aller chercher leurs remplacants racore pour faire une
enquéte dans certaines régions.

J'ai eu, au cours de mon voyage de 15 jours, ladbtortune de constater
gue les droits de citoyens francgais accordés, garsepar quel décret a la masse
Cétivoirienne a été mal interprété dans la moyedoe et paralysé de jour en
jour le rendement économique du pays.

J'ai fait trois jours dans la région de Katiolagyournée a Béoumi. Sur la
route de Béoumi a Zuénoula, j'ai fait arrét dansstes villages dépendant du
cercle de Bouaké, dans le but de sonder les digpesdes habitants au sujet du
travail volontaire. Mais hélas, tous ne chanterg guméme chanson. C'est la
citoyenneté, un citoyen francais, d’apres la louplmouét, me disent-ils ,ne doit

pas travailler pour un autre, méme avec un sadasez éleve.
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Arrivé dans la région de la tribu OUAN, c'est tau® la méme chanson.
Mais en tant que membre fondateur et doyen du sghégricole africain, je me
suis permis de leur expliquer succinctement, conirieesyndicat a été créé et
comment il a pu naitre tous les mouvements poksgactuels, grace auxquels
ilIs ont pu obtenir I'exemption de travail forcécettains droits qui ne sont pas
encore bien précisés.

Arrivé a Zuénoula, M. Alphonse ZAMBLE, secrétaireu dparti
démocratique de la région, me prie de faire unentseidans certains cantons,
apres m’avoir signalé l'inconduite des Gouros galfé de 1' Administration et
leurs chefs, en vue de leur donner quelques exiplisasur les mouvements
politiques actuels. J'ai fait une semaine dangdgon. En effet, les Gouros ne
faisaient que se réjouir par difféerentes attragtiencela presque tous les jours.
Accompagné de M. ZAMBLE dans ma tournée, me serdanterprete et j'ai
fait ce que j'ai pu.

Mes 15 jours de tournée dans les regions de Moyedtem'ont permis
de constater que le rendement économique du paysngsi. Lors de mon
séjour a Bouaké, jai eu l'occasion de voir deseerld camion de notre
camarade Dadié, de Touba avec deux manceuvres. \@est dire, M. le
Président que nos compatriotes, originaires de dgevine Coéte, ont tres mal
compris la définition de "Citoyenneté" ou bien mahduit par certains
dirigeants.

Certes, nos adversaires ont toujours les yeux@uaates, et sont en train
de rire de nous, parce que ca ne marche pas. $l appartient de concert avec
les Conseillers Généraux intéressés de voir, endeuprendre sans retard une
décision pour améliorer ou faire améliorer d' ablarcgituation de rendement

économique et ensuite la situation de la politisoale.



J'ai recu votre convocation du 10 expire, fixantide d'une réunion pour
le 15 du méme mois, le 22 courant. J'ai recu égaemotre lettre m'annoncgant
votre virement du bureau des cheques postaux d&g361francs de la délégation
de la région de Béoumi. Seulement vous avez oulgiéne donner le nom du

délégué régional.

Signé Georges Kassi.

Source : FHB, Archives du SAACI.
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ANNEXE VIII

Abidjan, le 22 Décembre 1948

Cher Camarade,

Je vous demande de continuer a ne pas vendre d® @acprix de 48
francs a Aboisso. On a ajusté partout les coues gulité du produit, il n'y a
donc pas de raison que seule la région d'Aboisso cemsidérée comme
fournissant du cacao de mauvaise qualité.

La S.C.0.A, la C.F.C.l, et la F.A.O. qui guiddes autres maisons
déclarent que votre cacao est de bonne qualité meaigulent pas le payer a sa
valeur a cause du mauvais état de la route Basgdmisso qui les obligerait a
stocker trop longtemps.

J'ai immédiatement saisi le Chef de la colonieustasit les renseignements qui
lui sont parvenus par le Commandant de Bassane oetite est refaite. Cet
argument ne tient plus.

J'apprends maintenant que ces maisons conservesiti@ars entrepots le
cacao en vrac. Leur but est d'exposer le proddlhumidité pour justifier
I'argument de la mauvaise qualité.

Je vous prie d'avoir du caractére devant ces mamsetabriquées a votre
détriment et surtout de ne pas vendre vos prodytste.

D'autre part, ces trois maisons qui détiennentdaopole des achats ne
veulent pas nous livrer des sacs. Pour venir ackietee cacao a un bon prix, le
Gouverneur est saisi et je vous tiendrai au coutamésultat.

Sincere salutation.

Le Président
J. ANOMA

Source : Archives du SAACI.



ANNEXE IX

Abidjan, le 27 Avril 1949

SYNDICAT AGRICOLE AFRICAIN
DE LA COTE D’IVOIRE

Monsieur Julien TANOH
Planteur
DAOUKRO

Cher Camarade,

Vos lettres des 14 et 20 Avril courant me sont panes. J'ai entrepris des
démarches sérieuses pour faire reprendre les adbatacao sur son ancienne
base. Hier, j'ai saisi le Président de la ChamleeCdmmerce qui, lui aussi,
s'occupe sérieusement de la question.

En attendant une décision de la métropole, des evgants malhonnétes
se livrent au détriment du producteur, a des spéonk honteuses. Contre leurs
agissements personne n'y peut rien, sauf de vonseitier de bien conserver le
produit en attendant la réponse de la métropolecdws du cacao n'a pas
changé et le Gouvernement saisi prendra je I'espésemesures nécessaires
pour la commercialisation normale des quantitésr@evant encore entre les
mains des planteurs.

Quant aux syndiqués et plus exactement les co@udsatje renouvelle
mes conseils de vendre par votre intermédiaireodrdihui vous ne seriez pas
embarrassés de me dire : il reste X tonnes de cappartenant a X
coopérateurs, si tout leur cacao de l'année derraeété vendu sous votre

contrble.

35C



Les traitants, sachant qu'ils ne vendent rien Saasser par vous,
n‘auraient pas établi ces prix fantaisistes paivdder.

D'autre part, vous n‘avez pas le droit de demaadercommercants de
vous communiquer leurs stocks, les prix pratiquesvotre intermédiaire pour
une concordance de chiffre.

Vous devez vous occuper des membres en regle, ligpérwent vos
instructions et non des gens qui, pour consen&ralations issues d'un verre de
Cognac ou de Gin, sont victimes de leur indiscglin

Je compte sous peu venir chez vous avec le DiredBanéral de
1' U.C.A. qui attend la réponse de Paris pour repne le cacao. Si nous

réussissons, je compte sur vous, pour un tonnageriemt de café.

Veuillez agréer, Cher Camarade, mes sinceres sahga

Le Président

J. ANOMA

Sources : FHB, Archives du SAACI.
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ANNEXE X

UNION INTER-SYNDICALE

SYNDICAT INTERPROFESSIONNEL POUR L'ACHEMINEMENTDEA-
MAIN-D'EEUVRE
- S.I.LAM.O -

ARTICLE PREMIER . Il est constitué une union intersyndicale dantane

prévue par le décret du 7 Aot 1944, entre les Bgtxl ci- aprés désignés, et

ceux qui adherent aux présents statuts.

SYNDICAT FORESTIER a Abidjan M. ROMAIN
SYNDICAT AGRICOLE AFRICAIN a Abidjan M. NOMA
ASSOCIATION DES ENTREPRISES a Abidjan M. SBBE

AGRICOLES DE LA COTE D'IVOIRE

FEDERATION DES ASSOCIATIONS a Abidjan M. BOQUR
BANANIERES ET FRUITIERES DE
LA COTE D'IVOIRE

SOCIETE COOPERATIVE DES a Gagnoa M.DESCLERC
PLANTEURS DU SASSANDRA

Article 2 : Ce Syndicat prend la dénomination de : SYNDICAT
INTERPROFESSIONNEL POUR L'ACHEMINEMENT DE LA MAIN-
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D'’EUVRE, dont le siége est fixé a Abidjan et doatdurée est illimitee. Il
pourra prendre fin par dissolution prononcée gaskmblée Extraordinaire qui

nommera le liquidateur et fixera le mode de liqtiata

Article 3 : L'admission est prononcée en Assemblée ordinage.membres
peuvent s'en retirer par démission ou par radigbimnoncée en Assemblée

ordinaire.

Article 4 : Le Syndicat a pour objet I'étude et toutes dpmra ayant pour but le

recrutement et I'acheminement de la main-d’ceuvre.

Article 5 : Le Syndicat a les capacités suivantes :

- exercer en justice tant en demandant qu'en défendan

- acquérir a titre gratuit ou onéreux des biens, nesutu immeubles.

- passer des contrats et conventions avec tous dNreficats, Sociétés,
Entreprises et Services Publics notamment de toansp

- s'affilier a tous autres Syndicats.

- créer, administrer et apporter son appui a desasffile renseignements,
a des ceuvres et institutions professionnelles etmdaualité, a des
organismes d'études techniques et scientifiguesreisgant la main-
d’'ceuvre.

- exercer toutes activités intéressant le recrutermehacheminement de

la main d'ceuvre. Engager le personnel nécessaés abjets.

Article 6 : Les ressources du Syndicat sont assurées pas cdtisations de
ses membres fixées en Assemblée Générale, lesetisnbventions alloués par
le Territoire, les taxes qui lui seront affectdes, revenus et intéréts des biens,
fonds et valeurs lui appartenant.

Les dépenses sont constituées par :
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- les frais d'administration : personnel, matérighpdts, missions et
inspections, etc.,

- Les frais de recrutement, hébergement et acheminteaes travailleurs.

- les soins et examens médicaux.

- et toutes dépenses relatives a son objet.

Article 7 : Les Assemblées comportent :

Les Assemblées Générales ordinaires dont le quesirfixé a la moitié
des membres, ainsi que la majorité. Elles se réenissur convocation du
Directeur délégué ou a la demande du tiers des nesmb

Les Assemblées Générales Extraordinaires dont éeuqu est fixé aux
deux tiers des membres et la majorité a la moie8 thembres. Elles se
réunissent sur convocation du Directeur délégué tmudemande des deux tiers
des membres.

En deuxiéme Assemblée Générale ordinaire ou exlirsire qui doit
comporter obligatoirement le méme ordre du jouguerum est indéterminé.

Chaque Syndicat adhérent est représenté aux Assesn@lénérales par
deux délégués. En cas de vote, chaque syndigaitaadine voix exprimée par

le premier de ses délégués ou en cas d'absenserpauppléant.

Article 8 : Le Syndicat est administré par un comité Dinectiont les membres
sont les premiers délégués de chaque groupememtn @as d'absence par les
suppléants, et dont les fonctions sont gratuites.

Les délibérations sont consignées sur un registre.

Il est dirigé par un Directeur Délégué et un tri&saqui a la signature.

L'Assemblée Ordinaire pourra désigner deux comnngsaux comptes

pris en dehors du Conseil.
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Article 9 : Le comité Directeur est investi du pouvoir dfaagi nom du Syndicat
pour toutes les opérations ou actes relatifs obget. Il a notamment, sans que
ce soit limitatif les pouvoirs suivants :

a) - Représenter le Syndicat vis-a-vis des tietsuges administrations.

b) - Etablir les reglements du Syndicat, gérerftegls sociaux et exercer
toutes actions judiciaires.

c) - Autoriser tous traités, transactions, compspmt toutes mains levées
d'hypotheques saisies, oppositions, et tous adtoés avant ou aprés paiement.

d) - Arréter les états de situation, les inventaige les comptes, ainsi que
les projets de budget qui doivent étre soumis sskfnblée Générale.

e) - Statuer sur toutes propositions a lui fairareéter I'ordre du jour.

f) - Prononcer provisoirement I'admission ou llagon des membres sous

réserve de ratification par 'Assemblée Généralmaire.

Article 10 : Il peut conférer la direction technique et l'adistration a un
directeur non membre du Conseil, et fixe dans sedes émoluments. Il peut
déléguer a ce directeur tout ou partie des pouveass que celui-ci puisse

prendre part aux Assemblées Générales.

Article 11 : L'année sociale court du ler Janvier au 31 Dboemles
produits de I'exercice social constatés par l'itaies annuel, déduction faite des
frais et charges des immobilisations et immeublagubles et matériels,

constituent les excédents. L'Assemblée décidelafflectation des réserves.

Article 12 : L’Association ne peut réaliser de bénéfices cenumaux.
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ANNEXES XI

UNION INTER-SYNDICALE

SYNDICAT INTER-PROFESSIONNEL POUR L'ACHEMINEMENT
DE LA MAIN-D'EUVRE
SIAMO

STATUTS

TITRE | : CONSTITUTION ET DISPOSITIONS GENERALES

Article premier: Il est constitué une Union Intersyndicale dan$orme prévue

par la Loi du 15 décembre 1952, entre les syndmeadpres désignés et ceux qui

adhérent aux présents statuts :

SYNDICAT AGRICOLEAFRICAIN .........ccovveinnnnn. A ABIDJAN
SYNDICAT DESPRODUCTEURS-ORESTIERS ....AMABIDJAN
ASSOCIATIONDESENTREPRISERAGRICOLES
ETFORESTIERE®DELA COTED'IVOIRE ............... AABIDJAN
UNION DESPLANTEURSDE GAGNOA ................ AGAGNOA
FEDERATIONBANANIERE ..., A ABIDJAN

TITRE Il : ORGANISATION ADMINISTRATIVE

Article 2: Cette Union prend la dénomination de: SYNDICAT
INTERPROFESSIONNEL POUR L’ACHEMINEMENT DE LA MAIN-
D'’EUVRE, dont le Siege est fixé a ABIDJAN et ddatdurée est illimitée. Il
pourra prendre fin par dissolution prononcée paksdemblée Générale

extraordinaire qui nommera le liquidateur et fixeranode de liquidation.
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Article 3: L’admission est prononcée en Assemblée ordindies membres
peuvent s’en retirer par démission ou par radiaposnoncée en Assemblée

ordinaire.

Article 4 : Le syndicat a pour objet I'étude de toutes djigma ayant pour but le

recrutement et I'acheminement de la main-d’ceuvre.

Article 5: Le Syndicat a les capacités suivantes :

- exercer en justice tant en demandant qu’en défend

- acquérir a titre gratuit ou onéreux des biengjbtes et immeubles ;

- passer les contrats et conventions entre lesesausyndicats, sociétés,
entreprises et services publics, notamment degoahs

- s'affilier a tous autres Syndicats ;

- Créer, administrer et apporter son appui a digsesfde renseignements, a des
centres et institutions professionnelles et mutéslia des organismes d’études
techniques et scientifiques intéressant la mairuuree;

- exercer toutes activités intéressant le recruténe¢ I'acheminement de la

main-d’ceuvre. Engager le personnel nécessaire Ghjets.

Article 6 : Les Assemblées comprennent :

Les assemblées générales ordinaires, dont le muest fixé a la moitié
plus un des membres et la majorité a la moitié phes des voix, se réunissant
sur convocation du Président, ou a la demandeadaides membres.

Les assemblées générales extraordinaires, dogtideum est fixé aux
deux tiers des membres et la majorité a la moitié pne des voix, se réunissant
sur convocation du Président, ou a la demandesdaides membres.

En deuxieme assemblée générale ordinaire ou edinaore, qui doit

comporter obligatoirement le méme ordre du jouguerum est indéterminé.



Chaque Syndicat adhérent est représenté aux asmsmipEnérales par deux

délégués. En cas de vote :

Le SYNDICAT AGRICOLE AFRICAIN dispose de ... 6 voix

Le SYNDICAT DES PRODUCTEURS FORESTIERS d'une 1xvoi
L’'UNION DES PLANTEURS DE GAGNOA d’'une 1 voix
L’ASSOCIATION DES ENTREPRISES AGRICOLES

ET FORESTIERES DE LA COTE D’IVOIRE, de 2 voix

FDERATION BANANIERE ...l 1 voix

exprimées par le Délégué titulaire ou, en son aesepar le déléegue

suppléant.

Article 7 : Le Syndicat est administré par un bureau ders@mbres, compose

de:

- 1 président

- 2 vice-présidents

- 1 Trésorier

- 1 secrétaire

- 1 membre (hévéaculteur)
Les délibérations sont consignées sur un registre.
Le syndicat peut étre dirigé par un directeur.
Le Trésorier a la signature qu’il peut déléguer.

En cas d’'absence, ou d’empéchement du Trésorgechieques, ordres de

virement, et d’'une maniére générale, toutes lesepi€le banques, pourront étre

signés par un mandataire désigné par '’Assembléérgie, sur proposition du

Trésorier, a la condition expresse que ce soitatot@ment avec le président ou

I'un des vice-présidents.

L’Assemblée générale ordinaire désignera deux Casaites aux

comptes, pris en dehors du Conseil.
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Article 8: Le Bureau est investi du pouvoir d’agir au nom Siyndicat pour
toutes les opérations, ou actes, relatifs a soet.olbja, notamment, sans que ce
soit limitatif, les pouvoirs suivants :

a) représenter le Syndicat vis-a-vis des tiers eematministrations ;

b) établir des regles du Syndicat, gérer le fondsasaei exercer toutes
actions judiciaires ;

C) autoriser tous traités, transactions, compromidoates mains levées
d’hypotheques, saisies, oppositions et tous awiregs avant ou apres
paiement.

d) arréter les états de situation, les inventairdestomptes, ainsi que les
projets de budget qui doivent étre soumis a 'Addémgénérale ;

e) statuer sur toutes propositions a lui faire ettarrdordre du jour ;

f) prononcer provisoirement I'admission, ou I'exclusides membres, sous

réserve de ratification par '’Assemblée Génératinaiire.

Article 9: L’Assemblée générale donne délégation au Bufeaws réserve que
celui-ci en rende compte lors de la premiere Ass@enliénérale pour
ratification définitive) pour la désignation de(tau des) personne (s) chargée (s)
de la gestion technique et administrative, ainset @ie la préparation des
documents financiers du SIAMO.

Le Bureau est habilité & engager, révoquer le peedoet a fixer ses

émoluments.

TITRE |Il : DISPOSITON FINANCIERES ET COMPTABLES

Article 10: Le patrimoine social du SIAMO est constitué par
- les quotes-parts de financement de ses Membres ;
- les dons et legs qui pourraient lui étre faits ;

- les subventions qui peuvent lui étre accordées ;



- les biens, meubles et immeubles qu’il peut acquérir
- les emprunts qu'il pourra contracter ;

- et toutes autres recettes se rapportant a I'objat lequel il a été créé.

Article 11: L’année sociale court dd'janvier au 31 décembre.

Les produits de I'exercice social constitués ddissdntaire annuel,
déduction faite des frais et charges, des immaibitins et immeubles, meubles
et matériels, constituent les excédents.

L’Assemblée décidera de 'affection des réserves.

Article 12: L’Association ne peut réaliser des bénéficesroenciaux.

Article 13: La gestion financiére est soumise au controlempeent du
Commissaire du Gouvernement suivant les dispositinl’arrété n°631/SG du
29 janvier 1954,

Le Commissaire du Gouvernement, chargé du conpélmanent de
I'activitte du SIAMO, assiste aux reunions du Bureews aux Assemblées
générales.

Il prend connaissance, a sa demande, de toutgsdess, ou dossiers,

ayant trait a I'activité et a la gestion du SIAMO.

Article 14: Le projet de Budget annuel, ainsi que les complfinitifs, sont
votés par '’Assemblée générale et soumis a I'agirob du Chef du Territoire,
apres avis de la Commission de Contrdle prévuéAmaété ci-dessus indiqué.
Le projet de Budget annuel est soumis aux orgarsgreciteés dans la premiere

guinzaine de décembre.
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Article 15: Les présents statuts sont susceptibles de oésigt modifications

qui sont débattues en Assemblée génerale Extrarelinet décidées a la

majorité.
LE PRESIDENT LE PRESIDENT DU SYNDICAT
DU SYNDICAT AGRICOLE DES PRODUCTEURS FORESTIERS
AFRICAIN
J. ANOMA A. ROMAIN

LE DELEGUE DE L'ASSOCIATION LE DELEGUE DE L'UNION DES
DES ENTREPRISES AGRICOLES ET PLANTEURS DE GAGNOA
FORRESTIERES DE LA C.1.

LA MOTTE H. KOUAKOU
LE PRESIDENT DE LA LE DELEGUE DES
FEDERATION BANANIERE HEVEACULTEURS
P. BONJOUF MOLERE
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ANNEXE XIi

Treichville, le 25 Mai 1952

GEORGES KASSI

A Monsieur le Président

Du Syndicat Agricole Africain de la Cote
d'lvoire

TREICHVILLE

Monsieur le Président,

Je crois que vous n'étes pas sans €tre au coumaninent le Syndicat
Agricole Africain a été cree.

Tous, vous connaissez le promoteur, c'est-a-dihéi @i avait congu
I'idée de prendre [linitiative en vue de faire greu et décider les membres
fondateurs de cet organisme.

Nul n'ignore que le Syndicat Agricole Africain esien la base
fondamentale de tous ces mouvements politiqueslacein Coéte d’lvoire, qui
avait permis quelques-uns d'entre nous de se faiéer des situations
honorifiques. N'est-ce pas Monsieur le Président ?

Les menaces de tortures que j'avais subies le db€@xctl945, sur I'ordre
de Monsieur le Procureur de la République soustifjation de Monsieur de
Mauduit, alors Gouverneur titulaire de la Cote aiilg, en ce qui concerne la
vérification de la caisse du Syndicat, dont un €¥fi de Police Judiciaire et un

Greffier, délégués par ce dernier.
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Quel a été donc le résultat de cette vérificatlanvous prie, Monsieur le
Président, de vous reporter a votre lettre perdlenea date du 10 Décembre
1947, si vous avez gardé copie.

L'inculpation, oui, en étant que trésorier du Sgat]ij'ai été inculpé par
Monsieur le Procureur pour avoir avancé a Monsidouphouét du fonds
nécessaire lui permettant de faire la campagnéoéide de I'année 1945.

Inutile de vous dire ici, Monsieur le Président kEnnuis que j'avais eu
pour permettre & Monsieur HOUPHOUET d'obtenir samdat de Député.

Je constate depuis quelgues années gque je suiad béisart de tous les
mouvements syndicaux. Considéré méme comme nuaibdein du Syndicat.

C'est ainsi que je vous demande de bien vouloipec ma démission de

trésorier du Syndicat, a compter du ler Juin 1952,

Veuillez agréer, Monsieur le Président, 1l'assuradeemes dévoueés

sentiments.
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ANNEXE N° XIlI

Entretien avec M. Joseph ANOMA a Cocody (Abidjan),
le 02 Mai 1983 de 10 h a 11 h 50 mn.

1: Pouvez vous nous dire qui sont les mems duSAACI ?
Quels objectifs visaient-ils par la cedion du syndicat ?

Aucun de nous n’'est capable de donte nombre exact des
membres adhérents .En effet , au lendemain lae conférence de
Brazzaville il fallait quelque chose pour d#uather la détente. Et lorsque
Latrille a ét¢é nommé gouverneur de la cdtoire, il a eu selon les
indications prescrites a Brazzaville afavarisela. C'est ainsi que grace a
Houphouét qui avait des relation non négldes nous avons bénéficié
de l'appui de Latrille et de Lambert, lellaborateur de ce dernier.

Pour nous, le SAACI a été créé mmmune base de propagande
car la Cote d’lvoire est un pays qui timutes ses ressources de la terre.
Par conséquent nous avons créé ce syndicameoun organisme de tous
les planteurs, de tous les cultivateurs,talges les cultures entreprises en
cote divoire. Des lors, on ne peut pas svodire le nombre exact
d'adhérents du syndicat. Cependant, signalapge nous étions huit

membres fondateurs.
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2 : Quel est le réle exact du SAACI dansédlection du

Député Houphouét-Boigny a l'assemblée cstituante de 1945 ?

Comme je viens de vous le dire taut’heure, la Coéte d’lvoire est
un pays essentiellement agricole. A ce propdsuphouét a dit aux
membres du syndicat, c'est-a-dire les ppagk membres, les membres
fondateurs en plus de quelques camarades, quitl lamtention de se présenter
a la députation s'il avait I'appui du syndicat. Bale cas contraire, il ne se
présenterait pas. A I'unanimité, nous lui avionsddi se présenter et qu’il avait

notre soutien.

3: Quel est le poids du syndicat dans laiev politique

du territoire ?

Le PDCI est né du SAACI, parce que noawiohs pas commence la
politique par la politique, mais par le développaide notre économie
malgré les difficultés que nous avions rencontrées.

J'étais a I'époque président du syndicaangl M. Houphouét était
député. Je fus convoqué plusieurs fois au tribdealGrand Bassam parce
gu’on me reprochait de me servir des fonds d’'urawigme professionnel
pour faire de la politique. Ce qui était vrai. Dana défense, j'ai dit qu’'on ne
prend pas des mouches avec du vinaigre. Houphsuét Raris et il défend
les intéréts des planteurs. Il est tout a fait radrique ces derniers lui
envoient de I'argent dans sa mission de nous trade® bons acheteurs.

La naissance du RDA est la conséquence de la ¥lkbed élus africains

d’avoir un mouvement politique fort en Afrique NeiFrancaise.
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4 : Existe t-il un lien entre le syndicat agcole mixte etla naissance du
SAACI ?

Les Européens avaient créé le syndicaicAlgr de la Coéte d’lvoire
pour défendre leurs intéréts. On a pris trois oatrgude nos camarades a
I'intérieur de ce syndicat pour donner lI'impressigne nous sommes des
planteurs unis. Ce qui était faux. En réalité lesnmres du Syndicat Agricole
de la Cote d’lvoire étaient des colons. Il ne fpas confondre le Syndicat
Agricole de la Cote d’lvoire et le Syndicat AgrieoAfricain de la Cote

d’'lvoire.

5:Qu’est ce qui explique la création de l&€oopérative des Planteurs
Africains (PAC) ?

Comme ce fut le cas du SAACI, la Chambre d’Agrictdtdominé par
les grands planteurs Européens de Gagnoa, Abdisgn, Daloa et Oumé, ne
défendait pas les intéréts de tous. Les produgsAdecains étaient mal payeés.
Je vais vous donner un exemple. Le café et le caakivés par les Européens
sont cotés « cultures de plantation », c'est-a-daf@ et cacao provenant de
plantations entretenues. Quant aux produits provetes plantations indigenes,
ils sont qualifiés : « produits de cueillette »rooe s'il suffisait de rentrer dans
la forét pour cueillir le café et le cacao. Ce qiatait pas vrai. Alors nos
collegues Européens profitaient de cette occagioisque nos produits étaient
dépréciés pour acheter nos produits qu’ils faiggiasser pour leur production.

C’était ainsi partout, particulieremelans la région de Gagnoa. Nous
n'avions donc pas le choix car si nous vendionsctiment nos produits, ils
sont achetés comme des produits de cueillettecdtaequent, nous avons créé
la PAC parce qu’un syndicat n'avait pas le droitcdenmercialiser les produits

de ses membres.
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La coopérative était I'organe comnaradu syndicat. Delafosse,
Président de la PAC était chargé de trouver delenesl acheteurs pour nos
produits. C'est dans ce cadre que se situent niziores avec I'Union
Commerciale Africaine (U C A) basée a Paris. Cerjétait pas du goQt des
planteurs et commercants Européens réunis au séanahambre d’Agriculture.
L’instigateur de cette fronde contre les Africa#était Jean Rose, initiateur des
« Etats Généraux de la colonisation » a Douala.

Honnétement le bilan de nos relatawvec 'UCA n’était pas fameux.

6 : On observe une absence de représentatiole délégations régionales
au Nord du pays. Est-ce la preuve que INord était exclu de la

lutte syndicale ?

Nous avons créé le syndicat pour tous les Africgungravaillent la terre.
Tout le monde est concerné. Mais comme vous lezsaos principaux produits
qui font la richesse de la C6te d’lvoire sont Iécet le cacao, cultivés en zone
forestiere. Ceci explique cela. Mais des origirmidel Nord nous ont rejoint

dans notre aventure.

7 :Vous aviez été Ministre de I'Agriculture dans le gouvernement de
la Cbéte d’'lvoire en 1957 pendant que voudirigiez encore la SAACI

Comment conciliez-vous ces deux fonctions ?

Vous n'allez pas me demander de Vgter tous nos secrets (rire...).



8 : Quelle est votre appréciation sur la mutatio du droit foncier au

vu de l'introduction des cultures industielles ?

La terre en principe appartient a I'Etat. Je vaigs/faire un rappel. Quand
Verdier voulait s’installer & Elima, il a été a Kdjabo pour le signifier au Roi.
Ce dernier a donné son accord tout en lui rappejast cette zone est sous
I'autorité du chef d’Aby car Elima est un campemeatpécheurs au bord de la
lagune Aby. Malgré cela la pénétration a l'intérieles terres ne s’était pas
opérée facilement. Il a fallu a Verdier de batailieire pour s'imposer. Aussi
guand j'étais Président du SAACI, le cas des ptamta d’'Impérié a Bonoua
m’a conduit a demander aux Africains de ne pasrdédes terres facilement.

En effet leur naiveté a conduit les Euem® a vouloir étendre
indéfiniment les superficies concédées au pointi@mander aux Africains de

payer des taxes sur leurs propres terres quamedulent la mettre en valeur.

9 : Vous n’étiez pas originaire d’Agboville, m& vous aviez crée des

plantations dans cette région.

Avant de créer la plantation, je suis al@r Obodji, le chef supérieur
Obey pour lui dire mon intention. 1l m’a dit 'qupouvait me céder une
partie de la terre de son frere Monney, nrDakar. Mais il a pris soin
de me dire que ce terrain est du domainevitlage d’Aboudé . Alors je
me suis ouvert au chef du village qui méatorisé a étendre ma
plantation jusqu'a 6kms .C’est en ce momegres trois ans de travaux ,
gue les eaux et foréts se sont rendus @mpke jétais dans une forét
classée, alors que mes caféiers étaient preduction. Avec Dadié qui
était planteur dans la région depuis 192@usn sommes allés voir le

gouverneur Lattrille qui a demandé aux respbles des eaux et foréts de
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se pencher sur notre cas. Ce qui m'a penais la suite de développer
200 ha de plantation...

Latrile a beaucoup ceuvré pouwr bonheur des planteurs
Africains. C’est le gouverneur Lattrille ga permis le recrutement de la
main d'ceuvre libre avant l'abolition du trdvdorcé . Grace a Lattrille
nous avons été présentés au Morho Naba comese planteurs de la
basse cbte venus recruter des volontairesMorho Naba ne pouvait pas
refuser parce que le gouverneur était la. ttawvail libre n’arrangeait pas
le Morho Naba qui tirait un bénéfice duvai force.

Plus tard nous avons recruté en g¢mgs plus de 1250 travailleurs
volontaires. Ce qui a permis de détourner tiavailleurs qui prenaient la
route de la Gold Coast. Nous avons ausgirut® a Korhogo par
I'intermédiaire de Houphouét grace a la sitltion de GBON Coulibaly,
chef sénoufo.

Le systeme de métayage a étéélément de propagande pour
nous au Ghana, on pratiquait I'aboussan nausns surtout pratiqué
I'abougnon pour attirer plus de travailleufdous avons pris I'engagement
de leur donner 2500f par ans, alors que cdéon donnait 500f, si nos

plantations ne produisaient pas.

10 : Pouvez-vous nous parler de cette clasde grands planteurs dont

Les origines sont souvent controversées ?

Les grands planteurs, c’étaient cquk avaient les moyens. Quand
nous créons le SAACI. M. Houphouét faisait 90 Tcdé&, moi, je produisais 32
T, DADIE, autant. Dans d’autres régions, les grapldsiteurs se sont appuyeés
sur le soutien de leurs fréres pour les aider @mbide gros tonnages sans

bénéficier de manceuvres.



ANNEXE XIV

Convention du 09 Mars 1960 relative aux coodg d’engagement et
d’emploi des travailleurs voltaiques en Cote dileo

Entre MONSIEUr ..o, (nom de I'employeur)
1910 .01 ]| 1<
PrOfESSION. .. e
Et MONSIEUN ..., (nom du travailleur)

NE & o - W
Cantonde .........cooviiiiiiiiiiin cerclede.......coooviiiii i,
Situation de famille........ ..o e
Le plus proche parent du travailleur est .............cooooiiiii i,

Duvillagede..............cccooeiiniln cerclede .......cooi i
[°- 1l a été arrété et convenu ce qui suit :

1°- L’'employeur engage le travailleur pour 'empdoy a .................e.ee.
.............................. cerclede................eeeeveevee e enn .o ... .République
e, comme travailleur agricole pour urgripde de

2°- Le travailleur qui percevra un salaire de.............ccccoiieenn.n. demande

a ce qu’'une somme de 1.000 francs soit verséeqgmaemployeur a la fin de
chaque mois a un livret de la Caisse d’EpargneadBdpubligue de Haute-
Volta.

3°- Les frais de transport du travailleur et, éueliement de sa famille

Du lieu d’embarquement jusqu’au lieu d’emploi, atratour, du lieu d’emploi
au lieu de débarguement, sont a la charge de l@mapl dans les conditions
prévues aux articles 125 et suivants du code daitra

4°- L'employeur remettra au travailleur une ratjonrnaliere pour assurer sa
subsistance, conformément a la convention du 0% MI860. La femme et les
enfants du travailleur percevront cette méme ragoncas d’absence pour
maladie du travailleur ou dans tous autres casm@tés pour la réglementation.

37C



5°- L’employeur assurera un logement au travailltua sa famille ; les locaux
affectés au logement doivent répondre aux condithygiene et de confort
définies par la réglementation.

6°- L’employeur paiera les frais médicaux, pharméiceies et d’hospitalisation
du travailleur et de sa famille en cas de maladid’accident du travail.

7°- L’employeur, lorsque le travailleur le demaraleat que les superficies
disponibles le permettront, mettra a la disposidartravailleur, un terrain d’'un
are pour les cultures vivriéres.

8°- La durée de la journée du travail normal se&ra® dheures. Le travail leur ne
pourra étre obligé de travailleur les dimanchesjatrs de fétes, sauf
circonstances exceptionnelles, au cas, par exempldevraient étre accomplis
des travaux ne pouvant étre interrompus sans guayedice.

9°- L'employeur attribuera chaque mois a chaqueailieur ainsi qu’'a chaque
membre de sa famille 1.000 grammes de savon.

10°- A leur arrivée au lieu d’emploi, 'employeuemettra au travailleur ainsi
gu'a chague membre de sa famille une natte neouple et de bonne qualité,
qui sera remplacée tous les six mois, et une ctureerde dimensions
convenables et d’un poids minimum de 800 grammes.

[I°- Dans tous les cas non prévus au présent comataifait application :

a) De la convention du 9 Mars 1960 conclue entre levgmement de la
républigue de Cobte d’lvoire et le gouvernement derdpublique de
Haute-Volta.

b) Du code du travail et des textes pris pour sonicgimn.

Faita oo I L
Signature de I'employeur Signature ou empreinte
Ou son mandataire, du travailleur,
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I- SOURCES
A- Sources orales?

Monsieur Akré Badjo, planteur, patriarche du vidatjEloka-té (Bingerville) né
en 1910.

Themes abordés

» Le foncier rural
» Les rapports avec la Société des Plantations dedufe de I'Ouest de
Monsieur Marc Pons.
» Lavie de Akandan Akomian, grand planteur a Elaka-t
Date de I'enquéte : 15 Aolt 2004 a Eloka-té.

Monsieur Anoma Joseph, ancien Président du SAA®iea ministre de
I'agriculture, ancien Grand Chderede I'Ordre National né en
1895.

Themes abordés

e Place du SAACI dans la vie économique de la colonie
* ROole des planteurs dans I'élection du Député etrdation du PDCI
Houphouét-Boigny a ’Assemblée Constituante en 1945
» Son rble dans la création du SAACI.
Date de I'entretien : 2 mai 1983 a Abidjan-Cocody.
Monsieur Brou Gustave, ancien Questeur au Consemd@mnique et social, fils
de Brou Fulgence, membre fondatieus AACI.

Thémes abordés

» Biographie de son pére

» L’étendue des plantations de son pére

" Nous avons aussi retenu les enquétes effectoisedd nos travaux de maitrise sur le Syndicatcitgi
Africain de Cote d’lvoire (SAACI).

37z



» La fortune de son pere pendant la période
Date d’entretien : 7 février 1984 a Abidjan-Cocody.
Monsieur Donga Ockie Joseph, fonctionnaire a laitet ancien chef de village
de Grand-Akouzin né vers 1928.
Themes abordéde foncier rural en pays attié.
Date de I'entretien : 13 septembre 2004 a Abidjéiedoubé.

Monsieur Koboré Idrissa Paul, planteur & Koudou@uénoula) chef du
village, fils du premier chef dedwmugou né en 1951.

Thémes abordés

* historique de la création du village ;
» relations avec les populations Yohouré et Gouro.

Date de I'entretien : 18 aolt 2000 a Koudougou.

Monsieur Koko Kouadio Prosper, chef de village d@eimbokro
(Yamoussoukro) né en 1929.

Thémes abordés

* la vie de Houphouét-Boigny ;
* leréle du PDCI dans la région ;
» |'étendue des plantations d’Houphouét-Boigny.

Date de I'entretien : 20 ao(t 2000 a Toumbokro.

Monsieur N’'Dri Kouassi Antoine, ex-tailleur, recami planteur en 1952, chef
de quartier a Toumbokro né en 1928.

Thémes abordées

* lavie des ouvriers agricoles ;
» larépression coloniale de la période 1949-1950 ;
* |a vie de Houphouét-Boigny.

Date de I'entretien : 20 ao(t 2000 a Toumbokro.

374



Monsieur Ouédraogo Samba, planteur a Toumbokrouerer agricole du
planteur Houphouét-Boigny né ve384 Lambénogo (cercle
d’Ouiguiya-Burkina Faso).

Thémes abordées

» lavie des ouvriers agricoles ;

» les relations avec la région d’origine ;

» l'étendue des plantations d’Houphouét-Boigny ;
* sareconversion de manceuvre a planteur.

Date de I'entretien : 20 aolt 2000 a Toumbokro.

Monsieur Yaméogo Koulga Francois, planteur a KogdouZuénoula) né en
1937.

Theémes abordés

* historique de la création du village ;
» rOle politiqgue des Mossi dans la lutte pour I'indédance ;
» opinion sur la création des villages de colonisatio

Date de I'entretien : 18 aolt 2000 a Koudougou.

B- Sources écrites

1- Archives de la Fondation Houphouét-Boigny .

a- Recrutement de main-d’'oeuvre

Circulaire adressée aux administrateurs des ceztlasbdivisions par le
gouverneur Latrille, 28 Février 594

Lettre adressée par le délégué régional du SAAQ@ide au Président du
SAACI, 16 Février 1946.

Lettre de Samba Gueye au Président du SAACMars 1946.

@ Ces documents constituent les principales souteemtre étude. Nous avons procédé a un classement
personnel selon les grands thémes abordés parsujpéte
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Lettre du Président du SAACI au Gouverneur de @dtmire, 9 Juillet 1946.

Statuts du SIAMO.

Rapport sur I'activité du SIAMO au 15 Décembre 1950

Fiche des résultats du SIAMO, 1951-1959.

Lettre de Georges Kassi, planteur a YamoussoukRrésident du SAACI, 21

Avril 1953.

Arrété n°105-ITLS/HV définissant les modalités djagement de travailleurs
en vue de leur introduction dans urittére voisin ou étranger et aprées
n°13/57-AT du 12 janvier 1957 de I'Asg#ée Territoriale de Haute-

Volta.
Note sur le projet d’arrété portant relevementsidaires des personnes des
entreprises agricoles (1957)

Note concernant les projets de suppression du SIAMCDctobre 1959.

Convention du 9 mars 1960 relative aux conditicesghgement de I'emploi
des travailleurs voltaiques en Coteali entre le gouvernement de la

République de la Céte d’lvoire et la Rémue de Haute-Volta.

Procés verbal du conseil d’Administration du SIAMXI,décembre 1960.

b- Campagnes agricoles

Circulaire de Jean Delafosse, Directeur de la PAR,déléguées du SAACI, 15
Février 1950.

Lettre de Mr Desclercs, Président de la Chambrgdtlture et d’Industrie de
Cote d’lvoire au Président du consed genistres a Paris, 30 Mars 1955.

Lettre des planteurs du cercle de Grand-Bassanoaudgteur de Cote
d’lvoire, 17 Septembre 1955.

Procés verbal de la conférence internationale flieachisbonne, 27 Mars 1956.

Rapport moral de ’Assemblée Générale de la Fé&dérdes producteurs de
café et de cacao des territoires d’ooteg, 27 Mai 1956.

Lettre du Président du SAACI au Président de lanitita d’Agriculture, 24
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Juin 1959.

C —Organisation du SAACI.

Lettre du Président du SAACI, Félix Houphouét, au@rneur de la Cote
d’lvoire, 10 Juillet 1944.

Observation sur le rapport d’expertise de la cobifité du SAACI en 1946.

Lettre de Joseph Anoma a Boureima Ouédraogo a @aagau, 26 Février
1947.

Lettre du Député Houphouét-Boigny a M. Brun a R@isOctobre 1947.

Registre comptable du SAACI, 1950.

Lettre du Président du SAACI, au rédacteur en dbdé "concorde”, 13 Mai
1956.

Lettre du Président du SAACI au Directeur du créditCote d’lvoire, 14
Novembre 1956.

d- Problémes domaniaux.
Lettre N°1007 C.B.A du Gouverneur Latrille au Pdésit du SAACI, 12 Mai
1946.
Lettre du Président du SAACI au planteur Jean Ta@Bluin 1946.
Lettre du Président Joseph Anoma au Gouverneubtedlvoire, 03 Juillet
1947.
Lettre du chef de service au Ministére de I’Agriaué du Territoire, 18
Septembre 1957.
Lettre de M.Danho Claver, planteur a BingervilleRrésident du SAACI, 04
Mars 1959.



2- Archives Nationales de Cote d’Ivoire (ANCI)

a- Seérie RR : Agriculture, Service zootechnique, Fét
X1-33-51(828) : Répertoire des plantations Europésret indigénes (1914).
XVIII-10-51-405 : Correspondance, Rapport au sdgta création des SIP et
des préts mutuels agricoles, 1914-1916.

X1-42-380 : Correspondance relative a la culturedion dans le N'’ZI Comoé
et a I'usine d’engrenage de Bouaké, 1B4P?.

X1-42-385 : Correspondance relative a la culturedoutchouc en Cote
d’lvoire, 1906, 1906-1914, 1918, 1930384.939.

X1-39-406 : Rapport de fonctionnement de la statigricole de Bingerville,
1933.

XV-24-48 (6603) : Salaires dus aux manceuvres @&ataation Bouchet 1931-
1933.

XXX-29-20 (6752) : Correspondance a / s — Produatio riz Cote d’'lvoire
1927. Exploitations forestieres 1933-1934

XXIII-6-3 (4397) : Copies des rapports sur la sitia morale et financiére de la

caisse centrale de crédit agricole migue la Céte d’lvoire. Exercice
1930-1935-1936.

XV-24-49 : Affaire Diot Robert, 1931,1932.

XVI11-20-19 (1492) : Service de I'Agriculture #1,3™ 4*™ secteur agricole.
Rapports des agents de I'Agriculture &gtivité pendant 1937-1939-
1944,

XVI1-9-13 (3217) : Rapport du commandant de ceddeDimbokro sur la
commercialisation du cacao pendant la e@mne 1938-1939, 2 Juillet
1938.

XVII-30-3 (1428) : Rapport économique de la colodeeCote d’lvoire, 1939-
1939.

X1-46-343 (859) : Lettre de M.Castilli, ingénieun ehef au Lieutenant-
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Gouverneur relative a I'insuffisance detiénal agricole et de personnel
d’encadrement. Bingerville, 18 Septem@85L
X-1-33-2 / 9 : Renseignements généraux sur I'éiatutle la culture et de la

production de café et de cacao, 1945195

b- série SS : Travail-main-d’ceuvre

XXI-11-33 : Réglementation du travail, 1920-1923.

XIV-25-6 : Rapport de I'inspecteur des Affaires Autistratives Bourgine sur
les conditions des travailleurs sur leantiers de chemin de fer au dela de
Bouake, 1923.

XIV-25-6 : Correspondance recue de I'lnspection afésires administratives au
sujet des travailleurs indigenes engaaés les chantiers forestiers,
1919 — 1924,

XV-13-8 : Correspondances diverses au sujet deala-aiceuvre (1925).

XV-18-26 : Correspondances /AS recrutement de la main-d'ceuvre forestiere a

la Cote d’'lvoire, 1925.

XV-15-44 (5387) : Entreprises privées — RecrutemdfR0-1927.

XXIII-16-5 (1293) : Demande de recrutement de lamwiceuvre accordée par
le Gouverneur en 1929.

XV-18-24(5479) : Recrutement de la main-d'ceuvr8219

XV-24-47 (6603) : Main-d'ceuvre plainte - Reinach332-1933.

XV-18-32 (5442) : Régime du travail en Cote d’'heo{1909 — 1937) et divers

dossiers sur la question de la mainsdres

XV-19-9 (5451) : Affaires politiques et socialedfiGe du travail — copies des
proces-verbaux des séances du bureawapennde I'office du travail en

date des 6 et 15 septembre 1937.

XV-51-29 (531) : Inspection du travail — Simplifiaan a apporter dans
I'établissement des pieces périodiquiEsienir au Gouverneur général,
1937.



XV-20-10 (5699) : Inspection du travail — réglenaitn et correspondance de
principe. Etats d&"? portion envoyée par cercle, décédés et rapatriés
sanitaires (1937 — 1946).

c- Série BB : Correspondance générale
XX-19-19-(245) : Affaire économique. Correspondaaagvée et départ 932-
1933.
XI-17-3 (1055) : Courrier départ ; correspondangeyduverneur de la Cote
d’lvoire a divers administrateurs béfs de service de la colonie 1932.
IV-16-2 (3318) copie de télegrammes adressés amnestrateurs des cercles et
aux chefs de subdivisions 1932.

IX-4-10 (4528) : Recueil téléegramme et enregistignoerrespondances du
gouverneur au cercle de Sassandra, @&/32 au 06/09/33.

IX-9-6 (4730) : Enregistrement, correspondanceslégrammes adresseés par le
gouverneur de Cote d’lvoire aux diverslas de Coéte d’'lvoire du 5
décembre 1932 au 21 février 1933.

IX-17-7 (4870) : Recueil téléegramme et enregistremneorrespondances
adressés par le Gouverneur de Cote déhanix cercles, du 18 janvier
1932 au 7 juin 1933.

VII-34-858 (5265-5266) : Gouverneur général coroegfances (arrivée), du 30
décembre 1932 au 30 avril 1933.

Série EE : Politique Cote d’lvoire
XVII-25-12 (1396) : Rapport de tournée dans leslesr: Assinie, Baoulé,
Batié, Bobo-dioulasso, Bas-cavally, Dégimy Gouro, Kaya,
Koudougou, Lagune, Lahou, Man, Odief@éagadougou, Sassandra et
Tagouana, 1933.
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